DYREKTOR
SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 62
W ZESPOLE SZKOL I PLACOWEK NR 1 W BYDGOSZCZY
oglasza nabor na wolne stanowisko
nauczyciela jezyka niemieckiego

1. Adres jednostki:
Szkota Podstawowa nr 62 — Zespo6t Szkol i Placowek nr 1 w Bydgoszczy
ul. Stawowa 53 85-323 Bydgoszcz

2. Wymiar zatrudnienia :
6 godzin, umowa o prace na czas okreslony

3. Do skladania ofert moze przystapi¢ osoba, ktora spelnia nastepujace wymagania:
a) posiada wyksztalcenie wyzsze kierunkowe,
c) posiada dobra znajomos¢ aktualnie obowigzujacej podstawy programowe;j,
d) ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych,
e) nie byla karana za przestgpstwo umys$lne oraz nie toczy si¢ przeciwko niej postepowanie
karne lub dyscyplinarne

4. Wymagania dodatkowe zwigzane ze stanowiskiem:
a) umiejetnos¢ pracy w zespole, kreatywno$¢, dobra organizacja pracy, samodzielnosc;
b) poczucie odpowiedzialnos$ci za realizacj¢ zadan (terminowos$¢, sumiennos¢, doktadnosé);
c) latwos¢ nawigzywania kontaktow i wysoka kultura osobista.

5. Wymagane dokumenty:

a) podanie o przyjecie na stanowisko objete naborem,

b) opisany przez kandydata przebieg pracy zawodowej (CV), opisane posiadane wyksztatcenie,

¢) os$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

d) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl karany za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe, posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci
prawnych, korzystaniu z petni praw publicznych,

e) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych

f) o$wiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywanie pracy na stanowisku

nauczyciela,

g) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z

rozporzadzeniem UE 2016/679 z dnia 27.04.2016 roku

h) mile widziane referencje z poprzednich miejsc pracy,

Ponizsze dokumenty bedzie trzeba dostarczy¢ w przypadku zaproszenia na rozmowe
kwalifikacyjna:

a) dokumenty potwierdzajacych posiadane wyksztalcenia i kwalifikacje,

b) $wiadectw pracy, potwierdzajace przebieg pracy zawodowej,

6. Informacje dodatkowe:
a) dokumenty kandydata, ktory zostanie wytoniony w procesie rekrutacji dotgcza si¢ do akt
osobowych,
b) dokumenty pozostalych kandydatow begdzie mozna odebra¢ w sekretariacie szkoty, w
terminie do 14 dni od daty zakonczenia procesu rekrutacji, w przeciwnym razie zostang
zniszczone komisyjnie,
c) dokumenty ztozone po terminie lub niekompletne nie beda rozpatrywane,
d) uprzejmie informujemy, ze skontaktujemy si¢ tylko z wybranymi osobami,
¢) informacja o wynikach rekrutacji zostanie opublikowana na stronie BIP w terminie 7 dni
od wytonienia kandydata.

Dokumenty mozna skladaé osobiScie w sekretariacie placowki (w dni robocze, godz. 8.00-14.00),
przesta¢ poczta tradycyjna, e-doreczenia lub na adres e-mail placowki:
zsp01.dyrektor@edu.bydgoszcz.pl (rekomendowana) w terminie do dnia 17 lipca 2025 r. do
20dz.10.00.

Signed by / Dyrektor
Podpisano przez:
Zespot Szkot . . .
i Placéwek nr1  Michat Jakub Michal Czajkowski
w Czajkowski
Bydgoszczy
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