Ogloszenie o naborze 3/2021

Dyrektor Zespotu Szko6t Spozywe

oglasza nabér kandydatéw ma wolne s

pedagog specjalny

Miejsce pracy: Zespdt Szkét Spozywezych w Bydgos

Wymiar zatrudnienia — 1 etat.

WYMAGANIA KWALIFIKACYJNE

)
zych

tanowisko:

zczy, ul. Torunska 174.

Do skladania ofert moze przystapi¢ osoba, ktéra spelnia nastepujace wymagania

niezbedne:
1.

- jednolite studia magisterskie na kierunku pedagogika
przygotowanie pedagogiczne lub

Posiada :.

- jednolite studia magisterskie lub studia pierwszego lut
pedagogiki specjalnej, 1 posiada przygotowanie pedagogiczng

- jednolite studia magisterskie lub studia pierwszego i d1
pedagogiki, i posiada przygotowanie pedagogiczne, a ponadt
lub studia podyplomowe w zakresie pedagogiki specjalne;j lul
wlaczajace;j.

2
3.
4.

Posiada obywatelstwo polskie.

Ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzy
Nie jest skazana/y prawomocnym wyrokiem sadu za {
oskarzenia publicznego lub umy$lne przestepstwo sk4g
nieposzlakowang opinig.

Wymagania dodatkowe:

1. Doswiadczenie zawodowe.

Umiejetnos¢ pracy w zespole.

Sumiennosé.

Dobra organizacja pracy.

Wysoka kultura osobista.

Kreatywnos¢, otwartosé.

Zaangazowanie, motywacje do pracy,

Umiejetnos¢ stosowania urozmaiconych metod naucz
problemoéw.

g9 M O B o W B0

specjalna i posiada

» drugiego stopnia, w zakresie
2, lub

ugiego stopnia, w zakresie
b ukonczyta kurs kwalifikacyjny
b w zakresie edukacji

rsta z pelni praw publicznych.
imyslne przestepstwo $cigane z
irbowe oraz cieszy si¢

ania, wspolpracy, rozwigzywania




WYMAGANE DOKUMENTY

List motywacyjny.

CV z dokfadnym opisem przebiegu pracy zawodowe;.

Kwestionariusz osobowy.

Kserokopie §wiadectw pracy.

Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych kwalifikacje i wyksztalcenie.
Oswiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na stanowisku.
Oswiadczenie o niekaralnosci, o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

o korzystaniu w petni praw publicznych oraz o posiadanym obywatelstwie.
Informacje dodatkowe:

1. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w
ofercie pracy zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych).

2. Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ do dnia 7 lipca 2025 r. Wszelkie dodatkowe
informacje pod nr telefonu 52/370 73 50.
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3. Miejsce sktadania dokumentow:

- za posrednictwem poczty: Zespét Szkot Spozywezych, ul. Torufiska 174, 85-844 Bydgoszez
- osobiscie : sekretariat, Zespét Szkot Spozywezych, ul. Torunska 174, 85-844 Bydgoszez w
godz. 8.00-12.00.

4. Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym, z dopiskiem:
»Oferta pracy na stanowisko pedagog specjalny”

5. O zachowaniu terminu decyduje data i godzina wptywu dokumentéw do sekretariatu.

6. Rozmowy z kandydatami wylonionymi przez komisje odbeds sie po przeprowadzeniu
analizy zlozonych dokumentow.

7. Wylonieni kandydaci zostang powiadomieni o terminie rozmowy telefonicznie na numer
wskazany do kontaktu w ztozonej dokumentacji.

8. Zgloszenia kandydatéw zlozone po terminie, w inny sposéb niz okreslony w ogloszeniu, bez
kompletu wymaganych dokument6w, nie bedg rozpatrywane.

9. Dokumenty kandydata, ktéry zostanie wytoniony w procesie rekrutacji dotgcza sie do jego
akt osobowych. Dokumenty kandydatéw niezakwalifikowanych zostang komisyjnie
zniszczone lub zwrdcone na wniosek zainteresowanych w terminie 14 dni od dnia zakonczenia
rekrutacji - odbidr osobisty.

10. Z kandydatem wylonionym w drodze rekrutacji zostanie podpisana umowa o prace na czas
okreslony.

Informacja o wynikach rekrutacji zostanie ogloszona w Biuletynie Informacji Publicznej

www.bip.edu.bydgoszcz.pl
11. Posiadane informacje nie stuzg profilowaniu.
Inspektor danych osobowych Mirostawa Zbielska, iod@um.bydgoszcz.pl

DYREKTOR
Zespotu Szkét Spozywczych
w Bydgoszozy
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