Standardy Ochrony Maloletnich
W
Branzowej Szkole I stopnia nr 6 Specjalnej
im. Powstancow Wielkopolskich

w Bydgoszczy



Wstep

Naczelng zasadg wszystkich dzialan podejmowanych przez pracownikéw Branzowe;j

Szkoty 1 stopnia nr 6 Specjalnej im. Powstancéw Wielkopolskich w Bydgoszczy jest
dziatanie dla dobra dziecka i w jego najlepszym interesie. Pracownik Placowki traktuje
dziecko z szacunkiem oraz uwzglednia jego potrzeby. Niedopuszczalne jest stosowanie
przez pracownika wobec dziecka przemocy w jakiejkolwiek formie. Pracownik Placowki,
realizujac te cele, dziala w ramach obowigzujacego prawa, przepisOw wewnetrznych
Placoéwki oraz swoich kompetencji.

Podstawa prawna:

Ustawa z 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestgpczoscig na tle
seksualnym (Dz. U. z 2024 r. poz. 560).

Ustawa z 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2023 r. poz. 900 ze zm.) —
art. 2 pkt 1-8, art. 26, art. 99 pkt 4.

Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy Kodeks rodzinny i opiekunczy oraz
niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2023 r. poz. 1606) — art. 7 pkt 6.

Ustawa z 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (Dz.U. z 2024 r. poz. 17.) —art. 266 § 11 2.
Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. U. UE. L. z 2016 r.
Nr 119, str. 1 ze zm.).

Stowniczek terminéw definicji:

Terminy

Pracownik Placowki — osoba zatrudniona na podstawie umowy o prace, umowy
zlecenia lub umowy o dzieto, jak rowniez stazysci, praktykanci i wolontariusze;
Dyrektor Placéwki — osoba reprezentujaca w Branzowa Szkole 1 stopnia
nr 6 Specjalng im. Powstancoéw Wielkopolskich w Bydgoszczy;

Placéwka — Branzowa Szkota I stopnia nr 6 Specjalna im. Powstancow
Wielkopolskich w Bydgoszczy;

Maloletni— osoba, ktora nie ukonczyta 18 roku zycia lub uzyskata petnoletnos¢ przed
osiggnieciem tego wieku (kobieta, ktora za zezwoleniem sadu wstapita w zwigzek
matzenski po ukonczeniu 16 roku zycia) —art.10 § 11 2 Kodeksu Cywilnego;
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5. Opiekun dziecka — osoba uprawniona do reprezentacji dziecka, w szczegolnosci jego
rodzic, opiekun prawny lub rodzic zastepczy;

6. Zgoda rodzica dziecka — zgoda co najmniej jednego z rodzicow dziecka.
W przypadku braku porozumienia mig¢dzy rodzicami dziecka decyzje o wyrazeniu
zgody podejmuje sad rodzinny;

7. Dane osobowe dziecka — to wszelkie informacje umozliwiajgce identyfikacje dziecka
w rozumieniu art. 4 ust. 1 RODO;

8. Plan wsparcia — plan realizowany w ramach organizacji i udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej matoletniemu w Placowce.

Definicje

Swiatowa Organizacja Zdrowia wskazuje, ze krzywdzeniem jest kazde zamierzone
1 niezamierzone dziatanie lub zaniechanie dziatania jednostki, instytucji lub spoteczenstwa
jako catosci, a takze kazdy rezultat takiego dzialania lub bezczynno$ci, ktére naruszaja roéwne
prawa 1 swobody dzieci i/lub zaktocaja ich optymalny rozwo6j. Wyr6zni¢ mozna
4 formy krzywdzenia osoby matoletnie;j:

1. Przemoc fizyczna — przemoc, w wyniku ktérej dziecko doznaje faktycznej fizycznej
krzywdy lub jest nig potencjalnie zagrozone. Krzywda ta nastgpuje w wyniku dziatania
badZ zaniechania dzialania ze strony rodzica lub innej osoby odpowiedzialnej za dziecko
lub ze strony osoby, ktorej dziecko ufa badZ ktéra ma nad nim wiadzg. Moze by¢
czynnos$cig powtarzalng lub jednorazowa.

a) zauwazalne symptomy przemocy fizycznej:

e Slady palcow 1 przedmiotéw na ciele dziecka,

e okragle punktowe poparzenia,

e opuchlizna, ztamania, zwichniecia,

e siniaki w nietypowych miejscach ciala dziecka,

b) posrednio obserwowanie zachowania dziecka:

e niechec¢, lgk przed rozebraniem sig,

e Ick przed dotykiem drugiej 0soby,

e strdj nieadekwatny do pory roku i pogody (dtugie rekawy, kiedy jest ciepto),
e nadmierna apatia lub agresja,

e noszenie ciemnych okularéw, takze przy braku stonca.

2. Przemoc psychiczng — chroniczna, nie fizyczna, szkodliwa interakcja pomiedzy
dzieckiem a osobg dorostg, obejmujgca zarowno dziatania jak i zaniechania.
a) formy przemocy psychicznej:

¢ niedostepnos$¢ emocjonalna



zaniedbywanie emocjonalne

relacja z dzieckiem oparta na wrogos$ci, obwinianiu, oczernianiu, odrzucaniu
nieodpowiedzialne rozwojowo lub niekonsekwentne interakcje z dzieckiem
niedostrzeganie lub nieuznawanie indywidualno$ci dziecka 1 granic
psychicznych pomig¢dzy osobg dorosty a dzieckiem.

b) objawy przemocy psychicznej.

zaburzenia mowy (wynikajace z napigcia nerwowego),
psychosomatyczne (boéle jelitowo-zotgdkowe, bdle i zawroty glowy),
moczenie 1 zanieczyszczanie sie,

bole migsni, nadmierna potliwos$é, zaburzenia snu,

brak poczucia pewnosci siebie, niska samoocena, wycofanie,
depresja, fobie, lgki,

zachowanie destrukcyjne,

ktopoty z kontrolg emocji,

poczucie krzywdy 1 winy, nieuftnos¢ do innych,

problemy szkolne, zachowania agresywne w stosunku do innych oso6b

3. Zaniedbywanie — chroniczne lub incydentalne niezaspokajanie podstawowych potrzeb
fizycznych i psychicznych dziecka i/lub nierespektowanie jego podstawowych praw,
powodujace zaburzenia jego zdrowia i/lub trudnosci w rozwoju. Do zaniedbywania
dochodzi w relacji dziecka z osoba, ktora jest zobowigzana do opieki, wychowania, troski
i ochrony dziecka.

a) objawy zaniedbania:

czesta absencja w szkole lub przedszkolu,

wagarowanie,

brak przyboréw szkolnych,

ubior nieadekwatny do pory roku,

niedozywienie,

zaniedbanie pod wzgledem higienicznym i zdrowotnym (brudna skora, razaco
matych rozmiardw odziez, przewlekle nieleczone choroby, nie zazywanie
niezbednych lekdéw, koniecznych badan, zaburzony rozwoj fizyczny),
pozostawanie na dworze bez opieki w godzinach wieczornych i nocnych
(zwlaszcza mtodsze dzieci),

niedbanie o higiene snu i odpoczynku,

apatia, biernos$c¢.

4. Wykorzystywanie seksualne — Wykorzystywanie seksualne dziecka to wlaczanie
dziecka w aktywno$¢ seksualng, ktérej nie jest ono w stanie w pelni zrozumie¢
1 udzieli¢ na nig $wiadomej zgody, i/lub na ktorg nie jest odpowiednio dojrzate rozwojowo
1 nie moze zgodzi¢ si¢ w wazny prawnie sposob, i/lub ktora jest niezgodna z normami
prawnymi badz obyczajowymi danego spoteczenstwa. Z wykorzystaniem seksualnym
mamy do czynienia, gdy taka aktywno$¢ wystapi miedzy dzieckiem a dorostym lub

3



dzieckiem a innym dzieckiem, jesli osoby te ze wzgledu na wiek badz stopien rozwoju
pozostajg w relacji opieki, zaleznosci, wtadzy.

IV. Informacje ogolne:

Standardy ochrony dzieci przed krzywdzeniem, to cztery zasady, ktére Branzowa Szkota
I stopnia nr 6 Specjalna im. Powstancow Wielkopolskich w Bydgoszczy przyjeta
1 wdrozyta w zycie by zapewni¢ matoletnim uczniom bezpieczenstwo, dbato§¢ o ich dobro
oraz uwzglednianie potrzeb.
Dziatania w ramach Standardéw ochrony matoletnich obejmujg dwa etapy:
1) wewnetrzny- polega na podj¢ciu krokéw wewnatrz Szkoty w sytuacjach, gdy:
e pracownik podejrzewa, ze uczen jest krzywdzony,
e uczen ujawnit do§wiadczenia krzywdzenia,
e zgloszono podejrzenie krzywdzenia lub wykorzystywania ucznia przez kogo$
z personelu lub otoczenia ucznia,
e zgloszono podejrzenie krzywdzenia ucznia przez innego ucznia;
2) zewnetrzny- polega na podjeciu krokow prawnych, czyli powiadomienia wlasciwych
instytucji (opieki spotecznej, policji, prokuratury, sadu rodzinnego), wynikajacych
z przepisow prawnych lub z powodu nieskuteczno$ci dziatan podjetych wewnatrz
Placowki.

Standard I.

POLITYKA: Placowka ustanowila i wprowadzila w zycie Polityke ochrony dzieci przed
krzywdzeniem.

1. Placéwka ustanowita Standardy Ochrony Matoletnich, w ktdrej zostaty zapisane zasady
majace zapewni¢ dzieciom ochrong przed krzywdzeniem.

2. Polityka i zasady ochrony dzieci obowigzujg wszystkich pracownikéw Placowki.

3. Organ zarzadzajacy Placowka zatwierdzit Polityke, a za jej wdrazanie i nadzorowanie
odpowiada Dyrektor Placowki.

4. Dyrektor Placowki wyznaczyl osobe odpowiedzialng za monitoring realizacji Polityki.
Rola oraz zadania tej osoby sa jasno okreslone.

5. Z dokumentem zapoznano pracownikow Placowki, uczniow oraz ich rodzicow badz
opiekundéw prawnych.

6. Standardy s3a ogolnodostepne w sekretariacie szkoly oraz na stronie internetowej
Placowki.

7. Polityka ochrony dzieci jasno 1 kompleksowo okresla:
e zasady bezpiecznej rekrutacji personelu
e procedury podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia lub posiadania

informacji, ze dziecko doswiadcza krzywdzenia

e zasady bezpiecznych relacji personel-dziecko
e zasady bezpiecznego korzystania z Internetu i mediéw elektronicznych
e zasady ochrony wizerunku i danych osobowych dzieci



Standard I1.

PERSONEL: Placowka monitoruje, edukuje i angazuje swoich pracownikéw w celu
zapobiegania krzywdzeniu dzieci.

Standardy podstawowe:

1. W ramach rekrutacji cztonkéw personelu pracujacych z dzie¢mi prowadzona jest ocena
przygotowania kandydatéw do pracy z dzie¢mi oraz sprawdzane sg ich referencje.

2. Placowka uzyskala dane z Rejestru SprawcoOw Przestepstw na Tle Seksualnym
o kazdym cztonku personelu oraz od kazdego z nich informacje z Krajowego Rejestru
Karnego w zakresie przestepstw okreslonych w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego,
w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o
przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2023 r. poz. 172 oraz z 2022 r. poz. 2600), lub za
odpowiadajagce tym przestepstwom czyny zabronione okreslone w przepisach prawa
obcego.

3. Okreslone sa zasady bezpiecznych relacji calego personelu Placowki z dzieé¢mi,
wskazujace, jakie zachowania w placowce sa niedozwolone, a jakie pozadane
w kontakcie z dzieckiem.

4. Placowka zapewnia swoim pracownikom podstawowa edukacje na temat ochrony dzieci
przed krzywdzeniem i pomocy dzieciom w sytuacjach zagrozenia, w zakresie:

e rozpoznawania symptomow krzywdzenia dzieci

e procedur interwencji w przypadku podejrzen krzywdzenia

e odpowiedzialno$ci prawnej pracownikéw placéwki, zobowigzanych do
podejmowania interwencji procedury ,,Niebieskiej Karty”.

Standardy uzupetniajgce:

1. Caly personel Placowki pracujacy z dzieémi i ich opiekunami jest przygotowany,
by edukowac:
e dzieci na temat ochrony przed przemocg i wykorzystywaniem
e opiekundéw dzieci na temat wychowania dzieci bez przemocy oraz chronienia ich
przed przemoca i wykorzystywaniem.
2. Personel dysponuje materiatami edukacyjnymi dla dzieci i dla rodzicow, ktore aktywnie
wykorzystuje.

Standard I11.

PROCEDURY: W Placowce funkcjonuja procedury zglaszania podejrzenia oraz
podejmowania interwencji w sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa dziecka.

1. Placéwka wypracowala procedury, ktore okreslajg krok po kroku, jakie dziatanie nalezy
podja¢ w sytuacji krzywdzenia dziecka lub zagrozenia jego bezpieczenstwa ze strony
personelu, organizacji, cztonkow rodziny, réwiesnikow i osob obcych.



2. Placowka dysponuje danymi kontaktowymi lokalnych instytucji i organizacji, ktore
zajmujg si¢ interwencja i pomoca w sytuacjach krzywdzenia dzieci oraz zapewnia do nich
dostep wszystkim pracownikom — zalgceznik nr 1.

3. W Placowce wyeksponowane sg informacje dla dzieci na temat mozliwo$ci uzyskania
pomocy w trudnej sytuacji, w tym numery bezptatnych telefondw zaufania dla dzieci
1 mtodziezy - zalgcznik nr 2.

Standard IV.

MONITORING: Placowka monitoruje i okresowo weryfikuje zgodnos¢ prowadzonych
dzialan z przyjetymi standardami ochrony dzieci.

Standardy podstawowe:
1. Ocena Standardow w celu zapewnienia ich dostosowania do aktualnych potrzeb oraz

zgodnosci z obowigzujacymi przepisami dokonywana jest podczas biezacej pracy (wg
potrzeb szkoty) oraz obowigzkowo co najmniej raz na dwa lata.

2. Dyrektor szkoly wyznaczyl osobe/osoby odpowiedzialne za ,,Standardy ochrony
matoletnich” i powierza im nadzor nad jej realizacjg oraz prowadzenie rejestru spraw
dotyczacych krzywdzenia — rozdziat XV.

Standardy uzupetniajgce:

1. W ramach weryfikacji Polityki Placowka konsultuje si¢ z dziecmi i ich
rodzicami/opiekunami.

V. Zagadnienia obejmujace polityke ochrony maloletnich:

1. Zasady bezpiecznej rekrutaciji.
1.1. Rekrutacja pracownikow odbywa si¢ wedlug zasad, ktore obejmuja m.in. oceng
przygotowania kandydatow do pracy z uczniami oraz sprawdzenie ich referencji.
1.2. Dyrektor Placowki uzyskuje informacje, czy dane osoby sg zamieszczone w Rejestrze
z dostgpem ograniczonym lub w Rejestrze osob, w stosunku do ktorych Panstwowa

Komisja do spraw przeciwdziatania wykorzystaniu seksualnemu matoletnich ponizej
lat 15 wydata postanowienie o wpisie w Rejestrze.

1.3. Osobami zajmujacymi si¢ pozyskiwaniem w/w informacji sa: Dyrektor Placowki
I pracownice sekretariatu Placowki.

1.4. Osobami odpowiedzialnymi za utrwalanie informacji w formie wydruku i zatgczanie
do akt osobowych pracownika sg pracownice sekretariatu Placowki.

1.5. Kandydat do pracy przedktada Dyrektorowi Placéwki informacje z Krajowego
Rejestru Karnego w zakresie przestepstw okreslonych w rozdziale XIX i XXV
Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29
lipca 2005 1. o przeciwdzialaniu narkomanii (Dz. U. z 2023 r. poz. 172 oraz z 2022 r.
poz. 2600), lub za odpowiadajace tym przestepstwom czyny zabronione okre§lone
W przepisach prawa obcego.

Informacje te zalaczane sg do akt osobowych pracownika.



1.6. Jezeli osoba posiada obywatelstwo inne niz polskie, wowczas powinna przedtozy¢
réwniez informacje¢ z rejestru karnego panstwa obywatelstwa uzyskiwang do celow
dziatalnoséci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi, badz
informacj¢ z rejestru karnego, jezeli prawo tego panstwa nie przewiduje wydawania
informacji dla ww. celow.

1.7. Od kandydata/ki — osoby posiadajacej obywatelstwo inne niz polskie — dyrektor
pobiera rowniez oswiadczenie o panstwie lub panstwach zamieszkiwania w ciggu
ostatnich 20 lat, innych niz Rzeczypospolita Polska i panstwo obywatelstwa, ztozone
pod rygorem odpowiedzialnos$ci karne;j.

1.8. Jezeli prawo panstwa, z ktérego ma by¢ przeditozona informacja o niekaralnosci, nie
przewiduje wydawania takiej informacji lub nie prowadzi rejestru karnego, woéwczas
kandydat/ka zobowigzani sg zlozy¢ pod rygorem odpowiedzialnosci karnej
o$wiadczenie o tym fakcie wraz z o§wiadczeniem, ze nie byli prawomocnie skazani
w tym panstwie za czyny zabronione odpowiadajace przestgpstwom okreslonym
w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego
oraz w ustawie o przeciwdzialaniu narkomanii, oraz nie wydano wobec nich innego
orzeczenia, w ktorym stwierdzono, iz dopuscili si¢ takich czynéw zabronionych, oraz
ze nie ma obowigzku wynikajgcego z orzeczenia sadu, innego uprawnionego organu
lub ustawy stosowania si¢ do zakazu zajmowania wszelkich lub okreslonych
stanowisk, wykonywania wszelkich lub okreslonych zawodow albo dziatalnosci
zwigzanych z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem, §wiadczeniem
porad psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacja
innych zainteresowan przez matoletnich lub z opieka nad nimi.

1.9. Pod os$wiadczeniami sktadanymi pod rygorem odpowiedzialnosci karnej sktada sig
oswiadczenie o nastepujacej tresci: ,,Jestem Swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej
za ztozenie falszywego o$wiadczenia. Oswiadczenie to zastgpuje pouczenie organu
o odpowiedzialnosci karnej za zlozenie falszywego oswiadczenia”.

1.10. Dyrektor jest zobowigzany do domagania si¢ od osoby zatrudnianej na stanowisku
nauczyciela zaswiadczenia z Krajowego Rejestru Karnego.

Wymdog niekaralnosci obowigzuje m.in. pracownikow samorzgdowych oraz
nauczycieli.

1.11. W przypadku niemozliwosci przedstawienia zaswiadczenia z Krajowego Rejestru
Karnego dyrektor uzyskuje od kandydata/ki o$wiadczenie o niekaralnosci oraz
0 toczacych si¢ postepowaniach przygotowawczych, sadowych 1 dyscyplinarnych.

1.12. Pracownicy sktadaja o$wiadczenie o niekaralno$ci i zobowigzaniu do przestrzegania
podstawowych zasad ochrony matoletnich przed krzywdzeniem - zalgcznik nr 4.

2. Zasady zapewniajace bezpieczne relacje miedzy maloletnim a personelem
Placowki.

2.1. Zachowania pracownikow budujace dobre relacje z maloletnimi
Kazdy pracownik szkoly:
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10.
11.
12.
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14.

15.

16.

traktuje kazde dziecko z nalezytym szacunkiem, wspiera je w pokonywaniu trudnos$ci
uwzgledniajac  jego  umiejetnosci  rozwojowe,  mozliwosci  wynikajace
z niepetnosprawnosci oraz potrzeb edukacyjnych;

w stosunku do uczniow cechuje si¢ zyczliwo$cig, wyrozumiatoscia, cierpliwoscia,
a jednoczesnie stanowczos$cig 1 konsekwencja w zakresie przestrzegania
obowiazujacych w szkole 1 spoteczenstwie zasad postepowania, norm moralnych oraz
przepisOw prawa;

nie faworyzuje nikogo, wykazuje si¢ obiektywizmem, sprawiedliwoscia,
bezinteresownoscig i szacunkiem w traktowaniu i ocenie kazdego ucznia,

szanuje godno$¢ ucznia jako osoby: akceptuje go, uznaje jego prawa, bez wzgledu na
pte¢, orientacje seksualna, sprawno$¢/niepetnosprawnos¢, status spoteczny, etniczny,
kulturowy, religijny i $wiatopoglad;

rozwija samodzielno$§¢ myslenia i1 refleksyjnos¢ mtodziezy oraz pozwala uczniom
wyraza¢ wlasne poglady w sposob akceptowany spotecznie;

pamigta, ze pierwszymi 1 gldwnymi wychowawcami dzieci sa rodzice lub
opiekunowie, szanuje ich prawa oraz wspomaga w procesie wychowania;

traktuje indywidualnie kazde dziecko, starajac si¢ rozumie¢ jego potrzeby oraz
wspomaga¢ mozliwosci,

wychowuje ucznidéw w duchu odpowiedzialno$ci za wiasne czyny i ponoszenia
konsekwencji dokonanych wyboréw;

uczy zasad kultury osobistej oraz wptywa na ksztaltowanie wlasciwych postaw;
wychowuje uczniow w duchu wspoldziatania 1 wspolzycia w grupie, uczac
jednoczes$nie poszanowania zasad szlachetnego wspotzawodnictwa;

docenia i szanuje, uwzglednia potrzeby i dziala w interesie matoletniego;

nie stosuje zadnej z form przemocy;

ujawnia dane wrazliwe 1 inne informacje dotyczace dziecka tylko osobom
uprawnionym, gdy wynika to z sytuacji matoletniego;

nie nawigzuje zadnych relacji o niewlasciwym charakterze (w tym uwagi, zarty,
zachowania, gesty lub udostepnianie matoletnim nieodpowiednich tresci, substancji
psychoaktywnych itp.);

reaguje niezwlocznie, zgodnie z przyjetymi procedurami na niestosowne zachowania
innych wobec maloletniego;

monitoruje sytuacje i udziela wsparcia maloletniemu, wobec ktorego zaistniato
podejrzenie krzywdzenia lub skrzywdzenie a takze innym uczniom bedacymi
swiadkami przemocy.

2.2. Zachowania niedozwolone wobec maloletnich

W komunikacji pracownikow z dzie¢mi zabrania si¢:

stosowania jakiejkolwiek formy przemocy psychicznej wobec ucznia, np.: izolowania,
pomijania, obnizania statusu ucznia w grupie, Stygmatyzowanie ucznia z powodu jego
zdrowia, osiggni¢¢ edukacyjnych, wygladu, orientacji seksualnej, Swiatopogladu czy
sytuacji majatkowej, osmieszania, ponizania, wyzywania, grozenia, wyszydzania
uczniéw 1 wySmiewania,
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11.

12.
13.

14.

stosowania jakiejkolwiek przemocy fizycznej wobec ucznia np.: zabieranie rzeczy,
niszczenie rzeczy, ograniczenie swobody ruchu, bicie, popychanie, szturchanie,
szczypanie, klapsy, bicie przedmiotami, wykrecanie rak, ciagnigcie za wlosy,
pociagganie za uszy, itp.;

umieszczania obrazliwych, o§mieszajacych ucznia rysunkéw, zdjec 1 filmow,
rozpowszechniania wszelkich nieprawdziwych, ponizajacych uczniow materiatow;
stosowania naruszajacych godnos¢ ucznia wypowiedzi o podtekscie seksualnym
dotyczacych np. plei, ciata, wygladu, ubioru z podtekstem seksualnym;

stosowania dyskryminujacych komentarzy odnoszacych si¢ do plci;

stosowania wulgarnych lub niestosownych dowcipow i zartow;

publikowania prywatnych zdje¢ ani innych informacji o uczniu i jego rodziny

w osobistych mediach spoteczno$ciowych, bez zgody zainteresowanej strony;
sktadania uczniowi propozycji o charakterze seksualnym i pornograficznym, w tym
rowniez udostepniania takich tresci;

ujawniania jakichkolwiek wrazliwych informacji nt. ucznia, informacji o jego sytuacji
rodzinnej, ekonomicznej, medycznej, opiekunczej i prawnej, $wiatopogladu, religii;
naruszania prywatnosci ucznia jezeli Sytuacja tego nie wymaga np. nie wchodzi pod
prysznice i do szatni na zaje¢ciach wychowania fizycznego bez poinformowania o tym
uczniow badz braku pozwolenia;

przyjmowania prezentéw od ucznia oraz jego rodzica/opiekuna. Wyjatkami sg drobne,
okazjonalne podarunki zwigzane ze S$wigtami w roku szkolnym np. kwiaty,
bombonierki, prezenty sktadkowe itp.;

faworyzowania ucznia;

nawiazywania z uczniem jakichkolwiek relacji romantycznych lub seksualnych jak
rowniez sktadania mu propozycji o nieodpowiednim bagdz mogacym by¢ dwuznacznie
zrozumianym przez ucznia charakterze, obejmuje to takze formutowanie komentarzy
o charakterze seksualnym, stosowania zartow, uzywania gestow o seksualnym
podtekscie oraz zabrania si¢ udostgpniania uczniowi tresci erotycznych
i pornograficznych bez wzgledu na ich forme;

zatajania informacji na temat mozliwosci wystepowania relacji, ktore charakteryzuja
si¢ w szczegolnosci zjawiskiem polegajacym na zauroczeniu ucznia przez pracownika,
badZ pracownikiem przez ucznia, wszelkie takie sygnaty musza by¢ przekazywane do
Dyrektora w sposdb gwarantujacy poszanowanie godnosci osob zaangazowanych
W sytuacje.

2.3. Kontakt fizyczny z uczniem

1.

kontakt fizyczny nie moze wigzaé si¢ z jakakolwiek gratyfikacja ucznia wynikaé
z relacji wiadzy;

kontakt fizyczny z uczniem nie moze by¢ niejawny badz ukrywany;

Pracownik nie narusza nietykalnosci osobistej ucznia. Nie zachowuje si¢ w sposob
niestosowny i dwuznaczny; nie dotyka ucznia, nie glaszcze, nie poklepuje w sposob
poufaty;



kazdorazowo nalezy kierowaé si¢ swoim profesjonalnym osgdem, stuchajac,
obserwujac 1 odnotowujac reakcje ucznia, pytajac go o zgode na kontakt fizyczny
(np. przytulenie) i zachowujac $§wiadomos$¢, ze nawet przy dobrych intencjach taki
kontakt moze by¢ bt¢dnie zinterpretowany przez dziecko lub osoby trzecie;
Pracownik nie powinien angazowac si¢ w zabawy typu: laskotanie, udawane walki,
brutalne zabawy fizyczne itp.;

Pracownik, ktory ma §wiadomos¢, iz uczen doznat jakiejs krzywdy np. zngcania
fizycznego lub wykorzystania seksualnego, zobowigzany jest do zachowania
szczegblnej ostroznosci w kontaktach z wuczniem, wykazujac zrozumienie
I wyczucie;

niedopuszczalne jest spanie pracownika w jednym t6zku lub pokoju z uczniem
podczas wycieczek organizowanych przez placowke;

Podczas rozmowy indywidualnej z uczniem, na zyczenie ucznia pracownik powinien
zostawi¢ uchylone drzwi, zapewni¢ obecnos¢ innego pracownika lub innego ucznia.

. Kontakt pracownikéw z uczniami poza godzinami pracy

kontakt z uczniem, co do zasady powinien odbywaé si¢ wytgcznie w godzinach
pracy i dotyczy¢ celow mieszczacych sie¢ w zakresie obowigzkow pracownik;

jesli zachodzi taka konieczno$é, wihasciwa forma komunikacji z uczniem poza
godzinami pracy sg: sluzbowy e-mail, telefon stluzbowy, stuzbowy komunikator,
dziennik elektroniczny;

jesli pracownik musi spotkaé si¢ z uczniem lub jego rodzicem/opiekunem prawnym
poza godzinami pracy Placowki, pracownik informuje o tym Dyrektora Placowki —
rodzic/opiekun prawny ucznia musi wyrazi¢ zgodg¢ na taki kontakt;

zakazane jest zapraszanie ucznia do miejsca zamieszkania pracownika oraz
spotykanie si¢ z nim poza godzinami pracy. Obejmuje to takze kontakty z uczniem
poprzez prywatne kanaty komunikacji (prywatny telefon, e-mail, komunikatory,
profile w mediach spoleczno$ciowych, chatroomy, nieoficjalne grupy zamknigte
tzw. ,,grupy klasowe”);

kontakt z uczniem poprzez prywatne kanaly komunikacyjne mozliwy jest po
wyrazeniu zgody rodzica/opiekuna prawnego ucznia (zalgcznik nr 5);

jezeli  pracownicy  utrzymujg  relacje  towarzyskie lub rodzinne
z rodzicami/opickunami prawnymi ucznia to zobowigzani sg do zachowania
w poufnosci wszystkich informacji dotyczacych innych ucznidow 1 ich
rodzicéw/opiekundow prawnych.

3. Zasady bezpiecznych relacji miedzy maloletnimi

1.

obowigzkiem ucznia jest przestrzeganie zasad i norm zachowania okreslonych
w statucie placowki;
zabronione jest stosowanie z jakiegokolwiek powodu przemocy stownej, fizycznej
I psychicznej agresji;
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VI.

3. Uczen, jezeli jest §wiadkiem stosowania przez innego ucznia/uczniow jakiejkolwiek
formy agresji lub przemocy, ma obowigzek reagowania na nig, np: pomaga ofierze,
chroni ja, szuka pomocy u osoby doroste;j;

4. uczen jest zobowigzany do respektowania praw i wolnos$ci osobistych swoich
kolegow 1 kolezanek, ich prawa do wlasnego zdania, popeiniania btedow,
do witasnych pogladow, wygladu 1 zachowania — w ramach spolecznie przyjetych
norm 1 wartosci;

5. Uczen nie narusza praw innych ucznidéw - uznaje prawo innych uczniéw
do odmienno$ci i zachowania tozsamos$ci ze wzgledu na cechy rodzinne, wiek,
pte¢, orientacj¢ seksualng, cechy fizyczne, niepetnosprawnos$¢, pochodzenie
etniczne, geograficzne, narodowe, religie, status ekonomiczny;

6. Uuczen zachowuje wysoka kultur¢ w kontakcie z innymi uczniami. Uzywa zwrotow
grzeczno$ciowych typu prosze, dzigkuje, przepraszam;

7. Uczen nie kpi, nie szydzi ze stabo$ci innych ucznidow, nie wysSmiewa ich, nie
krytykuje;

8. Uczen kontroluje swoje zachowania i emocje pod katem wyrazania sagdéw 1 opinii,
nie stosuje wulgaryzméw, wypowiada si¢ w spokojny sposob, ktory nikogo nie
obraza i nie krzywdzi;

9. uczen akceptuje i szanuje innych ucznidow. Buduje relacje poprzez niwelowanie
konkurencyjno$ci migdzy uczniami w roznych obszarach zycia, wzajemne
zrozumienie oraz konstruktywne, bez uzycia sily rozwigzywanie problemow
1 konfliktow miedzy soba;

10. uczen okazuje zrozumienie dla trudnosci i probleméw kolegdéw/kolezanek i oferuje
im pomoc;

11. uczen wyraza wlasne poglady, oceny i1 spojrzenie na $wiat w sposdb wolny od
agresji i przemocy oraz nikomu nie wyrzadza krzywdy;

12. jesli uczen stat si¢ ofiarg agresji lub przemocy, moze uzyska¢ w placéwce pomoc,
zgodnie z obowigzujacymi w niej procedurami.

Zasady zarzadzania incydentami i zgloszeniami o zdarzeniach
zagrazajacych maloletniemu

Osobami odpowiedzialnymi za przyjmowanie zgloszen o zdarzeniach zagrazajacych
matoletniemu 1 udzielenie mu wsparcia w Branzowej Szkole I stopnia nr 6 Specjalnej
im. Powstancow Wielkopolskich w Bydgoszczy s3:

Pedagog szkolny: mgr Katarzyna Doktor, gabinet na II pietrze.
Psycholog szkolny: mgr Joanna Wielgosz-Trokowska, gabinet na I pigtrze.
Godziny pracy dostepne sa na stronie szkoty https://bs06.edu.bydgoszcz.pl
Dyrektor szkoly: mgr Justyna Pokorska — Kawa, gabinet na I pietrze.
Wicedyrektor szkoly: mgr Maria Chodorowska, gabinet na I pigtrze.

Kontakt telefoniczny 52 322 33 53 lub przez dziennik elektroniczny.

W  przypadku zagrozenia Zycia lub zdrowia maloletniego zawiadomienie
0 przemocy nalezy zostawi¢ dowolnemu pracownikowi jednostki/Placowki;
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3. Zgloszenia o zdarzeniu zagrazajacemu matoletniemu moze dokonywaé réwniez rodzic,
prawny opiekun a takze inne osoby spokrewnione lub niespokrewnione
Z dzieckiem;

4. Jezeli zgloszenie dotyczy Dyrektora lub zatrudnionego w Placéwce cztonka rodziny
lub osoby spowinowaconej z Dyrektorem, osoba odpowiedzialna za przyjmowanie
zgloszen informuje o zgloszeniu organ prowadzacy, ktory nadzoruje realizacje
zgloszenia w sposob zapewniajacy obiektywnosc¢;

5. Jezeli zgloszenie dotyczy osoby odpowiedzialnej za przyjmowanie zgtoszen informacje
o zdarzeniu zagrazajacemu matoletniemu nalezy przekaza¢ Dyrektorowi.

6. Osobg prowadzaca rejestr spraw zglaszanych jest pedagog szkolny Katarzyna Doktor.

7. Arkusz zgloszen rejestru podejrzenia krzywdzenia matoletnich stanowi zalgcznik
nr6.

VII. Zasady interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia Ilub
posiadania informacji o krzywdzeniu maloletniego

Podejrzenie krzywdzenia dziecka przez osoby trzecie (np. wolontariuszy, pracownikow
oraz inne osoby, ktore majg kontakt z dzieckiem)

Gdy podejrzewasz, ze dziecko:
1. doswiadcza przemocy z uszczerbkiem na zdrowiu, wykorzystania seksualnego
lub/i zagrozone jest jego zycie
Uwaga! Przemoc z uszczerbkiem na zdrowiu oznacza spowodowanie choroby lub uszkodzenia
ciala, np. ztamanie, zasinienie, wybicie ze¢ba, zranienie, a takze m.in. pozbawienie wzroku,

stuchu, mowy, wywolanie innego ciezkiego kalectwa, trwalej choroby psychicznej,
znieksztalcenia ciata itp.:
a) zadbaj o bezpieczenstwo dziecka i1 odseparuj je od osoby podejrzanej
0 krzywdzenie,
b) zawiadom policj¢ pod nr 112 Iub 997
Uwaga! W rozmowie z konsultantem podaj swoje dane osobowe, dane dziecka, dane osoby
podejrzewanej o krzywdzenie oraz wszelkie znane Ci fakty w sprawie.
2. jest pokrzywdzone innymi typami przestepstw:
a) zadbaj o bezpieczenstwo dziecka 1 odseparuj je od osoby podejrzanej
0 krzywdzenie,
b) poinformuj na piSmie policjc lub prokurature, skladajagc zawiadomienie
o mozliwos$ci popelnienia przestgpstwa
Uwaga! Zawiadomienie mozesz zaadresowaé¢ do najblizszej dla Ciebie jednostki.
W zawiadomieniu podaj swoje dane osobowe, dane dziecka i dane osoby podejrzewanej
0 krzywdzenie oraz wszelkie znane Ci fakty w sprawie — opisz, co doktadnie si¢ zdarzyto
i kto moze mie¢ o tym wiedze. Zawiadomienie mozesz tez zlozy¢ anonimowo, ale podanie
przez Ciebie danych umozliwi organowi szybsze uzyskanie potrzebnych informacji.)
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3. doswiadcza jednorazowo innej przemocy fizycznej (np. klapsy, popychanie,
szturchanie) lub przemocy psychicznej (np. ponizanie, dyskryminacja,
oSmieszanie):

a) zadbaj o bezpieczenstwo dziecka i1 odseparuj je od osoby podejrzanej
0 krzywdzenie,
b) poinformuj o tym fakcie przetozonego,

4. doswiadcza innych niepokojacych zachowan (tj. krzyk, niestosowne komentarze):

a) zadbaj o bezpieczenstwo dziecka 1 odseparuj je od osoby podejrzanej
0 krzywdzenie,
b) poinformuj o tym fakcie przetozonego.

Podejrzenie krzywdzenia dziecka przez osobe nieletnia, czyli taka, ktora nie ukonczyla
18 roku zycia (przemoc rowiesnicza)

Gdy podejrzewasz, ze dziecko:
1. doswiadcza ze strony innego dziecka przemocy z uszczerbkiem na zdrowiu

Uwaga! Oznacza to spowodowanie choroby lub uszkodzenia ciala, np. zlamanie, zasinienie,
wybicie zeba, zranienie, a takZze m.in. pozbawienie wzroku, stuchu, mowy, wywotanie innego
ciezkiego kalectwa, trwatej choroby psychicznej, znieksztalcenia ciata itp.), wykorzystania
seksualnego lub/i zagrozone jest jego zycie:
a) zadbaj o bezpieczenstwo dziecka i odseparuj je od osoby podejrzanej
0 krzywdzenie,
b) przeprowadZ rozmowe z rodzicami/opiekunami dzieci uwiktanych w przemoc,
c) rownolegle powiadom najblizszy sad rodzinny lub policje, wysylajac
zawiadomienie o mozliwos$ci popetnienia przestepstwa
Uwaga! Zawiadomienie mozna zaadresowac do najblizszej jednostki. W zawiadomieniu podaj
swoje dane osobowe, dane dziecka i dane osoby podejrzewanej o krzywdzenie oraz wszelkie
znane Ci fakty w sprawie — opisz, co doktadnie si¢ zdarzylo i kto moze mie¢ o tym wiedze.
Zawiadomienie mozesz tez zloZy¢ anonimowo, ale podanie przez Ciebie danych umozliwi
organowi szybsze uzyskanie potrzebnych informaciji.

2. doswiadcza ze strony innego dziecka jednorazowo innej przemocy fizycznej
(np. popychanie, szturchanie), przemocy psychicznej (np. ponizanie,
dyskryminacja, oSmieszanie) lub innych niepokojacych zachowan (tj. krzyk,
niestosowne komentarze):

a) zadbaj o bezpieczenstwo dziecka i odseparuj je od osoby podejrzanej
0 krzywdzenie,
b) przeprowadzZ rozmowe osobno z rodzicami dziecka krzywdzacego i krzywdzonego
oraz opracuj dziatania naprawcze,
c) w przypadku powtarzajacej si¢ przemocy powiadom lokalny sad rodzinny
wysylajac wniosek o wglad w sytuacje rodziny
Uwaga! Whniosek nalezy ztozy¢ na pismie do sqdu rodzinnego wilasciwego ze wzgledu na
miejsce zamieszkania dziecka. We wniosku podaj wszystkie znane Ci dane dziecka, tj. imie
i nazwisko, adres zamieszkania, imiona i nazwiska rodzicow, oraz wszystkie okolicznosci,
13



ktore mogq by¢ istotne dla rozstrzygniecia sprawy — OPISZ, co niepokojgcego dzieje sig
w rodzinie, co zaobserwowales/as.

Podejrzenia krzywdzenia dziecka przez rodzica

Gdy podejrzewasz, ze dziecko:
1. doswiadcza przemocy z uszczerbkiem na zdrowiu
Uwaga! Oznacza to spowodowanie choroby lub uszkodzenia ciata, np. zlamanie, zasinienie,
wybicie zgba, zranienie, a takze m.in. pozbawienie wzroku, stuchu, mowy, wywotanie innego
cigzkiego kalectwa, trwatej choroby psychicznej, znieksztalcenia ciata itp.), wykorzystania
seksualnego lub/i zagrozone jest jego zycie:
a) zadbaj o bezpieczenstwo dziecka i odseparuj je od rodzica podejrzanego
0 krzywdzenie,
b) zawiadom policj¢ pod nr 112 lub 997
Uwaga! W rozmowie z konsultantem podaj swoje dane osobowe, dane dziecka, dane osoby
podejrzewanej o krzywdzenie oraz wszelkie znane Ci fakty w sprawie.
2. jest pokrzywdzone innymi typami przestepstw:
a) poinformuj na pisSmie policjc lub prokurature, wysylajac zawiadomienie

0 mozliwos$ci popelnienia przestepstw
Uwaga! Zawiadomienie mozesz zaadresowac¢ do najblizszej jednostki. W zawiadomieniu
podaj swoje dane osobowe, dane dziecka i dane osoby podejrzewanej o krzywdzenie oraz
wszelkie znane Ci fakty w sprawie — opisz, co doktadnie si¢ zdarzylo i kto moze mie¢ o tym
wiedze. Zawiadomienie mozna tez zlozy¢ anonimowo, ale podanie przez Ciebie danych
umozliwi organowi szybsze uzyskanie potrzebnych informacji.

3. doswiadcza zaniedbania lub rodzic dziecka jest niewydolny wychowawczo
(np. dziecko chodzi w nieadekwatnych do pogody ubraniach, opuszcza miejsce
zamieszkania bez nadzoru osoby doroslej):

a) zadbaj o bezpieczenstwo dziecka,

b) porozmawiaj z rodzicem,

c) powiadom o mozliwosci wsparcia psychologicznego i/lub instytucjonalnego
(np. pomocy rzeczowej, finansowej),

d) w przypadku braku wspotpracy rodzica powiadom wilasciwy osrodek pomocy
spoteczne;.

4. doswiadcza jednorazowo innej przemocy fizycznej (np. klapsy, popychanie,
szturchanie), przemocy psychicznej (np. ponizanie, dyskryminacja, oSmieszanie)
lub innych niepokojacych zachowan (tj. krzyk, niestosowne komentarze):

a) zadbaj o bezpieczenstwo dziecka,
b) przeprowadZ rozmowe z rodzicem podejrzanym o krzywdzenie,
¢) powiadom o mozliwosci wsparcia psychologicznego,
d) w przypadku braku wspotpracy rodzica lub powtarzajacej si¢ przemocy powiadom
wlasciwy osrodek pomocy spotecznej
Uwaga! Osrodek nalezy powiadomié na pismie lub mailowo. Pamigtaé nalezy o podaniu
wszystkich znanych danych dziecka, tj. imienia i nazwiska, adresu zamieszkania, imion
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i nazwisk rodzicow. Opisz wszystkie niepokojgce okolicznosci wystepujgce w rodzinie
I wszystkie znane Ci fakty.

e) rownolegle zt6z do sadu rodzinnego wniosek o wglad w sytuacj¢ rodziny
Uwaga! Wniosek sktada si¢ na pismie do sqdu rodzinnego wiasciwego ze wzgledu na miejsce
zamieszkania dziecka. We wniosku podaje si¢ wszystkie znane dane dziecka, tj. imie
I nazwisko, adres , oraz wszystkie okolicznosci, ktore mogq by¢ istotne dla rozstrzygniecia
sprawy — opis, co niepokojgcego dzieje si¢ w rodzinie, co zaobserwowano.

1. W przypadku podjecia przez Pracownika Placowki podejrzenia, ze dziecko
jest krzywdzone, pracownik ma obowigzek:

a) poinformowac pedagoga lub psychologa szkolnego, Dyrektora lub
Wicedyrektora Placowki

b) zadba¢ o bezpieczenstwo dziecka i odseparowac je od osoby podejrzanej
0 krzywdzenie,

C) sporzadzi¢ notatke stuzbowa i przekazac jg pedagogowi lub psychologowi
szkolnemu - zalgcznik nr 7.

2. Pedagog lub/i psycholog szkolny wzywa opiekundéw dziecka, ktorego krzywdzenie
podejrzewa oraz informuje ich o podejrzeniu.

3. Pedagog lub/i psycholog szkolny sporzadza protokét interwencji na podstawie rozmow
z dzieckiem, nauczycielami, wychowawca i rodzicami oraz plan wsparcia matoletniego
o ktorym mowa w rozdziale XIV niniejszego dokumentu.

4. W przypadkach bardziej skomplikowanych (dotyczacych wykorzystywania
seksualnego oraz znecania si¢ fizycznego i psychicznego o duzym nasileniu) Dyrektor
Szkoty powoluje Zespol interwencyjny, w sktad ktorego moga wejsé: pedagog lub/i
psycholog szkolny, wychowawca dziecka, dyrekcja Placowki, inni pracownicy majacy
wiedz¢ o krzywdzeniu dziecka lub o dziecku (dalej okres$lani jako: zespot
interwencyjny) - zalgcznik nr 8

5. Zespdt interwencyjny sporzadza plan pomocy dziecku, spetniajagcy wymogi okreslone
w rozdziale XIV Standardow, na podstawie sporzadzonego protokotu interwencji przez
pedagoga lub psychologa szkolnego oraz innych, uzyskanych przez cztonkow zespotu,
informacji.

6. W przypadku, gdy podejrzenie krzywdzenia zgtlosili opiekunowie dziecka, powotanie
zespolu jest obligatoryjne. Zespot interwencyjny wzywa opiekunow dziecka na
spotkanie  wyjasniajace, podczas ktérego moze zaproponowaé opiekunom
zdiagnozowanie zglaszanego podejrzenia w zewngtrznej, bezstronnej instytucji. Ze
spotkania sporzadza si¢ protokot.

7. Plan pomocy dziecku jest przedstawiany przez wychowawce, pedagoga lub psychologa
szkolnego opiekunom z zaleceniem wspotpracy przy jego realizacji.

8. Wychowawca klasy monitoruje przebieg realizacji plandow i jego skutkéw wzgledem
dziecka.

9. Pedagog lub psycholog szkolny informuje opiekunéw o obowigzku zgloszenia przez
Placowke podejrzenia  krzywdzenia dziecka do odpowiedniej instytucji
(prokuratura/policja lub sad rodzinny, os$rodek pomocy spolecznej badz
przewodniczacy zespotu interdyscyplinarnego — procedura ,Niebieskie Karty”-
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10.

11.

12.

13.

VIII.

w  zalezno$ci od zdiagnozowanego typu krzywdzenia 1  skorelowanej
z nim interwencji).

Po poinformowaniu opiekunéw przez pedagoga lub psychologa szkolnego — zgodnie
z punktem poprzedzajacym — Dyrektor Placowki sklada zawiadomienie
0 podejrzeniu przestepstwa do prokuratury/policji lub wniosek o wglad w sytuacje
rodziny do sadu rejonowego, wydzialu rodzinnego i1 nieletnich, o$rodka pomocy
spotecznej lub przesyla formularz ,,Niebieska Karta — A” do Przewodniczacego
Zespotu Interdyscyplinarnego.

Dalszy tok postepowania lezy w kompetencjach instytucji wskazanych w punkcie
poprzedzajacym.

Protoko6t interwencji w przypadku stwierdzenia podejrzenia krzywdzenia lub
krzywdzenia matoletnich zalacza si¢ do akt osobowych dziecka - zafgcznik nr 9 karta
interwencji.

Wszyscy pracownicy Placowki i inne osoby, ktore w zwigzku z wykonywaniem
obowigzkow stuzbowych podjety informacje o krzywdzeniu dziecka lub informacje
z tym zwigzane, s3 zobowigzane do zachowania tych informacji
w tajemnicy, wylaczajac informacje przekazywane uprawnionym instytucjom
w ramach dziatan interwencyjnych.

Procedury i osoby odpowiedzialne za skladanie zawiadomien
0 podejrzeniu popelnienia przestepstwa na szkode¢ maloletniego oraz
zawiadamianie sadu opiekunczego

1. W przypadku powzigcia informacji o podejrzeniu popelnienia przestgpstwa na
szkod¢ matoletniego, Dyrektor Placowki sktada zawiadomienie do organow
Scigania. Zawiadomienie sktadane jest na podstawie uzyskanych informacji oraz
materialdw zebranych przez Zespo6t interwencyjny powotany w Placowce.

2. W sytuacji, gdy Dyrektor Placowki ma podejrzenie co do sposobu wykonywania
przez rodzicéw wiadzy rodzicielskiej, ktora obejmuje w szczegdlnosci obowigzek
1 prawo rodzicow do wykonywania pieczy nad maloletnim 1 majatkiem
matoletniego oraz do wychowania matoletniego z poszanowaniem jego godnosci
I praw oraz powinna by¢ wykonywana tak, jak tego wymaga dobro matoletniego
1 interes spoleczny - ma on obowigzek zawiadomienia sagdu o naruszeniu przez
rodzicow sposobu wykonywania wladzy rodzicielskiej - zafgcznik nr 10
i zalgcznik nr 11.

3. W przypadku gdy Placéwka, w zwiazku z prowadzong dzialalno$cig, weszta
w posiadanie informacji o popetnieniu przestepstwa w stosunku do matoletniego,
jest obowigzana niezwlocznie zawiadomi¢ o powyzszym Prokurature lub Policje
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IX.

oraz przedsiewzia¢ niezbedne czynnosci do czasu przybycia organu powolanego
do $cigania przestepstw lub do czasu wydania przez ten organ stosownego
zarzadzenia, aby nie dopusci¢ do zatarcia §ladow i dowodow przestgpstwa.

Procedury i osoby odpowiedzialne za wszczynanie procedury
""Niebieskiej Karty' oraz obowiazki Placowki w tym obszarze

1. Wdrazanie procedury ,,Niebieskiej Karty” jest dziataniem pomocowym.

2. Placowka ma obowigzek zatozenia ,,Niebieskiej Karty" wowczas, gdy powezmie
uzasadnione podejrzenia o stosowaniu wobec matoletniego przemocy domowe;j.

3. Pracownicy Placéwki uczestnicza w realizacji procedury ,,Niebieskiej Karty”,
w tym uprawnieni sg do samodzielnego jej wszczynania.

4. Osoba, ktora powzigta informacj¢ o przemocy, wypehia ,,Niebieskg Karte - A”
wszczynajgce tym samym procedure ,,Niebieskiej Karty” — zafgcznik nr 12.

5. Wypehiony formularz "Niebieskiej Karty - A" nalezy przekazaé¢ osobiscie lub
listownie do Przewodniczacego Zespotlu Interdyscyplinarnego (odpowiednio
do miejsca zamieszkania dziecka) niezwlocznie, nie p6zniej niz w terminie 5 dni
od momentu wszczecia procedury.

6. Kopia wypelionego formularza pozostaje w szkole.

7. ,Niebieskiej Karty” nie pokazujemy sprawcy przemocy domowej tylko odsytamy
go do Zespotu Interdyscyplinarnego.

8. Jezeli osoba doznajaca przemocy domowej jest matoletni, formularz "Niebieska
Karta - B" przekazuje si¢ rodzicowi, opiekunowi prawnemu lub faktycznemu,
a w przypadku podejrzenia, ze osobami stosujagcymi przemoc domowg wobec
maloletniego sg rodzice, opiekunowie prawni lub faktyczni - 0sobie najblizszej lub
petnoletniej wskazanej przez matoletniego - zatgcznik nr 13.

9. Personel oddelegowany przez Dyrektora Placowki bierze czynny udzial w pracach
Zespotu Interdyscyplinarnego, ktory tworzy zintegrowang strategi¢ pomocy oraz
bedzie monitorowac sytuacje matoletniego i rodziny.

Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do sieci
Internet.

1. Uczniowie korzystaja z urzadzen elektronicznych dostepnych na terenie szkoty
pod opieka i nadzorem oraz za zgoda nauczycieli, a takze $cisle stosujg sie
do obowigzujacych w tym wzgledzie zasad i regulaminéw.

2. Szczegélowe zasady korzystania z urzadzen elektronicznych, w tym telefonow
komodrkowych, zawarte sg w Statucie Branzowej Szkoty | stopnia nr 6 Specjalnej
im. Powstancow Wielkopolskich w Bydgoszczy — o czym kazdy matoletni i rodzic
lub opiekun zostaje poinformowany przez wychowawce oddzialu na poczatku
roku szkolnego.
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XI.

3.

Placowka nie ponosi odpowiedzialnosci za sposdb Korzystania przez
wychowankéw z zasobow Internetu we wlasnych urzadzeniach mobilnych.

Procedury ochrony dzieci przed tresciami  szkodliwymi
i zagrozeniami w sieci Internet oraz utrwalonymi w innej formie oraz
osoby odpowiedzialne za bezpieczenstwo sieci w placowce.

10.

11.

Placowka, zapewniajac dzieciom dostgp do Internetu, jest zobowigzana

podejmowaé dzialania zabezpieczajace dzieci przed dostgpem do tresci, ktore

moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju; w szczegdlnosci nalezy

zainstalowac¢ i1 aktualizowa¢ oprogramowanie zabezpieczajace.

Na terenie Placowki dostep dziecka do Internetu mozliwy jest:

a) pod nadzorem Pracownika Placowki na zaje¢ciach informatyki;

b) bez nadzoru nauczyciela — na przeznaczonych do tego komputerach,
znajdujacych si¢ na terenie szkoty (dostep swobodny);

C) zapomocy sieci wifi szkoty, po podaniu hasta.

W przypadku dostepu realizowanego pod nadzorem Pracownika Placowki,

pracownik ten ma obowigzek informowania dzieci o zasadach bezpiecznego

korzystania z Internetu. Pracownik Placowki czuwa takze nad bezpieczenstwem

korzystania z Internetu przez dzieci podczas lekcji.

W miar¢ mozliwo$ci osoba odpowiedzialna za Internet przeprowadza z dzie¢mi

cykliczne szkolenia dotyczace bezpiecznego korzystania z Internetu.

Placowka zapewnia staty dostep do materiatow edukacyjnych, dotyczacych

bezpiecznego korzystania z Internetu przy komputerach, z ktérych mozliwy jest

dostgp swobodny.

Osoba odpowiedzialna za Internet — mgr Lucyna Kociolek - zapewnia, aby sie¢

internetowa Placowki byla zabezpieczona przed niebezpiecznymi tre§ciami,

instalujgc 1 aktualizujgc odpowiednie, nowoczesne oprogramowanie.

Wymienione w pkt. 1 oprogramowanie jest aktualizowane przez wyznaczonego

pracownika w miar¢ potrzeb.

Wyznaczony Pracownik Placowki przynajmniej raz w miesigcu sprawdza,

czy na komputerach ze swobodnym dostgpem do Internetu, nie znajdujg si¢

niebezpieczne tresci. W przypadku znalezienia niebezpiecznych tresci,

wyznaczony pracownik stara si¢ ustali¢, kto korzystal z komputera w czasie ich

wprowadzenia.

Informacje o dziecku, ktore korzystalo z komputera w czasie wprowadzenia

niebezpiecznych tresci, wyznaczony pracownik przekazuje Dyrektorowi Placowki,

ktory aranzuje dla dziecka rozmowe z pedagogiem lub psychologiem szkolnym.

Pedagog lub psycholog szkolny przeprowadza z uczniem, o ktéorym mowa

w punktach poprzedzajacych, rozmowe na temat bezpieczenstwa w Internecie.

Jezeli w wyniku przeprowadzonej rozmowy pedagog lub psycholog szkolny

uzyska informacj¢, ze dziecko jest krzywdzone, podejmuje dzialania opisane

w rozdziale VII niniejszej Polityki.
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XIl.

XII.

XIV.

Zasady ochrony danych osobowych dzieci

1. Placowka zapewnia najwyzsze standardy ochrony danych osobowych dzieci
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa (Dz.U.2002 nr 101 poz.926).

2. Pracownik Placowki ma obowigzek zachowania w tajemnicy danych osobowych,
ktére przetwarza oraz zachowania w tajemnicy sposobow zabezpieczenia danych
osobowych przed nieuprawnionym dostgpem.

3. Pracownik Placowki jest uprawniony do przetwarzania danych osobowych dziecka
I udostepniania tych danych w ramach Zespotu interdyscyplinarnego, powotanego
w trybie przepisoOw o przeciwdziataniu przemocy domowe;j.

Zasady ochrony wizerunku dziecka

1. Placowka, uznajac prawo dziecka do prywatnosci i ochrony doébr osobistych,
zapewnia ochron¢ wizerunku dziecka.

2. Utrwalanie wizerunku dziecka na terenie szkoty (filmowanie, fotografowanie,
nagrywanie glosu dziecka itp.) mozliwe jest po uprzednim uzyskaniu pisemnej
zgody rodzicow/opiekunow prawnych, ktéra powinna zawiera¢ informacje, gdzie
bedzie umieszczony zarejestrowany wizerunek i1 w jakim kontek$cie bedzie
wykorzystywany - zafgcznik nr 14.

3. Jezeli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczegot catosci, takiej jak
zgromadzenie, krajobraz, publiczna impreza, zgoda rodzicow/opiekunow
prawnych na utrwalanie wizerunku dziecka nie jest wymagana.

Zasady ustalania planu wsparcia maloletniego po ujawnieniu
krzywdzenia.

1. Plan wsparcia maloletniego po ujawnieniu krzywdzenia opracowuje pedagog
lub/i psycholog szkolny oraz wychowawca, a w przypadkach bardziej
skomplikowanych (dotyczacych wykorzystywania seksualnego oraz zngcania si¢
fizycznego i psychicznego o duzym nasileniu) powotany przez Dyrektora Zespot
interwencyjny, o ktéorym mowa w rozdziale VII pkt.5 Standardow Ochrony
Matoletnich.

2. Plan wsparcia jest realizowany w ramach organizacji i udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w Placoéwce w oparciu o Rozporzadzenie Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. (Dz.U. z 2023 r. poz. 1798).

3. Plan wsparcia powinien by¢ rozpisany w sposob jasny, konkretny i wykonalny

1 zawiera¢ wskazania dotyczace:
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XV.

a) podjecia przez Placowke dziatan w celu zapewnienia dziecku bezpieczenstwa,
w tym zgloszenie podejrzenia krzywdzenia do odpowiedniej placowki;

b) wsparcia, jakie Placowka zaoferuje dziecku,

c) skierowania dziecka do specjalistycznej placowki pomocy dziecku, jezeli
istnieje taka potrzeba.

4. Plan powinien by¢ mierzalny tj. pozwala¢ na weryfikuje czy cel lub poszczegdlne
etapy zostaly osiggnigte.

5. Plan wsparcia powinien zosta¢ przedstawiony rodzicom/opiekunom matoletniego
chyba, Ze to oni sa wskazani jako sprawcy krzywdzenia, w takiej sytuacji plan
przedstawiony jest wskazanej osobie przez sad rodzinny.

6. Struktura dokumentu ,,Plan wsparcia matoletniego po ujawnieniu krzywdzenia” —
zalgcznik nr 15.

Zasady przegladu i aktualizacji standardow.

1. Dyrektor Placowki wyznacza panie mgr Katarzyne Doktor i mgr Joanng
Wielgosz - Trokowskq jako osoby odpowiedzialne za Standardy Ochrony
Maloletnich w szkole oraz za monitorowanie realizacji niniejszej Polityki.

2. Przyjeta Polityka podlega monitorowaniu i modyfikowaniu podczas biezacej pracy
(wg potrzeb szkoty) oraz obowigzkowej weryfikacji co najmniej raz na dwa lata,
ze szczegblnym uwzglednieniem analizy sytuacji zwigzanych z wystapieniem
zagrozenia bezpieczenstwa dzieci.

3. Osoby odpowiedzialne przeprowadzaja wsrdéd pracownikoéw szkoty raz na dwa
lata ankiete monitorujacg poziom realizacji Standardow Ochrony Matoletnich.
Wzér ankiety stanowi zalgceznik nr 16 do niniejszego dokumentu.

4. Osoby odpowiedzialne za Polityke opracowujg wnioski i przedstawig je na pismie
(jako zatacznik do protokotu) Dyrektorowi Placowki i radzie pedagogicznej
podsumowujacej rok szkolny.

5. W razie zaistnienia potrzeby Dyrektor Placowki wprowadza do Polityki niezbgdne
zmiany i podaje je do publicznej wiadomosci.

6. Osoby odpowiedzialne za Polityke, w razie dokonania w niej zmian,
przeprowadzaja wérod Pracownikow Placowki szkolenie z aktualizacji Polityki.
Z przeprowadzonego szkolenia sporzadza si¢ protokdl, ktory podpisuja osoby
odpowiedzialne za Polityke oraz osoby bioragce w nim udziat.
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XVI.

XVII.

XVIII.

Zasady i sposob udostepniania rodzicom albo opiekunom prawnym
lub faktycznym oraz maloletnim standardow do zaznajomienia si¢
Z nimi i ich stosowania.

1. Standardy Ochrony Matoletnich w Branzowej Szkole I stopnia nr 6 Specjalnej
im.  Powstancow  Wielkopolskich w  Bydgoszczy jest dokumentem
ogodlnodostepnym. Kazdy moze si¢ z nim zapozna¢ w dowolnej chwili.

2. Placowka udostgpnia dwie wersje Standardow Ochrony Matoletnich: podstawowa
oraz skrocong dla matoletnich.

3. Uczniowie i rodzice lub opiekunowie zapoznawani s3 z dokumentem w sposob
ustalony przez Dyrektora Placowki wg aktualnych mozliwosci, np. zajecia
z wychowawca, zebranie z rodzicami, konsultacje, e-dziennik.

4. Standardy Ochrony Matoletnich sg ogdlnodostepne: w formie skréconej na stronie
internetowej Placowki http://bs.edu.bydgoszcz.pl oraz w wersji podstawowej,
w formie wydruku, w sekretariacie szkoty, bibliotece szkolnej, gabinecie pedagoga
I psychologa szkolnego.

5. Wglad w wersj¢ podstawowa maja wszyscy pracownicy, rodzice, zewngtrzne
podmioty uprawnione do kontroli.

Zakres kompetencji osoby odpowiedzialnej za przygotowanie kadry
pedagogicznej i niepedagogicznej Branzowej Szkoly I stopnia nr 6
Specjalnej im. Powstancow Wielkopolskich w Bydgoszczy do
stosowania standardow, zasady przygotowania pracownikow do ich
stosowania oraz sposob dokumentowania tej czynnosci.

Za przygotowanie kadry pedagogicznej i niepedagogicznej Branzowej Szkoty I
stopnia nr 6 Specjalnej im. Powstancow Wielkopolskich w Bydgoszczy
do stosowania standardow odpowiedzialny jest Dyrektor Placowki.

. Kazdy Pracownik Placéwki ma obowigzek zapoznania si¢ ze standardami, co

potwierdza wlasnorgcznym podpisem w Ksiedze Zarzadzen.

Kazdy Pracownik Placowki potwierdza znajomos¢ standardow i zobowigzanie do ich
przestrzegania oswiadczeniem, ktore zatgczane jest do akt osobowych przez
pracownika sekretariatu Placowki - zalgceznik nr 3.

Sposob dokumentowania i zasady przechowywania ujawnionych lub
zgloszonych incydentow lub zdarzen zagrazajacych dobru
maloletniego.

Osoba podejmujaca interwencje wypetnia protokot 1 sporzadza inne dokumenty
okreslone w standardach.
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Dokumentacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej sporzadzana i przechowywana
jest zgodnie z odrebnymi zasadami.

W Branzowej Szkole | stopnia nr 6 Specjalnej im. Powstancow Wielkopolskich
w Bydgoszczy prowadzony jest rejestr zgloszen podejrzenia krzywdzenia lub
krzywdzenia matoletnich, stanowigcy zalgcznik nr 6.

Wszelkie dokumenty zwigzane z incydentami i zdarzeniami zagrazajagcymi dobru
ucznia przechowywane sg w ustalony w szkole sposob, ktory uniemozliwia dostep
osobom nieuprawnionym.

Przepisy koncowe

Polityka wchodzi w zycie z dniem jej ogloszenia.

Ogloszenie nastepuje poprzez udostgpnienie pracownikom podstawowej pisemnej
wersji dokumentu droga elektroniczng oraz poprzez zamieszczenie na stronie
internetowej placowki w zaktadce ,,Szkota - dokumenty” w wersji skrocone;.

Wersja papierowa znajduje si¢ w sekretariacie szkoty, bibliotece szkolnej, gabinecie
pedagoga i psychologa szkolnego.
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Zalacznik nr 1

Instytucje i organizacje na terenie Bydgoszczy Swiadczace pomoc osobom doswiadczajacym przemocy w rodzinie:

L.p. Nazwa instytucji Adres instytucji Numer telefonu
1. | Zesp6t Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie ul. Torunska 272 52 375-33-82
2. | Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej ul. Ogrodowa 9 523254410

Fordon ul. J. Porazinskiej 9 52 343 66 44

MOPS- dziat wsparcia rodziny i asysty rodzinnej ul. Torunska 272 52 330 12 68
Komenda Miejska Policji w Bydgoszczy Wojska Polskiego 4F 52588 12 50
Fordon ul. Wyzwolenia 122 52 525 58 59

5. | Hostel dla ofiar przemocy w rodzinie ul. Dunikowskiego 2 5236112 49
6. | Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna nr 1 w Bydgoszczy ul. Jana 111 Sobieskiego 10 52 322 52 06
7. | Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna nr 2 w Bydgoszczy ul. Gawedy 5 (Fordon) 52 322 80 32
8. | Bydgoski Osrodek Rehabilitacji, Terapii Uzaleznien i Profilaktyki ul. Bernadra Sliwnskiego 12 52 37554 05
"BORPA® Fordon - ul. J. Porazinskiej 9 52 344 52 82

9. | Wojewddzka Przychodnia Zdrowia Psychicznego w Bydgoszczy ul. Sutkowskiego S8A 523721182

10. | Poradnia Zdrowia Psychicznego dla Dorostych ul. Sutkowskiego 58A 52372 13 40
11. | Poradnia Zdrowia Psychicznego dla Dzieci i Mtodziezy ul. Sutkowskiego 58A 523721881
12. | Poradnia Terapii Uzaleznienia od Alkoholu i Wspotuzaleznienia ul. Karlowicza 26 523213500
13. | Polskie Towarzystwo Zapobiegania Narkomanii Oddziat w Bydgoszczy | ul. Gajowa 43 523711908

664 664 377

25




Wykaz organizacji pozarzadowych swiadczacych uslugi na rzecz oséb i rodzin dotkni¢tych przemoca w rodzinie w wojewodztwie

kujawsko-pomorskim stan na dzien 10 lipca 2019 r.

Lp. Pelna nazwa organizacji Dane teleadresowe organizacji pozarzgdowej Zakres pomocy udzielanej osobom doznajgcym
pozarzgdowej przemoc w rodzinie
Miasto Bydgoszcz
1. Stowarzyszenie ,,Bezpieczenstwo ul. Potczynska 3 prowadzenie punktu konsultacyjnego dla ofiar
Dziecka” 85-711 Bydgoszcz przemocy w rodzinie,
tel.: 505 045 164 udzielanie wsparcia informacyjno-edukacyjnego,
572 940 007 w godz. 10.00 — 20.00
2. Towarzystwo Przyjaciot Dzieci ul. Jaworowa 5 prowadzenie Osrodka Ochrony Praw Dziecka,
Oddziat Miejski Bydgoszcz 85-628 Bydgoszcz prowadzenie dziatalnos$ci w zakresie pomocy rodzinie
tel.: 52 372 15 32
3. Stowarzyszenie ,,ALWERNIA” ul. Gdanska 2, prowadzenie grupy terapeutycznej dla kobiet
Centrum Pomocy Rodzinie im. Bt. ul. Dworcowa 87 (poradnia) bedacych ofiarami przemocy w rodzinie oraz punktu
Jana Pawta 11 85- 009 Bydgoszcz konsultacyjnego dla ofiar przemocy w rodzinie
tel.: 720 832 100
4. Fundacja na rzecz Rozwoju ul. Kurpinskiego 19 prowadzenie programu wsparcia dla cztonkdéw rodzin
Psychiatrii Regionu Kujawsko- 85-096 Bydgoszcz dotknigtych przemocg w rodzinie
Pomorskiego im. dr Jozefa tel.: 52 58 54 260
Bednarza
5. Fundacja ,,Wyj$¢ z cienia” ul. Piotrowskiego 19/2 prowadzenie punktu konsultacyjnego, pomoc prawna,
Bydgoszcz
tel.: 52 522 23 33
kontakt@wyjsczcienia.org
Miasto Grudzigdy
1.  |Grudzigdzkie Towarzystwo Pomocy ul. Mikotaja z Rynska 8 pomoc dzieciom — poradnictwo, w zakresie przemocy
Dziecku i Rodzinie ,, HOMINI” 86-300 Grudzigdz seksualnej,
tel.: 56 462 22 63 podejmowanie dziatan terapeutycznych,
56 462 1871 profilaktycznych, interwencyjnych wobec 0sdb i
rodzin dotknigtych przemoca w rodzinie
2. Zarzad Miejsko-Gminny Polskiego ul. Warynskiego 36 zapewnienie schronienia osobom w stanie kryzysu -
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Komitetu Pomocy Spotecznej w
Grudziadzu

86-300 Grudziadz
tel.: 56 46 401 90

ofiarom przemocy w rodzinie, udzielane na bazie
Centrum, pomocy osobom nietrzezwym, bezdomnym
kobietom i osobom w stanie kryzysu

Miasto Torun

Torunskie Centrum Caritas
im. Bt. Marii Kartowskie;j

ul. Szosa Bydgoska la
87-100 Torun
tel.: 56 654 05 43

udzielanie calodobowego schronienia dla ofiarom
przemocy w rodzinie

Stowarzyszenie Klub Abstynenta
,,Flisak”

ul. Gagarina 152
87-100 Torun
tel.: 503 307 316

prowadzenie punktu konsultacyjnego dla osob
uzaleznionych od alkoholu i ich rodzin (w tym ofiar
przemocy w rodzinie)

Towarzystwo Profilaktyki i
Przeciwdzialania Uzaleznieniom

ul. Jeczmienna 10/7
87-100 Torun
tel.: 56 652 23 94

prowadzenie poradnictwa dla 0s6b doswiadczajacych
przemocy w rodzinie w zwiagzku z
uzaleznieniem/uzaleznieniami

Polskie Towarzystwo Zapobiegania
Narkomanii — Oddziat w Toruniu

ul. Plac $w. Katarzyny 9
87-100 Torun
tel.: 56 655 52 70

prowadzenie poradnictwa oraz zaj¢cia warsztatowe
dla 0sob doznajacych przemocy fizycznej i
psychicznej

Kujawsko — Pomorskie
Towarzystwo Rodzin i Przyjaciot
Dzieci Uzaleznionych ,,Powrot z U”

ul. Jeczmienna 10
87-100 Torun
tel.: 56 622 62 14

prowadzenie poradnictwa dla rodzin

Parafialna Akcja Katolicka przy
parafii §w. Antoniego

ul. Sw. Antoniego 4
87-100 Torun

prowadzenie punktu konsultacyjnego dla oso6b
uzaleznionych, wspotuzaleznionych i 0s6b
doznajacych przemocy w rodzinie

Parafia Rzymskokatolicka pw. NMP
Czestochowskiej

ul. Konstytucji 3 Maja3 C
87-100 Torun

prowadzenie punktu konsultacyjnego dla osob dla
0s0b uzaleznionych, wspotuzaleznionych i oséb
doznajacych przemocy w rodzinie

Miasto Wiocltawek

Fundacja "DiesMei" - Okregowy
Osrodek Pomocy Pokrzywdzonym
Przestepstwem we Wiloctawku

ul. KoSciuszki 26
87 - 800 Wioctawek
tel.: 603 943 621

swiadczone jest poradnictwo prawne, psychologiczne,
psychiatryczne, pomoc socjalna i mieszkaniowa.

Fundacja "Samotna Mama" Patac

ul. Okrezna 21

prowadzenie poradnictwa, pomoc finansowa
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Bursztynowy

87 - 800 Wloctawek
tel.: 54 231 91 00

Polski Komitet Pomocy Spoleczne;j

ul. Zwigzkéw Zawodowych 18
87 - 800 Wioctawek tel.: 54 232 10 96

prowadzenie poradnictwa prawnego

Klub Abstynenta "Promien"

ul. Galczynskiego 9
87 - 800 Wioctawek  tel.: 661 086 808

udzielanie wsparcia i poradnictwa osobom i rodzinom
dotknigtym przemoca

Gmina Gniewkowo- Powiat Inowroclawski

Stowarzyszenie Spoteczno-
Kulturalne "Cordis"

ul. Sobieskiego 31
88-140 Gniewkowo
tel.: 507 703 070

Propagowanie i promowanie postaw i dziatan
sprzyjajacych powstrzymywaniu choroby
alkoholowej, narkomanii i przemocy w rodzinie.
Prowadzenie edukacji profilaktycznej

Gmina Kruszwica- Powiat Inowroctawski

Terenowy Komitet Ochrony Praw
Dziecka

ul. Kolegiacka 24
88-150 Kruszwica
tel.: 52 353 44 15

prowadzenie poradnictwa psychologicznego i
prawnego

Miasto Inowroctaw —Powiat Inowroctawski

Terenowy Komitet Ochrony Praw
Dziecka w Inowroctawiu

1) ul. Armii Krajowej 9
88-100 Inowroctaw
tel.: 52 355 93 40,
2) ul. Torunska 26
88-100 Inowroctaw
tel.: 52 303 39 27

udzielanie poradnictwa psychologicznego i prawnego,
prowadzenie grup terapeutycznych i grup wsparcia,
mediacje, udzielanie catodobowego schronienia

Gmina Koronowo— Powiat Bydgoski

Stowarzyszenie Przyjaciot Dzieci
Ziemi Koronowskiej

86-010 Koronowo,
ul. Pomianowskiego 1
tel. 663 092 476

pomoc 1 wsparcie dla rodzin dotknietych przemoca w
rodzinie, w szczegdlnosci dzieciom

Gmina Miasto Chelmno — Powiat Chelminski

Stowarzyszenie Specjalistyczna
Pomoc Rodzinom "Nadzieja"

86-200 Chetmno,
ul. Kamionka 3
tel. 660 221 547

poradnictwo psychologiczne, mediacje
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Zaljcznik nr 2

Spis ogélnopolskich telefonow zaufania

800 154 030 - Kujawsko-Pomorskg Niebieskg Linie

Bezptatng pomoc prawna i psychologiczng mozna uzyskaé¢ dzwonigc pod bezptatny numer telefonu lub
korzystajac z poczty elektronicznej (niebieskalinia@kujawsko-pomorskie.pl ) — codziennie (réwniez
w dni wolne od pracy) w godzinach 17-21.

116 111 - Telefon zaufania dla dzieci i mlodziezy

Zadzwon lub napisz, gdy co§ Ci¢ martwi, masz jakis problem, nie masz z kim porozmawia¢ lub
wstydzisz sie 0 czyms opowiedzieé.

Telefon czynny od poniedziatku do niedzieli od 12:00 do 2:00

Wiadomos$¢ przez strong www.116111.pl mozesz przesta¢ cala dobg. Pomoc $wiadczona przez
konsultantow Telefonu 116111 jest catkowicie bezptatna.

800 100 100 - Telefon dla rodzicéw i nauczycieli w sprawie bezpieczenstwa dzieci

bezptatna i anonimowa pomoc telefoniczna i online dla rodzicow i nauczycieli, ktorzy potrzebuja
wsparcia i informacji w zakresie przeciwdziatania i pomocy dzieciom przezywajacym klopoty
i trudnos$ci wynikajace z probleméw i zachowan ryzykownych takich jak: agresja i przemoc
w szkole, cyberprzemoc i zagrozenia zwigzane z nowymi technologiami, wykorzystywanie seksualne,
kontakt z substancjami psychoaktywnymi, uzaleznienia, depresja, mys$li samobodjcze, zaburzenia
odzywiania.

Telefon czynny od poniedziatku do piatku od 12:00 do 15:00.

800121212 - Telefon Zaufania Rzecznika Praw Dziecka

Tu réwniez mozesz zadzwoni¢, gdy nie wiesz z kim porozmawia¢, a co$ bardzo Cie martwi. Mozesz
tam takze zglaszaé takie sytuacje, ktore wedtug Ciebie sg niesprawiedliwe i masz poczucie, ze kto$
zachowat si¢ nie tak jak powinien - np. ztamat prawo. Telefon jest bezptatny i jest czynny

od poniedziatku do piatku od godziny 8:15 do 20:00 (potaczenie bezptatne). Jesli zadzwonisz tam

w godzinach nocnych i zostawisz informacje 0 sobie i swoj numer - konsultanci do Ciebie oddzwonia.

116 000 - Calodobowy, bezplatny telefon w sprawie zaginionego dziecka.

Telefon 116 000 jest skierowany do rodzicow i opiekunow, ktorym zagingto dziecko, do zaginionych
dzieci oraz do wszystkich oséb, ktore moga pomédc w ich odnalezieniu. Telefon 116000 dziata 24
godziny na dobe, 7 dni w tygodniu (potaczenie bezptatne). www.zaginieni.pl

800 12 00 02 - Ogolnopolski Telefon dla Ofiar Przemocy w Rodzinie ,Niebieska Linia"
Zadzwon, jesli kto§ w Twojej rodzinie krzywdzi Cig¢ - bije lub obraza. Mozesz tam opowiedzie¢ 0
swojej sytuacji i i dowiedzie¢ si¢ gdzie szuka¢ pomocy w Twoim otoczeniu. Bezptatna pomoc dostgpna
przez cata dobg.

800 676 676 - Infolinia Rzecznika Praw Obywatelskich

Na Infolinii Obywatelskiej mozna uzyska¢ podstawowe informacje o prawach cztowieka

i kompetencjach RPO oraz dowiedzie¢ sie wszystkiego o prawie antydyskryminacyjnym. Doswiadczeni
prawnicy staraja si¢ udzieli¢ niezbednych informacji badz pomoc skierowa¢ sprawe do wlasciwej
instytucji. Telefon jest czynny w poniedziatki w godz. 10.00 - 18.00 oraz od wtorku do pigtku w godz.
8.00 - 16.00 (potaczenie bezptatne z telefondéw stacjonarnych i komérkowych).
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116 123 - Telefon Zaufania dla Osob Dorostych w Kryzysie Emocjonalnym
Skorzystaj z niego, jesli jeste§ osoba dorosta i przezywasz trudnosci osobiste, nie potrafisz poradzi¢
sobie ze swoim zmartwieniem. Mozesz tam dzwoni¢ od poniedziatku do pigtku od godz. 14.00 do 22.00
(potaczenie bezptatne). http://116123.edu.pl/

800120226 - Policyjny Telefon Zaufania ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie
Pod tym numerem telefonu mozna uzyska¢ wsparcie w sytuacji przemocy w rodzinie. Specjalisci
obstugujacy lini¢ udzielaja informacji na temat procedury "Niebieskiej Karty", np. jakie inne podmioty
poza policja, moga ja zalozyé. Telefon jest czynny od poniedziatku do piatku
w godzinach 9.30 - 15.30 (potaczenie bezptatne).

800120226 - Policyjny Telefon Zaufania ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie
Pod tym numerem telefonu mozna uzyska¢ wsparcie w sytuacji przemocy w rodzinie. Specjali$ci
obstugujacy lini¢ udzielaja informacji na temat procedury "Niebieskiej Karty", np. jakie inne podmioty
poza policja, mogg ja zalozy¢. Telefon jest czynny od poniedziatku do pigtku
w godzinach 9.30 - 15.30 (potaczenie bezptatne).

801 199 990 - Ogolnopolski Telefon Zaufania ,,Narketyki - Narkomania™

Zadzwon jesli masz problemy z narkotykami, uzywasz ich, jeste$ uzalezniony lub martwisz si¢ 0 kogo$
z Twojego otoczenia. Mozesz tam uzyska¢ fachowa poradg, a takze informacje 0 tym, jak pomoéc sobie
lub bliskiej osobie. Telefon jest czynny codziennie w godzinach od 16.00 do 21.00 z wyjatkiem $wiat
panstwowych. Dzwonigc ptacisz tylko za pierwszy impuls potaczenia.

801 889 880 - Telefon Zaufania "Uzaleznienia behawioralne*

Z telefonu mogg korzysta¢ wszystkie osoby, ktére majg problem lub tez zastanawiajg sie, Czy maja
problem z uzaleznieniami behawioralnymi. Z konsultantami moga porozmawia¢ réwniez 0soby bliskie
osobom uzaleznionym - rodzina, przyjaciele, znajomi. Infolinia jest czynna codziennie w godzinach od
17.00 do 22.00 z wyjatkiem $wiat panstwowych. Dzwoniac ptacisz tylko za pierwszy impuls
potaczenia.www.uzaleznieniabehawioralne.pl.

22 6359392 - Telefon grupy edukatoréow seksualnych "PONTON"

Raz w tygodniu, w pigtek pod tym numerem w godzinach 16:00-20:00 wolontariusze - edukatorzy
seksualni Grupy "Ponton" odpowiadajag na wasze pytania zwigzane z seksualno$cig, dojrzewaniem,
antykoncepcja itp. Optata za potaczenie z numerem zgodnie z cennikiem operatora www.ponton.org.pl

22828 11 12 - Telefon Zaufania dla Ofiar i Sprawcéw Przemocy Seksualnej
Telefon zaufania stanowi uzupehlienie dziatania poradni Fundacji Promocji Zdrowia Seksualnego,
oferujac pomoc osobom dorostym, ktore doswiadczyly przemocy seksualnej oraz stuzac rada i
wsparciem osobom, ktore pragna wyeliminowac wlasne niepozadane mysli
i zachowania. Telefon jest czynny we wtorki i srody od godz. 15:00 do 18:00. Optaty za potaczenia z
numerem zgodnie z cennikiem operatora www.funpzs.org.pl

800 108 108 - Bezplatna linia wsparcia dla os6b po stracie bliskich
Telefon wsparcia dziata w dni powszednie od 14:00 do 20:00. Dzwoniagcy moga anonimowo
porozmawiaé O Swojej sytuacji, otrzymaé wsparcie, zasiegng¢ porady. Zadaniem dyzurujgcych
psychologdw jest podejmowaé interwencje w sytuacjach naglych, a takze pomagaé
w podejmowaniu decyzji o ewentualnej dalszej terapii.

Wigcej informacji na stronie Fundacji Nagle Sami: http://www.naglesami.org.pl

30


http://116123.edu.pl/
http://www.uzaleznieniabehawioralne.pl/
http://www.ponton.org.pl/
http://www.funpzs.org.pl/
http://www.naglesami.org.pl/

Zalacznik nr 3
Bydgoszcz, dnia ........cccovvevveieiieieen,

Oswiadczenia pracownika
0 zapoznaniu si¢ z Standardami Ochrony Maloletnich
i zobowiazaniu do ich przestrzegania.

Ja, nizej podpisana

legitymujaca/y si¢ dowodem 0SODIStYM O NI ....ocveeeiieriiieriieriieiie e oswiadczam, ze
zapoznatam/-em si¢ ze Standardami Ochrony Maloletnich obowigzujacymi w Branzowe;j
Szkole I stopnia nr 6 Specjalnej im. Powstancow Wielkopolskich ~w Bydgoszczy

1 zobowigzuje¢ si¢ do ich przestrzegania.
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Zalacznik nr 4

Bydgoszcz, dnia.....................

Oswiadczenie o niekaralno$ci i zobowiazaniu do przestrzegania podstawowych zasad
ochrony nieletnich przed krzywdzeniem

I ,
posiadajacy/a numer PESEL ... , o$wiadczam, ze nie
bylem/am skazany/a za przestepstwo przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajnosci lub
przestepstwa z uzyciem przemocy na szkode matloletniego i nie toczy si¢ przeciwko mnie
zadne postgpowanie karne ani dyscyplinarne w tym zakresie.

Ponadto oswiadczam, Ze zapoznalem/am si¢ z zasadami ochrony dzieci obowigzujacymi
wSzkole ... w Bydgoszczy i zobowigzuje si¢ do ich przestrzegania.
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Zalacznik nr 5

Bydgoszcz, dnia....................

Zgoda rodzica/ opiekuna prawnego ucznia niepelnoletniego

na kontakt z nauczycielami

poprzez prywatne kanaly komunikacyjne.

Wyrazam zgode na kontakt mojej cOrki/ mojego Syna ..........eovveeeeniininninnennnn.. ,

ucznia klasy ................... Branzowej Szkoty I stopnia nr 6 Specjalnej im. Powstancow

Wielkopolskich w Bydgoszczy, z nauczycielami poprzez prywatne kanaty komunikacyjne do

celow stuzbowych.

imi¢ 1 nazwisko rodzica/opiekuna prawnego
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Zalacznik nr 6

Rejestr zgloszen podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia maloletnich
w Branzowej Szkole I stopnia nr 6 Specjalnej im. Powstancow Wielkopolskich w Bydgoszczy

(rejestr prowadzony w rozumieniu art. 22c ust. 1 pkt 8 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziatlaniu zagrozeniom przestepczosciq na tle seksualnym
i ochronie matoletnich w wersji obowigzujgcej od 15 lutego 2024)

Nr karty
interwencji

Imiei
nazwisko
dziecka

Przyczyna
interwencji

(forma
krzywdzenia)

Osoba
zawiadamiajaca
(imie i nazwisko)

Osoba
przyjmujaca
zgloszenie
(imie i
nazwisko)

Podjete dziatania | Spotkania z Interwencje prawne
rodzicami
Data | Dziatanie | Data | Opis | Forma?! Data | Nazwa
organu

Wyniki podjetych
dziatan i interwenc;ji

1 wstawi¢ odpowiednio: zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia przestepstwa, wniosek o wglad w sytuacje dziecka/rodziny, wszczecie procedury ,Niebieskiej Karty”, inny
rodzaj interwencji. Jaki?
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Zakacznik nr 7

Notatka sluzbowa ze zdarzenia

NOTATKA SLUZBOWA ZE ZDARZENIA z dnia

-------------------------------

Imie i nazwisko
pracownika:

Stanowisko:

Opis
sytuacji/zdarzenia:

Swiadkowie:

Whioski/ustalenia:

Podjete dzialania
przez pracownika

Podpis pracownika
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Zalacznik 8.

Bydgoszcz, dnia.....................

Karta powolania Zespolu Interwencyjnego

W  zwigzku z  zaistniala sytuacja podejrzenia  krzywdzenia  maloletniego
................................................ , ucznia Branzowej Szkoty I stopnia nr 6 Specjalnej
im. Powstan Wielkopolskich w Bydgoszczy, Dyrektor szkoty powotuje Zespot Interwencyjny
w sktadzie:

Podpis dyrektora
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Zalacznik 9.

Karta interwencji w przypadku stwierdzenia podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia
maloletnich.

KARTA INTERWENCJI

1. Data i miejsce sporzadzenia dokumentu

2. Matoletni, wobec ktorego zachodzi
podejrzenie krzywdzenia lub
krzywdzenie

3. Osoba stwierdzajaca wystapienie
podejrzenia krzywdzenia lub
krzywdzenie matoletniego

4. Data podejrzenia krzywdzenia lub
krzywdzenia matoletniego, miejsce

5. Osoba/osoby podejrzane o krzywdzenie
lub krzywdzace matoletniego

6. Opis rodzaju krzywdzenia lub
podejrzenia krzywdzenia matoletniego

7. Osoby i instytucje, ktore zostaty
powiadomione, w tym formy
interwencji m.in.: powiadomienie
pomocy spotecznej, policji, sadu
rodzinnego, uruchomienie procedury
Niebieskie Karty)

8. Data i opis udzielonej pomocy,
formy otoczenia opieka
matoletniego bezpos$rednio po
stwierdzeniu lub podejrzeniu
incydentu, w tym we wspolpracy z
wychowawcg 1 nauczycielami
specjalistami (psychologiem,
pedagogiem, wg potrzeb
matoletniego), informacje o
ewentualnym powiadomieniu
pogotowia, policji, stwierdzeniu
konieczno$ci badania lekarskiego

9. Informacja ze spotkania z rodzicami




10.

Zaplanowana pomoc psychologiczno-
pedagogiczna (matoletniemu, jego
rodzicom, innym dzieciom — jezeli byli
np. $wiadkami incydentu) zespotu
nauczycieli i specjalistow pracujacych
z dzieckiem, w tym we wspotpracy z
instytucjami zewn¢trznymi, informacja
o0 zgodnie rodzicow na udzielanie ww.
formy pomocy matoletniemu. Dziatania
w przypadku braku wspotpracy ze
strony rodzicow.

11.

Informacje na temat efektow podjetych
interwencji, w tym we wspolpracy z
instytucjami zewnetrznymi oraz
pomocy udzielonej dziecku przez
jednostke

(dokumentacj¢ pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, w tym
efektywnos$¢ jej udzielania nalezy
przechowywa¢ w indywidualnej teczce
dziecka)

12.

Imiona i nazwiska oraz czytelne
podpisy 0sdéb sporzadzajacych
Karte interwencji
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Zalacznik nr 10

Bydgoszcz, dnia.....................

Komenda Miejska Policji w Bydgoszczy
badz

Prokuratura Rejonowa Bydgoszcz-Potnoc
(Potudnie)

Zawiadomienie 0 mozliwosci popelnienia przestepstwa

Niniejszym zawiadamiam o mozliwoS$ci popetnienia przestepstwa kwalifikowanego z art. ....
Kodeksu karnego na szkode maloletniego ..................

Uzasadnienie

(W uzasadnieniu opisaé stan faktyczny, w szczegolnosci to, w jaki sposob pracownicy
placowki dowiedzieli si¢ o przestgpstwie popetnionym na szkode matoletniego i jakie
okolicznosci lub dowody swiadczq o mozliwosci popetnienia przestepstwa. Jezeli okolicznosci
te staly si¢ wiadome pracownikom placowki, nalezy podac, w miare mozliwosci, nastepujgce

dane dotyczgce przestepstwa:

1) date,

2) miejsce,

3) okolicznosci przestepstwa,
4) swiadkow,

5) materiat dowodowy o popetnieniu przestepstwa, np. dokumenty, wydruki, nagrania.

Podpis osoby sktadajacej zawiadomienie
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Zalacznik nr 11

Bydgoszcz, dnia.....................

Sad Rejonowy w Bydgoszczy
Wydzial Rodzinny i Nieletnich

Whiosek o wglad w sytuacje dziecka

Niniejszym wnosz¢ o wglad w sytuacj¢ matoletniego
, (imie i nazwisko dziecka,

data urodzenia) i wydanie odpowiednich zarzadzen opiekunczych.

Uzasadnienie

Tutaj nalezy opisac niepokojgce sytuacje, co sprawito, ze zdecydowalismy si¢ na podjecie
interwencji, dlaczego uwazamy, ze dobro dziecka jest zagrozone.
Mozna zamiescic¢ informacje o osobach, ktore byly/sq swiadkami niepokojgcych zdarzen.

W zwigzku z powyzszym, wnosz¢ o wydanie odpowiednich zarzadzen w celu zabezpieczenia
dobra matoletniego

Podpis osoby sktadajacej wniosek
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Zalacznik nr 12
WZOR

(miejscowos¢, data)

nazwa i adres podmiotu, w ktérym
jest zatrudniona osoba wypetniajgca
formularz ,Niebieska Karta — A”

»NIEBIESKA KARTA - A”

W zwiazku z powzigeciem uzasadnionego podejrzenia stosowania przemocy domowej lub w wyniku
zgtoszenia przez swiadka przemocy domowej ustala sie¢, co nastepuje:

I.  DANE OSOBY/OSOB DOZNAJACYCH PRZEMOCY DOMOWEJ

Dane Osoba 1 doznajgca Osoba 2 doznajgca Osoba 3 doznajgca
przemocy domowej przemocy domowej przemocy domowej

Matoletni (Tak/Nie)"

Imie i nazwisko

Imiona rodzicow

Wiek

PESEL?

Nazwa i adres
miejsca pracy/
nazwa i adres
placowki oswiatowej,
do ktdrej uczeszcza
matoletni

Adres migjsca zamieszkania:

Kod pocztowy

Miejscowosé

Gmina

Wojewodztwo

Ulica

Nr domu/nr lokalu

Telefon lub adres
e-mail

Adres migjsca pobytu (jezeli jest inny niz adres miejsca zamieszkania):

Kod pocztowy

Miejscowosé

Gmina

Wojewodztwo

Ulica

Nr domu/nr lokalu

Stosunek pokrewieristwa, powinowactwa lub rodzaj relacji z osobg stosujgcg przemoc domowa:

(np. 2ona, byta 2ona, partner, byly partner, cérka, pasierb, matka, tesc)”

Uwaga! W przypadku wiekszej niz 3 liczby oséb doznajgcych przemocy dotacz kolejng karte zawierajgca Tabele |

II.LICZBA MALOLETNICH W SRODOWISKU DOMOWYM, W KTORYM PODEJRZEWA SIE

STOSOWANIEPRZEMOCY DOMOWE ...............
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M. DANE OSOBY/OSOB STOSUJACYCH PRZEMOC DOMOWA

Dane Osoba 1 stosujgca przemoc domowg Osoba 2 stosujgca

przemoc domowg

Imie i nazwisko
Imiona rodzicow
Wiek

PESEL?

Adres miejsca zamieszkania:

Kod pocztowy
Miejscowosc¢
Gmina
Wojewddztwo

Ulica

Nr domu/nr lokalu
Telefon lub adres e-
mail

Adres miejsca pobytu (jezeli jest inny niz adres miejsca zamieszkania):
Kod pocztowy
Miejscowosc¢
Gmina
Wojewddztwo
Ulica

Nr domu/nr lokalu
Sytuacja
zawodowa, w
tym nazwa i
adres miejsca

pracy
Stosunek pokrewienstwa, powinowactwa lub rodzaj relacji z osobg doznajgcg przemocy domowej:
(np. Zona, byta zona, partner, byly partner, corka, pasierb, matka, te$c)V

V. CZY OSOBA STOSUJACA PRZEMOC DOMOWA ZACHOWYWALA SIE W
NASTEPUJACY SPOSOB
(zaznacz w odpowiednim miejscu znak X):

Osoba 1 stosujgca przemoc Osoba 2 stosujgca przemoc

wobec wobec wobec wobec wobec wobec
Osoby/formy przemocy Osoby 1 | Osoby 2 Osoby 3 Osoby 1 | Osoby 2 Osoby 3 doznajace;j
domowej doznajacej| doznajacej doznajacej doznajacej| doznajacej przemocy
przemocy | przemocy przemocy przemocy | przemocy

Przemoc fizycznad
bicie, szarpanie, kopanie,
duszenie, popychanie,
obezwtfadnianie i inne
(wymien jakie)

Przemoc psychiczna®
izolowanie, wyzywanie,
o$mieszanie, grozenie,
krytykowanie, ponizanie i
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inne (wymien jakie)

Przemoc seksualna®
zmuszanie do obcowania
ptciowego, innych czynnosci
seksualnych i inne (wymien
jakie)

Przemoc ekonomiczna?®
niefozenie na utrzymanie osob,
wobec ktorych istnigje taki
obowigzek,

niezaspokajanie potrzeb
materialnych, niszczenie rzeczy
osobistych, demolowanie
mieszkania, wynoszenie
sprzetéw domowych oraz ich
sprzedawanie i inne (wymien
jakie)

Przemoc za pomoca
srodkow komunikacji
elektronicznej®
wyzywanie, straszenie,
ponizanie osoby w Internecie
lub przy uzyciu telefonu,
robienie jej zdjecia lub
rejestrowanie filmoéw bez jej
zgody, publikowanie w
Internecie lub rozsytanie
telefonem zdjec, filmow lub
tekstow, ktére jg obrazajg lub
osmieszajg, i inne (wymien
jakie)

Inne3zaniedbanie,
niezaspokojenie
podstawowych potrzeb
biologicznych,

psychicznych i innych,
niszczenie rzeczy
osobistych,demolowanie
mieszkania, wynoszenie
sprzetéw domowych i ich
sprzedawanie, pozostawianie
bez opieki osoby, ktora z
powodu choroby,
niepetnosprawnosci lub wieku
nie moze samodzielnie
zaspokoi¢ swoich potrzeb,
zmuszanie do picia alkoholu,
zmuszanie do zazywania
Srodkéw odurzajgcych,
substancji

psychotropowych lub lekéw i
inne

(wymien jakie)

V. CZY OSOBA DOZNAJACA PRZEMOCY DOMOWEJ ODNIOStA USZKODZENIA CIALA?

(TAK/NIE)V

Osoba 1 doznajgca przemocy

Osoba 2 doznajgca przemocy

Osoba 3 doznajgca przemocy

Uwaga! W przypadku wiekszej niz 3 liczby oséb doznajgcych przemocy dotgcz kolejng karte zawierajgca

Tabele V
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VI. CZY W SRODOWISKU DOMOWYM BYLA W PRZESZtOSCI REALIZOWANA

PROCEDURA
,NIEBIESKIE KARTY"?

[ltak (kiedy? ..cccovevevereeenne. gadzie? ......ccceveuene..

ustalono

VII. CZY W SRODOWISKU DOMOWYM AKTUALNIE JEST REALIZOWANA PROCEDURA

,NIEBIESKIE KARTY"?

......... )

L nie Clnie

[]tak [(nie [] nie ustalono
VI, CZY OSOBA STOSUJACA PRZEMOC DOMOWA POSIADA BRON PALNA?
tak nie U nie ustalono

IX. CZY OSOBA DOZNAJACA PRZEMOCY DOMOWEJ CZUJE SIE BEZPIECZNIE?

(TAK/NIE)Y
Osoba 1 doznajgca przemocy Osoba 2 doznajgca przemocy Osoba 3 doznajgca przemocy
Dane Swiadek 1 Swiadek 2 Swiadek 3
Imie i nazwisko
Wiek

Adres miejsca zamieszkania:

Kod pocztowy

Miejscowos¢é

Gmina

\Wojewddztwo

Ulica

Nr domu/nr lokalu

Telefon lub adres e-
mail

czfonek rodziny, osoba obca)?

Stosunek $wiadka do oséb, wobec ktérych sg podejmowane dziatania w ramach procedury ,,Niebieskie Karty” (np.

Uwaga! W przypadku wiekszej niz 3 liczby oséb doznajgcych przemocy dotgcz kolejng karte zawierajgca

Tabele IX

X. SWIADKOWIE STOSOWANIA PRZEMOCY DOMOWEJ
[ ustalono - wypehnij tabele [ nie ustalono

XI. DZIALANIA INTERWENCYJNE PODJETE WOBEC OSOBY STOSUJACEJ PRZEMOC

DOMOWA
(zaznacz w odpowiednim miejscu znak X):
Dziatanie Osoba 1 Osoba 2
stosujgca stosujgca
przemoc przemoc

Badanie na zawartos$¢ alkoholu (wynik)

Doprowadzenie do wytrzezwienia
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na podstawie art. 15a ustawy z dnia 6
kwietnia 1990 r. o Policji (Dz. U. z 2023 r.

oz. 171, z pdzn. zm.
Doprowadzenie do policyjnego P P )

na podstawie art. 244 ustawy z dnia 6
czerwca 1997 r. - Kodeks postepowania
karnego (Dz. U. z 2022 r. poz. 1375, z p6ézn.
zm.)

pomieszczenia dla 0s6b zatrzymanych

Zatrzymanie w izbie zatrzyman jednostki organizacyjnej Zandarmerii Wojskowej
Powiadomienie organow $cigania

Wydanie nakazu natychmiastowego opuszczenia wspoélnie zajmowanego mieszkania i jego
bezposredniego otoczenia

Wydanie zakazu zblizania sie do wspdlnie zajmowanego mieszkania i jego bezposredniego
otoczenia

Zakaz zblizania sie osoby stosujacej przemoc domowg do osoby dotknietej takg przemocg
na okreslong w metrach odlegtos¢

Zakaz kontaktowania sie z osobg dotknietg przemocg domowg

Zakaz wstepu i przebywania osoby stosujgcej przemoc na terenie szkoty, placowki
oswiatowej, opiekuhczej i artystycznej,do ktérych uczeszcza osoba dotknieta przemocyg
domowa

Zakaz wstepu i przebywania osoby stosujgcej przemoc w miejscach pracyosoby doznajacej
przemocy domowej

Zawiadomienie komorki organizacyjnej Policji, wtasciwej w spawach wydawania pozwolenia
na bron, o wszczeciu procedury ,Niebieskie Karty”

Odebranie broni palnej, amunicji oraz dokumentéw potwierdzajgcych legalno$é posiadania
broni

Poinformowanie o prawnokarnych konsekwencjach stosowania przemocy domowej
Inne (wymien jakie?)

XIl. DZIALANIA INTERWENCYJNE PODJETE WOBEC OSOBY DOZNAJACEJ PRZEMOCY
DOMOWEJ
(zaznacz w odpowiednim miejscu znak X):

Dziatanie Osoba 1 Osoba 2 Osoba 3
doznajgca | doznajgca | doznajgca
przemocy | przemocy | przemocy

Udzielono pomocy ambulatoryjnej

Przyjeto na leczenie szpitalne

Wydano zaswiadczenie o przyczynach i rodzaju uszkodzen ciata
Zapewniono schronienie w placéwce catodobowe;j

Zabezpieczono matoletniego w sytuacji zagrozenia zdrowia lub Zzycia
Powiadomiono sad rodzinny o sytuacji matoletniego

Przekazanie formularza ,Niebieska Karta — B”

Inne (wymien jakie?)

XIil. DODATKOWE INFORMACJE




XIV. WSZCZECIE PROCEDURY ,NIEBIESKIE KARTY” NASTAPILO PRZEZ (zaznacz w
odpowiednim miejscu znak X):

Pracownika socjalnego jednostki organizacyjnej pomocy spoteczne;j

Funkcjonariusza Policiji

Zotnierza Zandarmerii Wojskowej

Pracownika socjalnego specjalistycznego osrodka wsparcia dla oséb doznajgcych przemocy domowej

Asystenta rodziny

Nauczyciela

Osobe wykonujgcg zawdd medyczny, w tym lekarza, pielegniarke, potozng lub ratownika medycznego

Przedstawiciela gminnej komisji rozwigzywania probleméw alkoholowych

Pedagoga, psychologa lub terapeute, bedacych przedstawicielami podmiotéw, o ktérych mowa w art.
9a ust. 3 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej

(data wptywu formularza, podpis czionka Zespotu Interdyscyplinarnego)

D wpisa¢ wtasciwe

2 numer PESEL wpisuje sig, o ile danej osobie numer taki zostat nadany. W przypadku braku numeru PESEL jest konieczne
podanie innych danych identyfikujgcych osobe

3 podkresli¢ rodzaje zachowan
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Zalacznik nr 13
WZOR

»NIEBIESKA KARTA - B”
INFORMACJA DLA 0SOB DOZNAJACYCH PRZEMOCY DOMOWEJ

Co to jest procedura ,,Niebieskie Karty”?

S3 to rézne dziatania podejmowane w sytuacji podejrzenia lub stwierdzenia stosowania przemocy domowej na
podstawie przepiséw ustawy o przeciwdziataniu przemocy domowej. Celem procedury ,Niebieskie Karty” jest
zatrzymanie przemocy domowej i udzielenie pomocy i wsparcia Tobie i Twoim najblizszym.Na skutek wszczecia
procedury ,Niebieskie Karty” informacja dotyczaca Twojej sytuacji zostanie przekazana do grupy diagnostyczno-
pomocowej. Wiecej informacji na temat dalszych dziatan uzyskasz podczas spotkania z czionkami tej grupy, na
ktore zostaniesz zaproszonal/(y). W trakcie procedury cztonkowie grupy beda kontaktowac¢ sie takze z osobg, ktora
przemoc stosuje.

Co to jest przemoc domowa?
Przemoc domowa to jednorazowe albo powtarzajgce sie umysine dziatanie lub zaniechanie, wykorzystujgce

przewage fizyczna, psychiczng lub ekonomiczng, naruszajgce prawa lub dobra osobiste osoby doznajgcej
przemocy domowej, w szczegolnosci:

a) narazajgce te osobe na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia lub mienia,

b) naruszajgce jej godnos$¢, nietykalnosé cielesng lub wolno$¢, w tym seksualng,

¢) powodujgce szkody na jej zdrowiu fizycznym lub psychicznym, wywotujace u tej osoby cierpienia lub
krzywde,

d) ograniczajace lub pozbawiajgce te osobe dostepu do srodkéw finansowych lub mozliwosci podjecia pracy
lub uzyskania samodzielnosci finansowej,

e) istotnie naruszajgce prywatnos¢ tej osoby lub wzbudzajgce u niej poczucie zagrozenia, ponizenia lub
udreczenia, w tym podejmowane za pomocg srodkow komunikacji elektroniczne;.

Kto moze by¢ osobg doznajgca przemocy domowej?

a) maitzonek, takze w przypadku gdy matzenstwo ustato lub zostato uniewaznione, oraz jego wstepni (np.

rodzice, dziadkowie, pradziadkowie), zstepni (np. dzieci, wnuki, prawnuki), rodzenstwo i ich matzonkowie,
b) wstepni i zstepni oraz ich matzonkowie,

c) rodzenstwo oraz ich wstepni, zstepni i ich matzonkowie,

d) osoba pozostajgca w stosunku przysposobienia i jej matzonek oraz ich wstepni, zstepni, rodzenstwo i ich
maizonkowie,

e) osoba pozostajgca obecnie lub w przesziosci we wspolnym pozyciu oraz jej wstepni, zstepni, rodzenstwo i
ich matzonkowie,

f) osoba wspdlnie zamieszkujgca i gospodarujgca oraz jej wstepni, zstepni, rodzenstwo i ich matzonkowie,

g) osoba pozostajgca obecnie lub w przesziosci w trwatej relacji uczuciowej lub fizycznej niezaleznie od
wspolnego zamieszkiwania i gospodarowania,

h) matoletni.

Najczestsze formy przemocy domowej:

Przemoc fizyczna: bicie, szarpanie, kopanie, duszenie, popychanie, obezwtadnianie i inne.

Przemoc psychiczna: izolowanie, wyzywanie, oSmieszanie, grozenie, krytykowanie, ponizanie i inne.

Przemoc seksualna:zmuszanie do obcowania piciowego, innych czynnosci seksualnych i inne.

Przemoc ekonomiczna: nietozenie na utrzymanie osob, wobec ktérych istnieje taki obowigzek, niezaspokajanie
potrzeb materialnych, niszczenie rzeczy osobistych, demolowanie mieszkania, wynoszenie sprzetéw domowych i
ich sprzedawanie i inne.

Przemoc za pomoca srodkéw komunikacji elektronicznej:wyzywanie, straszenie, ponizanie osoby w Internecie
lub przy uzyciu telefonu, robienie jej zdjecia lub rejestrowanie filmoéw bez jej zgody, publikowanie w Internecie lub
rozsyfanie telefonem zdjg¢, filmow lub tekstow, kidre jg obrazajg lub o$mieszajg i inne.

Inny rodzaj zachowan: zaniedbanie, niezaspokojenie podstawowych potrzeb biologicznych, psychicznych i
innych, niszczenie rzeczy osobistych, demolowanie mieszkania, wynoszenie sprzetéw domowych i ich
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sprzedawanie, pozostawianie bez opieki osoby, ktéra z powodu choroby, niepetnosprawnosci lub wieku nie moze
samodzielnie zaspokoi¢ swoich potrzeb, zmuszanie do picia alkoholu, zmuszanie do zazywania S$rodkéw
odurzajgcych, substancji psychotropowych lub lekéw i inne.

WAZNE

Prawo zabrania stosowania przemocy i krzywdzenia swoich bliskich. Jezeli Ty lub ktos z Twoich bliskich
jest osoba doznajaca przemocy domowej, nie wstydz sie prosi¢ o pomoc. Wezwij Policje,dzwonigc na
numer alarmowy 112. Prawo stoi po Twojej stronie!

Masz prawo do zlozenia zawiadomienia o popetlnieniu przestepstwa z uzyciem przemocy domowej do
Prokuratury, Policji lub Zandarmerii Wojskowe;j.

Mozesz takze zwrécié sie po pomoc do podmiotéw i organizacji realizujacych dziatania na rzecz
przeciwdzialania przemocy domowej. Pomoga Ci:
= Osrodki pomocy spotecznej — w sprawach socjalnych, bytowych i prawnych.
= Powiatowe centra pomocy rodzinie — w zakresie prawnym, socjalnym, terapeutycznym lub udzielg informacji
na temat instytucji lokalnie dziatajgcych w tym zakresie w Twojej miejscowosci.
=Osrodki interwencji kryzysowej i Osrodki wsparcia — zapewniajgc schronienie Tobie i Twoim bliskim, gdy
doznajesz przemocy domowej, udzielg Ci pomocy i wsparcia w przezwyciezeniu sytuacji kryzysowej, a takze
opracujg plan pomocy. sSpecjalistyczne osrodki wsparcia dla os6b doznajacych przemocy domowej —
zapewniajgc bezptatne catodobowe schronienie Tobie i Twoim bliskim, gdy doznajesz przemocy domowej, oraz
udzielg Ci kompleksowej, specjalistycznej pomocy w zakresie interwencyjnym, terapeutyczno-wspomagajgcym
oraz potrzeb bytowych. = Okregowe osrodki i lokalne punkty dzialajace w ramach Sieci Pomocy
Pokrzywdzonym Przestepstwem — zapewniajgc profesjonalng, kompleksowg i bezptatng pomoc prawnag,
psychologiczng, psychoterapeutyczng i materialng.
= Sady opiekuncze — w sprawach opiekunczych i alimentacyjnych.
= Placowki ochrony zdrowia — np. uzyska¢ zaswiadczenie lekarskie o doznanych obrazeniach. « Komisje
rozwigzywania probleméw alkoholowych — podejmujgc dziatania wobec osoby naduzywajgcej alkoholu.
sPunkty nieodptatnej pomocy prawnej — w zakresie uzyskania pomocy prawne;.

Wykaz placéwek funkcjonujacych na Twoim terenie, udzielajgcych pomocy i wsparcia osobom
doznajacym przemocy domowej

Uwaga: (dane wprowadza zespét interdyscyplinarny):

Lp. [ Nazwa instytucji/organizacji | Adres instytucji/organizacji Telefon Adres e-mail

Mozesz zadzwonic¢ do:

= Ogolnopolskiego Pogotowia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie ,Niebieska Linia" tel. 800 12 00 02 (linia
catodobowa i bezpfatna), w poniedziatki w godz. 18%0—22% mozna rozmawia¢ z konsultantem w jezyku angielskim,
a we wtorki w godz. 1890-2200 w jezyku rosyjskim. Dyzur prawnytel. (22) 666 28 50 (linia ptatna, czynna w
poniedziatek i wtorek w godzinach 179%0-219) oraz tel. 800 12 00 02 (linia bezptatna, czynna w $rode w godzinach
1800—22%), poradnia e-mailowa: niebieskalinia@niebieskalinia.info. Cztonkowie rodzin z problemem przemocy i
problemem alkoholowym mogg skonsultowac sie takze przez SKYPE: pogotowie.niebieska.linia ze specjalistg z
zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie — konsultanci postugujg sie jezykiem migowym.

=0Ogoélnokrajowej Linii Pomocy Pokrzywdzonym tel. +48 222 309 900 przez catg dobe mozna anonimowo
uzyskac informacje o mozliwosci uzyskania pomocy, szybkg porade psychologiczng i prawng, a takze umowi¢ sie
na spotkanie ze specjalistami w dowolnym miejscu na terenie Polski. Mozliwe sg konsultacje w jezykach obcych
oraz w jezyku migowym.

» Policyjny telefon zaufania dla oséb doznajacych przemocy domowej nr 800 120 226 (linia bezptatna przy
potaczeniu z telefondw stacjonarnych, czynna codziennie w godzinach od 93° do 1539, od godz. 153°do 930 wtgczony
jest automat).
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Zalgcznik nr 14
Bydgoszcz, dn...............

ZGODA NA WYKORZYSTANIE WIZERUNKU DZIECKA

Ja nizej podpisana/podpisany
.............................................................................. (imi¢ 1 nazwisko rodzica/ prawnego opiekuna)
o$wiadczam, ze na podstawie art. 81 ust. 1 ustawy z 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim
i prawach pokrewnych (t.j Dz. U. z 2019 r., poz. 1231) wyrazam zgod¢ na upublicznianie wizerunku
MOJEEO dZIBCKA ....oiniitii i e poprzez prezentowanie
zdje¢ i filmow na terenie szkoly, stronach internetowych, profilach spotecznosciowych Branzowej
Szkoty I stopnia nr 6 Specjalnej im. Powstancow Wielkopolskich w Bydgoszczy z organizowanych
imprez w celu:

a) informowania o istotnych wydarzeniach z zycia Placowki

b) prezentowania wykonanych przez ucznia prac plastycznych

¢) informowania o osiggnietych dokonaniach sportowych ucznia Placowki

d) dziatalno$ci promocyjnej Placowki

(czytelny podpis rodzica / opiekuna prawnego)

Zgoda na przetwarzanie danych osobowych obowigzuje do momentu jej wycofania. Wycofanie zgody nie wptywa
na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.

Ustawe z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych stosuje si¢ do ochrony 0séb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych w zakresie okreSlonym w art. 2 i art. 3 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie
o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), zwanego dalej ,,rozporzadzeniem 2016/679” - zostalam/em
poinformowany o tym, ze:
1. Administratorem danych osobowych jest Branzowa Szkota I stopnia nr 6Specjalna im. Powstancow Wielkopolskich
z siedziba w Bydgoszczy przy ul. Grunwaldzkiej 41. adres e-mail: bs06@edu.bydgoszcz.pl, tel. 52 3223353
2. W sprawach zwigzanych z ochrong danych osobowych mozna kontaktowaé si¢ z Inspektorem Ochrony Danych
dostepnym pod adresem e-mail: iod@um.bydgoszcz.pl, adres: ul. Jezuickiej 2, 85-955 Bydgoszcz
3. Dane osobowe przetwarzane sg w celu prezentowania na zewnatrz Placowki przez Wychowanka w konkursach jak
i wykonanych przez Wychowanka prac zwigzanych z konkursami i zadaniami realizowanymi przez Placowke w ramach
zaje¢ dydaktycznych. Podstawa prawng przetwarzania danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit a) oraz art 9 ust 2. lit. a) RODO,
zgodnie z ktorym przetwarzanie jest zgodne z prawem, gdy osoba ktorej dane dotycza wyrazila zgode na przetwarzanie
swoich danych osobowych. Za osobe, ktora nie ma zdolnoséci do czynnosci prawnych czynno§¢ prawna w imieniu tej osoby
dokonywana jest przez jej przedstawiciela ustawowego, czyli rodzica lub opiekuna prawnego.
4. Odbiorca danych osobowych moga by¢ pracownicy Placowki oraz podmioty upowaznione na podstawie przepisow
prawa, osoby przebywajace na terenie Branzowej Szkoty I stopnia nr 6 Specjalnej im Powstancow Wielkopolskich, osoby
korzystajace ze strony internetowej administrowanej przez Branzowa Szkole I stopnia nr 6 Specjalng im. Powstancow
Wielkpolskich .
5. Administrator nie przekazuje danych do panstwa trzeciego/organizacji migdzynarodowe;.
6. Dane osobowe beda przechowywane do momentu wycofania zgody.
7. W przypadku nie wyrazenia zgody, prace dziecka oraz informacja o osiagni¢ciach nie beda upubliczniane nie begda
publikowane na stronie internetowej oraz na tablicach informacyjnych Placowki.
8.Pani/Panu przyshuguje prawo zadania od administratora dostepu do danych osobowych Panstwa dziecka lub ograniczenia
przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze prawo przenoszenia danych.

8. Pani/Panu przystuguje prawo do cofniecia zgody na przetwarzanie danych osobowych Panstwa dziecka, co do ktérego
Pani/Pan sprawuje opieke prawna, w dobrowolnym momencie bez wptywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktorego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem. O wycofaniu zgody nalezy powiadomi¢ w formie pisemnej i mailowej
Administratora Danych Osobowych.

9. Pani/Panu przystuguje prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

10. Dane osobowa nie bedg podlega¢ zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.

(czytelny podpis rodzica / opiekuna prawnego)
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Zalgcznik nr 15
Struktura dokumentu ,,Plan wsparcia maloletniego po ujawnieniu krzywdzenia”

1. Dane podstawowe:

a) imie i nazwisko,

b) imiona i nazwiska cztonkéw zespotu sporzadzajacego plan wsparcia,

€) powdd, z jakiego zostat opracowany plan wsparcia,

2. Diagnoza sytuacji matoletniego po ujawnieniu krzywdzenia:

a) charakterystyka doznanej krzywdy (rodzaj doznanej krzywdy, okoliczno$ci doznanej krzywdy, stopien
naruszenia prawa, stopien zagrozenia bezpieczenstwa maloletnieg0 — w obszarze zdrowia, zZycia,
rozwoju);

b) analiza dostgpnej dokumentacji, np. wyniki rozméw, wyniki obserwacji (zachowanie, wyglad)
dokonane przez np. rodzicow, psychologa/pedagoga/innych pracownikow oraz instytucji
wspomagajacych ochrone dziecka — psychologdéw, pedagoga, wychowawce ze szkoty;

c) okreslenie czynnikéw ryzyka doznanej krzywdy oraz czynnikow wsparcia matoletniego - ustalenie
indywidualnych potrzeb ofiary krzywdzenia w obszarze jej zdrowia/zycia, zdrowia psychicznego,
funkcjonowania emocjonalno-spotecznego oraz w obszarze prawnym i socjalnym.

3. Cel wsparcia matoletniego:

a) zapewnienie specjalistycznego wsparcia matoletniemu, udzielanie systematycznej/okresowej pomocy
np. psychologicznej;

b) wdrozenie dziatan majacych przywroci¢ roéwnowage emocjonalng matoletniemu, wzmacnianie
poczucia jego wlasnej wartosci;

C) wspieranie rodzicow/opiekunow  prawnych maloletniego W  rozwigzywaniu  problemow
wychowawczych;

d) =ztagodzenie psychicznych i behawioralnych objawow skrzywdzenia, ztagodzenie stresu, Igku
maloletniego;

€) zapewnienie bezpieczenstwa (np. socjalnego, psychicznego, prawnego);

f) ksztalcenie umiejetnosci radzenia sobie =z brakiem akceptacji spotecznej, izolowaniem,
dyskredytowaniem, z trudnymi sytuacjami w srodowisku rodzinnym i spotecznym.

4. Identyfikacja zasobow wewngtrznych Placowki oraz zrddet zewnetrznych wsparcia dziecka - ofiary
krzywdzenia:

a) zasoby  wewnetrzne  Placowki:  dyrektor,  psycholog/pedagog,  zespdt  interwencyjny,
rodzice/opiekunowie prawni dziecka;

b) zrodta zewnetrzne wsparcia dziecka krzywdzonego, np. sad rodzinny, kurator sgdowy, policja,
placowki doskonalenia nauczycieli, stuzba zdrowia, GOPS,MOPS, organizacje pozarzagdowe dziatajace
na rzecz ochrony dzieci przed krzywdzeniem, itp.

5. Harmonogram dziatan — zakres dzialan, wymiar godzin, okres wsparcia udzielonego matoletniemu:

a) zakres wsparcia wynika ze zdiagnozowanych w rdéznych obszarach indywidualnych potrzeb
rozwojowych, edukacyjnych oraz psychofizycznych matoletniego — ofiary krzywdzenia;

b) wymiar godzin i okres, w jakim bedzie udzielane wsparcie zalezy od do$wiadczanych przez
matoletniego skutkéw krzywdy oraz zaobserwowanych efektow wsparcia w okresie ich
monitorowania.

6. Formy i metody wsparcia maloletniego w zalezno$ci od rodzaju krzywdy - praca indywidualna, biezgca

praca na lekcjach, bezposrednia rozmowa prowadzona przez psychologa/pedagoga.
7. Ocena efektywnos$ci wsparcia udzielonego matoletniemu:
a) zasady i sposob monitorowania efektow wsparcia,

- np. 2 razy w roku szkolnym;
- sposOb — wyniki obserwacji prowadzonej przez specjalistow, rodzicéw/ opiekundéw prawnych
dziecka (sojusznikdéw dziecka) w czasie oferowanych formach wsparcia;
- wyniki rozmow z matoletnim;
- efekty wsparcia udzielanego matoletniemu przez podmioty zewngtrzne;
- analiza dostgpnej dokumentacji,

b) ocena efektow wsparcia:

- ocena adekwatno$ci udzielonego wsparcia do zdiagnozowanych potrzeb matoletniego — ofiary
krzywdzenia.
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Zalacznik nr 16

Ankieta monitorujaca poziom realizacji
Standardow Ochrony Maloletnich
wsrod Pracownikow
Branzowej Szkoly I stopnia nr 6 Specjalnej im. Powstancow Wielkopolskich
w Bydgoszczy

Zaznacz wlasciwa odpowiedz:

1. Czy znasz Standardy Ochrony Matoletnich przed krzywdzeniem obowigzujace w szkole?
Tak Nie wszystkie Nie

2. Czy stosowate$ standardy/procedury ochrony matoletnich przed krzywdzeniem?
Tak Nie
3. W przypadku stosowania standardow/procedur, zaznacz, czy byly skuteczne:
Tak Nie wszystkie Nie
4. Czy byles $wiadkiem lub miate§ informacje dotyczace podejrzenia krzywdzenia lub
krzywdzenia matoletnich?
Tak Nie
5. W przypadku zaznaczenia odpowiedzi twierdzacej, zaznacz, czy podjate$ interwencje:
Tak Nie
Jak przebiegata interwencja:
6. Jakie jeszcze obszary powinny zosta¢ uwzglednione w standardach/procedurach:

Dziekuje za wypehienie ankiety
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