PRZED SZKOLE” nr 12
"SOWKA '
ul. Kruszynska 52, tel. 523722318

5448 BYDGOSZCZ
Bbtdentyﬁkator 0221648

DYREKTOR PRZEDSZKOLA NR 12 ,,SOWKA” W BYDGOSZCZY
OGLASZA NABOR NA STANOWISKO:
NAUCZYCIELA WYCHOWANIA PRZEDSZKOLNEGO

Adres placéwki:

Przedszkole nr 12 ,,.Sowka”

ul. Kruszynska 52

85-448 Bydgoszcz

tel. 52372 2318

e-mail: pl2@edu.bydgoszcz.pl

II.  Wymiar czasu pracy — pelen etat
III.  Forma zatrudnienia: umowa na zastepstwo (do 31.08.2024)
IV. Do skladania ofert moze przystgpi¢ osoba, ktora spelnia nastepujgce wymagania:
Niezbedne:
1. Posiada wyksztalcenie wyzsze kierunkowe z przygotowaniem pedagogicznym.
2. Posiada obywatelstwo polskie.
3. Posiada pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z pelni praw
publicznych
4. Nie byta karana za przestepstwo popetnione umyslnie oraz nie toczy si¢ przeciwko
niej postgpowanie karne.
5. Spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania zawodu nauczyciela.
Dodatkowe:
1. Posiada umiejetnosci pracy z dzie¢mi w wieku 3 — 6 lat.
2. Posiada umiejetnosci interpersonalne, pracy w zespole.
3. Jest odpowiedzialna, sumienna i dokladna.
4. Przestrzega podstawowe zasady moralne, reprezentuje wysoki poziom kultury
osobistej.
V.  Oferty osob powinny zawieraé nastepujace dokumenty:
1. CV
2. List motywacyjny
3. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie
4. Kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyksztalcenie, kwalifikacje
zawodowe oraz dodatkowe uprawnienia, umiej¢tnosci
5. Kserokopie swiadectw pracy potwierdzajgcych przebieg pracy zawodowe;)
6. Oswiadczenie kandydata o posiadanym obywatelstwie.



7. O$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany za przestgpstwo popetnione umysglnie oraz
nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie karne

8. Oswiadczenie, ze kandydat posiada pelng zdolnosé do czynnosci prawnych oraz
korzysta z pelni praw publicznych

9. Oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych
zawartych w ofercie pracy zgodnie z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i
Rady Europy (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony 0s6b
fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 96/46 WE (ogélne rozporzgdzenie
o ochronie danych osobowych) DZ.U. UE L.2016.119.1

10. Klauzula informacyjna dla kandydatéw do pracy

11. O$wiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku nauczyciela

12. Wskazane referencje dotychczasowych pracodawcow.

Dokumenty nalezy sklada¢ listownie lub osobiScie w sekretariacie przedszkola:
Przedszkole nr 12 ,Sowka”

85-448 Bydgoszcz

Kruszynska 52

w godzinach 08.00 — 14:00, w terminie do dnia: 22.09.2023r. do godz. 11.00
LICZY SIE DATA WPLYWU DOKUMENTOW DO PLACOWKI

VI.  Informacje dodatkowe:

1. Dokumenty powinny znajdowa¢ si¢ w zamknigtej kopercie oznaczonej imieniem
i nazwiskiem kandydata z dopiskiem: ,,Nabdr na stanowisko nauczyciela
wychowania przedszkolnego”.

2. Dokumenty zlozone po terminie lub niekompletne nie bgda rozpatrywane.

3. O zakwalifikowaniu si¢ do ,,rozmowy kwalifikacyjnej” kandydaci zostang
powiadomieni telefonicznie.

4. Dokumenty kandydata, ktéry zostanie wyloniony w procesie rekrutacji dotgcza si¢ do
akt osobowych.

5. Dokumenty pozostatych 0sob bedg zniszczone komisyjnie.

6. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu

Informacji Publicznej.

DYREKTOR PRZEDSZKOLA

{ . { 7 i
\’\bcwx Al
Réia Antoniak-



	00000001
	00000002

