Szkola Podstawowa nr 35 im. Jaroslawa Dabrowskiego w Bydgoszczy

ul. Nakielska 273, 85-391 Bydgoszcz SZKOLA PODSTAWOWA NR 35

im. Jarostawa Dabrowskiego

OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO PRACY ul. Nakiclska 273, 85-391 Bydgoszcz
Stanowisko: RZEMIESLNIK / RZEMIESLNICZKA

el fax 52 379 68 99

1. Wymiar zatrudnienia i warunki zatrudnienia

Wymiar czasu pracy: 1/2 etatu (wymiar czasu pracy:20h/tygodniowo)

Rodzaj umowy: umowa o prac¢ na czas okreslony od 01.09.2026 r. do 30.11.2026 r. z
mozliwo$cig przedhuzenia

Wynagrodzenie zasadnicze ustalone wedtug kategorii zaszeregowania V-IX zgodnie z
Rozporzadzeniem Rady Ministrow w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzadowych (Dz.U. z 2024 r. poz. 1638 ze zm., ze stawkami aktualizowanymi od
1 stycznia 2026 r. zgodnie z Dz.U. 2026 poz. 246), w wysokosci proporcjonalnej do
wymiaru czasu pracy (1/2 etatu, tj. 20 godzin tygodniowo).

Ponadto przystuguja: dodatek za wieloletnig prace, nagrody jubileuszowe oraz inne
$wiadczenia przewidziane w Regulaminie Wynagradzania pracownik6w
samorzgdowych SP 35 w Bydgoszczy

2. Wymagania zwigzane ze stanowiskiem

Wymagania niezb¢dne:

obywatelstwo polskie
petna zdolnosé do czynnosci prawnych oraz korzystanie w petni z praw publicznych
brak przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na ww. stanowisku,

niekaralnosé¢ za przestepstwo popetnione umyslnie scigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestepstwo skarbowe

wyksztatcenie co najmniej zawodowe

Wymagania dodatkowe (pozadane):

doswiadczenie zawodowe w pracach konserwacyjno-remontowych lub pokrewnych
uprawnienia elektryczne (SEP) — mile widziane

wysoki poziom kultury osobistej

dyspozycyjnos¢, sumiennosé, doktadnosé i odpowiedzialnos¢ za realizacjg zadan

posiada umiejetno$¢ organizacji czasu pracy, pracy w zespole i zarzgdzania zespofem.

3. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku

wykonywanie prac remontowych w pomieszczeniach szkolnych i na terenach
szkolnych
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usuwanie wszelkich usterek technicznych (matych awarii instalacji elektrycznej,
urzadzen sanitarnych i hydraulicznych) oraz ogdélny nadzdr nad sprawnoscia
techniczna obiektu i sprzgtu szkoty

utrzymanie czystosci i porzagdku w pomieszczeniach magazynowych i gospodarczych
szkoly oraz wokot budynku szkolnego

dokonywanie obchodu terenu i budynku szkoty
koszenie trawnikow szkolnych, grabienie lisci, przycinanie drzew i krzewow

od$niezanie i wykonywanie innych prac porzadkowych na terenie przylegajacym do
szkoly

pomoc przy przenoszeniu, przywozeniu, przewozeniu oraz wnoszeniu do budynku
sprzetu szkolnego, narzedzi i materiatéw

nadzor nad stanem technicznym i wlasciwa eksploatacja powierzonych narzedzi

wykonywanie innych czynno$ci wynikajacych z potrzeb szkoly zleconych przez
dyrekcje

4. Wymagane dokumenty

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie

CV oraz list motywacyjny

kopia dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie

kopia dokumentéw potwierdzajacych przebieg pracy zawodowe;j
aktualne zaswiadczenie o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego
o$wiadczenie kandydata o posiadanym obywatelstwie

o$wiadczenie kandydata o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z
pelni praw publicznych

o$wiadczenie kandydata, iz nie by}(a) skazany/skazana prawomocnym wyrokiem sadu
za umyslne przestepstwo §cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestgpstwo
skarbowe

zgoda na przetwarzanie danych osobowych kandydata zwigzanych z naborem,
zgodnie z art. 4 pkt 11, art. 5 ust. 1 lit. b, art. 7 rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. (RODO)

5. Termin i miejsce skladania dokumentéw
Dokumenty aplikacyjne nalezy ztozy¢ do dnia 28.08.2026 r. do godz. 12:00:

osobiscie — w sekretariacie SP 35 w Bydgoszczy, ul. Nakielska 273, 85-391
Bydgoszcz, w zamknigtej kopercie z dopiskiem: ,,Nab6r na stanowisko
rzemieslnika/rzemieslniczki”

lub poczta.
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6. Informacje dodatkowe tel ffax 52 379 68 99

Kandydaci, ktérych dokumenty spelniaja wymogi formalne okreslone w ogloszeniu,
zostang zaproszeni na rozmowg kwalifikacyjna.

O terminie przeprowadzenia ewentualnej rozmowy kwalifikacyjnej oraz o wynikach
rekrutacji placowka powiadomi telefonicznie.

Dokumenty kandydatéw niezakwalifikowanych zostang zniszczone lub zwrdcone na
wniosek zainteresowanych w terminie 14 dni od dnia zakoniczenia rekrutacji (odbior

tylko osobisty).
Pracodawca zastrzega sobie prawo do kontaktu wylacznie z wybranymi kandydatami.

Termin rozpoczecia pracy: 01.09. 2026 .

Klauzula informacyjna o ochronie danych osobowych w procesie rekrutacji

Zgodnie z art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. (RODO) informujemy, ze Administratorem danych osobowych jest SP 35 w
Bydgoszczy. Dane osobowe przetwarzane sg w celach rekrutacyjnych wylacznie w zakresie
okre§lonym przepisami art. 22' Kodeksu pracy. Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do
danych, ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania, cofnigcia zgody w
kazdym czasie oraz wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych. Dane
beda przechowywane do momentu zakonczenia rekrutacji i nie bedg wykorzystywane do
profilowania. Wszelkie wnioski i zapytania: sp35@edu.bydgoszcz.pl

p. o. Dyrektor Szkoly

Doeta forese
mgr Dorta Jasieniecka



