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Dzial 1
Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej
kontroli zarzadczej, tj. dzialan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celow i zadan w sposéb
zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy, a w szczegdlnosci dla zapewnienia:

- zgodnosci dzialalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,

- skutecznosci i efektywnosci dzialania,

- wiarygodnosci sprawozdan,

- ochrony zasobow,

- przestrzegania i promowania zasad etycznego post¢powania,

- efektywnosci i skutecznosei przeptywu informacji,

- zarzadzania ryzykiem,
oswiadczam, ze w Kierowanej przeze mnie Szkole Podstawowej nr 60 w Bydgoszczy

Czesé A

wystarczajgcym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.

Czeé¢ B

w ograniczonym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.

Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej wraz z planowanymi dzialaniami, ktore
zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej, zostaly opisane w dziale 11
oswiadczenia.

Czesé C

nie funkcjonowala adekwatna i efektywna kontrola zarzadcza.

Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej wraz z planowanymi dzialaniami, ktdre
zostang podje¢te w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej, zostaly opisane w dziale Il
o$wiadczenia.

Czes¢ D

Niniejsze o$wiadczenie opiera si¢ na mojej ocenie i informacjach dostepnych w czasie sporzadzania
niniejszego o$wiadczenia pochodzacych z:

y | monitoringu realizacji celow i zadan,

samooceny kontroli zarzadczej przeprowadzonej z uwzglednieniem standardow kontroli
zarzadczej dla sektora finansdéw publicznych,

v | procesu zarzadzania ryzykiem,

audytu wewnetrznego,
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¥ | kontroli wewnetrznej,

v | kontroli zewnetrznej,

innych: Zidel Enfortacii sy mmmisoms oo oo R
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Bydgoszcz, 2020-01-07

(podpis kierownikajedn"‘ tki organizacyjnej)
Dzial 11
1. Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej w roku ubiegltym.

bez zastrzezen

Nalezy opisa¢ przyczyny zlozenia zastrzezen w zakresie funkcjonowania kontroli zarzadczej. np. istotna slabo$é kontroli
zarzadczej. istotna nieprawidlowos¢ w funkcjonowaniu jednostki. istotny cel lub zadanie, ktore nie zostalo zrealizowane.
niewystarczajacy monitoring kontroli zarzadczej. wraz z podaniem, jezeli to mozliwe, elementu, Ktérego zastrzezenia dotycza, w
szezegolnosci zgodnosci dzialalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewngtrznymi, skutecznosci i efektywnosci
dziatania, wiarygodnosci sprawozdan. ochrony zasobow. przestrzegania i promowania zasad etycznego postgpowania,
efektywnosci i skutecznosci przeplywu informacji lub zarzadzania ryzykiem.

2. Planowane dzialania, ktore zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarzadczej.

Cele i zadania na rok 2020 zaplanowane i skoordynowane zostaty z Planem Pracy Szkoly
Podstawowej nr 60 w Bydgoszczy.

Nalezy opisa¢ kluczowe dzialania, ktore zostana podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej w odniesieniu do
zalozonych zastrzezen, wraz z podaniem terminu ich realizacji.

Dzial 111
Dziafania, ktore zostaty podjete w ubiegtym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej.

1. Dzialania, ktore zostaly zaplanowane na rok, ktorego dotyczy o$wiadczenie
Nalezy opisac najistotniejsze dzialania, jakie zostaly podjete w roku, ktorego dotyezy ninigjsze o$wiadczenie w odniesieniu do
planowanych dzialan wskazanych w dziale 11 oswiadczenia za rok poprzedzajacy rok, kiorego dotyczy niniejsze oswiadczenie,

- kontrola stanu technicznego budynku szkoly i obiektow nalezacych do szkoly;

- kontrola dokumentow technicznych basenu i przestrzegania procedur przez obshige:
- kontrola prowadzenia dziennika elektronicznego przez nauczycieli;

- kontrola ewidencji drukéw Scistego zarachowania;

- kontrola stanu uporzgdkowania archiwum szkolnego;

- kontrola wydatkéw budzetowych i dochodéw szkoty

Pozostale dziatania:

Nalezy opisac najistotniejsze dzialania. niezaplanowane w oswiadczeniu za rok poprzedzajacy rok. ktorego dotyezy ninigjsze
oswiadczenie, jezeli takie dzialania zostaly podjete.
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