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Rozdzial 1
POSTANOWIENIA OGOLNE
§1.
1. Szkola Podstawowa nr 64 z Oddzialami Sportowymi w Bydgoszczy jest publiczng szkolg
podstawowa.

2. Nazwa i siedziba szkoty:
Szkota Podstawowa nr 64
im. 650-lecia Bydgoszczy
z Oddziatami Sportowymi
ul. Sardynkowa 7
85-435 Bydgoszcz

§2.

1. Do obwodu szkoty nalezg ulice przydzielone zgodnie z uchwala Rady Miasta Bydgoszczy.
2. Organem prowadzacym szkole jest gmina Bydgoszcz.
3. Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny jest Kuratorium Oswiaty w Bydgoszczy.

§3.

1. Edukacja szkolna przebiega w etapach dostosowanych do okresow rozwojowych dzieci.
1.1. Oddzialy przedszkolne/przedszkole dla dzieci pigcio- i szescioletnich.
1.2. Etap I: klasy I-IIL
1.3. Etap II: klasy IV-VIIL.
2. 1 etap edukacyjny: klasy I-11I — edukacja wczesnoszkolna.
2.1. Ksztalcenie na tym etapie ma charakter zintegrowany.
2.2. Zajecia edukacyjne prowadzi nauczyciel wg ustalonego przez siebie planu,
dostosowujac czas zaje¢ do aktywnosci uczniow.
2.3. Celem tego etapu jest wspomaganie wszechstronnego i harmonijnego rozwoju ucznia.
3. II etap edukacyjny: - klasy IV-VIII - system klasowo — lekcyjny.
3.1. Ksztalcenie na tym etapie obejmuje nastgpujace przedmioty:
a) jezyk polski
b) historia i spoleczenstwo / historia
c) jezyk obcy
d) drugi jezyk obcy (od kl. VII)
e) matematyka
f) przyroda
g) biologia
h) geografia
1) fizyka (od kl. VII)
J) chemia (od kl. VII)
k) muzyka (do kl. VII)
1) plastyka (do kl. VII)
1) zajgcia techniczne / technika (do kl. VI)
m) zajecia komputerowe / informatyka
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10.
11.

12,
13.

15.
16.

n) wychowanie fizyczne

0) wiedza o spoteczenstwie (w kl. VIII)

p) doradztwo zawodowe (od kl. VII)

r) religia

s) etyka

t) wychowanie do zycia w rodzinie

u) godzina wychowawcza

w) edukacja dla bezpieczenstwa (w kl. VIII)
y) zajecia rewalidacyjne

Rozdzial 11
CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§4.

- Szkola realizuje cele i zadania okreslone w podstawie programowej oraz przepisach

wykonawczych wydanych na jej podstawie.

. Umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa ukonczenia

szkoly podstawowe;.

- Umozliwia absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego ksztalcenia.
- Sprawuje opieke nad uczniami poprzez umozliwienie przebywania w $wietlicy szkolnej,

korzystania z obiektow sportowych, biblioteki, zaje¢ pozalekcyjnych.

. Organizuje nauke religii i etyki.
- Organizuje uczniom i rodzicom pomoc psychologiczno — pedagogiczng za posrednictwem

nauczycieli, wychowawcow, pedagoga, logopedy i Miejskiej Poradni
Psychologiczno — Pedagogicznej w Bydgoszczy.

- Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana w formie zaje¢ rozwijajacych

uzdolnienia, zaje¢ dydaktyczno — wyréwnawczych, zaje¢ specjalistycznych: korekeyjno
— kompensacyjnych, logopedycznych, socjoterapeutycznych, a takze w formie porad i
konsultacji.

. Zapewnia mozliwos¢ korzystania z opieki pielegniarki szkolnej oraz organizuje nauczanie

indywidualne.

. W miarg mozliwosci i posiadanych srodkow stara sie zapewni¢ opieke i pomoc uczniom, ktérym

z przyczyn rodzinnych i losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie.

Moze realizowac systemowe i programowe projekty unijne.

Umozliwia rozwijanie zainteresowan uczniow, powolujac kola sportowe, przedmiotowe

1 artystyczne.

Umozliwia realizowanie indywidualnych programéw nauczania, indywidualnego toku nauki.

Umozliwia dzialanie organizacji wspomagajacych proces edukacyjno — wychowawczy

np. harcerstwa.

. Zapewnia opieke uczniom przebywajacym w szkole podczas wszystkich planowych zajec,

a takze w trakcie wycieczek i zaje¢ odbywajacych sie poza terenem szkoty.

Organizuje szkolenia dla nauczycieli.

Zapewnia realizacj¢ wybranego przez nauczyciela i zatwierdzonego przez Dyrektora Szkoty

programu nauczania.

. Zapewnia realizacje¢ samodzielnie opracowanego przez nauczyciela programu autorskiego lub
innowacji pedagogicznych zatwierdzonych przez Dyrektora Szkoty 1 Rade Pedagogiczna.
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18. Stara sie zapobiega¢ niepowodzeniom szkolnym, niedostosowaniu spolecznemu uczniow.
19. Organizuje z inicjatywy Dyrektora Szkoly obrét uzywanymi podrecznikami na terenie placéwki.
20. Przygotowuje uczniow do wyboru kierunku ksztalcenia i zawodu.

2.

(O8]

1

§5.

Szkola stosuje wiasny, uchwalony przez Rade Pedagogiczna Wewnatrzszkolny System Oceniania,
o ktorym mowa w rozdziale VII.

Szkola posiada wiasny Program wychowawczo - profilaktyczny (zalacznik nr 4) uchwalony przez
Rade Pedagogiczna.

. Szkola posiada wiasny hymn i godto.
. W szkole osobom szczegdlnie zastuzonym nadawany jest honorowy tytut ..Przyjaciela Szkoty™.

§6.

. Szkota realizuje swoje zadania statutowe w oparciu o przekazane do dyspozycji uczniow

i nauczycieli:
a) sale i pracownie dydaktyczne,
b) sale gimnastyczne,
c) kompleks boisk sportowych — Orlik 2012,
d) ptywalnig,
e) gabinety specjalistyczne,
f) biblioteke,
g) stolowke,
h) swietlice,
1) plac zabaw.

Rozdzial 111
ORGANY SZKOLY
§7.
. Organami szkoty sa:
a) Dyrektor Szkoty,
b) Rada Pedagogiczna,
c¢) Samorzad Uczniowski,
d) Rada Rodzicow.
§8.

. Stanowisko Dyrektora Szkoly powierza w wyniku konkursu Prezydent Miasta Bydgoszczy.

W czasie nieobecnosci dyrektora jego obowigzki przejmuje wicedyrektor.

2. Do obowiazkéw Dyrektora Szkoty nalezy:

2.1. kierowanie biezacg dziatalnos$cig szkoly oraz reprezentowanie jej na zewnatrz,

2.2. sprawowanie nadzoru pedagogicznego, inspirowanie nauczycieli do innowacji
pedagogicznych, metodycznych i organizacyjnych,

2.3. opieka nad uczniami oraz stwarzanie im warunkéw harmonijnego rozwoju poprzez
aktywne dziatania prozdrowotne,

2.4. realizowanie uchwal Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw podjetych w ramach ich
kompetencji i w zgodzie z prawem,

2.5. dysponowanie srodkami okreslanymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym przez
Radg Rodzicow i ponoszeniu odpowiedzialnosci za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze
organizowanie administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi szkoty,
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2.6. przewodniczenie Radzie Pedagogiczne;j,
2.7. wspéldzialanie z zaktadami ksztalcenia nauczycieli w organizowaniu praktyk
pedagogicznych,
2.8. zatrudnianie i zwalnianie pracownikéw szkoly zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
2.9. przyznawanie Nagrod Dyrektora Szkoty i dodatkow motywacyjnych wg ustalonych
regulamin6w, funkcjonujacych jako osobne dokumenty, kar porzadkowych oraz
wystepowanie z wnioskami, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow,
o nagrody i odznaczenia,
2.10. powolywanie wicedyrektoréw — jednego na 12 oddziatéw, za zgodg organu
prowadzacego i po zasiegnigciu opinii Rady Rodzicow i Rady Pedagogicznej,
2.11. pelnienie obowigzkow przewodniczacego szkolnego zespolu egzaminacyjnego
(zgodnie z obowiazujgcymi przepisami),
2.12. opracowanie zakresu obowiazkéw dla pracownikow szkoly,
2.13. przyjmowanie od nauczycieli, zespotéw nauczycielskich zaproponowanych przez nich
programéw nauczania i dopuszczanie ich do uzytku po uzyskaniu opinii rady pedagogicznej,
2.14. ustalanie (na podstawie propozycji zespoldéw nauczycieli) zestawu podrecznikéw,
2.15. podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podrecznikéw,
2.16. okreslenie szczegdlowych warunkéw korzystania przez uczniow z podrecznikow,
uwzgledniajac koniecznos¢ zapewnienia co najmniej trzyletniego okresu ich uzywania,
2.17. nadzorowanie zakupu do biblioteki szkolnej podrecznikéw i innych materialow
bibliotecznych oraz gospodarowanie tymi podrecznikami i materiatami,
2.18. odpowiadanie za wtasciwe prowadzenie i przechowywanie dokumentacji przebiegu
nauczania, dziafalnosci wychowawczej i opiekunczej oraz za wydawanie dokumentow
zgodnych z posiadang dokumentacja,
2.19. troska o wlasciwa atmosfere pracy pracownikow i uczniow. a w przypadku sytuacji
konfliktowych umozliwianie ich rozwigzania i podjecie ostatecznej decyzji,
2.20. powolywanie zespotu doradczego (w sklad ktérego wchodza wybrani przedstawiciele
Rady Pedagogicznej) do rozwigzywania waznych, trudnych probleméw zwiazanych
z funkcjonowaniem szkoty. Projekty i propozycje zespotu opiniuje i zatwierdza Rada
Pedagogiczna,
2.21. zapewnianie biezgcego przeptywu informacji migdzy organami szkoty
o0 podejmowanych i planowanych dzialaniach i decyzjach:

a) na zebraniach Rady Pedagogiczne;j,

b) w ksiedze zarzadzen,

¢) na tablicy ogloszen w pokoju nauczycielskim,

d) na zebraniach Rady Rodzicow,
2.22. otoczenie szczeg6lng troskg mlodych nauczycieli, ktorym przydziela jako
opiekuna stazu do$wiadczonego nauczyciela,
2.23. organizowanie i realizacja zadan nadzoru pedagogicznego w zakresie ewaluacji
wewnetrznej, kontroli i wspomagania,
2.24. opracowanie dokumentow wynikajacych ze sprawowania nadzoru pedagogicznego
1 przynajmniej dwa razy w roku przedstawienie Radzie Pedagogicznej ogélnych
wnioskow wynikajacych ze sprawowania nadzoru,
2.25. wstrzymywanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa,
2.26. wyrazanie zgody na dziatalno$¢ na terenie szkoly organizacji i stowarzyszen,
2.27. wspélpraca z Radg Pedagogiczna, Rada Rodzicow, Samorzadem Uczniowskim
1 rodzicami,



7

2.28. wspolpraca ze zwigzkami zawodowymi dzialajacymi na terenie szkoty.

3. Dyrektor Szkoly odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego ucznia.

4. Zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania
fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych
¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

5. Zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub zaje¢ komputerowych / informatyki

na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez

lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

6. Po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw i Samorzadu Uczniowskiego
Dyrektor Szkoty moze w danym roku szkolnym ustali¢ dodatkowe dni wolne od zajec
dydaktyczno — wychowawczych w wymiarze do 6 dni. O swej decyzji powiadamia uczniéw
i rodzicow w terminie do 30 wrzesnia danego r.szk.

7. Osobom niezatrudnionym w szkole, ktére w danym roku wykazaly si¢ szczegolnym
zaangazowaniem w dzialalnos¢ placowki, Dyrektor Szkoty moze w porozumieniu z Rada
Pedagogiczna przyznac tytul ,.Przyjaciela Szkoty™.

§9.
1. W szkole dziala Rada Pedagogiczna, ktora jest organem kolegialnym w zakresie realizacji przez
szkole jej zadan statutowych dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.
2. W sklad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.
4. Do kompetencji stanowiacych Rady Pedagogicznej nalezy:
4.1. zatwierdzanie planéw pracy szkoly po zaopiniowaniu przez Radg Rodzicow,
4.2. zatwierdzenie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,
4.3. podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych w szkole,
po zaopiniowaniu ich projektéw przez Rade Rodzicow,
4.4. ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,
4.5. podejmowanie uchwal w sprawach skreslenia z listy uczniow,
4.6. ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego w celu doskonalenia
pracy szkoty.
5. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
5.1. organizacje pracy szkoly, w tym tygodniowy rozklad zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,
5.2. projekt planu finansowego szkoly,
5.3. wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdod i innych wyréznien,
5.4. propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajeé¢ w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych.
6. Rada Pedagogiczna moze wystapic¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
Dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.
7. Uchwaly Rady Pedagogicznej podejmowane sa zwykla wiekszoscig glosow w obecnosci co
najmniej polowy jej cztonkow.
8. Rada Pedagogiczna uchwala regulamin swej dziatalnosci (zatacznik nr 1). Zebrania rady sa
protokotowane.
9. Nauczyciele s3 zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach Rady
Pedagogiczne;.

W
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§10.
W szkole dziala Samorzad Uczniowski wybierany w trakcie demokratycznych wyboréw przez
wszystkich uczniow kl. IV — VIII.

. Samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoly.
. Organem samorzadu jest Rada Samorzadu Uczniowskiego.
- Regulamin samorzadu stanowi odrebny dokument (zalacznik nr 2). Nie moze by¢ on sprzeczny ze

Statutem Szkoly.

- Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej i Radzie Rodzicdw oraz Dyrektorowi wnioski

i opinie we wszystkich sprawach dotyczacych szkoly, w szczegolnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw ucznioéw, takich jak:

5.1. prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem
1 stawianymi wymaganiami,

5.2. prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepoéw w nauce i zachowaniu,

5.3. prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspakajania wlasnych
zainteresowarn,

5.4. prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5.5. prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu z
Dyrektorem,

5.6. prawo wyboru nauczyciela pelniagcego role opiekuna samorzadu.

§11.
W szkole dziala Rada Rodzicéw, ktora reprezentuje ogo! rodzicow ucznidw.
W skiad Rady Rodzicéw wchodzg — po jednym — przedstawiciele rad oddziatowych, wybrani
w tajnych wyborach przez rodzicow uczniéw danego oddziatu.
Wybory przedstawicieli Rady Rodzicow przeprowadza si¢ w kazdym roku szkolnym na
pierwszym zebraniu rodzicow.

. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dzialalnosci, stanowigcy odrebny dokument

(zatgcznik nr 3).

. Rada Rodzicow moze wystgpowac do dyrektora i innych organéw szkoty, organu

prowadzacego szkol¢ oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami
we wszystkich sprawach szkoly.

. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

6.1. uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng programu wychowawczego -
profilaktycznego szkoty obejmujacego wszystkie tresci i dzialania o charakterze
wychowawczym skierowane do uczniow, realizowanego przez nauczycieli,

6.2. opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty,

6.3. opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty.

. Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska

porozumienia z Rada Pedagogiczng w sprawie programu wychowawczego -
profilaktycznego, program ten ustala Dyrektor Szkoly w uzgodnieniu z organem
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sprawujgcym nadzor pedagogiczny. Program ten obowigzuje do czasu uchwalenia programu
przez Rade Rodzicow w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych skladek oraz innych zrodet.

9. Dyrektor Szkoly moze uczestniczy¢ w posiedzeniach rady z glosem doradczym.

=

§12.

1. Organa szkoly pozostajg ze sobg w scistym kontakcie, informujg si¢ wzajemnie o
dokonanych pracach oraz przekazujg wnioski. Zadaniem ich jest wzajemne wspieranie si¢ w
realizacji przedsiewzig¢ podnoszacych jakos$¢ pracy szkoty.

2. W przypadku sporu migdzy organami szkoty strony kieruja wniosek do Dyrektora Szkoty o
rozstrzygniecie sporu.

3. W celu rozstrzygniecia sporu miedzy organami szkoly Dyrektor powotuje komisj¢ — po
dwach przedstawicieli kazdego organu.

4. Komisja po zapoznaniu si¢ z przedmiotem sporu podejmuje dzialania majace na celu jego
zlagodzenie i rozwigzanie konfliktu wewnatrz szkoty.

5. Ostateczng decyzje w sprawie podejmuje Dyrektor Szkoty.

6. Jezeli konflikt nie zostal zazegnany, Dyrektor powiadamia organ nadzorujacy szkol¢ z
zachowaniem drogi stuzbowej.

7. Spory miedzy Dyrektorem a pozostalymi organami rozstrzyga organ nadzorujacy szkole.

Rozdzial 1V
ORGANIZACJA DZIALALNOSCI SZKOLY

§13.
1. Szczegdlows organizacjg nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okredla arkusz organizacyjny opracowany przez Dyrektora Szkoty.
1.1. Terminy rozpoczgcia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw
$wiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okresla rozporzadzenie MEN.
1.2. Rada Pedagogiczna okresla czas trwania poszczegdlnych semestrow.
1.3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego dyrektor szkoly z
uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozklad zaje¢
edukacyjnych obowigzkowych i nadobowigzkowych.
1.4. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzgodnionych z Dyrektorem Szkoly przypadkach
dopuszcza si¢ prowadzenie zaj¢¢ w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac tygodniowy czas
zajec¢ ustalonych w tygodniowym rozkladzie zajgé. W wyjatkowych sytuacjach dyrektor
szkoty moze skroci¢ czas trwania zajec i przerw migdzylekcyjnych.
1.5. Godzina pracy szkolnego logopedy, pedagoga, psychologa, wychowawcy swietlicy
wynosi 60 minut.
2. Szkota prowadzi dziatalnos¢ innowacyjng, ktora moze odbywac si¢ w ramach zajeé
dydaktycznych i pozalekcyjnych.
2.1. Rozpoczecie innowacji jest mozliwe po zapewnieniu przez szkole odpowiednich
warunkow kadrowych i organizacyjnych, niezbgdnych do realizacji planowanych dziatan.
2.2. Uchwalg¢ w sprawie wprowadzenia innowacji w szkole podejmuje Rada Pedagogiczna.
3. W szkole funkcjonuja oddziaty przedszkolne dla dzieci piecio- i szescioletnich.
Szczegbtowe zasady jego funkcjonowania zawarte sa w Regulaminie oddzialow przedszkolnych
przy Szkole Podstawowej nr 64, ktory stanowi zalacznik nr 11 do Starutu Szkoly Podstawowej
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nr 64.

§14.
I. Podstawowa jednostka organizacyjna szkoty jest oddzial.

I.1. Do klasy 1 szkoly podstawowej przyjmuje sie uczniow zamieszkatych w obwodzie Szkoty
Podstawowej nr 64 okreslonym w Uchwale Rady Miasta Bydgoszczy.

I.2.W uzasadnionych przypadkach na prosbe rodzica Dyrektor moze zdecydowaé o przyjeciu
ucznia zamieszkalego poza obwodem placéwki po przeprowadzeniu postepowania
rekrutacyjnego.

I.3. Liczba uczniéw w oddziale w klasach 0-111 powinna wynosié¢ maksymalnie 25, natomiast
w klasach IV-VIII maksymalnie 30. Nie tworzy si¢ oddzialu tej samej klasy. jezeli $rednia
uczniow w kazdym z réwnoleglych oddzialoéw bylaby mniejsza niz 20.

I.4. Uczen przypisany do danego oddziatu w klasie I, kontynuuje nauke w tym zespole do klasy
VIII. W wyjatkowej sytuacji moze zosta¢ przeniesiony do oddziatu réwnoleglego na
pisemng prosbe rodzicéw lub Dyrektora Szkoty.

Whniosek rodzicow rozpatruje Dyrektor w porozumieniu z wychowawcg klasy, do ktérej
dziecko ma uczeszczad.

I.5. Oddzial mozna podzieli¢ na grupy na zajgciach z jezykow obcych i zajeé technicznych/
techniki, zaje¢ komputerowych/ informatyki oraz na zajeciach, dla ktérych z tresci programu
nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia éwiczen.

1.6. Podzial na grupy jest obowiazkowy podczas zaje¢ z jezykdw obeych i zajeé technicznych/
techniki, zaje¢ komputerowych/ informatyki w oddziatach liczacych powyzej 24.

1.7. Zajgcia z wychowania fizycznego w klasach IV — VIII prowadzone sa w grupach liczacych
od 13 do 26 uczniow.

1.8. Oddzial mozna dzieli¢ na grupy podczas zajeé, na ktdrych z tresci programu nauczania
wynika ta koniecznos¢.

2. W grupach swietlicy szkolnej liczba dzieci nie powinna przekraczaé 25 uczniow.

3. W I etapie edukacyjnym mozliwe jest utworzenie klasy sportowej, funkcjonujacej wg programu
autorskiego zatwierdzonego przez Dyrektora Szkoty, Rade Pedagogiczna i Rade Rodzicow.

4. W Il etapie edukacyjnym mozliwe jest utworzenie klasy sportowej, funkcjonujacej wg programu
autorskiego zatwierdzonego przez Dyrektora Szkoty, Rade Pedagogiczna i Rade Rodzicow.

§15.
1. Szkota otacza uczniéw réznorodnymi formami opieki i pomocy.

1.1.Szkola realizuje zadania opiekunczo — wychowawcze odpowiednie do wieku uczniéw
i potrzeb srodowiskowych z uwzglednieniem obowiazujacych przepiséw bezpieczenstwa
1 higieny.

1.2.Nauczyciele kierujg si¢ zasadami sformutowanymi w "Szkolnym programie wychowawczo -
profilaktycznym” (zatacznik nr 4), ..Regulaminie wycieczek szkolnych™ (zalacznik nr 5) i
~Regulaminie dyzurow™ (zatacznik nr 6).

1.3.Nauczyciele sprawujg opieke nad uczniami podczas zaje¢ dydaktycznych, pozalekcyjnych, a
takze przerw migdzylekcyjnych. Podczas zaje¢ poza terenem szkoty w trakcie obozow,
rajdow, wycieczek i wszelkich innych form zaje¢ organizowanych przez szkote, szczegétowe
zasady sprawowania opieki nad uczniami okresla “Regulamin wycieczek szkolnych™.

1.4.0rganizacja zaje¢¢ pozalekcyjnych dla uczniéw uwzglednia ich potrzeby rozwojowe. Zajecia
te prowadzone sg przez nauczycieli spolecznie lub odptatnie (rozliczenie poprzez Rade
Rodzicéw) na podstawie opracowanego planu pracy.
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1.5.0rganizujac wycieczki i inne zajecia opiekunczo — wychowawcze, dostosowuje je

do potrzeb i zainteresowan uczniow, ich wieku, stanu zdrowia oraz sprawnosci fizyczne).
1.6.Szkola organizuje pomoc materialng dla dzieci w wyjatkowo trudnej sytuacji socjalnej.
1.7. W szkole funkcjonuje system monitoringu wizyjnego;

a) stanowi on integralny element zapewnienia calosciowego i optymalnego procesu nauki,

wychowania oraz zapewnienia bezpieczenstwa,

b) stuzy do podejmowania dzialan interwencyjnych, w tym wyciggania konsekwencji wobec

0s0b winnych nieregulaminowych zachowan,

¢) o udostepnieniu zapisu monitoringu decyduje dyrektor szkoty,

d) rejestrator i podglad kamer znajduje si¢ w portierni,

e) budynek posiada oznaczenie .,obiekt monitorowany”.

§16.

. Swietlica jest integralng czescig szkoly — w swej dzialalnosci programowej realizuje cele i zadania

szkoly ze szczeg6lnym uwzglednieniem tresci i dzialan wychowawczo — opiekunczych przyjetych

w planie pracy i programie wychowawczo - profilaktycznym szkoly.

. Swietlica szkolna skupia ucznidéw, ktérym rodzice nie moga zapewnic opieki w czasie wolnym
od zaje¢ szkolnych.

. Celem swietlicy jest zapewnienie opieki wychowawczej poza lekcjami, w godzinach wolnych
mig¢dzy zajeciami, tworzenie warunkéw do nauki wlasnej i pomocy w nauce, zapewnienie
calosciowego modelu wychowania i warunkéw do wszechstronnego rozwoju ucznia.

. W zalezno$ci od potrzeb $wietlica zapewnia swoim wychowankom:

b) opieke po zajeciach szkolnych,

¢) pomoc w odrabianiu lekcji, tworzenie warunkdéw do nauki wiasnej, przyzwyczajanie do
samodzielnej pracy umystowe;j,

d) organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form aktywnosci w pomieszczeniach
1 na powietrzu,

€) rozwijanie zainteresowan, zamitlowan i uzdolnien — organizowanie zaje¢ w tym zakresie,

f) stwarzanie warunkow do uczestniczenia w kulturze oraz ksztattowanie nawykow kultury
zycia codziennego,

g) upowszechnianie zasad kultury zdrowotne;j,

h) rozwijanie samorzadnosci i samodzielnosci,

1) rozwijanie wrazliwosci, aktywnodci tworczej dziecka — ukazywanie rdznorodnych
sposobdw wyrazania ekspresji dziecka,

j) wzmacnianie poczucia wlasnej tozsamos$ci dziecka przy réwnoczesnym rozwijaniu
poczucia przynaleznosci do grupy, spolecznosci lokalnej, narodu.

. Godziny pracy $wietlicy ustala dyrektor szkoty, uwzgledniajac potrzeby zglaszane przez rodzicow

ucznidéw korzystajacych ze swietlicy.

. Do swietlicy przyjmowane sa dzieci na podstawie ponumerowanych kart zgloszen sktadanych

przez rodzicéw, wg ustalonych kryteriow.

. Kryteria przyjmowania dzieci do $wietlicy szkolne;.

a) oboje rodzice pracuja — nalezy przedlozy¢ zaswiadczenie z zaktadu pracy,

b) dziecko znajduje si¢ pod opieka tylko jednego rodzica, ktéry pracuje — nalezy

przedlozy¢ zaswiadczenie z zakladu pracy,

c) pierwszenstwo maja najmlodsi uczniowie,

d) decyduje kolejnos¢ zgtoszen,

e) szczegolne wypadki losowe beda rozpatrywane indywidualnie przez dyrektora szkoty.
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8. W swietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawezych — liczba dzieci w grupie nie
powinna przekraczac 25.
9. Regulamin swietlicy stanowi odrebny dokument (zatacznik nr 7).

§17.
1. Biblioteka Zespotu Szkét nr 27 jest centrum informacji, pracownig stuzaca realizacji potrzeb
i zainteresowan uczniow, zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy
nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicéw oraz wiedzy o regionie, Polsce
i Europie. Biblioteka posiada réwniez trzy stanowiska komputerowe z dostepem do Internetu.
2. Z biblioteki moga korzystac:
a) uczniowie — na podstawie zapisow w dzienniku lekcyjnym,
b) nauczyciele i pracownicy szkoly — na podstawie legitymacji stuzbowych,
¢) rodzice — na podstawie karty czytelnika dziecka lub dowodu osobistego,
d) studenci odbywajacy praktyki — na podstawie karty czytelnika nauczyciela,
u ktérego odbywaja praktyke.
3. Prawa i obowigzki czytelnikéw okresla regulamin biblioteki i czytelni internetowej.
4. Funkcje i zadania biblioteki:
a) stuzy realizacji procesu dydaktyczno-wychowawczego szkoly,
b) rozbudza i rozwija potrzeby czytelnicze i informacyjne uczniow, ksztattuje ich kulture
czytelnicza,
¢) przysposabia uczniow do samoksztalcenia, przygotowuje do korzystania z réznych zrodet
informacji oraz innych bibliotek.
d) stanowi osrodek informacji o dokumentach (materialach dydaktycznych) gromadzonych
w szkole,
e) jest pracownig dydaktyczng, w ktorej wykorzystuje si¢ zgromadzone zbiory biblioteczne
na zajeciach z uczniami,
f) wspiera dziatalnos¢ opiekunczo-wychowawcza szkoly w zakresie pomocy uczniom
wymagajacym opieki dydaktycznej i wychowawczej (uczniowie zdolni oraz z trudnosciami
W nauce),
g) zaspokaja potrzeby kulturalno-rekreacyjne uczniow,
h) wspomaga doskonalenie zawodowe nauczycieli,
i) wspotuczestniczy w dziataniach majacych na celu upowszechnianie wiedzy w zakresie
wychowania czytelniczego w rodzinie,
J) spetnia rolg czytelni multimedialnej,
5. Zadania i obowiazki nauczyciela bibliotekarza:
5.1. praca pedagogiczna:
a) udostepnianie zbiorow,
b) udzielanie informacji,
c) poradnictwo w doborze lektury,
d) przysposobienie czytelnicze i ksztalcenie uczniow jako uzytkownikow informacji,
e) indywidualne kontakty z uczniami zdolnymi, trudnymi itp.,
f) prowadzenie réznych form upowszechniania czytelnictwa,
g) inspirowanie pracy aktywu bibliotecznego
h) pomoc nauczycielom i wychowawcom w realizacji ich zadan dydaktyczno-
wychowawczych, zwigzanych z ksiazka i innymi zrédtami informacji,
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1) informowanie nauczycieli i wychowawcow o stanie czytelnictwa uczniow,
J) udzielanie pomocy w korzystaniu z Internetu.
5.2. prace organizacyjno-techniczne:
a) gromadzenie zbiorow,
b) ewidencja i opracowanie zbioréw,
¢) selekcja zbiorow,
d) prowadzenie warsztatu informacyjnego (ksiggozbior podrgczny, katalogi, kartoteki, teczki
tematyczne itp.)
e) prace zwigzane z planowaniem i sprawozdawczos$cig (roczne plany pracy i sprawozdania,
f) planowanie wydatkow, statystyka czytelnictwa dzienna, miesigczna, semestralna i roczna),
prowadzenie dokumentacji biblioteczne;.
g) przechowywanie i wypozyczanie/rozprowadzanie podrecznikow i materialow
¢wiczeniowych.
5.3. Inne obowiazki i uprawnienia:
a) odpowiedzialnos¢ za stan i wykorzystanie zbiorow,
b) uzgadnianie stanu majgtkowego z ksiggowoscia,
¢) wspoltdziatanie z nauczycielami i wychowawcami,
d) wspolpraca z rodzicami,
e) wspolpraca z innymi bibliotekami i réznymi instytucjami,
f) proponowanie innowacji w dziatalnosci biblioteczne;j.

. Biblioteka jest czynna w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych, zgodnie z organizacjg roku

szkolnego.

. Struktura zbioréw dostosowana jest do poziomu i profilu szkoty, zainteresowan czytelnikow,

dostepnosci do zbioréw innych bibliotek,

. Finansowanie wydatkow:

a) otrzymuje dotacje na swoja dzialalno$¢ od Rady Szkoty lub z innych zrodet,
b) moze zdobywac¢ dodatkowe srodki finansowe przez prowadzenie dziatalnosci gospodarczej
pod warunkiem, Ze ta nie koliduje z realizacja jej podstawowych zadan.

. Regulaminy biblioteki i czytelni internetowej stanowia osobne dokumenty (zalaczniki nr 8 i 9).

§18.

. Obowiazki pedagoga szkolnego wynikaja z odpowiednich przepisow MEN.
. Pedagog szkolny w ramach swoich zadan:

a) dokonuje okresowej oceny sytuacji wychowawczej w szkole,

b) dba o realizacj¢ obowiazku szkolnego przez ucznidw,

¢) prowadzi doradztwo pedagogiczne dla uczniow i rodzicow,

d) sledzi losy repetentow,

€) udziela pomocy uczniom w wyborze kierunku dalszego ksztalcenia, w tym w wyborze
zawodu,

f) dokonuje diagnozy srodowiska ucznia sprawiajacego trudnosci wychowawcze,

g) organizuje rézne formy terapii zajeciowej dla uczniow z objawami niedostosowania
spotecznego,

h) troszczy si¢ o zapewnienie dozywiania uczniom z rodzin posiadajacych trudne warunki
materialne,

i) wspdlpracuje z instytucjami opiekunczymi,

J) czuwa nad dzie¢mi z rodzin zastepczych,

k) wspoltpracuje z wychowawcg oddzialu w ramach udzielania uczniom pomocy
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psychologiczno-pedagogiczne;.

§19.

I. Obowiazki psychologa wynikaja z odpowiednich przepiséow MEN.
2. Do zadan psychologa nalezy w szczegdlnosci:

a)

b)

d)
e)

prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych dotyczacych uczniéw, w tym diagnozowanie
potencjalnych mozliwosci oraz wspieranie mocnych stron ucznia,

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu wspierania rozwoju ucznia, okre$lenia
odpowiednich form pomocy psychologiczno — pedagogicznej, w tym dzialan
profilaktycznych, mediacyjnych i interwencyjnych wobec ucznidéw, rodzicow i
nauczycieli,

organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla
ucznioéw, rodzicdw i nauczycieli,

zapewnienie uczniom doradztwa w zakresie wyboru kierunku ksztalcenia i zawodu,
minimalizowanie skutkdw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie roznych form pomocy wychowawczej w srodowisku szkolnym i
pozaszkolnym ucznia,

wspieranie wychowawcow klas oraz zespoléw wychowawczych i innych zespolow
problemowo — zadaniowych w dziataniach wynikajacych z programu wychowawczego
szkoty i programu profilaktyki, o ktérych mowa w odrebnych przepisach.

§20.

1. Obowiazki logopedy wynikaja z wlasciwego rozporzadzenia MEN.
2. Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:

a)
b)
c)
d)

e)
f)

g)

przeprowadzenie zadan wstepnych, w celu ustalenia stanu mowy uczniow, w tym mowy
glosnej i pisma,

diagnozowanie logopedyczne oraz — odpowiednio do jego wynikéw — organizowanie
pomocy logopedycznej,

prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci, u ktérych
stwierdzono nieprawidtowosci w rozwoju mowy glosnej i pisma,

organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudno$ciami w czytaniu i
pisaniu, przy Scistej wspolpracy z pedagogami i nauczycielami prowadzacymi zajecia
korekcyjno — kompensacyjne,

organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla
uczniow, rodzicow i1 nauczycieli,

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej, w tym wspolpraca z najblizszym srodowiskiem ucznia,
wspieranie wychowawcow klas oraz zespotéw wychowawcezych i innych zespolow
problemowo — zadaniowych w dziataniach wynikajgcych z Programu wychowawczo -
profilaktycznego, o ktorych mowa w odrebnych przepisach.

§21.

1. Profilaktyczna opieka zdrowotna nad uczniami ma na celu wspieranie rozwoju i edukacji dzieci
i mlodziezy w wieku szkolnym, wspoldziatanie na rzecz ochrony i doskonalenia zdrowia uczniéw.
2. Zgodnie z nazwg istota tej opieki sa medyczne dziatania profilaktyczne (prewencyjne) w stosunku
do ucznidw i ich rodzicow oraz srodowiska szkolnego, w tym:
a) profilaktyka pierwotna (pierwszorzedowa) - ukierunkowana na wszystkich uczniow
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(np. szczepienia ochronne, edukacja zdrowotna) oraz szkole i rodzing (zachecanie
do zapewniania dzieciom i mlodziezy odpowiednich warunkow zycia i nauki),
b) profilaktyka wtorna (drugorzedows) - dotyczaca uczniow ze zwigkszonym ryzykiem
rozwoju zaburzen i obejmujgca wezesne wykrywanie ich objawow (testy przesiewowe,
profilaktyczne badania lekarskie) oraz dziatania naprawcze,
¢) profilaktvka trzeciorzedowa - poradnictwo czynne dotyczace uczniéw z problemami
zdrowotnymi, spolecznymi i szkolnym, przewlekle chorych i niepelnosprawnych,
ktdrego celem jest zapobieganie dalszym, niepomysinym skutkom tych zaburzen.

3. Zadania pielegniarki:
a) przestrzeganie prawa ucznia do informacji, prywatnosci, intymnosci i poszanowania
godnosci osobistej oraz zachowania tajemnicy zgodnie z prawami pacjenta,
b) przeprowadzanie testow przesiewowych u uczniow i kierowanie postgpowaniem
poprzesiewowym u uczniow z dodatnim wynikiem testu,
c) przygotowanie profilaktycznych badan lekarskich oraz analiza, wykorzystanie ich
wynikow,
d) wykonywanie obowigzkowych szczepien ochronnych,
e) prowadzenie u ucznidw szkol podstawowych grupowej profilaktyki préchnicy
zgbow metoda nadzorowanego szczotkowania zebow preparatami  fluorkowymi (6
razy w roku szk. co 6 tygodni),
f) przekazywanie informacji kwalifikacji lekarskiej do wychowania fizycznego i
sportu szkolnego oraz wspdlpraca z nauczycielami wychowania fizycznego,
g) poradnictwo czynne dla uczniow z problemami zdrowotnymi, szkolnymi i spolecznymi,
h) prowadzenie edukacji zdrowotnej ucznioéw i ich rodzicow oraz uczestnictwo w szkolnych
programach profilaktyki i promocji zdrowia,
i) wspdlpraca z dyrekcja szkoly i Panstwowa Inspekcjg Sanitarng w tworzeniu w szkole
srodowiska nauki i pracy sprzyjajgcego zdrowiu ucznidéw i pracownikéw,
j) udzielanie pomocy,
k) pomoc w powiadamianiu rodzicéw ucznia, w przypadkach wymagajacych pomocy
lekarskiej.

§22.
1. Szkola stwarza uczniom mozliwos¢ spozywania positkow.
2. W czasie wydawania posilkow w stoléwce szkota zapewnia opieke nauczycieli dyzurujgcych.
3. Szczegotowe zasady dzialania stoldwki zawiera stosowny regulamin (zatgcznik nr 15).
4. Sklepik prowadzony jest przez ajenta.

§23.

1. W szkole tworzy si¢ nastepujace stanowiska:

a) gtébwna ksiggowa,

b) starsza ksiegowa,

c) specjalista ds. finansowych,

d) sekretarz szkoty,

e) referent,

f) starszy referent,

g) kasjer,

h) starszy wozny,

1) konserwator,
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J) szatniarz,

k) sprzataczka,

I) konserwator maszyn i urzadzen,
1) ratownik wodny,

m) kierownik gospodarczy,

n) starszy intendent,

0) kucharz,

p) pomoc kucharza.

2. Zadania pracownik6éw administracji i obstugi zwigzanych z zapewnieniem bezpieczeristwa

W

uczniom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkole:

a) wspotpraca z dyrektorem szkoly i nauczycielami w wychowaniu uczniéw,

b) zapewnienie sprawnego dziatania szkoly, utrzymanie obiektow w tadzie i czystosci,

¢) dbanie o nalezyta dyscypling pracy,

d) pelnienie pracy w czasie, miejscu i charakterze okreslonym przez dyrektora szkoty.

¢) przestrzeganie w trakcie wykonywania pracy przepisow bhp i ppoz. zgodnie z art. 211 Kp
1 regulaminem pracy,

f) powiadamianie dyrektora szkoly o majgcych miejsce na terenie szkoty zdarzeniach,
mogacych stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia lub zycia przebywajgcych tam uczniéw lub
innych oséb.

. Pracownicy administracji i obstugi podlegajg osobnym przepisom.

§24.

. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu i

zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych ucznia.

. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne i nieodplatne.
. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna organizuje dyrektor szkoly.
. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezgcej pracy z uczniem

oraz w formie:
a) zaj¢¢ rozwijajacych uzdolnienia;
b) zaj¢¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;
c) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
socjoterapeutycznych oraz innych zajeé o charakterze terapeutycznym;

- W przypadku stwierdzenia przez wychowawcg klasy, ze konieczne jest objecie ucznia pomoca

psychologiczno-pedagogiczng w formach, o ktérych mowa w pkt. 4.,wychowawca klasy

planuje i koordynuje udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

w tym ustala formy udzielania tej pomocy, okres ich udzielania oraz wymiar godzin, w ktérym
poszczegolne formy beda realizowane. Podczas planowania i koordynowania udzielania uczniowi
pomocy psychologiczno-pedagogicznej uwzglednia si¢ wymiar godzin ustalony dla
poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, o ktérym mowa
w pkt. 6.

. Wymiar godzin poszczegélnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej

ustala dyrektor szkoty, biorac pod uwage wszystkie godziny, ktére w danym roku szkolnym moga
by¢ przeznaczone na realizacje tych form.

- Wychowaweca klasy, planujac udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j,

wspolpracuje z rodzicami ucznia oraz — w zaleznosci od potrzeb — z innymi nauczycielami i
specjalistami, prowadzacymi zajecia z uczniem oraz z PPP.
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8. Dyrektor szkoly moze wyznaczy¢ inng osobe, ktorej zadaniem bedzie planowanie i
koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom w szkole.

§25.

|. Szkota prowadzi zajecia z zakresu doradztwa zawodowego, zgodnie z ramowym planem
nauczania minimum 10 godzin w klasie VII 1 VIIL

2. Program doradztwa zawodowego w roku szkolnym 2017/2018 opracowany jest przez doradcg
zawodowego i dopuszczony do uzytku przez dyrektora po zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej.

3. Program musi zawiera¢ informacje o zawodach, kwalifikacjach i stanowiskach pracy oraz
mozliwosciach uzyskania kwalifikacji zgodnych z potrzebami rynku pracy, a takze
predyspozycjami zawodowymi.

§26.
1. W szkole dziala wolontariat.
2. Wolontariat aktywizuje i integruje uczniow, promuje spedzanie czasu w pozyteczny sposob,
uwrazliwia na potrzeby srodowiska lokalnego. Pozwala rozwija¢ zainteresowania oraz zdoby¢ cenne
doswiadczenie i konkretne kompetencje.
3. Wolontariusze to osoby chetne, wysoko zmotywowane, angazujace si¢ w dodatkowe inicjatywy,
odpowiedzialne, wspolpracujace z nauczycielami i wywigzujace si¢ z uczniowskich zadan.
4. Wolontariuszom przedstawia si¢ Roczny plan pracy — ulatwia planowanie i koordynowanie
dzialan kota. Jest on spdjny z potrzebami srodowiska lokalnego i tworzony wspolnie z
wolontariuszami. Zawiera tez prawa i obowiazki wolontariusza.
5. Dzialania . ktore sg realizowane, uwzgledniaja potrzeby srodowiska szkolnego i lokalnego.

Rozdzial V
ZADANIA NAUCZYCIELA 1 WYCHOWAWCY

§27.

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno — wychowawczg i opiekuncza oraz jest odpowiedzialny
za jakos$¢ i wyniki tej pracy, za zycie, zdrowie, bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
uczniow.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli reguluje Karta Nauczyciela, a pracownikow administracji i

obstugi Kodeks Pracy.

. Nauczyciel wykonuje zadania okreslone w ,,Ustawie o systemie oswiaty”.

4. Zadania nauczyciela:

a) przedstawienie dyrektorowi programu nauczania,

b) zdecydowanie o realizacji programu nauczania:

- z zastosowaniem podrecznika, materiatu edukacyjnego lub materialu ¢wiczeniowego lub
- bez zastosowania podregcznika lub materiatow,

¢) realizacja programu nauczania nauczanego przedmiotu opracowanego zgodnie ze
szkolnym zestawem programdw nauczania,

d) dostosowanie sposobow przekazywania wiedzy, ksztaltowania postaw i umiejetnosci
uczniéow do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia,

e) troska o wszechstronny rozwdj osobowosci, zdolnosci, samodzielnosci myslenia

(O8]
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i nawykoéw pracy samoksztalceniowej wsréd ucznidw,
f) promowanie uczniéw zdolnych i organizowanie dla nich zaje¢ dodatkowych
obejmujacych indywidualny i rozszerzony program nauczania,
g) udzielanie pomocy dzieciom z trudnosciami dydaktycznymi,
h) opracowanie zakresu tresci podstawowych i ponadpodstawowych z danego przedmiotu
dla poszczegolnych oddziatow, zapoznanie z nimi uczniow i rodzicow,
i) bogacenie wlasnego warsztatu pracy, podnoszenie poziomu wiedzy i kwalifikacji poprzez
rozne formy doskonalenia zawodowego.
J) informowanie rodzicow (prawnych opiekundw) o postepach w nauce i zachowaniu
uczniow,
k) przestrzeganie dyscypliny pracy,
I) wychowanie w duchu moralnosci, ogélnie przyjetych zasad wspolzycia spolecznego,
umilowania ojczyzny, pokoju, sprawiedliwosci spolecznej i tolerancji,
1) odpowiedzialnos¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniéw w czasie zajgé
lekcyjnych i pozalekcyjnych oraz przerw miedzylekcyjnych,
m) troska o sprawnos$¢ urzadzen w salach lekcyjnych,
n) informowanie rodzicow (prawnych opiekunéw) o ocenach uczniow,
0) prowadzenie odpowiedniej dokumentacji, w tym zapisywania tematéw zgodnych
z opracowanym planem (w zapisach tematéw z jezykdw obcych — dwie wersje
Jjezykowe) oraz zaznaczania obecnosci ucznia w dzienniku elektronicznym.

. Nauczyciele majg obowigzek uczestniczenia w pracach Rady Pedagogicznej.
. Nauczyciel rozpoczynajacy pracg i spelniajacy odpowiednie wymogi kwalifikacyjne staje sie

nauczycielem stazystg. Po odbyciu stazu moze ubiegaé si¢ o awans na stopiefi nauczyciela
kontraktowego i dalej mianowanego i dyplomowanego. Procedure awansu zawodowego
nauczycieli okreslajg odrgbne przepisy.

§28.

. Oddzialem szkolnym opiekuje si¢ nauczyciel — wychowawea.
. Dyrektor Szkoty kazdemu oddziatowi przydziela nauczyciela — wychowawce, ktory

opiekuje si¢ oddzialem w ciggu calego etapu edukacyjnego. Zmiany wychowawcy
moze dokona¢ Dyrektor Szkoty na umotywowany wniosek rodzicow i ucznidow.

. Nauczyciel — wychowawca realizuje wszystkie zadania wymienione w paragrafie 22. oraz

dodatkowe zadania wychowawcy:
a) sprawowanie bezposredniej opieki nad oddzialem i kierowanie zyciem zespotu
klasowego,
b) realizowanie celow wychowawczych, tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj
ucznia, proces jego uczenia oraz przygotowanie do zycia w rodzinie i spoleczenstwie,
¢) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole klasowym
oraz pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spofecznosci szkolnej,
d) ustalanie tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy,
e) rozwijanie spolecznej aktywnosci na terenie klasy i szkoly poprzez przyzwyczajanie
do wspolnego gospodarowania na terenie klasy,
f) wspolpraca z nauczycielami uczacymi w oddziale w celu koordynowania dzialan
wychowawczych i dydaktycznych,
g) systematyczny kontakt z rodzicami w celu organizowania wspdlnych oddzialywan
wychowawczych, przekazywania informacji na temat postepow dziecka w nauce i
zachowaniu, takze poprzez wizyty w domu ucznia,
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h) wspotpraca z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami,

i) poinformowanie cztonkow zespotu nauczycielskiego o skomplikowanej sytuacji prawnej,
rodzinnej czy materialnej ucznia, o ile ma ona zwigzek z funkcjonowaniem dziecka

w szkole,

j) prowadzenie dokumentacji szkolnej: dzienniki zajg¢, arkusze ocen, swiadectwa,

k) prowadzenie dokumentacji wychowawczej, w ktdrej powinny sie znalez¢: plan pracy
wychowawczej, protokoly zebran z rodzicami, decyzje dyrektora w sprawie zwolnienia
uczniéw z zaje¢ wychowania fizycznego, zwolnienia lekarskie ucznidéw, korespondencja

z rodzicami, opinie PPP, oswiadczenia rodzicow dotyczace uczgszczania dzieci na lekcje
religii, etyki i wychowania do zycia w rodzinie, informacje o osiagnigciach uczniow,
informacje o uczestnictwie uczniéw w zajeciach pozalekcyjnych,

1) planowanie i koordynowanie udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
w tym ustalenie form udzielania tej pomocy,

1) koordynacja pracy zespotu powolanego przez Dyrektora Szkoty dla ucznia z orzeczeniem
o ksztalceniu specjalnym,

m) prowadzenie dokumentacji zwigzanej z planowaniem, udzielaniem i koordynowaniem
pomocy psychologiczno — pedagogicznej,

n) petnienie funkcji przewodniczacego Klasowego Zespotu Nauczycielskiego.

§29.

. Nauczyciele prowadzacy zaj¢cia w danym oddziale tworzg zespol, ktorego zadaniem jest

w szczegolnosci ustalanie zestawu programéw nauczania dla danego oddzialu oraz
modyfikowanie wg potrzeb.

. Nauczyciele moga tworzy¢ zespoly wychowawcze, przedmiotowe lub inne zespoly problemowo

— zadaniowe.

. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powolany przez Dyrektora Szkoly, na wniosek zespotu.
. Zespot przedmiotowy wybiera na cykl edukacyjny jeden program nauczania i podrecznik,

sposrod proponowanych przez nauczycieli danego przedmiotu.
4.1. Wybrany program nauczania i podrecznik zostaje zatwierdzony do realizacji przez
Dyrektora po zaopiniowaniu przez Rade¢ Pedagogiczna do 31.08 kazdego roku szkolnego.
4.2. W danym poziomie dla konkretnego przedmiotu obowigzuje ten sam program nauczania
i ten sam podrecznik.

§30.

. W szkole, ktéra liczy 12 oddzialéw, tworzy sie stanowisko wicedyrektora.
. Dyrektor Szkoty za zgoda organu prowadzacego szkoly moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska

wicedyrektorow lub inne stanowiska kierownicze. Osoby, ktorym powierzono te stanowiska,
wykonuja zadania zgodnie z ustalonym przydzialem kompetencji.

. Kompetencje wicedyrektora szkoty:

a) jest bezposrednim przelozonym wszystkich pracownikéw szkoly podczas nieobecnosci
Dyrektora,

b) przydziela zadania nauczycielom bezposrednio sobie podlegltym, a takze, podczas
pelnienia dyzuru kierowniczego, wszystkim pracownikom szkoty,

c) kontroluje i ocenia prace nauczycieli poprzez obserwacje zaje¢, kontrole dokumentacji
pedagogicznej, przeprowadzania pomiaréw dydaktycznych,

d) opiniuje wnioski o ocen¢ i wyr6znienia dla nauczycieli, ktérych jest bezposrednim
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przetozonym,

e) podejmuje decyzje w sprawach biezacych procesu ksztalcenia i wychowania w klasach
sobie podleglych oraz w sprawach funkcjonowania calej szkoty podczas nieobecnosci
dyrektora,

f) przygotowuje projekty dokumentow,

g) koordynuje dzialania zespoldw nauczycielskich zwiazane z ewaluacja wewnetrzna
wybranych obszarow i wymagan.

Rozdzial VI
UCZNIOWIE 1 RODZICE

§31.

. Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna sie z poczatkiem roku szkolnego w tym roku

kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 6 lat oraz trwa do ukonczenia szkoly podstawowej,
nie dluzej niz do 18 roku zycia.

. Na wniosek rodzicow nauke w szkole moze rozpoczaé dziecko, ktore przed dniem | wrzesnia

ukonczy 5 lat i wykazuje udokumentowang badaniami w poradni psychologiczno —pedagogiczne;j
umyslowa, psychiczna i emocjonalng dojrzato$¢ do podjecia nauki szkolnej.

. W przypadkach uzasadnionych za zgoda rodzicow rozpoczecie spetniania obowiazku szkolnego

moze by¢ odroczone, nie dluzej jednak niz na jeden rok. Decyzje w sprawie odroczenia podejmuje
Dyrektor Szkoty.

. Obowiazek szkolny spetnia si¢ poprzez uczeszczanie do szkoty.
. Na wniosek lekarza i poradni psychologiczno — pedagogicznej Dyrektor Szkoly moze podja¢

decyzje o spelnianiu obowiagzku szkolnego w formie nauki indywidualnej w domu.

. Na wniosek rodzicéw Dyrektor Szkoly moze podja¢ decyzj¢ o spetnianiu obowiazku szkolnego

przez ucznia poza szkolg (tzw. nauczanie domowe).

§32.

. Uczniom szczegolnie uzdolnionym szkota zapewnia opieke nad wlasciwym rozwojem poprzez

realizacje indywidualnych programéw i tokow nauczania oraz ukonczenia szkoty w skréconym

czasie.

a)

b)

. Warunki i tryb realizacji indywidualnego toku lub programu nauki.

Zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki moze by¢ udzielone po
uplywie co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach po
$rédrocznej klasyfikacji ucznia.

Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki moga
wystapi¢ rodzice lub wychowawca klasy badz nauczyciel prowadzacy zajecia
edukacyjne, ktorych dotyczy wniosek — za zgodg rodzicow.

Whiosek skiada si¢ do Dyrektora Szkoly za posrednictwem wychowawcy klasy.
Wychowawca klasy dolacza do wniosku opini¢ o predyspozycjach, mozliwosciach
i oczekiwaniach ucznia. Opinia powinna takze zawierac informacj¢ o dotychczasowych
osiggnigciach ucznia.

Nauczyciel prowadzacy zajecia, ktorych dotyczy wniosek o udzielenie zezwolenia na
indywidualny program lub tok nauki, opracowuje indywidualny program nauki lub
akceptuje indywidualny program nauki opracowany poza szkofa, ktéry uczen ma
realizowac pod jego kierunkiem.
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f) Indywidualny program lub tok nauki nie moze obnizy¢ wymagan edukacyjnych
wynikajacych ze szkolnego zestawu programdw nauczania, ustalonego dla danej klasy.

g) Dyrektor Szkoly zezwala na indywidualny program lub tok nauki ~w przypadku
pozytywnej opinii rady pedagogicznej i pozytywnej opinii publicznej poradni
psychologiczno — pedagogicznej, ktéra powinna zawierac stwierdzenie, ze uczen moze
realizowa¢ program klasy programowo wyzszej.

h) W przypadku zezwolenia na indywidualny tok nauki, umozliwiajacy realizacje w
ciggu jednego roku szkolnego programu nauczania z zakresu wigcej niz dwoch klas,
wymaga si¢ takze pozytywnej opinii organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny nad
szkota.

i) Dyrektor Szkoly, po udzieleniu zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki,
wyznacza uczniowi nauczyciela — opiekuna i ustala zakres jego obowiazkow.

j) Uczen realizujacy indywidualny tok nauki moze uczeszcza¢ na wybrane zajecia
edukacyjne do danej klasy lub do klasy programowo wyzszej, w tej lub innej szkole,
na wybrane zajecia edukacyjne w szkole wyzszego stopnia albo realizowaé program w
calosci lub w czesci we wlasnym zakresie.

k) Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie ucznia realizujacego indywidualny program
lub tok nauki odbywa sie na warunkach i w sposob okreslony w przepisach w sprawie
warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy oraz
przeprowadzania egzamindw i sprawdzianow w szkotach publicznych, z tym ze uczen
realizujacy indywidualny tok nauki, z wyjatkiem ucznia klas 1 — III SP, jest
klasyfikowany na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego. Natomiast w klasach I — III
SP przeprowadza sie¢ $rodroczny i roczny test kompetencji z zakresu wszystkich
edukacji.

1) Dyrektor powoluje zespol w celu opracowania i przeprowadzenia testu.

m) Z przeprowadzonego testu sporzadza si¢ protokot.

§33.

. Dzieci przyjmuje si¢ do oddziatow przedszkolnych i do klas pierwszych szkoty

podstawowej po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego.

. O przyjeciu dziecka do oddzialow przedszkolnych i szkoty w trakcie roku szkolnego,

w tym do klasy pierwszej. decyduje dyrektor, z wyjatkiem przypadkow przyjecia dzieci
zamieszkatych w obwodzie szkoty, ktore sg przyjmowane z urzedu.

. Postepowanie rekrutacyjne jest prowadzone na wniosek rodzica.
. Do klasy pierwszej 1 do oddzialéw przedszkolnych dzieci zamieszkate w tym obwodzie przyjmuje

si¢ z urzedu.

. Zasady rekrutacji dzieci do oddziatow przedszkolnych okresla Rozporzadzenie MEN z dnia 16

marca 2017 r.

. Do klasy pierwszej przyjmuje si¢ dzieci zamieszkale w tym obwodzie na

podstawie zgloszenia rodzicow.

. Kandydaci zamieszkali poza obwodem szkoly mogg by¢ przyjeci do klasy pierwszej po

przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, jezeli szkota nadal dysponuje wolnymi miejscami.

. W postepowaniu rekrutacyjnym sa brane pod uwage kryteria okreslone przez organ prowadzacy.
. Dodatkowymi kryteriami przyjecia dziecka do oddziatu sportowego jest dostarczenie orzeczenia

lekarskiego o zdolnosci do uprawiania danego sportu wydanego przez lekarza specjaliste w
dziedzinie medycyny sportowej lub innego uprawnionego lekarza oraz pisemna zgoda rodzicow.
Ponadto kandydat begdzie musial zaliczy¢ test sprawnosci fizycznej (termin i szczegotowe
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informacje na stronie internetowej szkoty).
10. Wniosek o przyjecie do oddzialow przedszkolnych lub szkoty sklada sie do
Dyrektora Szkoty.
10.1. Wniosek zawiera:
a) imig, nazwisko, date urodzenia oraz numer PESEL kandydata, a w przypadku
braku numeru PESEL — seri¢ i numer paszportu lub innego dokumentu
potwierdzajacego tozsamos¢;
b) imiona i nazwiska rodzicow kandydata;
¢) adres miejsca zamieszkania rodzicdéw i kandydata;
d) adres poczty elektronicznej i numery telefonoéw rodzicéw kandydata;
e) wskazanie kolejnosci wybranych publicznych przedszkoli albo publicznych szkol
w porzadku od najbardziej do najmniej preferowanych:
f) w przypadku wniosku o przyjecie do oddziatlu sportowego — wskazanie
wybranego oddzialu w szkole.
10.2. Wnioski beda rozpatrywane przez komisje rekrutacyjng powotana przez dyrektora
szkoty.
I'1. Szczegdtowe zasady rekrutacji okresla Rozporzadzenie MEN z dnia 16 marca 2017 r.
(Dz. U. 610/2017).
§34.
1. Dzieci w wieku szkolnym powracajace z zagranicy kontynuuja obowiazek szkolny w klasie,
do ktdrej powinny uczgszeza¢ wg kryterium wiekowego (rok urodzenia).
2. Dziecko powracajace z zagranicy nie musi zdawaé¢ egzaminu, ale nauczyciele uczacy
poszczegolnych przedmiotéw przeprowadzajg diagnoze poziomu jego wiedzy i umiejetnosci.
3. Procedury dotyczace dokumentacji obowiazuja takie same, jak dla dziecka wyjezdzajacego.
4. Uczen wyjezdzajacy za granice.
4.1. Rodzice ucznia, planujgcy wyjazd za granice, skladajg do dyrektora szkoly stosowne
oswiadczenie oraz powiadamiaja o swoich planach organ prowadzacy szkote. Jezeli uczen
uczgszeza do szkoly poza obwodem, informacja o wyjezdzie powinna zosta¢ dostarczona do
macierzystej - ze wzgledu na miejsce zamieszkania - placowki.
4.2. Dyrektor szkoly informuje o obowiazku kontynuowania przez dziecko edukacii.
4.3. Rodzic dziecka powinien zadba¢ o przettumaczenie $wiadectwa oraz uzyskanie w
konsulacie apostille poswiadczajace prawdziwosé ttumaczenia.
4.4. Swiadectwo ukonczenia szkoly przedkiada si¢ organowi nadzorujagcemu (Kuratorium
Oswiaty) celem jego nostryfikacji.

§35.
1. Osoby nieb¢dgce obywatelami polskimi, zwane dalej ,,cudzoziemcami”, sg przyjmowane:
1.1. do przedszkola i klasy pierwszej w trybie dotyczacym obywateli polskich;
1.2. do klas II—VIII na podstawie:
a) Swiadectwa lub innego dokumentu stwierdzajacego ukonczenie za granica szkoty
lub kolejnego etapu edukacji, uznanego, zgodnie z odrebnymi przepisami, za
rownorzedne polskiemu swiadectwu ukonczenia odpowiedniej szkoty publicznej, lub
b) swiadectwa, zaswiadczenia lub innego dokumentu wydanego przez szkole za
granicg, potwierdzajacego uczeszczanie przez cudzoziemca do tejze szkoty i
wskazujacego klase lub etap edukacji, ktory cudzoziemiec ukonczyt, oraz dokumentu
potwierdzajacego sume lat nauki szkolnej cudzoziemca.
2. Jezeli na podstawie powyzszych dokumentow, nie jest mozliwe ustalenie sumy lat nauki szkolnej
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cudzoziemca, rodzic lub opiekun cudzoziemca skladajg pisemne oswiadczenie dotyczace sumy lat

nauki szkolnej cudzoziemca.

. Dyrektor Szkoty przyjmuje oraz kwalifikuje cudzoziemca do odpowiedniej klasy lub na

odpowiedni semestr na podstawie dokumentow, o ktérych mowa.

. Jezeli cudzoziemiec nie moze przedlozy¢ dokumentow, o ktérych mowa powyzej, zostaje przyjety
1 zakwalifikowany do odpowiedniej klasy lub na odpowiedni semestr na podstawie rozmowy
kwalifikacyjnej, ktora przeprowadza Dyrektor Szkoty.

. W przypadku cudzoziemca, ktory nie zna jezyka polskiego, rozmowe kwalifikacyjng
przeprowadza si¢ w jezyku obcym, ktorym postuguje si¢ cudzoziemiec.

. Dla cudzoziemcow oraz obywateli polskich, podlegajacych obowigzkowi szkolnemu i
obowiazkowi nauki, ktorzy nie znaja jezyka polskiego albo znaja go na poziomie
niewystarczajgcym do korzystania z nauki, organ prowadzacy szkote organizuje w szkole
dodatkowa, bezptatng nauke jezyka polskiego w formie dodatkowych zaje¢ lekeyjnych z jezyka
polskiego.

6.1. Dodatkowe zajecia lekcyjne z jezyka polskiego sg prowadzone indywidualnie lub
w grupach w wymiarze pozwalajacym na opanowanie jezyka polskiego w stopniu
umozliwiajacym udzial w obowiazkowych zajeciach edukacyjnych, nie nizszym niz 2
godziny lekcyjne tygodniowo.

6.2. Tygodniowy rozklad oraz wymiar godzin dodatkowych zaje¢ lekcyjnych z jezyka
polskiego ustala, w porozumieniu z organem prowadzacym szkole, Dyrektor Szkoty.

. Dla cudzoziemcéw oraz obywateli polskich, o ktérych mowa w pkt.6., w odniesieniu do ktérych
nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne z danego przedmiotu nauczania stwierdzi koniecznosé
uzupetnienia réznic programowych z tego przedmiotu, organ prowadzacy szkole organizuje w
szkole dodatkowe zajecia wyrownawcze z tego przedmiotu.

7.1. Dodatkowe zajgcia wyrdéwnawcze z danego przedmiotu nauczania sg prowadzone
indywidualnie lub w grupach, w formie dodatkowych zaje¢ lekcyjnych z tego przedmiotu,
w wymiarze jednej godziny lekcyjnej tygodniowo.

7.2. Tygodniowy rozklad dodatkowych zaje¢ wyréwnawczych ustala, w porozumieniu

z organem prowadzgcym szkole¢, Dyrektor Szkoty, w ktdrej sa organizowane te zajecia.

. Laczny wymiar godzin zaje¢ lekeyjnych, o ktorych mowa w pkt. 6. i 7., nie moze by¢ wyzszy

niz 5 godzin lekcyjnych tygodniowo w odniesieniu do jednego ucznia.

§36.

. Jezeli uczen w szkole, z ktorej przechodzi, uczyt sie jako przedmiotu obowigzkowego jezyka
obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w oddziale szkoly, do ktérej
uczen przechodzi, a rozkiad zaje¢ edukacyjnych uniemozliwia mu uczeszczanie w innym oddziale
w tej szkole na zajgcia z je¢zyka obeego nowozytnego, ktorego uczylt sie w szkole, z ktorej
przechodzi, uczen jest obowigzany:

a) uczy¢ si¢ jezyka obcego nowozytnego nauczanego w oddziale szkoty, do ktorej
przechodzi, wyréwnujac we wlasnym zakresie rdznice programowe do konca roku szkolnego
albo

b) kontynuowa¢ we whasnym zakresie nauke jezyka obcego nowozytnego, ktorego uczyl si¢
w szkole, z ktorej przechodzi, albo

¢) uczeszezac do oddzialu w innej szkole na zajecia z jezyka obcego nowozytnego, ktorego
uczyl si¢ w szkole, z ktorej przechodzi.

. Dla ucznia, ktéry kontynuuje we wlasnym zakresie nauke jezyka obcego nowozytnego jako
przedmiotu obowigzkowego, przeprowadza si¢ egzamin klasyfikacyjny.
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§37.

- Rodzice i nauczyciele wspotdzialaja ze sobg w sprawach ksztalcenia i wychowania dzieci.
- Rodzice zobowigzani sg do wypelnienia czynnosci zwiazanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty.
- Rodzice zobowiazani sg do zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowanie do

zajec¢ szkolnych.

- Rodzice maja prawo do rzetelnych informacji od nauczycieli w nastepujgcych sprawach:

a) znajomosci zadan, zamierzen dydaktyczno — wychowawczych, a takze podstawowych i
ponadpodstawowych tredci programowych,

b) znajomosci przepiséw zawartych w Statucie szkoty (dokument dostepny dla wszystkich
podmiotow szkoty w bibliotece),

c¢) uzyskiwania rzetelnych informacji na temat zachowania, post¢pOw w nauce i przyczyn
trudnosci oraz grozacych semestralnych i rocznych ocenach niedostatecznych na miesigc
przed ich wystawieniem za zwrotnym potwierdzeniem odbioru,

d) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia dzieci od
wychowawcy, innych nauczycieli, pedagoga.

e) uzyskiwania informacji o szkolnym zestawie programéw nauczania i zestawie
podregcznikow, ktére dyrektor szkoty podaje do publicznej wiadomosci.

- Kontakty rodzicow z nauczycielami nie moga zakltdcaé pracy lekeyjne;.
. Czgstotliwos¢ kontaktow (“drzwi otwarte™) okresla terminarz na kazdy semestr roku szkolnego,

natomiast inne spotkania nauczyciela z rodzicem odbywaja si¢ poza czasem zaje¢ dydaktycznych
i przerw srodlekeyjnych nauczyciela. Zaproszenie rodzica na rozmowe powinno zawiera¢
dokladna date i godzing spotkania, niekolidujaca z czasem pracy nauczyciela.

- Rodzice maja prawo do wyrazania opinii na temat pracy szkoly organowi sprawujacemu nadzor

pedagogiczny.

. Rodzice maja obowigzek:

a) przestrzegac realizacji obowiazku szkolnego przez dzieci,

b) Scistego i systematycznego kontaktu ze szkola,

c) biezacego aktualizowania danych dziecka (zmiana adresu, numeréw telefonéw rodzicow,
osoby sprawujacej wladze rodzicielskg lub opieke),

d) wykonywania profilaktycznych badan lekarskich (bilansu zdrowia) dziecka,

¢) ponoszenia konsekwencji finansowych w przypadku umyslnego zniszczenia mienia przez
dziecko,

f) ponoszenia odpowiedzialnosci za wychowanie i prawidtowa postawe dzieci
w stosunku do innych,

g) stwarzania odpowiednich warunkéw do nauki dziecka w domu i kontroli wykonywania
prac domowych,

h) ponoszenia moralnej i prawnej odpowiedzialnosci za zdrowie wlasnych dzieci,

1) na czas swej nieobecnosci, uprawnic¢ osobe znang dziecku do opieki, poswiadczajac ten
fakt u notariusza lub wydajac pisemne o$wiadczenie,

J) ponoszenia odpowiedzialnosci za sprzet elektroniczny przynoszony przez dziecko do
szkoly (telefony komorkowe, tablety, itp.).

Rodzice kontaktuja si¢ ze szkotg poprzez:

a) zebrania organizacyjno — informacyjne,

b) zebrania semestralne,

¢) spotkania indywidualne,

d) zebrania dorazne (pielggniarka, pedagog, psycholog),
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e) korespondencje¢ i rozmowy telefoniczne,
f) informacje w e-dzienniku.

10. Rodzice przebywaja na terenie szkoly tylko w zwiazku z konkretng sprawa. Oczekuja na
zakonczenie zajg¢ przez ich dziecko wylacznie w szatni szkolnej. natomiast ze swietlicy
odbierajg dziecko osobiscie.

I'1. Rodzice maja obowigzek pisemnego lub telefonicznego powiadomienia wychowawcy klasy

lub

Dyrekcji Szkoty o przyczynie nieobecnosci dziecka, jesli trwa ona dluzej niz tydzien. Po

uptywie tego terminu wychowaweca klasy:

a) ma obowiazek telefonicznego skontaktowania sie z rodzicami w sprawie nieobecnosci
ucznia,

b) jesli nie uda mu si¢ skontaktowac z rodzicami ,wowczas w drugim tygodniu wysyla
list polecony z prosba o wyjasnienie przyczyn nieobecnosci dziecka,

¢) w razie nieskutecznosci tego kontaktu, w trzecim tygodniu pedagog szkolny wraz

z wychowawcg maja obowiazek udac sie do domu dziecka na wywiad srodowiskowy,

o ktorego efektach wychowawca powiadamia Dyrektora.

12. Jezeli kontakt z rodzicami bedzie niemozliwy, Dyrektor powiadamia Sad Rodzinny.
13. Rodzic zamierzajacy osobiscie zwolni¢ dziecko i zabraé je z zajec, informuje o tym fakcie
wychowawce klasy. W przypadku jego nieobecnosci sprawe te zatatwia z pedagogiem szkolnym

lub

Dyrektorem.

14. Z oddzialow przedszkolnych dzieci sa odbierane przez rodzicow lub przez osoby
pelnoletnie, upowaznione na pismie przez rodzicow.

Rozdzial VII
WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA

§38.

1. Cele wewnatrzszkolnego systemu oceniania.

1.1

L:2;

1.3.

1.4
1.5

1.6

. Sprawdzanie i ocenianie wiadomosci i umiejetnoscei ucznia wg ujednoliconych

zasad oceniania.

Informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
postepach badz ich braku w tym zakresie.

Pomoc dla ucznia w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju i w realizacji
postawionych sobie celow.

. Motywowanie ucznia do odpowiedzialnosci za udzial w procesie uczenia sie.
. Dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach w nauce,

zachowaniu 1 specjalnych uzdolnieniach ucznia.

. Umozliwienie nauczycielom prowadzenia wiasnego warsztatu pracy dydaktyczno-

wychowawczej zgodnie z przyjetymi naukowo teoriami pedagogicznymi.

§39.

1. Organizacja roku szkolnego.

12

. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry. Uchwaleg o czasie ich trwania podejmuje

Rada Pedagogiczna.

. Klasyfikacje sroédroczng i roczna ze wszystkich przedmiotéw nauczania
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przeprowadza si¢ zgodnie z planem pracy szkoly.
1.3. Doktadna date klasyfikacji w pierwszym i drugim semestrze okresla na poczatku
roku szkolnego Dyrektor Szkoty.

§40.

1. W edukacji wezesnoszkolnej obowiazuje ocena opisowa. Nauczyciel rejestruje osiagniecia
uczniow w e-dzienniku (w formie punktéw) oraz w karcie szkolnych osiagnie¢. Uwzglednia ona
szczegolowe kryteria w zakresie umiejetnosci czytania, mowienia, pisania, liczenia, umiejetnosci
spoleczno-przyrodniczych, artystyczno-technicznych, ruchowo-zdrowotnych i emocjonalno-
spolecznych. Informacje zgromadzone w karcie osiagnie¢ stanowia dokumentacje obrazujacg
postepy ucznia w edukacji i rozwoju. Sg podstawg do redagowania oceny opisowe;j.

2. W trzeciej klasie szkoty podstawowej, w drugim semestrze wprowadza si¢ stopnie, aby wdrozy¢
uczniéw do systemu oceniania drugiego etapu edukacyjnego.

3. Sposdb oceny w edukacji wezesnoszkolnej jest adekwatny do danego rodzaju dzialan i moze
przyjmowac nastepujace formy:

a) mimiczna,

b) werbalna (ustne wyrazanie uznania, akceptacji),

c) pisemna (okreslajaca jakos¢, objasniajaca mocne i stabe strony, wskazujaca sposoby
poprawy).

4. Ocena opisowa srodroczna i roczna zawiera informacje o zachowaniu ucznia, o jego osiggnigciach
w edukacji, rozwoju, osobistych sukcesach.

4.1. Srédroczna ocena opisowa zawiera wykaz umiejetnosci, ktére dziecko osiaga po
przepracowaniu semestru. Jest wynikiem pétrocznej obserwacji rozwoju dziecka oraz

opiera si¢ na informacjach zgromadzonych przez nauczyciela.

4.2. Ocena opisowa srodroczna zawiera zalecenia, wskazowki dla ucznia dotyczace zarowno
postepow w edukacji, jak i rozwoju spoleczno — emocjonalnym.

4.3. Roczna ocena opisowa ma charakter diagnostyczno — informacyjny (nie zawiera zalecen)
i tym rozni si¢ od oceny $rddrocznej, ze podkresla zmiany w rozwoju dziecka,

wynikajace ze stosowania wskazowek zawartych w ocenie $rédroczne;j.

§41.
1. W klasach IV-VIII ustala sie nastepujaca skale ocen biezacych, ocen klasyfikacyjnych
srédrocznych, rocznych i koncowych zgodna z wiasciwym rozporzadzeniem:

Stopien Oznaczenie cyfrowe
celujacy . 6
bardzo dobry
dobry
dostateczny
dopuszczajgcy
niedostateczny

—_ b W n

1.1. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach: celujacy, bardzo
dobry, dobry, dostateczny, dopuszczajacy.

1.2. Negatywna ocena klasyfikacyjna jest ocena ustalona w stopniu: niedostateczny.

1.3. Nie stosuje si¢ znaku minus ( - ) przy ocenie.



27

|.4. Dopuszcza si¢ stosowanie znaku plus (+) przy ocenach czastkowych jako kryterium
wzmocnienia motywacji, wysitku oraz zaangazowania ucznia w prace.

1.5. Dopuszcza si¢ w codzienne] praktyce stosowanie skrotow literowych: cel, bdb, db, dst,
dop, ndst.

2. Ocena $rédroczna i roczna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych:

a) uczen, ktory uczeszezal na dodatkowe zajecia z religii i/lub etyki oraz zajecia ujete

w ramowym planie nauczania, otrzymuje z tych przedmiotéw oceng srédroczng (roczng),

ktora wliczana jest do sredniej ocen,

b) w przypadku gdy uczen uczeszczal na zajgcia religii i zajecia etyki, do sredniej ocen,

o ktérej mowa powyzej, wlicza sie oceng ustalong jako srednia z rocznych ocen

klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zajeg,

c) jezeli ustalona w ten sposéb ocena nie jest liczbg catkowita, oceng te nalezy zaokragli¢ do

liczby catkowitej w gore,

d) uczniowie uczegszczajacy na lekcje religii - innej niz rzymskokatolicka - poza siedziba

szkoly, otrzymuja oceng z przedmiotu wpisang na $wiadectwo na podstawie stosownego

dokumentu,

e) oceny z religii 1 etyki nie majg wplywu na promowanie ucznia do nastepnej klasy.

§42.

1. Oceniany jest kazdy uczen, ze szczegdlnym uwzglednieniem umiejetnosci, interpretacji i
uzasadniania, stosowania nabytych wiadomosci w nowych sytuacjach, znajomosci faktow i pojeé.
wytrwalosci, umiejetnosci samooceny, tempa przyswajania wiedzy i umiejetnosci, stosowania
wiedzy w typowych i problemowych sytuacjach, umiejetnosci pracy samodzielnej, stosowania
Jjezyka przedmiotu.

2. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia:

a) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno —
terapeutycznym,

b) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia,

¢) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujgca na potrzebe
takiego dostosowania — na podstawie tej opinii,

d) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii, ktory jest objety pomoca psychologiczno —
pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych

i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez
nauczycieli i specjalistow,

¢) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej
opinii.

3. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, plastyki i muzyki nalezy
w szczegolnosei bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z
obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajeé, a w przypadku wychowania fizycznego —
takze systematyczno$¢ udzialu ucznia w zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia w dziataniach
podejmowanych przez szkolfg na rzecz kultury fizycznej.
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§43.

- Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych

/informatyki na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach wydanej przez lekarza oraz na czas okreslony w tej opinii.

- W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych

/informatyki w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
»Zwolniony™,

- Rodzice ucznia moga zwolni¢ dziecko z czynnego uczestnictwa w lekcji wychowania fizycznego

na czas nie dtuzszy niz 30 dni. Powyzej miesiaca zwolni¢ ucznia moze tylko lekarz, uzasadniajgc
swa decyzje.

- Procedurg uzyskiwania zwolnien z zaje¢ wychowania fizycznego stanowi osobny dokument

(zalacznik nr 14).

- Uczen zwolniony z éwiczen na lekcjach wychowania fizycznego przebywa na terenie obiektow

sportowych pod opieka nauczyciela, chyba ze decyzja dyrektora stanowi inaczej.

§44.

. Osiagnigcia uczniéw mierzy si¢ systematycznie.
- Kontrola przebiegu uczenia si¢ w edukacji wezesnoszkolnej obejmuje:

2.1. kontrolg ciagla (bezposrednia i biezaca) w toku codziennych zajec dzieci, ktora
obejmuje:
a) obserwacjg pracy poszczegolnych ucznidw, ich zachowan i zaangazowania,
b) umiejgtnosci wspoldzialania,
c) osiagane sprawnosci,
2.2. kontrolg dorazng (wyrywkowe rozpoznawanie osiggnie¢ uczniow):
a) karty pracy,
b) prace plastyczne i literackie,
¢) testy i sprawdziany (po opracowaniu okre$lonej partii materiatu np. po
zakonczeniu bloku tematycznego),
d) zadania domowe.

- Wklasach IV - VIII oceng srodroczng i roczng wystawia si¢ na podstawie przynajmniej trzech

ocen czastkowych.

- Oceniane s zréznicowane formy aktywnosci ucznia: odpowiedzi ustne, prace domowe wykonane

samodzielnie, prace indywidualne, praca w grupie, dzieta (w tym réwniez prace klasowe z jezyka
polskiego, przedmiotowe prace kontrolne, sprawdziany i kartkowki):
a) praca kontrolna- forma sprawdzania wiedzy i umiejetnosci z wiekszej partii
materiatu np. z dzialu programowego,
b) praca klasowa — literacka praca z jezyka polskiego,
c) sprawdzian - forma sprawdzania wiedzy i umiejetnosci, obejmujaca materiat
do 5 jednostek lekcyjnych,
d) kartkéwka- forma biezacego sprawdzania wiedzy i umiejetnosci.

. Ocena osiggnig¢ uczniow obejmujaca wieksza partie materialu musi by¢ zapowiedziana z

tygodniowym wyprzedzeniem.

Kazda planowana forma sprawdzenia wiadomosci i umiejetnosci powinna by¢ odnotowana

w e-dzienniku.

W ciggu dnia moze by¢ tylko jedna praca klasowa, kontrolna lub sprawdzian.

WKL IV - VI w ciggu tygodnia moga odby¢ sie maksymalnie dwie prace klasowe lub kontrolne,
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lub sprawdziany. Natomiast w kl. VII - VIII trzy.

9. Kartkowka moze by¢ przeprowadzana na kazdej lekcji, niezaleznie od sprawdzianu, pracy

12.

13.

14.

15.

16.

I'7:

18.
19

20.

21.

22,

kontrolnej czy klasowe;j.
10.
11,

Prace literackie z jezyka polskiego nie moga by¢ zadawane z dnia na dzien.

Za brak zadania domowego nie wystawia si¢ oceny niedostatecznej. Mozna wstawia¢ minus.
(Uscislenie w przedmiotowych systemach oceniania.)

Prace kontrolne, klasowe i sprawdziany powinny by¢ oceniane w ciagu dwoch tygodni.

W przypadku choroby nauczyciela okres ten wydiuza si¢ o okres jego absencji.

Uczen nieobecny na pracy pisemnej jest zobowiazany do jej napisania w terminie wyznaczonym
przez nauczyciela. Natomiast uczen wracajgcy do szkoly po dluzszej, usprawiedliwionej
nieobecnosci ma prawo napisac¢ prace klasowa lub kontrolna w innym, uzgodnionym terminie.
Uczen ma mozliwos¢ poprawy oceny jeden raz w ciagu dwoch tygodni od jej otrzymania.

W wyjatkowych przypadkach (np. choroba) termin ten moze ulec zmianie, po uzgodnieniu

z nauczycielem przedmiotu.

Przeprowadzanie pomiaru osiggni¢é uczniéw obejmujacego wigkszy zakres materiatu
przeprowadza si¢ nie pozniej niz dwa tygodnie przed wystawieniem ocen semestralnych.

Ocena srodroczna i roczna wystawiana jest na podstawie sredniej wazone;j.

Ustalajac oceng roczng uwzglednia si¢ ocene srodroczng.

Oceny sg umotywowane i jawne dla ucznia.

Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim i ponadwojewoddzkim otrzymuja
z danych zaje¢ edukacyjnych celujacg roczng ($rédroczng) oceng klasyfikacyjng. Uczen, ktorzy
tytul laureata takiego konkursu uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej ($rodrocznej) oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ ocene celujaca.

Jezeli w wyniku klasyfikacji sroédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej szkota w miarg
mozliwosci stwarza uczniowi szans¢ uzupelnienia brakow.

Aby uczen moégt otrzymac roczng oceng klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych lub zachowania
wyzsza niz przewidywana, musi spetni¢ wszystkie kryteria oceny wyzszej opisane w
przedmiotowych systemach oceniania i w WSO.

Oceny w e-dzienniku sa opisane w sposdob zrozumialy dla nauczycieli uczacych w danej klasie.

§45.

I. Uogdlnione wymagania na poszczegolng oceng dla wszystkich przedmiotow.

1.1. Stopien celujgcy otrzymuje uczen, ktory:

a) w pelni posiadl wiedzg i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej i programie
nauczania przyjetym przez nauczyciela w danym oddziale,

b) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami i umiejetnosciami w rozwigzywaniu
problemow teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danego oddziatu,
potrafi zastosowa¢ posiadang wiedzg do rozwigzywania zadan i problemow w nowych
sytuacjach, proponuje rozwiazania nietypowe, przestrzega poprawnosci jezykowej,
swobodnie postuguje sie terminologig naukowa,

c¢) zprac pisemnych otrzymuje od 96% do 100% mozliwych punktéw.

1.2. Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen ktory:

a) posiadl wiedze i umiejetnosci okres$lone w podstawie programowej i programie nauczania
przyjetym przez nauczyciela w danym oddziale,

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami i umiejgtnosciami, rozwigzuje
samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne objete programem nauczania, potrafi
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zastosowac posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych
sytuacjach, uzywa jezyka naukowego z poszczeoo]nych przedmiotow, poprawnie
postuguje sie jezykiem polskim,

¢) zprac pisemnych otrzymuje od 85 % mozliwych punktdw.

1.3. Stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal nie w pelni wiadomosci i umiejf;tnosci okreslone programem nauczania w
danej klasie, ale przyswoil je na poziomie wymagan zawartych w kryteriach na ocene
dobra,

b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne, a zatem nie prognozuje zadnych klopotéw w opanowaniu
kolejnych tresci ksztalcenia, nie popelnia razacych bledéw jezykowych, podstawowe
pojgcia i prawa ujmuje w terminach naukowych,

¢) zprac pisemnych otrzymuje od 70% mozliwych punktow.

1.4. Stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal podstawowe wiadomosci i umiejetnos¢ okreslone programem nauczania w
danym oddziale,

b) rozwiazuje (wykonuje) tylko typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o srednim
stopniu trudnodci, co moze oznaczaé jego klopoty przy poznawaniu kolejnych,
trudniejszych tresci ksztalcenia w ramach danego przedmiotu, postuguje sie jezykiem
zblizonym do jezyka potocznego,

¢) zprac pisemnych otrzymuje od 50% mozliwych punktow.

1.5. Stopien dopuszczajgcy otrzymuje uczen ktory:

a) ma duze braki w opanowaniu materiatu programowego, ale braki te nie przekreslaja
mozliwosci uzyskania przez niego koniecznej wiedzy i umiejetnosci w ramach danego
przedmiotu, w ciagu dalszej nauki,

b) rozwigzuje, wykonuje zadania teoretyczne i praktyczne typowe o niewielkim stopniu
trudnosci przy pomocy nauczyciela, popelnia bledy jezykowe, ma trudnosci z
wyslawianiem sig,

¢) z prac pisemnych otrzymuje od 30% mozliwych punktow.

1.6. Stopien niedostateczny otrzymuje uczen ktory:

a) nie opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreslonych programem nauczania przedmiotu
w danej klasie, a razace braki w wiadomosciach i umiejetnosciach uniemozliwiaja dalsze
zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu,

b) nie jest w stanie rozwigza¢, wykonac zadan o niewielkim (elementarnym) stopniu
trudnosci, nie dba o poprawnos¢ jezykowa,

¢) z prac pisemnych otrzymuje ponizej 30% mozliwych punktow.

§46.
1. W klasach IV-VIII ustala si¢ nastepujaca skale ocen zachowania:

Ocena:
Wzorowe
Bardzo dobre
Dobre
Poprawne
Nieodpowiednie
Naganne
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. Oceny zachowania w klasach IV-VIII ustala si¢ wg skali zgodnej z rozporzadzeniem MEN .
. W nauczaniu zintegrowanym obowigzuje srédroczna i roczna ocena opisowa zachowania ucznia.

§47.
. Oceng zachowania wystawia wychowaweca klasy na podstawie ustalonych kryteriow,
uwzgledniajac opinie innych pracownikow szkoly, uczniow danej klasy oraz samooceny ucznia.
. Ocena zachowania wystawiona przez wychowawce jest ostateczna , z zastrzezeniem zawartym
w §52.
. Ocena zachowania powinna uwzglednia¢ w szczegdlnosci:
a) wywigzywanie si¢ z obowiazkéw ucznia,
b) postgpowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolne;j,
c) dbatos¢ o honor i tradycje szkoly,
d) dbatlos¢ o piekno mowy ojczystej,
e) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych o0séb,
f) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,
g) okazywanie szacunku innym osobom.
. Ocena zachowania nie moze mie¢ wplywu na:
a) oceny klasyfikacyjne z zajec¢ edukacyjnych,
b) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
. Wymagania na poszczegoélne oceny zachowania.
5.1. Oceng wzorowgq otrzymuje uczen, ktory spelnia wymagania zawarte w tresci oceny:
a) W szkole i poza nig kultura osobista bardzo wysoka (nie wystepuja zadne wykroczenia
wymienione w kryteriach ocen nizszych).
b) Z szacunkiem odnosi si¢ do tradycji szkoty, nauczycieli i pracownikow.
¢) Swojg postawa pozytywnie wplywa na zachowanie innych uczniow.
d) Ubiera si¢ stosownie do okolicznosci.
e) Nosi obuwie zmienne.
f) Wzorowy stosunek do obowigzkow szkolnych, w tym:
(a) absencja — uczen nie ma zadnych nieusprawiedliwionych nieobecnosci i spdznien,
(b) zawsze przestrzega postanowien Statutu Szkoty dotyczacych ucznia oraz Kodeksu
Ucznia.
g) Aktywnos¢ spoteczna wysoka:
(a) przejawia inicjatywe w dziataniu na rzecz klasy i szkoty,
(b) uczen odpowiedzialnie wywiazuje si¢ z powierzonych mu zadan,
(c) reprezentuje szkol¢ w konkursach, zawodach migdzyszkolnych lub imprezach
srodowiskowych,
(d) pomaga w nauce innym uczniom,
(e) aktywnie dziala w organizacjach i zespolach istniejgcych na terenie szkoty.
5.2. Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory spetnia wymagania zawarte w tresci oceny:
a) W szkole i poza nig kultura osobista bardzo wysoka (nie wystepuja zadne wykroczenia
wymienione w kryteriach nizszych).
b) Z szacunkiem odnosi si¢ do tradycji szkoty, nauczycieli i pracownikow.
c¢) Ubiera sie stosownie do okolicznosci.
d) Nosi obuwie zmienne.
e) Bardzo dobry stosunek do obowigzkow, w tym:
(a) absencja — uczen nie ma zadnych nieusprawiedliwionych
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nieobecnosci i spoznien,
(b) zawsze przestrzega postanowien Statutu Szkoty dotyczacych ucznia
oraz Kodeksu Ucznia,
f) Aktywnosc¢ spoleczna wysoka:
(a) przejawia inicjatywe w dziataniu na rzecz klasy i szkoly,
(b) uczen odpowiedzialnie wywiazuje si¢ z powierzonych mu zadan,
(c) pomaga w nauce innym uczniom,
(d) aktywnie dziala w organizacjach i zespotach istniejacych na terenie
szkoty.
5.3. Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory spelnia wymagania zawarte w tresci oceny:
a) W szkole i poza nig kultura osobista wlasciwa (nie wystepuja zadne wykroczenia
wymienione w kryteriach ocen nizszych).
b) Ubiera si¢ stosownie do okolicznodci.
¢) Sporadycznie zapomina zmieni¢ obuwie.
d) Wiasciwy stosunek do obowiazkéw szkolnych w tym:

(a) absencja — uczen ma sporadyczne nieusprawiedliwione nieobecnoscei (1 dziefi lub
do 1 godziny z jednego przedmiotu na semestr),

(b) zdarzaja mu si¢ sporadyczne spéZznienia nieusprawiedliwione (do 3 na semestr),

(c) przestrzega postanowien Statutu Szkoly.

e) Aktywnos¢ spoteczna:
(a) uczen wywigzuje si¢ z powierzonych mu zadan,
(b) aktywnie uczestniczy w zajeciach klasowych.
5.4.0cen¢ poprawng otrzymuje uczen, ktéry spetnia wymagania zawarte w tresci oceny:
a) W szkole i poza nig kultura osobista nie zawsze wiasciwa (nie wystepuja zadne
wykroczenia wymieniane w kryteriach oceny nizszej).
b) Zapomina zmieniaé obuwie.
¢) Dazy do poprawy swego zachowania.
d) Poprawny stosunek do obowiazkow szkolnych, w tym:

(a) absencja — uczen ma sporadyczne nieusprawiedliwione nieobecnosci (do 10
godzin na semestr z réznych przedmiotéw lub do 3 godzin na semestr z jednego
przedmiotu), zdarzaja mu si¢ nieusprawiedliwione spoznienia na lekcje (do 5 na
semestr),

(b) zwykle przestrzega postanowien Statutu Szkoly.

(c) aktywno$¢ spotfeczna:

(a) uczen rzadko podejmuje dzialania na rzecz klasy i szkoly.

(b) sporadycznie uczestniczy w zajeciach pozalekcyjnych klasy,

(c) nie w pelni wywiazuje si¢ z zadan mu powierzonych.

5.5.0ceng nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktéry nie wykazuje poprawy mimo zastosowanych
przez szkolg Srodkéw zaradezych i spetnia wymagania zawarte w tresci oceny:
a) W szkole i poza nig kultura osobista niewlasciwa, w tym:

(a) uczen przejawia agresje fizyczna (zngca sie nad kolegami — popychanie,
wykrecanie rak, duszenie),

(b) uczen przynosi niebezpieczne przedmioty, np. lasery, kije, pistolety kulkowe,

(c) zastrasza innych uczniow,

(d) uczen przejawia agresj¢ stowna (wulgaryzmy, ztosliwe komentarze, obrazliwe
stowa wobec kolegdw i innych 0s6b, wysmiewa si¢ z innych),

(e) niszczy mienie (zasmieca, pisze po tawkach, $cianach),
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(f) lekcewazy uwagi nauczycieli i pracownikow szkoty,

(g) ktamie,

(h) pali tyton,

(i) podejmuje niewiele prob poprawy swego zachowania,

(j) ignoruje zasady zawarte w Statucie Szkoty.

b) Stosunek do obowiazkow szkolnych niewlasciwy:

(a) absencja — uczef ma nieusprawiedliwione nieobecnosci (do 20 godzin na semestr
z roznych przedmiotoéw lub od 3 do 5 godzin z jednego przedmiotu), czgsto
spoznia si¢ na lekcje ( od 5 do 10 na semestr),

(b) opuszcza w czasie zajec teren klasy i szkoly,

(c) nie zmienia obuwia.

c) Brak aktywnosci spoleczne;j:
(a) uczen nie uczestniczy w zajeciach pozalekcyjnych klasy,
(b) nie podejmuje zadnych dziatan na rzecz klasy i szkoly,
(c) nie wywigzuje si¢ z zadan mu powierzonych.
d) Konflikt z prawem:
(a) zdarzylo mu si¢ | raz podrobi¢ dokument lub podpis.
* Powyzsze wykroczenie powoduje automatyczne otrzymanie oceny
nieodpowiednie;.
5.6.0ceng naganng otrzymuje uczen, ktéry nie wykazuje poprawy mimo zastosowanych przez
szkole srodkéw zaradezych i spelnia wymagania zawarte w tresci oceny:
a) W szkole i poza nig kultura osobista naganna, w tym:

(a) uczen przejawia agresje fizyczna (zngca si¢ nad kolegami — popychanie,
wykrecanie rgk, duszenie),

(b) wywotuje bojki,

(c) uczen przynosi niebezpieczne przedmioty np. noze, lasery, kije, pistolety kulkowe,

(d) przejawia agresje stowna (wulgaryzmy, zlosliwe komentarze, obrazliwe stowa
wobec kolegdw i innych osob, wySmiewa si¢ z innych),

(e) zastrasza innych uczniow,

(f) dewastuje mienie szkoty,

(g) lekcewazy uwagi nauczycieli i pracownikéw szkoty,

(h) klamie,

(1) pali tyton, pije alkohol.

b) Stosunek do obowigzkow szkolnych naganny:

(a) absencja — uczen ma nieusprawiedliwione nieobecnosci (powyzej 20 godzin na
semestr z réznych przedmiotéw lub powyzej 5 godzin na semestr z jednego
przedmiotu), czgsto spoznia si¢ na lekcje (powyzej 10 na semestr),

(b) opuszcza w czasie zaj¢c teren klasy i szkoty,

(c) nie zmienia obuwia,

(d) nagminnie famie zasady zawarte w Statucie Szkoty.

c) Brak aktywnosci spoleczne;j:

(a) uczen nie uczestniczy w zajeciach pozalekcyjnych klasy,

(b) nie podejmuje zadnych dzialan na rzecz klasy i szkoty,

(c) nie wywiazuje si¢ z zadan mu powierzonych,

d) Konflikt z prawem:
(a) uzywa niebezpiecznych przedmiotow,
(b) uczen notorycznie podrabia dokumenty i podpisy,
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(¢) uzywa lub rozprowadza narkotyki, czasopisma pornograficzne,
(d) uczestniczy w rozbojach, pobiciach i wymuszeniach,
(e) kradnie.
*Kazde z 5 powyzszych wykroczen powoduje automatyczne otrzymanie
oceny nagannej.

§48.

- Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw oraz rodzicéw o

1.1. wymaganiach edukacyjnych zawartych w przedmiotowych systemach oceniania,
niezbgdnych do uzyskania poszczegolnych $rédrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z
realizowanego przez siebie planu nauczania,

1.2. sposobach sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniow,

1.3. warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

- Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw i rodzicow o

warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, a takze o warunkach i trybie
uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej klasyfikacyjnej oceny z zachowania oraz o skutkach
ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

. Oceny s3 jawne dla uczniéw i rodzicow.
. Nauczyciel uzasadnia ustalong ocene uczniowi w formie ustnej, a rodzicom na ich prosbe.
. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sa kazdorazowo udostepniane uczniowi do wgladu

w szkole. Na prosbe rodzicéw nauczyciel przedmiotu lub wychowawca udostepnia te prace do
wgladu w szkole.

- Dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego, zastrzezen do

trybu ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostgpniana
do wgladu uczniowi lub jego rodzicom, na ich wniosek na terenie szkoty.

- Dokumentacjg¢ dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz sprawdzianu

wiadomosci i umiejgtnosei ucznia udostgpnia dyrektor lub przewodniczacy komisji na terenie
szkoly po zakoficzonym egzaminie.

. Informacje o osiagnigciach i wynikach dydaktycznych ucznia beda przekazywane rodzicom na

biezaco w dzienniku elektronicznym.

- O $rédrocznych wynikach dydaktyczno-wychowawczych informuje wychowawca klasy

W styczniu,

§49.

- Szezegotowe zasady wystawiania ocen srodrocznych i rocznych opisane sa w Przedmiotowych

Systemach Oceniania dostepnych w bibliotece.

- Nauczyciel informuje ucznia o przewidywanej ocenie $rédrocznej lub rocznej innej niz ocena

niedostateczna na 10 dni przed datg posiedzenia klasyfikacyjnego rady pedagogicznej, wpisujac ja
do e-dziennika.

- Na prosbg ucznia lub rodzica nauczyciel uzasadnia wysokos¢ oceny.
- W przypadku przewidywanej oceny niedostatecznej nauczyciel danego przedmiotu powiadamia

ucznia i jego rodzicéw o tym fakcie na miesiac przed data klasyfikacyjnego posiedzenia rady
pedagogicznej odpowiednim wpisem w e-dzienniku.
4.1. W takim przypadku uczen, moze sie¢ zwrocié do nauczyciela przedmiotu z prosba
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o mozliwos¢ stworzenia warunkow do uzyskania oceny wyzszej. Fakt ten nie
moze jednak gwarantowac¢ uzyskania takiej oceny.
4.2. Uczen ma czas na uzupelnienie wskazanych przez nauczyciela wiadomosci i
umiejetnosci do momentu wpisania oceny srodrocznej lub rocznej do dziennika.
5. Srédroczng i roczng oceng z przedmiotu wpisuje si¢ do e-dziennika nie pézniej niz
na 3 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej.
6. Rodzice, ktérzy nie uczestnicza w spotkaniach z wychowawca klasy i nie kontaktuja si¢, mimo
prosb wychowawcey lub innych nauczycieli, nie moga powolywac si¢ na brak informacji o
umiejetnosciach i postepach w nauce swego dziecka.

§50.
1. Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana srodrocznej i rocznej oceny
z przedmiotu.

1.1. Warunkiem starania si¢ przez ucznia o uzyskanie wyzszej niz przewidywana srodrocznej
i rocznej oceny z przedmiotu jest:

a) wykorzystanie przez ucznia wszystkich mozliwosci poprawy ocen czastkowych w
ciagu I lub Il semestru i otrzymanie z nich oceny wyzszej od poprawianej,

b) systematyczne przygotowywanie si¢ do zaje¢ z nastepujacych przedmiotow:
muzyka, plastyka, zajecia techniczne/technika, wf.

1.2. W ciggu 2 dni od uzyskania informacji o przewidywanej srodrocznej lub rocznej ocenie z
przedmiotu uczen lub jego rodzice zwracajg si¢ z pisemng prosba do nauczyciela
przedmiotu o podwyzszenie oceny o jeden stopien.

1.3. Nauczyciel nastepnego roboczego dnia od otrzymania wniosku ustala forme poprawy,
termin poprawy, zakres materiatu i pisemnie powiadamia o nich ucznia.

1.4, Ustalong ocene wpisuje si¢ do e-dziennika nie pdzniej niz na 3 dni przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej.

§51.
1. Procedura wystawiania §rodrocznej i rocznej oceny zachowania.

1.1. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidéw (na jednej z
pierwszych godzin do dyspozycji wychowawcy) oraz rodzicéw (na pierwszym zebraniu)
o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, a takze o warunkach i
trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

1.2. Ten fakt zostaje udokumentowany w e-dzienniku oraz w protokole z zebrania
z zalgczong listg obecnosci rodzicow.

1.3. Wystawiajac $rédroczng i roczna oceng zachowania, wychowawca bierze pod uwage
propozycje oceny przedstawione przez nauczycieli poszczegdlnych przedmiotow, oceng
wystawiong przez zespot klasowy oraz samooceng ucznia.

1.4. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen
lub odchylen na jego zachowanie. Uczyni¢ to mozna na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

1.5. Wychowawca informuje uczniow o przewidywanej srodrocznej lub rocznej ocenie

zachowania na 10 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej.

1.6. Rodzice, ktorzy nie uczestniczg w spotkaniach z wychowawca klasy i nie kontaktuja sie,

mimo prosb wychowawecey lub innych nauczycieli, nie mogg powolywac si¢ na brak
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informacji o zachowaniu ucznia.

1.7. W przypadku przewidywanej oceny nieodpowiedniej lub nagannej wychowawca
powiadamia ucznia i jego rodzicéw o tym fakcie na miesigc przed data klasyfikacyjnego
posiedzenia rady pedagogicznej odpowiednim wpisem w e-dzienniku.

1.8. Jezeli w pézniejszym terminie zajda okolicznosci, w wyniku ktorych uczniowi bedzie
grozifa ocena nieodpowiednia lub naganna, wychowawca jest zobowigzany wezwaé
rodzicow.

1.9. Jezeli ucze po wystawieniu oceny $rédrocznej lub rocznej z przedmiotu i zachowania
nie wywigzuje si¢ ze swoich obowigzkéw, ocena zachowania moze ulec zmianie.
Oceng zatwierdza si¢ podczas nadzwyczajnego posiedzenia rady pedagogiczne;.

O decyzji rady wychowawca powiadamia rodzicéw ucznia.

§52.
1. Warunki i tryb uzyskania wyiszej niz przewidywana rocznej oceny zachowania.

I.1. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach (np. praca spoleczna poza szkola,
pozaszkolne osiagnigcia) w ciagu 2 dni od uzyskania informacji o przewidywanej rocznej
ocenie zachowania uczen lub jego rodzice maja mozliwo$é zwrécenia sie do
wychowawcy klasy z pisemng prosbg o podwyzszenie o jeden stopien oceny. Prawo to
nie przystuguje, jezeli przewidywana oceng jest ocena nieodpowiednia lub naganna.

1.2. Wychowawca w ciagu 5 dni od otrzymania wniosku organizuje spotkanie, w ktérym
uczestniczg, oprocz niego, samorzad klasowy, pedagog/psycholog lub przedstawiciel
dyrekcji, zainteresowany uczen /ub i jego rodzice.

1.3. Po wystuchaniu argumentéw ucznia lub jego rodzicéw przeprowadza si¢ tajne
glosowanie. W glosowaniu bierze udzial wychowawca, cztonkowie samorzadu
klasowego, pedagog/psycholog lub przedstawiciel dyrekcji.

1.4. Wychowawca podwyzsza uczniowi oceng zachowania w przypadku korzystnego dla
niego wyniku glosowania.

1.5. Ze spotkania sporzadza si¢ notatke w dzienniku lekcyjnym, pod ktdra podpisuja sie
czlonkowie komisji biorgcy udzial w glosowaniu. Wystawiona ocena jest ostateczna.

§53.
. Oceny srodroczne i roczne nauczyciele wpisujg do e-dziennika.
2. Postgpy uczniéw klas 1V-VIII z poszczegdlnych przedmiotéw odnotowane sa w e-dzienniku
1 dokumentacji wychowawcy.
- Uwagi o zachowaniu ucznia odnotowane sa w dokumentacji wychowawecy.
4. W nauczaniu zintegrowanym nauczyciel zapoznaje rodzicéw z osiagnieciami dziecka poprzez:
a) rozmowe (w czasie kontaktow indywidualnych),
b) wpisy do zeszytéw ucznia,
¢) umozliwienie wgladu do karty osiagnie¢ ucznia,
d) pisemng oceng $rédroczna,
€) pisemna ocene rocznag,
f) informacje w e-dzienniku.
5. Rodzice ucznia majg prawo do wgladu przez caly rok szkolny do Statutu Szkoty, programow
nauczania, wymagan edukacyjnych. W/w materiaty znajduja si¢ w bibliotece szkolnej.

[y
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§54.
I. Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoly, jezeli uznaja, ze
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srédroczna/roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena

zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej

oceny.

. Zastrzezenia moga by¢ zglaszane od dnia ustalenia tej oceny, nie pdzniej jednak niz w ciagu 7

dni od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub

zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej

oceny, Dyrektor Szkoly powoluje komisjeg, ktora:

a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia w formie pisemne;j i ustnej oraz ustala
roczng ocene klasyfikacyjng z danych zajec edukacyjnych,

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ustala ja w drodze glosowania
zwyklag wigkszoscia glosow, w przypadku rownej liczby glosoéw decyduje glos
przewodniczacego komisji.

. Sprawdzian przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen.
Termin powyzszego sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

. W sklad komisji wchodza:

a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych:

- Dyrektor Szkoly lub wicedyrektor jako przewodniczacy komisji,

- nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

- nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne,
b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

- Dyrektor Szkoly lub wicedyrektor jako przewodniczacy komisji,

- wychowawca klasy,

- wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne

w danej klasie,

- pedagog,

- psycholog,

- przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,

- przedstawiciel Rady Rodzicow.

. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych oraz zachowania nie
moze by¢ nizsza od ustalonej wezesniej.

. Ocena ustalona przez komisjg jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

. Ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia sporzadza si¢ protokol, zawierajacy w
szczegolnosci:

a) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byl przeprowadzony sprawdzian,
b) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji,

¢) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci,

d) imi¢ i nazwisko ucznia,

€) zadania sprawdzajace,

f) ustalong oceng klasyfikacyjna.

. W przypadku rocznej oceny zachowania z posiedzenia komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy
w szezegolnosci:

a) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,
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c) imie i nazwisko ucznia,

d) wynik glosowania,

e) ustalong oceng klasyfikacyjna zachowania wraz z uzasadnieniem.
10. Protokoty, o ktérych mowa, stanowia zatgczniki do arkusza ocen ucznia.

§55.

I. Uczen klasy I-11I otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli jego osiggniecia
edukacyjne oceniono pozytywnie.

2. Uczen klasy 1V-VII otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
przedmiotéw nauczania otrzymal pozytywne oceny klasyfikacyjne.

3. Uczen konczy szkole podstawowa jezeli na zakonczenie klasy z obowiazkowych zajec
edukacyjnych oraz z tych, ktérych realizacja zakonczyla si¢ w klasach programowo nizszych,
uzyskal pozytywne oceny klasyfikacyjne i przystapil do sprawdzianu przeprowadzanego
w ostatnim roku nauki.

4. Uczen, ktory nie przystapil do egzaminu ésmoklasisty w terminie do dnia 20 sierpnia danego roku,
powtarza ostatnig klase szkoly podstawowej oraz przystepuje do egzaminu w nastepnym roku.

5. W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez
ucznia klasy I-11I na wniosek wychowawcy klasy oraz po zasiegnieciu opinii rodzicow ucznia.

§56.

1. Uczen ktory opuscit ponad potowe czasu przeznaczonego na zajecia edukacyjne w ciggu roku
szkolnego jest nieklasyfikowany.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

3. Na prosbg ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub na prosbe
Jjego rodzicow Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny odbywa si¢ z jednego lub kilku przedmiotéw na pisemna prosbe ucznia
lub jego rodzicdw i po wyrazeniu zgody przez Rade Pedagogiczna.

5. Podanie o egzamin klasyfikacyjny sklada sie u Dyrektora Szkoty.

6. Termin ztozenia prosby o egzamin klasyfikacyjny powinien nastgpi¢ nie pozniej niz na dwa dni
przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;j.

7. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen, ktory realizuje obowigzek szkolny poza szkols.

8. Termin egzaminu klasyfikacyjnego powinien by¢ uzgodniony z uczniem i jego rodzicami.

9. Egzamin klasyfikacyjny z pierwszego potrocza przeprowadza si¢ w ciagu pierwszego miesigca
drugiego semestru, a z drugiego pdtrocza/catego roku nie pdzniej niz w dniu poprzedzajagcym
dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych.

10. Uczen zdajacy egzamin klasyfikacyjny jest informowany przez nauczyciela przedmiotu o

zakresie wiedzy i umiej¢tnosciach sprawdzanych podczas egzaminu.

11. Komisj¢ egzaminacyjna powotuje Dyrektor Szkoty.

12. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia nieklasyfikowanego z powodu usprawiedliwionej lub
nieusprawiedliwionej nieobecnosci oraz realizujacego indywidualny tok nauki przeprowadza
komisja, w ktorej sktad wehodza:

a) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne —jako przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

13. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia spelniajacego obowiazek szkolny poza szkolg przeprowadza
komisja powotlana przez Dyrektora Szkoly. ktory zezwolil na spelnienie przez ucznia
odpowiednio obowigzku szkolnego poza szkola.
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. W sktad komisji wchodza :
a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel albo nauczyciele obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest
przeprowadzany ten egzamin.
. W charakterze obserwatoréow w czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni rodzice
ucznia.
. Egzamin klasyfikacyjny skiada sie z czgsci pisemnej i ustnej.
. Zadania egzaminacyjne ukfada nauczyciel przedmiotu; powinny one dotyczy¢ wiedzy i
umiejetnosci okreslonych danym programem nauczania.
. Zadania z plastyki, muzyki, techniki, zaje¢ technicznych, informatyki, zaje¢ komputerowych
i wychowania fizycznego maja miec¢ przede wszystkim charakter praktyczny.
. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez Dyrektora Szkoty.
W wyniku przeprowadzonego egzaminu ustala si¢ oceng z danego przedmiotu.
. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego pozytywna roczna ocena klasyfikacyjna z zajgc
edukacyjnych jest ostateczna.
Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego negatywna
roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.
Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokol, zawierajacy w szczegdlnosci:
a) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony egzamin,
b) imiona i nazwiska osdb wchodzacych w sktad komisji,
¢) termin egzaminu klasyfikacyjnego;
d) imi¢ i nazwisko ucznia,
e) zadania egzaminacyjne,
f) ustalong oceng klasyfikacyjna.
Do protokotu dofacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzlg informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwiezlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

26. Swiadectwo wydaje sie uczniowi po zakoficzeniu egzaminu klasyfikacyjnego.

27

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny wpisuje sie ,,nieklasyfikowany” lub
.hieklasyfikowana™.

§57.

. Uczen klas IV-VIII, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat negatywna ocene

klasyfikacyjna z jednych lub dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac egzamin
poprawkowy.

. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czgécei pisemnej i ustnej. Stopien trudnosci zadan powinien

odpowiada¢ wymaganiom na oceng dopuszczajaca.

. Termin ztozenia prosby o egzamin poprawkowy powinien nastapi¢ nie pozniej niz dwa dni przed

klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;.

. Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych, zaje¢ komputerowych i

wychowania fizycznego powinien mie¢ forme ¢wiczen praktycznych.

. Termin egzaminu wyznacza Dyrektor Szkoly do dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno —
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wychowawczych. Egzamin ten przeprowadza sie w ostatnim tygodniu sierpnia.

. Komisj¢ egzaminacyjna powoluje Dyrektor Szkoty.

7. W skiad komisji egzaminacyjnej wchodza: Dyrektor lub wicedyrektor, nauczyciel danego
przedmiotu, nauczyciel przedmiotu pokrewnego.

8. Uczen, za zgoda Rady Pedagogicznej, moze jeden raz w cyklu ksztalcenia by¢ promowany do
klasy programowo wyzszej z jedna negatywna ocena klasyfikacyjna (tzw. promocja warunkowa)
pod warunkiem, ze te obowiazkowe zajecia edukacyjne sa realizowane w klasie programowo
wyzszej. Taka promocje uzasadniaja:

a) opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej wskazuje na deficyty rozwojowe
ograniczajgce przyswojenie wiedzy i nabywanie umiejetnosci,

b) sytuacja zdrowotna, rodzinna lub wypadek losowy dziecka utrudnia opanowanie
tresci programowych z danego przedmiotu.

9. Od otrzymanej oceny na egzaminie poprawkowym nie przystuguje odwolanie, z zastrzezeniem
zawartym w §50. Termin zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego.

10. Z egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokol, zawierajacy w szczegolnoscei:

a) nazwg zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony egzamin,
b) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sklad komisji,

¢) termin egzaminu poprawkowego,

d) imig i nazwisko ucznia,

€) zadania egzaminacyjne,

f) ustalong oceng klasyfikacyjna.

I'l. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwiezla informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia i zwigzla informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

12. Protokdt stanowi zalgcznik do arkusza ocen ucznia.

13. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo

Wyzszej.

[=))

Rozdzial VIII
Kodeks Ucznia

§58.
Uczen ma prawo do:
I. Wiasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j.
2. Opieki wychowawczej i zapewnionych warunkéw bezpieczefistwa, ochrony przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej, do ochrony i poszanowania jego godnosci.
Zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym.
4. Zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescia, celem i stawianymi
wymaganiami.
Zapoznania si¢ ze Statutem Szkoty, WSO i niniejszym Kodeksem Ucznia.
Uczestniczenia w lekcji (nie wolno ucznia wypraszac z zajec).
7. Przedstawiania wychowawcy swych probleméw z zachowaniem pelnej dyskrecji
oraz do uzyskiwania pomocy z jego strony.
Poszanowania wlasnej godnosci w sprawach rodzinnych i kolezenskich.
9. Uzyskiwania pomocy ze strony nauczycieli i kolegéw w opanowaniu trudniejszych
partii materiatu nauczania.
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10. Przejawiania wlasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy i umiejgtnosci przy
wykorzystaniu wszystkich mozliwosci szkoty.

11. Jawnego wyrazania opinii dotyczacych zycia szkoly, nie uwlaczajac czyjejs godnosci
osobistej.

12. Uczestnictwa w zajeciach pozalekeyjnych oraz w pracach organizacji dzialajacych
w szkole.

13. Korzystania z poradnictwa i pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j.

[4. Reprezentowania szkoty w konkursach i innych imprezach zgodnie ze swoimi
zainteresowaniami i umiejgtnosciami.

15. Jawnej, przeprowadzanej na biezaco oceny swego stanu wiedzy i umieje¢tnosci
oraz oceny z zachowania.

16. Informacji o przewidywanych ocenach srédrocznych i rocznych na 10 dni przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej, a o przewidywanych stopniach
niedostatecznych i nieodpowiedniej ocenie z zachowania uczen i rodzice musza by¢
powiadomieni na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;.

17. Informacji z tygodniowym wyprzedzeniem o terminie pisemnych prac kontrolnych,
klasowych i sprawdzianach. W dniu, w ktérym odbywa si¢ praca kontrolna lub
klasowa, nie moze by¢ przeprowadzony sprawdzian, w ciagu tygodnia mogg odby¢
si¢ w kl. IV - VI tylko 2 prace kontrolne czy sprawdziany, a w kl. VII - VIII - 3.

18. Przedstawiania Dyrekcji Szkoty, Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodzicéw za
posrednictwem Samorzadu Uczniowskiego swoich wnioskéw i opinii we wszystkich
sprawach.

19. Ztozenia skargi w przypadku naruszenia jego praw - skarga do wychowawcy lub
pedagoga w formie ustnej, do Rady Rodzicow i Dyrektora Szkoty w formie pisemnej
za posrednictwem prawnego opiekuna.

§59.
Uczen ma uprawnienia do:
1. Udziatu w zajgciach pozalekcyjnych (kotach przedmiotowych, zainteresowan,
sportowych, artystycznych itp.).
2. Udzialu w wycieczkach, imprezach, dyskotekach organizowanych przez szkote.
3. Korzystania z okresu ochronnego — 2 tygodnie — w przypadku ucznia nowo przybylego do szkoty
w ciggu roku szkolnego.
4. Zmiany klasy na rownolegla na wniosek rodzica za zgoda Dyrektora Szkoty.

§60.
Uczen ma obowiazek:

Przebywac na terenie szkoty w czasie zaje¢ lekcyjnych i przerw srédlekcyjnych.

L

2. By¢ przygotowanym do lekcji.

3. Zmienia¢ obuwie po przyjsciu do szkoty.

4. Wchodzi¢ do szkoty przez szatnie.

5. Oznaczy¢ swoja odziez i obuwie.

6. Przychodzi¢ do szkoly na wyznaczona godzing, nie wezesniej niz 15 minut przed
zajeciami.

7. Szanowac cudzg wlasnosc.

8. Spedzac przerwy w wyznaczonych miejscach.

9. Wygladac¢ czysto, schludnie i przyzwoicie.
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10. Okazywac¢ szacunek dorostym i kolegom.

I'1. Przeciwstawiac si¢ przejawom brutalnosci i wulgarnosci.

I2. Szanowac sprzet i przybory szkolne, naprawi¢ wyrzadzone przez siebie szkody.

13. Przekazywa¢ znalezione rzeczy do sekretariatu lub na portiernig.

14. Ksigzki wypozyczone ze szkolnej biblioteki, w tym podreczniki, oddaé nie pézniej niz 2 tyg.
przed zakonczeniem roku szkolnego.

15. Wywigzywac sie z powierzonych zadan.

16. Dbac¢ o bezpieczenstwo wiasne i kolegow.

§61.
Uczniowi nie wolno:
1. Klama¢ i oszukiwa¢ (podrabia¢ podpisow, $ciaga¢ na pracach pisemnych itp.).
2. Uzywac obrazliwych i wulgarnych stow, wyglasza¢ ztosliwych komentarzy
i wySmiewac sie z innych, zaréwno ustnie, jak i za pomocg sms-6w czy na portalach
spotecznosciowych.

3. Pali¢ tytoniu, pi¢ alkoholu, uzywac i rozprowadza¢ srodkéw odurzajacych.
4. Rozpowszechniac tresci pornograficznych.
5. Przynosi¢ przedmiotow zagrazajacych zyciu i zdrowiu, w tym materialow

pirotechnicznych.

6. Uczestniczy¢ w rozbojach, pobiciach i wymuszeniach oraz zachowaniach zagrazajacych
zdrowiu i zyciu innych osob.

7. Kras¢ ani czasowo uzytkowac cudzej wlasnosci.

8. Wagarowac.

9. Uczestniczy¢ w grach hazardowych oraz innego typu niezwiazanych z zajeciami
szkolnymi na terenie szkoly.

10. Swoim zachowaniem demoralizowa¢ innych uczniow.

11. Pozostawia¢ w szatniach cennych rzeczy.

12. Biega¢ podczas przerw po auli i korytarzach.

13. Siedzie¢ na parapetach, schodach, porgczach.

14. Korzysta¢ z telefonéw komérkowych (i innych urzadzen audiowizualnych) na terenie calej

szkoty. Aparat musi by¢ wylaczony i schowany (w plecaku/torbie).

Aby z niego skorzystaé, uczen powinien kazdorazowo zapytaé o zgode nauczyciela.

W przypadku naruszenia tej zasady uczen, na Zyczenie nauczyciela, ma obowigzek wylgezyé
urzqdzenie (lub wyjgc baterig/karte) i w obecnosci nauczyciela zlozyé w sekretariacie w depozycie.
Po jego odbior mogq si¢ zglosi¢ jedynie rodzice ucznia. Nieprzestrzeganie tej zasady moze
skutkowac¢ obnizong oceng zachowania.

§62.

Nagrody:

1. Nagroda za szczegdlne osiggnigcia w zakresie przedmiotow ogdlnoksztatcacych przyznana
przez organ prowadzacy na mocy decyzji Prezydenta Miasta.

2. Pochwala za osiggnigcia (dla klasy lub indywidualne - ucznia wobec klasy, calej szkoty przez
nauczyciela lub Dyrektora Szkoty).

3. Swiadectwo z wyréznieniem k1. IV-VIII (dla uczniéw, ktorzy uzyskali w wyniku klasyfikacji
rocznej ze wszystkich przedmiotéw obowigzkowych srednig ocen co najmniej 4.75 oraz co
najmniej bardzo dobra oceng zachowania, wéréd ocen rocznych nie moze by¢ zadnego stopnia
dopuszczajgcego).
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4. Dyplom — za wyrdznienia w dowolnej dzialalnosci np. konkursy, sport, praca spoleczna na
rzecz szkoly itp.

5. Nagroda rzeczowa — udzial w konkursach, olimpiadach, za bardzo dobre wyniki i wzorowe
zachowanie.

6. List gratulacyjny do rodzicow.

7. Tytul , Najlepszego absolwenta™ w danym roku szkolnym.

§63.
Kary:
1. Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu Szkoly i Kodeksu Ucznia uczen moze by¢ ukarany:
a) upomnieniem wychowawcy na forum klasy,
b) upomnieniem lub nagana dyrektora na forum klasy lub szkotly, co moze skutkowac ocena
zachowania nie wyzszg niz poprawna; jezeli uczen wykaze si¢ szczegolnymi dziataniami
i osiggnigciami na rzecz szkoty, mozliwe jest wystawienie wyzszej oceny z zachowania,
mimo wymierzonej kary,
¢) zawieszeniem w uprawnieniach (wycieczki, imprezy klasowe, szkolne, zajgcia
pozalekcyjne) — na | miesigc w przypadku upomnienia i na 3 miesiace w przypadku nagany;
w uzasadnionych przypadkach mozliwe jest ztagodzenie powyzszych ograniczen na wniosek
wychowawcy lub pedagoga,
d) obnizeniem oceny zachowania,
e) przeniesieniem do rownoleglej klasy,
f) przeniesieniem do innej szkoty (wylacznie za zgoda Kuratora Oswiaty).
2. Za tamanie regulaminu korzystania z kompleksu boisk Orlik 2012 (zatacznik nr 12) karg jest
zakaz wstepu na obiekt.
3. Kary moze wymierzac:
a) wychowawca klasy,
b) Dyrektor Szkoty,
¢) Rada Pedagogiczna.
4. Dyrektor Szkoly moze wystapi¢ z wnioskiem do Kuratora Oswiaty przeniesienie ucznia do innej
szkoly, po zasiegnigciu opinii Rady Pedagogicznej, w nastepujacych przypadkach:
a) uczen bierze udzial w kradziezach, rozbojach, wymuszeniach lub innych wybrykach
chuliganskich,
b) zazywa $rodki odurzajace (alkohol, narkotyki, nikotyna),
c) stanowi zagrozenie dla uczniéw i innych 0séb poprzez stosowanie wobec nich grozb
karalnych, aktow przemocy fizycznej lub psychicznej,
d) niszczy mienie publiczne lub prywatne,
e) wykazuje utrwalone, naganne zachowanie, ktérego poprawa moze nastgpic tylko
w przypadku zmiany Srodowiska.
5. Szkofa ma obowiazek informowania rodzicéw ucznia o przyznanej mu nagrodzie lub
zastosowanej wobec niego karze. Informacje przekazuje si¢ pisemnie.
6. Ukaranie ucznia upomnieniem lub nagang Dyrektora zostaje odnotowane w dokumentacji
wychowawcy klasy i przebiega wg nastepujacej procedury:
a) w dniu zdarzenia lub nastgpnego dnia Dyrektor lub wychowawca informuje telefonicznie
rodzica o zachowaniu dziecka, uzasadniajac wymierzenie kary,
b) uczen otrzymuje dwa egzemplarze upomnienia lub nagany, a na trzecim poswiadcza
podpisem, ze taki dokument otrzymat,
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¢) w ciagu trzech dni uczen dostarcza do Dyrektora Szkoly podpisang przez rodzicow nagane
lub upomnienie, drugi egzemplarz pozostaje u rodzicow,

d) niedopetnienie tej procedury skutkuje wystaniem dokumentu listem poleconym do
rodzicdw ucznia,

7. Uczen i jego rodzice majg prawo w ciggu 7 dni odwola¢ si¢ na pismie od kary do wychowawcy
klasy lub Dyrektora Szkoty. Dyrektor powoluje 5-osobowy zespé! w celu rozpatrzenia wniosku.
Wychowawca organizuje spotkanie zespotu z uczniem i jego rodzicami. Po wysluchaniu
argumentow stron przeprowadza sig glosowanie, bez 0s6b zainteresowanych. Wychowaweca klasy
lub Dyrektor Szkoly informuje o decyzji zespotu. Ze spotkania sporzadza sie notatke, ktora
podpisuja czlonkowie zespotu.

8. W przypadku gdy:

a) uczen co najmniej 2 razy znajduje si¢ pod wplywem srodkéw odurzajacych (wplyw

potwierdzony przez lekarza),

b) chocby jednorazowo posiada substancje przypominajacg narkotyk,

¢) uczestniczy w kolejnej bojee z widocznymi skutkami pobicia lub demonstruje

powtarzajace si¢ przejawy agresji,

d) nagminnie przejawia inne zaburzenia zachowania lub demoralizacji,
wowczas obowigzuja procedury pomocy psychologiczno - pedagogicznej i postepowania
w sytuacjach szczegdlnych zagrozen zawarte w Szkolnym programie wychowawczo -
profilaktycznym (zalacznik nr 4) oraz powiadamia sie policje.

Rogdzial IX
EGZAMIN OSMOKLASISTY

§64.

1. ‘W klasie VIII jest przeprowadzany egzamin sprawdzajacy poziom opanowania wiadomosci i
umiejgtnosci z jezyka polskiego, matematyki, jezyka nowozytnego i przedmiotu do wyboru.

2. Egzamin przeprowadza si¢ w kwietniu, w terminie ustalonym przez dyrektora Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej.

3. Uczniowie ze specyficznymi trudnosciami w uczeniu si¢ maja prawo przystapié¢ do sprawdzianu
w warunkach i formie dostosowanych do indywidualnych potrzeb ucznia na podstawie opinii
poradni psychologiczno — pedagogicznej (publicznej lub niepublicznej).

4. W przypadku uczniéw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie warunkow i formy przeprowadzania sprawdzianu do indywidualnych potrzeb ucznia
moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

5. Opinia PPP powinna by¢ wydana nie pézniej niz do kofica wrzesnia roku szkolnego, w ktérym jest
przeprowadzany sprawdzian, nie wczesniej niz po ukonczeniu klasy 111 SP.

6. Opini¢ PPP rodzice przedkfadajg Dyrektorowi Szkoly w terminie do dnia 15 pazdziernika roku
szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany egzamin.

7. Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na podstawie zaswiadczenia o stanie zdrowia
wydanego przez lekarza, moga przystapi¢ do egzaminu w warunkach i formie odpowiednich ze
wzgledu na ich stan zdrowia.

8. Za dostosowanie warunkéw i formy przeprowadzania egzaminu do potrzeb uczniéw odpowiada
przewodniczacy zespolu egzaminacyjnego.

9. Laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych oraz laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu
wojewodzkim lub ponadwojewddzkim z zakresu jednego z przedmiotow objetych egzaminem sa
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z niego zwolnieni na podstawie zaswiadczenia stwierdzajacego uzyskanie tytutu. Zaswiadczenie
przedklada sie przewodniczacemu szkolnego zespolu egzaminacyjnego. Zwolnienie z egzaminu
jest rownoznaczne z uzyskaniem z niego najwyzszego wyniku: "100% punktow".

Za organizacje¢ i przebieg egzaminu w szkole odpowiada przewodniczacy szkolnego zespolu
egzaminacyjnego (SZE), ktérym jest Dyrektor Szkoly.

Egzamin z jezyka polskiego trwa 120 minut, a dla uczniow, o ktérych mowa w punkcie 3., moze
by¢ przedluzony o 60 minut. Egzamin z matematyki trwa 100 minut, a dla uczniéw, o ktérych
mowa w punkcie 3., moze by¢ przedtuzony o 50 minut. Egzamin z jezyka nowozytnego i z
przedmiotu do wyboru trwa 90 minut, a dla uczniéw, o ktérych mowa w punkcie 3., moze by¢
przedtuzony o 45 min.

W przypadku gdy egzamin ma by¢ przeprowadzony w kilku salach, przewodniczacy SZE
powoluje zespoly nadzorujace przebieg egzaminu w poszczego6lnych salach. Zadaniem zespotu
jest w szczegdlnosci zapewnienie samodzielnej pracy uczniow.

Przed rozpoczgciem egzaminu przewodniczacy SZE sprawdza, czy pakiety zawierajace zestawy
zadan i karty odpowiedzi nie zostaly naruszone.

W czasie trwania egzaminu kazdy uczen pracuje przy osobnym stoliku. Stoliki sg ustawione w
jednym kierunku, w odlegtosci zapewniajgcej samodzielnos¢ pracy ucznidow.

Egzamin zaczyna sie z chwilg zapisania w widocznym miejscu przez przewodniczacego zespotu
nadzorujacego czasu rozpoczecia i zakonczenia pracy.

W przypadku stwierdzenia niesamodzielnego rozwigzywania zadan przez ucznia lub wniesienia,
lub korzystania przez ucznia w sali egzaminacyjnej z urzadzenia telekomunikacyjnego, zaktocania
przez ucznia prawidlowego przebiegu egzaminu w sposéb utrudniajgcy prace pozostalym
uczniom, przewodniczacy SZE uniewaznia pracg tego ucznia, przerywa egzamin tego ucznia i
uniewaznia go. Informacje¢ o uniewaznieniu pracy ucznia i przerwaniu egzaminu zamieszcza si¢ w
protokole.

Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapil do egzaminu w ustalonym
terminie albo przerwal egzamin, przystepuje do egzaminu w dodatkowym terminie ustalonym
przez dyrektora Komisji Centralnej.

W szczegdlnych przypadkach losowych lub zdrowotnych uniemozliwiajacych przystapienie do
egzaminu, dyrektor Komisji Okregowej na udokumentowany wniosek Dyrektora Szkoly moze
zwolni¢ ucznia z obowigzku przystapienia do egzaminu. Dyrektor szkoly sktada wniosek w
porozumieniu z rodzicami ucznia.

Na wniosek rodzicow sprawdzona i oceniona praca ucznia jest udostgpniana rodzicom do wgladu
w miejscu i czasie wskazanym przez dyrektora OKE.

Wynik egzaminu nie wplywa na ukonczenie szkoly i nie odnotowuje sie go na $wiadectwie
ukonczenia szkoly. Jest on ostateczny i nie podlega skardze do sadu administracyjnego.
Zaswiadczenie o wynikach egzaminu 6smoklasisty OKE przekazuje do szkoty nie pézniej niz na
7 dni przed zakonczeniem zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, a Dyrektor Szkoty przekazuje
uczniowi lub jego rodzicom.

Przewodniczacy SZE sporzadza protokét przebiegu egzaminu. Podpisujg go przewodniczgcy SZE
oraz przewodniczacy zespolow nadzorujacych.

Dokumentacje egzaminu przechowuje si¢ wg zasad okreslonych w odrebnych przepisach.
Podczas egzaminu w sali moga przebywac uprawnieni obserwatorzy z zewnatrz.

Uczen, ktory jest chory, w trakcie trwania egzaminu moze korzysta¢ ze sprzetu medycznego i
lekéw koniecznych ze wzgledu na chorobe.
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26. Uczen lub jego rodzice moga, w terminie 2 dni od daty egzaminu, zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
OKE, jezeli uznali, ze w trakcie egzaminu zostaly naruszone przepisy dotyczace jego
przeprowadzania.

Rozdzial X )
POSTANOWIENIA KONCOWE

§65.
1. Szkota uzywa stempla podtuznego o tresci:

Szkola Podstawowa nr 64

im. 650-lecia Bydgoszczy

z Oddziatami Sportowymi

ul. Sardynkowa 7, tel. 372 24 83
85-435 Bydgoszcz

i duzej okraglej metalowej pieczeci o tresci:

Szkota Podstawowa nr 64 w Bydgoszczy

2. Szkofa posiada wiasny hymn, godlo oraz sztandar.
2.1. Hymn szkoty:

Tyle jest miast, tyle jest szkol,

A w kazdej szkole dzieciakéw tium.
Tutaj spedzisz najpigkniejsze dni,
Tu nauczysz sig, jak zy¢.

Szesédziesigta czwarta szkola , szesédziesigta czwarta,
Taka szkola jest wysilku warta.
Wiec wytezmy mozg i natgzmy wole,
Zeby dobrze wypasé w takiej szkole.
Starajmy sig chlube jej niesé,
Wszystkie zadania spelniaé na szesé.
Imig szkoly slawmy az do kresu sil.
Zaspiewajmy glosno dzis.
zescdziesigta czwarta szkola , szesédziesigta czwarta,
Taka szkola jest wysiltku warta.
Wiec wytezmy mozg i natezmy woleg,
Zeby dobrze wypasé w takiej szkole.

2.2. Godto szkoty.
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2.3. Sztandar szkoty.

2.4. Sztandar szkoty i ceremonial sg stosowane podczas:
a) rozpoczecia roku szkolnego,
b) Pasowania Pierwszoklasisty,
¢) Swieta Niepodlegtosci,
d) Swieta Szkoty,
e) swigt majowych,
f) zakonczenia roku szkolnego.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrebnymi przepisami.

Zasady gospodarki finansowej okreslaja odrgbne przepisy.

Opieke lekarska nad uczniami organizuje kasa chorych, ktora deleguje do pracy w szkole
pielegniarke i stomatologa. Delegowani pracownicy stuzby zdrowia podlegaja dyrektorowi
przychodni rejonowej. Szkota moze zapewni¢ jedynie pomieszczenia na gabinety.
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§66.
1. Nowelizacja Statutu Szkoly.

1.1. Statut Szkoly uchwala Rada Pedagogiczna.

1.2. Wszelkie zmiany w Statucie Szkoly zatwierdza Rada Pedagogiczna po zaopiniowaniu przez
Rade Rodzicow.

1.3. Projekt zmian przygotowuje Rada Pedagogiczna na wniosek jednego z organow szkoly.

I.4. Dyrektor Szkoly przesyla uchwalone zmiany organowi prowadzacemu oraz organowi
sprawujacemu nadzor pedagogiczny w celu sprawdzenia ich zgodnosci z prawem.

Spis zalacznikéw do Statutu Szkoly:

Zalgeznik nr 1, Regulamin Rady Pedagogicznej”

Zalgcznik nr 2, Regulamin Samorzadu Uczniowskiego”

Zalgeznik nr 3 Regulamin Rady Rodzicow”

Zalgeznik nr 4 Szkolny Program Wychowawczo - Profilaktyczny™

Zalgeznik nr 5, Regulamin wycieczek szkolnych”

Zalacznik nr 6 ,,Regulamin dyzuréw”

Zalaeznik nr 7, Regulamin $wietlicy szkolnej”

Zalacznik nr 8 ,Regulamin biblioteki”

Zalgeznik nr 9, Regulamin czytelni internetowej”

Zalgcznik nr 10 ,Karta postepow i osiggnie¢ ucznia"

Zatgcznik nr 11 ,,Regulamin oddzialéw przedszkolnych przy Szkole Podstawowej nr 64™

Zatgeznik nr 12, Regulamin korzystania z kompleksu boisk sportowych Moje boisko —
Orlik 20127

Zalgeznik nr 13, Regulamin szatni sportowe;j”

Zalaeznik nr 14, Procedura uzyskiwania zwolnien z zajeé¢ wychowania fizycznego”

Zatacznik nr 15 ,Regulamin stotowki”
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PODSTAWA PRAWNA
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10.

11.

12.

13.

14.

13

16.

17.

18.

19;

20.

Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej (Dz. U. z 1997r. Nr 78, poz. 483, z pozn. zm.)
Konwencja o prawach dziecka z 20 listopada 1989r. (przyjeta przez Polske 21 wrzesnia 1990r.)
(Dz. U. z 1991r., Nr 120, poz. 526, z p6zn. zm.)

Ustawa z 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2016 r. poz. 1943, z pézn. zm.)
Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. 59/2017)

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Przepisy wprowadzajace ustawe - Prawo oswiatowe (Dz. U.
60/2017)

Ustawa o systemie o$wiaty z dn. 7 wrzesnia 1991 z pdzniejszymi zmianami (Dz. U. 1943/2016 -
tekst jednolity)

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (Dz. U. 1379/2016, z p6zn. zm.)
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie szczegotowej
organizacji publicznych szkot i publicznych przedszkoli (Dz. U. 649/2017)

Rozporzadzenie MEN z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan wobec szkot 1 placowek
(Dz. U. 1611/2017)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizacji i udzielania pomocy psychologiczno - pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placowkach (Dz. U. 1591/2017)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2017 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno - pedagogiczne;j
w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach (Dz. U. 1643/2017)

Rozporzadzenie MEN z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkéw organizowania ksztalcenia,
wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy niepelnosprawnych , niedostosowanych spotecznie i
zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. 1578/2017)

Rozporzadzenie MEN z dnia 28 sierpnia 2017 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie
warunkéw organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i milodziezy
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym
(Dz. U. 1652/2017)

Rozporzadzenie MEN z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie oceniania, klasyfikowania i
promowania uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. 1534/2017),

Rozporzadzenie MEN z dnia 25 sierpnia 2017 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy w szkoltach publicznych (Dz. U. 1651/2017),
Rozporzadzenie MEN z dnia | sierpnia 2017 r. w sprawie szczegdlowych warunkow i sposobu
przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty (Dz. U. poz. 1512),

Rozporzadzenie MEN z dnia 9 sierpnia 2017. w sprawie indywidualnego obowigzkowego
rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci i indywidualnego nauczania dzieci i mlodziezy
(Dz. U. 1616/2017)

Rozporzadzenie MEN z dnia 9 sierpnia 2017. w sprawie warunkow i trybu udzielania zezwolen
na indywidualny program lub tok nauki oraz organizacji indywidualnego programu lub toku nauki
(Dz. U. 1569/2017)

Rozporzadzenie MEN z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy programowej wychowania
przedszkolnego, ksztalcenia ogdlnego dla szkoét... (Dz. U. 356/2017.)

Rozporzadzenie MEN z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie podstawy programowej wychowania
przedszkolnego, ksztalcenia ogdélnego dla szkét... (Dz. U. 977/2012, z pézn. zm. Dz. U. 803/2014;
895/2016; 896/2016.)
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Rozporzadzenie MEN z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie organizacji roku szkolnego (Dz. U.
1603/2017)

Rozporzadzenie MEN z dnia 28 marca 2017 r. w sprawie ramowych planéw nauczania w
szkotach publicznych (Dz. U. 703/2017)

Rozporzadzenie MEN z dnia 1 marca 2017 r. w sprawie dopuszczania do uzytku szkolnego
podrecznikdéw (Dz. U. 481/2017)

Rozporzadzenie MEN z dnia 16 marca 2017 r. w sprawie przeprowadzania postgpowania
rekrutacyjnego oraz postgpowania uzupeiniajacego do publicznych przedszkoli, szkét i placowek
(Dz. U. 610/2017)

Rozporzadzenie MEN z dnia 27 marca 2017 r. w sprawie oddzialow i szkét sportowych... (Dz.
U. 671/2017)

Rozporzadzenie MEN z dnia 8 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegdtowych warunkow
przechodzenia ucznia ze szkoly publicznej (...) do szkoly publicznej innego typu... (Dz. U.
1546/2017)

Rozporzadzenie MENiS z dnia 18 stycznia 2017 r. w sprawie $wiadectw, dyplomow
panstwowych i innych drukéw szkolnych (Dz. U. 170/2017)

Rozporzadzenie MEN z dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegdtowych warunkow i sposobu
przeprowadzenia egzaminu 6smoklasisty (Dz. U. 1512/2017).

Rozporzadzenie MEN z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne
przedszkola, szkoty i placowki dokumentacji przebiegu nauczania. dziatalnosci wychowawczej i
opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz. U. 1646/2017)

Rozporzadzenie MEN z 25 sierpnia dnia 2017 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U.
1658/2017)

Rozporzadzenie MEN z dnia 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form prowadzenia w
szkotach (...) dzialalno$ci wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu
przeciwdziatania narkomanii (Dz. U. 1249/2015)

Rozporzadzenie MEN z dnia 9 grudnia 2016 r. w sprawie kryteriéw i trybu dokonywania oceny
pracy nauczyciela, trybu postepowania odwolawczego oraz skladu i sposobu powolywania
zespotu oceniajacego (Dz. U. 2035/2016)

Rozporzadzenie MEN z dnia 23 sierpnia 2017 r. w sprawie ksztalcenia 0sob niebedacych
obywatelami polskimi oraz osob bedacych obywatelami polskimi, ktére pobieraty nauke w
szkotach funkcjonujacych w systemach o$wiaty innych panstw (Dz. U. 1655/2017)
Rozporzadzenie MEN z dnia 18 sierpnia 2017 r. warunkéw i sposobu wykonywania przez
przedszkola, szkoly i placéwki publiczne zadan umozliwiajacych podtrzymywanie poczucia
tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowej uczniow nalezacych do mniejszosci narodowych...
(Dz. U. 1627/2017)
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