Zatgeznik nr 1
do Zasad kontroli 2arzgdczej w jednostkach organizacyjnych Miasta Bydgoszczy

85-7'9;-u. YD 5 ’_‘“SE G2z
tel, 52 343 01 21
fax 52 313 N5 55
Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej Dyrektora Szkoty Podstawowej nr17 z oddZiafag'n‘igﬂ
Dwujgzycznymi w Bydgoszczy -
|
zarok 2024 {
i
Dziat |

Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej
kontroli zarzgdczej, tj. dziatari podejmowanych dla zapewnienia realizacji celéw i zadan w sposob
zgodny z prawem, efektywny, Oszczedny i terminowy, a w szczegolnosci dla zapewnienia:

- zgodnodci dziatalnosci z Przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,

- skutecznosci i efektywnosci dziatania,

- wiarygodnoéci sprawozdan,

- ochrony zasobéw,

- przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,

- efektywnosci i skutecznoéci przeptywu informagji,

- zarzadzania ryzykiem,
oswiadczam, 7ze w kierowanej przeze mnie Szkole Podstawowej nr 17 z Oddziatami Dwujezycznymi,
ul. Fieldorfa ,Nila” 17, 85-796 Bydgoszcz

Czesc A
X w wystarczajacym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola Zarzadcza.

Czes¢ B
[J w ograniczonym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzagdcza.
Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej wraz z planowanymi dziataniami, ktére

zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej, zostaly opisane w dziale Ii

oswiadczenia.

Czesé C
[ nie funkcjonowata adekwatna i efektywna kontrola zarzadcza.
Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzgdczej wraz z planowanymi dziataniami, ktére

zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzgdczej, zostaly opisane w dziale Il

oswiadczenia.

Czesc D
Niniejsze oswiadczenie opiera sie¢ na mojej ocenie i informacjach dostepnych w czasie sporzadzania

niniejszego o$wiadczenia pochodzacych z:

X monitoringu realizacji celéw i zadan,

X samooceny kontroli zarzadczej przeprowadzonej z uwz
zarzgdczej dla sektora finansow publicznych,

X  procesu zarzadzania ryzykiem,

O  audytu wewnetrznego,

X kontroli wewnetrznych,

X

X

glednieniem standardéw kontroli

kontroli zewnetrznych,
innych  Zrédet informacji: samoocena nauczycieli prowadzona w ramach nadzoru



Bydgoszcz, 14.01.2025

R&zAnowska

(miejscowosé i data) (podpis kierownika Jjednostki organizacyjnej)

Dziat 1l
1. Zastrzezenia dotyczyce funkcjonowania kontroli zarzadczej w roku ubiegtym.
Brak
Nalezy opisac¢ Przyczyny zfozenia zastrzeser w zokresie funkejonowania kontroli zarzqdczej, np. istotng stabos¢ kontroli 2arzqdczej,
Istotng nieprowidiowos¢ w Junkejonowaniu Jjednostki, istotny cel lub zadanie, ktdre nie zostato zrealizowane, nfewystarczajqcy
monitoring kontroli zarzqdcezej, wraz ; podaniem , jeseli to moiliwe, elementu, ktorego zastrzesenig dotyczq, w szczegdinosci
Zgodnosci dziatalnosci 7 Przepisami prawo orgz procedurami wewnetrznymi, skutecznosci efektywnosci dziatania, wiarygodnosci
Sprawozdar, ochrony Zasobow, Przestrzegonia i promowanig 2asad etycznego postepowania, efektywnosci i skutecznogci przeplywu
informacji lub zorzqdzania ryzykiem,
2. Planowane dziatania, ktére zostang podjete w cely poprawy funkcjonowania kontroli zarzgdczej.
Brak
Nalezy opisa¢ kluczowe dziefanio, ktore Zostang podjete w cely poprawy funkcjonowanig kontrolj zarzqdczej w odniesieniu do
2tozonych 2astrzeer, wraz z podaniem terminu ich realizacji.
Dziat i
Dziatania, ktére zostaly podjete w ubiegtym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadcze;j.
1. Dziatania, ktére Zostaly zaplanowane na rok, ktérego dotyczy oswiadczenie:
Brak

jakie zostaty podjete w roku, ktdrego dotyczy niniejsze oswiadczenie w odniesieniu do

Nalezy opisa¢ najistotniejsze dziatania, j
Planowanych dziatar wskazanych w dzigle | oswiadczenia za rok Poprzedzajgcy rok, ktérego dotyczy niniejsze oswiadczenie,

Pozostate dziatania:

Nalezy opisac najistotnigjsze dziatania, niezaplanowane w oswiadezeniu  za rok Poprzedzajgey rok, ktdrego dotyczy niniejsze

oswiadczenie, jesel; takie dzigfania Zostaty podjete.



