
 

DYREKTOR  Przedszkola Nr 16 w Bydgoszczy  

ogłasza nabór kandydatów na stanowisko nauczyciela przedszkola 

 

I. Adres jednostki: 

Przedszkole Nr 16  

ul. Bukowa 3,     85-625 Bydgoszcz 

tel. 52/372 15 51  lub  697-912-509   

 

II. Stanowisko: nauczyciel przedszkola 

III. Wymiar zatrudnienia, czas trwania umowy: 

    Umowa na czas określony -  na czas urlopu zdrowotnego pracownika, z możliwością przedłużenia 

    Wymiar etatu: pełen etat - 22 godz. tygodniowo w grupie dzieci 6-letnich 

 

IV. Do składania ofert może przystąpić osoba, która spełnia następujące  wymagania. 

     

Niezbędne:  

 

1. Posiada obywatelstwo polskie. 

2. Posiada wykształcenie wyższe kierunkowe (mgr), z przygotowaniem pedagogicznym. 

3. Posiada doświadczenie zawodowe w pracy z dziećmi w przedszkolu. 

4. Posiada pełną zdolność do czynności prawnych oraz korzysta w pełni z praw publicznych. 

5. Nie była karana prawomocnym wyrokiem za przestępstwo popełnione umyślnie oraz nie toczy    

      się przeciwko niej postępowanie karne. 

 

Dodatkowe: 

 

1. Jest dyspozycyjna, odpowiedzialna, kreatywna, 

2. Przestrzega podstawowe zasady moralne,  

3. Reprezentuje wysoki poziom kultury osobistej, 

4. Sprawnie reaguje w sytuacji zagrożenia. 

 

Wymagane dokumenty:  

 

1. Podanie o przyjęcie na stanowisko objęte naborem. 

2. Opisany przez kandydata przebieg pracy zawodowej (CV). 

3. Kserokopia dyplomu i innych dokumentów potwierdzających posiadanie wymaganych  kwalifikacji 

zawodowych. 

4. Kserokopia aktu nadania stopnia awansu zawodowego (jeśli kandydat posiada stopień awansu 

zawodowego). 

5. Kserokopie świadectw pracy z wszystkich poprzednich miejsc zatrudnienia oraz zaświadczeń o 

pobieraniu zasiłku dla bezrobotnych (o ile kandydat takie posiada). 

6. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegającej się o zatrudnienie (druk w załączeniu) 

7. Oświadczenie kandydata o posiadanym obywatelstwie polskim. 

8. Oświadczenie, iż kandydat nie był skazany prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo 

ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe. 

9. Oświadczenie kandydata o pełnej zdolności do czynności prawnych oraz korzystaniu z pełni praw 

publicznych. 

10. Oświadczenie kandydata, iż wyraża zgodę na przetwarzanie danych osobowych na podstawie art. 6 

ust. 1  lit. a Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 

2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w 

sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne 

rozporządzenie o ochronie danych) w celu przeprowadzenia naboru na ww. stanowisko. 
 

 



 

V.  Inne informacje: 

O zakwalifikowaniu się na rozmowę kandydaci zostaną poinformowani telefonicznie.  

Wyniki naboru zostaną ogłoszone na stronie internetowej www.bip.oswiata.pl  

Oferty złożone po terminie lub niekompletne nie będą rozpatrywane. 

 Dokumenty kandydatów nie zakwalifikowanych na w/w stanowisko zostaną komisyjnie zniszczone. 

 

VI. Oferty należy składać w Przedszkolu Nr 16, ul Bukowa 3, 85-625 Bydgoszcz, w terminie do 

17 stycznia 2022 r. do godz. 12.00 w zamkniętych kopertach z podanym adresem zwrotnym 

 i dopiskiem „Nabór na stanowisko nauczyciela przedszkola”  

 

 

Załączniki poniżej: 

 

1. Klauzula informacyjna dla kandydatów do pracy  

2. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegającej się o pracę 

3. Oświadczenie kandydata do pracy 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

  

 
 

KLAUZULA INFORMACYJNA DLA KANDYDATÓW DO PRACY  

Zgodnie z art. 13 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679   z dnia 27 kwietnia 

2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 

swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE  (4.5.2016 L 119/38 Dziennik 

Urzędowy Unii Europejskiej PL)     

informuję, że: 

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Przedszkole nr 16 w Bydgoszczy 

 ul. Bukowa 3, 85-625  Bydgoszcz reprezentowane przez Dyrektora Przedszkola 

tel.: 52 372 15 51 , mail: p16@edu.bydgoszcz.pl 

                                           

2. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych w WE  możliwy jest przez adresem email: 

iod@um.bydgoszcz.pl 

3. Dane osobowe Pana/i będą przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a,  ogólnego rozporządzenie 

j/w o ochronie danych oraz Kodeksu Pracy – Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. ( t. j. DZ. U.          

z 2018 r., poz. 108) w celu związanym z zatrudnieniem. 

4. Pana/Pani dane osobowe przechowywane będą przez okres rekrutacji. 

5. Posiada Pan/i prawo do: żądania od administratora dostępu do danych osobowych, prawo do ich 

sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania i prawo do cofnięcia zgody. 

6. Przysługuje Panu/i prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego,  tj. Prezesa Urzędu Ochrony 

Danych. 

7. Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym i jest obowiązkowe ze względu na 

przepisy prawa pracy, a w pozostałym zakresie  dobrowolne. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegającej się o pracę 

 

1. Imię (imiona) i nazwisko ...................................................................................................... 

 

 a) nazwisko rodowe............................................................................................................ 

 

 b) imiona rodziców……………………………………………………………………………….. 

 

 

2. Data urodzenia 

 

3. Obywatelstwo 

 

 

4. Miejsce zameldowania................................................................................................................................................... 

      (dokładny adres) 

 

........................................................................................................................................................................................... 
 (adres do korespondencji)        

 

 

5. Wykształcenie .............................................................................................................................................................. 

 

  - nazwa szkoły i rok ukończenia .................................................................................................................................... 

 

Zawód 

 

Specjalność 

 

Stopień naukowy 

 

Tytuł zawodowy - naukowy 

 

6. Wykształcenie uzupełniające, podać datę ukończenia lub rozpoczęcia nauki w przypadku jej trwania 

 

kursy 

 

 

 

 

studia podyplomowe 

 

 
7. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (i okresy pobierania zasiłku dla bezrobotnych) 

okres 
Nazwa i adres pracodawcy Stanowisko 

Od 

 

 

do 

     

    

    

    

    

    

    

8. Dodatkowe uprawnienia, umiejętności, zainteresowania 

 

Znajomość języków obcych 

 

Prawo jazdy, obsługa komputera, inne umiejętności 

 

 .......................................................................................................................................................................................... 

...............................................................................................................................................................................................

.................. 

 



 

9. Oświadczam, że dane zawarte w pkt. l, 2, 3, 4,  są zgodnie z dowodem osobistym seria ........................................... 

 

nr........................................ wydanym przez ....................................................................................................................... 

 

w...............................................................     ............................................................. albo innym dowodem tożsamości 

       data wydania dowodu osobistego 

 

......................................................................                                   ................................................................................. 

 (miejscowość i data)      (podpis osoby składającej kwestionariusz) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
                                                                                                                                     ……………………………………………………… 

                                                                                                                  (miejscowość, data) 
 
 
 

OŚWIADCZENIE KANDYDATA DO PRACY 
 
 

Ja niżej podpisany/a ……………………………………………………………………………………………………..……………………………………………………………………… 
(imię i nazwisko) 

 

zamieszkały/a ………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………………………………………………. 

(adres zamieszkania) 

 

legitymujący/a się dowodem osobistym (seria, nr)  …………………………………………………………………………………..………………………… 
 

wydanym przez ……………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………………… 
 
 

Świadomy odpowiedzialności karnej wynikającej z art. 233 § 1 Kodeksu karnego przewidującego karę 

pozbawienia wolności do lat 3 za składanie fałszywych zeznań oświadczam, że: 

 

1) posiadam obywatelstwo polskie, 

2) mam pełną zdolność  do czynności prawnych oraz  korzystam z pełni praw  publicznych, 

3) nie byłam/em skazana/y prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub  przestępstwo skarbowe. 

 
 
 
                                                                                                                   ……………………………………………………..……………………….………………………………. 

                                            
                                                                                                                             (własnoręczny podpis) 

 


