Dyrektor Przedszkola Nr 16 w Bydgoszczy ogtasza nabor na wolne stanowisko:
PEDAGOG SPECJALNY

1. Adres jednostki:
Przedszkole Nr 16
ul. Bukowa 3

85 - 625 Bydgoszcz

2. Wymiar zatrudnienia: 0,5 etatu

3. Forma zatrudnienia:
Umowa o prace na czas okreslony od 01.09.2024 r. do 31.08.2025 r. z mozliwoscig przedtuzenia.

4. Do sktadania ofert moze przystapic¢ osoba, ktora spetnia nastepujace wymagania:
a) Posiada obywatelstwo polskie;

b) Posiada kwalifikacje do zajmowanego stanowiska nauczyciela pedagoga specjalnego zgodnie z
Rozporzadzeniem MEIN w sprawie szczegdtowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli - § 28.
1.)

» jednolite studia magisterskie lub studia pierwszego lub drugiego stopnia, w zakresie pedagogiki
specjalnej, oraz posiada przygotowanie pedagogiczne, lub

> jednolite studia magisterskie lub studia pierwszego i drugiego stopnia, w zakresie pedagogiki, i
posiada przygotowanie pedagogiczne, a ponadto ukonczyta kurs kwalifikacyjny lub studia
podyplomowe w zakresie pedagogiki specjalnej lub w zakresie edukacji wtgczajacej;

Do dnia 31 sierpnia 2026 r. kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela pedagoga specjalnego;
» w przedszkolach, o ktérych mowa w § 4 — posiada réowniez osoba, ktéra ma kwalifikacje do
zajmowania stanowiska nauczyciela w przedszkolu i klasach I-1ll szkoty podstawowej, okreslone w § 4,
a ponadto ukoriczyta studia podyplomowe w zakresie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka;

» ma kwalifikacje okreslone w § 3 ust. 1i § 4, a ponadto ukonczyta kurs kwalifikacyjny lub studia
podyplomowe w zakresie pedagogiki specjalnej.

c) Posiada petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych;

d) Nie byta karana za przestepstwo popetnione umysinie oraz nie toczy sie przeciwko niej
postepowanie karne;

e) Spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania zawodu pedagoga specjalnego.

5. Wymagania dodatkowe:

a) Umiejetnosci interpersonalne,

b) Umiejetnosé pracy w zespole,

c) Odpowiedzialnos¢,

d) Przestrzeganie podstawowych zasad moralnych,
e) Wysoka kultura osobista

6. Wymagane dokumenty:

a) List motywacyjny;

b) Opisany przez kandydata przebieg pracy zawodowej;

c) Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie ( w zatgczeniu ponizej);



d) Poswiadczone przez kandydata, za zgodnos¢ z oryginatem, kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie, kwalifikacje i uprawnienia;

e) Poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopia aktu nadania stopnia awansu
zawodowego nauczyciela (jezeli posiada);

f) Poswiadczone za zgodno$¢ z oryginatem swiadectwa pracy oraz zaswiadczen o pobieraniu zasitku
dla bezrobotnych (jesli posiada)

g) Oswiadczenie kandydata o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni
praw publicznych;

h) Oswiadczenie kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za

umysine przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

i) Oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie karne w sprawie o umysine
przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

j) Oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 pkt
3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r., poz. 967) zwanej dalej
,KN”, w okresie 3 lat przed nawigzaniem stosunku pracy, albo karg dyscyplinarng o ktérej mowa w
art. 76 ust. 1 pkt 4 KN a w przypadku nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarna, o ktorej
mowa w art. 140 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U.
22017 r. poz. 2183 z zm.);

k) Oswiadczenie kandydata, ze wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych na podstawie
art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) w celu przeprowadzenia naboru na ww. stanowisko (
zatacznik).

7. Termin i miejsce sktadania dokumentéw:

Dokumenty nalezy dostarczy¢ do Przedszkola nr 16, ul. Bukowa 3 w Bydgoszczy, w zamknietych
kopertach wraz z dopiskiem: ,,Nabdr na stanowisko pedagog specjalny ”

w terminie do 22.07.2024 r. do godziny 14:00.

Dokumenty, ktére wptyng po uptywie terminu lub bedg niekompletne - nie beda rozpatrywane.

O zakwalifikowaniu sie do rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci zostang powiadomieni
telefonicznie.

Dokumenty kandydata, ktéry zostanie wytoniony w procesie rekrutacji dotgcza sie do akt
osobowych. Oferty odrzucone zostang komisyjnie zniszczone.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publiczne;j.



Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o prace

1. Imig (iMioN@) I NAZWISKO ......coiiiiiiiiie e ee e e ea e e e e e
@) NAZWISKO FOUOWE. .....cciiiieiiiiie ettt ettt e e ettt e e e e bt ae e e e saneeeae e s

D) IMIONA FOAZICOW. ...t e

2. Data urodzenia 3. Obywatelstwo

(adres do korespondenciji)

I YA t= (o1 1= ST PPP

- NAZWA SZKONY i FOK UKOINCZENIA .....eeiiiiiieie ettt ettt e e et e e e s b e e s st e e e e nnne e e e e e

Zawod Specjalnosé Stopien naukowy Tytut zawodowy - naukowy

6. Wyksztatcenie uzupetniajgce, podac¢ date ukorczenia lub rozpoczecia nauki w przypadku jej trwania

kursy studia podyplomowe

7. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (i okresy pobierania zasitku dla bezrobotnych)

okres . .
Nazwa i adres pracodawcy Stanowisko

Od do




8. Dodatkowe uprawnienia, umiejetnosci, zainteresowania

Znajomos¢ jezykéw obcych

Prawo jazdy, obstuga komputera, inne umiejetnosci

9. Oswiadczam, ze dane zawarte w pkt. |, 2, 3, 4, sg zgodnie z dowodem 0sobistym seria .........cccccovveeeiiieceninin e,
] SRR WYOANYIM PIZEZ ..vtiieitiiie ettt et et ee et e et e e et e e st e e ettt eeen e eeeaneeeanseeeenneeeenneeennseeennneeenn
WVttt ettt te e e e e e e e e ee e e e bttt brbe ettt eeaeaeeaes  AeakaEebebesteeeaeeeeeteeeeeeeeean e ann e bebebebereennn albo innym dowodem tozsamosci

(miejscowos¢ i data) (podpis osoby skfadajacej kwestionariusz)




