Dyrektor Przedszkola nr 18 w Bydgoszczy oglasza nabér na stanowisko:
Nauczyciela jezyka angielskiego

Umowa o prace na czas okreslony.

I. Wymiar czasu pracy: 3,5 godziny tygodniowo pensum 2,5/25 i 1/22

II. Adres Placowki

Przedszkole nr 18

ul. Betoniarzy 2

85-800 Bydgoszcz

Tel.52 361 15 03

III. Okres trwania umowy: umowa na czas okreslony do VIIIL.2021

IV. Do skladania ofert moze przystapi¢ osoba ,ktéra spelnia nast¢pujace wymagania
Niezbedne:

1.Posiada wyksztatcenie wyzsze kierunkowe z przygotowaniem pedagogicznym.
2.Posiada kwalifikacje do nauczania jezyka angielskiego w przedszkolu

3.Posiada obywatelstwo polskie.

4.Posiada pelng zdoInosé do czynnosci prawnych oraz korzysta z pelni praw publicznych

5.Nie byla karana za przestepstwo popetnione umyslnie oraz nie toczy si¢ przeciwko niej
postgpowanie karne

6.Spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania zawodu nauczyciela.
Dodatkowe:

1.Posiada umiejetnosci pracy z dzieémi w wieku 3-6 lat

2.Jest odpowiedzialna i sumienna w wykonywaniu powierzonych obowiazkow

3.Przestrzega podstawowe zasady moralne, reprezentuje wysoki poziom kultury osobistej

V. Oferty oséb powinny zawieraé nast¢pujace dokumenty:
1.List motywacyjny

2.CV z opisem przebiegu pracy zawodowej

3.Kwestonariusz osobowy

4 Kserokopie $wiadectwo potwierdzajgcych kwalifikacje oraz dodatkowe kwalifikacje,
uprawnienia, umiejetnosci



5. Kserokopie dokumentu potwierdzajacego przebieg pracy zawodowej.
6.Kserokopia dokumentu potwierdzajacego obywatelstwo polskie.

7.0$wiadczenie o braku przeciwskazan zdrowotnych do pracy na stanowisku nauczyciela
j. angielskiego

8.0$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany za przestgpstwo popelnione umy$lnie oraz nie
toczy sig przeciwko niemu postgpowanie kame.

9.0éwiadczenie, ze kandydat wyraza zgodg na przetwarzanie swoich danych osobowych w
procesie rekrutacji na stanowisko nauczyciela prowadzonym przez Przedszkole nr 18
zawierajacg klauzule ,,Jednoczesnie o$wiadczam, ze zostalem/am poinformowany/na o
przyshuigujacym mi prawie dostepu do tresci moich danych oraz ich poprawiania, wycofania
zgody na ich przetwarzanie w kazdym czasie, jak réwniez, ze podanie tych danych bylo
dobrowolne. Podstawa Prawna: pkt 32, pkt 42, pkt 43, pkt 171 preambuly, art.4 pkt 11 art.5
ust.1 lit. b art.7 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) z 27 kwietnia
2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwiazku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE — Dz.U. UE. L.Zz?2016 1. Nr.119, str. 1.

Oferty nalezy skladac osobiscie w sekretariacie Przedszkola nr 18 do 11.09.2020r.
do godz.12.00
VL. Informacje dodatkowe

1.Dokumenty powinny znajdowa¢ sig W zamknietej kopercie oznaczonej imieniem i
nazwiskiem kandydata z dopiskiem: ,,Nabor na stanowisko nauczyciela jezyka angielskiego”

2.0Oferty ztozone po terminie lub niekompletne nie bedg rozpatrywane.

3.0 zakwalifikowaniu sie do ,,rozmowy kwalifikacyjnej” kandydaci zostana powiadomieni
telefonicznie.

4 Dokumenty kandydata, ktory zostanie wyloniony w procesie rekrutacji dotgcza sie do akt
osobowych

5.Dokumenty pozostatych os6b bedg zniszczone komisyjnie lub zwracane na wniosek
zainteresowanych w terminie 14 dni od zakonczenia rekrutacji(odbidr osobisty po
telefonicznym umoéwieniu si¢).



