
OGŁOSZENIE O NABORZE NA STANOWISKO 

NAUCZYCIELA WYCHOWANIA PRZEDSZKOLNEGO 

 

Nazwa i adres jednostki:  Przedszkole nr  18 w Bydgoszczy 85-800 Bydgoszcz,                            

ul. Betoniarzy 2                                                                               

Wymiar zatrudnienia: 1 etat 

Forma zatrudnienia: umowa na czas określony 

 Wynagrodzenie nauczyciela / nauczycielki składa się z:  

1. wynagrodzenia zasadniczego, które dla pełnego wymiaru zatrudnienia wynosi : od 5027 zł 

do 6211 zł, (od 502,70 zł do 621,10 zł) 

2. dodatku za wysługę lat w wysokości 1% wynagrodzenia zasadniczego za każdy rok pracy, 

wypłacany w okresach miesięcznych począwszy od czwartego roku pracy, z tym że dodatek 

ten nie może przekroczyć 20% wynagrodzenia zasadniczego, 

3. dodatek motywacyjny naliczany zgodnie z zasadami określonymi w Uchwale Nr 

XLVII/1015/13 Rady Miasta Bydgoszczy z dnia 30 października 2013r. w sprawie 

regulaminu określającego wysokość oraz szczegółowe warunki przyznawania nauczycielom 

niektórych składników wynagradzania. 

Do składania oferty może przystąpić osoba, która spełnia następujące wymagania związane    

ze stanowiskiem nauczycielki/nauczyciela wychowania przedszkolnego 

Wymagania niezbędne: 

1. Posiada obywatelstwo polskie 

2. Posiada wykształcenie wyższe kierunkowe z przygotowaniem pedagogicznym 

3. Spełnia warunki zdrowotne niezbędne do wykonywania zawodu nauczyciela 

4. Posiada pełną zdolność do czynności prawnych oraz korzysta z pełni praw publicznych 

5. Nie był karany/na za przestępstwo umyślne oraz nie toczy się przeciwko niej postępowanie 

karne 

6.przestrzega podstawowych zasad moralnych. 

Wymagania dodatkowe: 

1.Jest dyspozycyjna, odpowiedzialna, sumienna i dokładna 

2.Wykazuje umiejętności pracy z dziećmi 

3.Szybko reaguje w sytuacji zagrożenia 

4.Reprezentuje wysoki poziom kultury osobistej. 

 



Wymagane dokumenty: 

1.CV  

2.Kserokopie dokumentów potwierdzających posiadane wykształcenie i kwalifikacje 

zawodowe 

3. Kserokopie świadectw potwierdzających przebieg pracy zawodowej 

4. Oświadczenie że kandydat nie był karany za przestępstwo umyślne oraz nie toczy się 

przeciwko niemu postępowanie karne 

5. Oświadczenie że kandydat posiada pełną zdolność do czynności prawnych oraz korzysta           

z pełni praw publicznych 

6. Oświadczenie, że kandydat wyraża zgodę na przetwarzanie danych osobowych zawartych    

w ofercie pracy zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/ 

679  z dnia 27 kwietnia 2016 r w sprawie ochrony osób fizycznych w związku                        

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz 

uchylenia dyrektywy 95/ 40 /WE ( ogólne rozporządzenie o ochronie danych) 

DZ.U.UE.L.2016.119.1. 

Terminy i miejsce składania dokumentów: 

Oferty należy składać w sekretariacie Przedszkola nr 18 w Bydgoszczy do dnia 25 lutego 

2026 roku do godziny14.00 (decyduje data i godzina wpływu)                                                                                                                         

Oferty złożone po tym terminie lub niekompletne nie będą rozpatrywane.                          

Dokumenty powinny znajdować się w zamkniętej kopercie oznaczonej imieniem                            

i nazwiskiem osoby z dopiskiem „Nabór na stanowisko nauczyciela wychowania 

przedszkolnego”.                                                                                                                                    

O zakwalifikowaniu się do rozmowy kwalifikacyjnej kandydat zostanie powiadomiony 

telefonicznie.                                                                                                                                                                  

Dokumenty osoby, która zostanie wyłoniona w procesie rekrutacji, dołącza się do akt 

osobowych.                                                                                                                               

Dokumenty pozostałych osób będą zniszczone komisyjne lub zwrócone na wniosek 

zainteresowanych w terminie 14 dni od dnia zakończenia rekrutacji (odbiór osobisty). 

 

 


