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OGLASZA NABOR KANDYDATOW NA STANOWISKO DOZORCY DZIENNEGO

Miejsce pracy: Przedszkole nr 19 w Bydgoszczy ul. Grunwaldzka 13
Forma zatrudnienia: umowa o pracg na czas okreslony z mozliwoscia przedhuzenia
Wymiar zatrudnienia: 1etat

I. WYMAGANIA ZWIAZANE ZE STANOWISKIEM:

1. Niezbegdne:

a) wyksztalcenie co najmniej zawodowe,

b) obywatelstwo polskie,

¢) pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie w pelni z praw publicznych,

d) niekaralnos¢,

€) umiejetnosel i doswiadczenie w wykonywaniu prac remontowych, ogélnobudowlanych,
hydraulicznych itp.,

f) dyspozycyjnosé, sumienno$¢, doktadnosé, odpowiedzialnosé,

g) stan zdrowia pozwalajacy na wykonywanie prac dozorcy

2. Dodatkowe:

a) uprawnienia elektryczne

b) wysoki poziom kultury osobistej,

¢) latwos$¢ w nawiazywaniu kontaktow, umiejetnosé pracy w zespole,

1. ZAKRES ZADAN WYKONYWANYCH NA STANOWISKU:

a) dbanie o porzadek na terenie placowki,

b) sprawowanie opieki nad bezpieczenistwem budynku i caloscig sprzetu oraz nad
urzadzeniami instalacyjnymi,

¢) troska o porzadek w pomieszczeniach gospodarczych oraz zabezpieczenie sprzetu
gospodarczego,

d) kontrola sprawnosci oraz naprawa urzadzen i sprzetu placowki,

€) usuwanie awarii ,

f) wykonywanie napraw i prac remontowych,

g) wykonywanie prac na terenie wokot budynku i na placu zabaw: dbanie o tereny zielone,
grabienie, przycinanie krzewow, usuwanie $niegu na terenie placowki,

h) udzielanie pomocy przy pracach wymagajacych wiekszej sily fizycznej,

i) wykonywanie innych czynno$ci wynikajacych z potrzeb placowki, a zleconych przez
dyrektora.

III. WYMAGANE DOKUMENTY:

1.CV z uwzglednieniem dokladnego przebiegu pracy zawodowe;j ,

2.List motywacyjny,

3.0swiadczenie kandydata, Ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe, o pelnej
zdolnosci do czynnosci prawnych oraz o korzystaniu z petni praw publicznych,



4 Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie oraz przebieg pracy zawodowe;j,
5.Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych inne kwalifikacje zawodowe badZz umiejetnoscei,
6.0swiadczenie kandydata, iz wyraza zgod¢ na przetwarzanie danych osobowych na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzagdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwiazku z
przetwarzaniem danych osobowych
1 w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogélne rozporzadzenie o ochronie danych) w celu przeprowadzenia naboru na ww.
stanowisko ( zatacznik)

IV. TERMIN I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW:

Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach z dopiskiem ,,Oferta pracy na stanowisko
dozorcy” w terminie do 12.06. 2023 r. do godz. 15:00 (decyduje data i godzina wptywu) w
tymczasowej siedzibie Przedszkola nr 19 w Bydgoszczy ul. Kruszwickiej 2 (w ZSM nr 1).
Oferty otrzymane po terminie lub niekompletne nie bedg rozpatrywane. O terminie
przeprowadzenia ewentualnej rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci zostang powiadomieni
telefonicznie. Z kandydatem wylonionym w drodze konkursu zostanie zawarta umowa o
prace na czas okreslony, z mozliwoscig przedtuzenia umowy.

Dyzektor fryedszke

mgr Bozena Hilirsk



