OGLOSZENIE
O NABORZE NA STANOWISKO NAUCZYCIELA WYCHOWANIA
PRZEDSZKOLNEGO

Dyrektor Przedszkola nr 26 "Pod Te¢czowym Parasolem" w Bydgoszczy oglasza nabor na
stanowisko nauczyciela wychowania przedszkolnego

Nazwa i adres jednostki:

Przedszkole nr 26 "Pod Teczowym Parasolem"
85-015 Bydgoszcz
ul. Markwarta 11

Wymiar zatrudnienia: 25/25 etatu
Umowa o prace na czas okreslony do 10.02.2020r. do 31.08.2020r.
Wynagrodzenie zasadnicze zgodne z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowe;.

Do skladania ofert moze przystapi¢ osoba, ktora speinia nast¢pujace wymagania zwigzane ze
stanowiskiem nauczyciela wychowania przedszkolnego:
wymagania niezbe¢dne:

posiada obywatelstwo polskie,

posiada wyksztalcenie wyzsze kierunkowe z przygotowaniem pedagogicznym,

spelia warunki zdrowotne niezb¢dne do wykonywania zawodu nauczyciela,

posiada pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz Korzysta z pelni praw
publicznych,

nie byla karana za przestgpstwo umyslne oraz nie toczy sie przeciwko niej
postepowanie karne,

przestrzega podstawowe zasady moralne

wymagania dodatkowe:

pozadane umiejetnosci 1 cechy kandydata: umiejetno$¢ pracy w zespole,
odpowiedzialnos$¢, sumiennos¢, kultura i takt pedagogiczny.

Wymagane dokumenty:

List motywacyjny

CV z opisem przebiegu pracy zawodowej,

Kwestionariusz osobowy,

Poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie, kwalifikacje 1 uprawnienia,
Poswiadczona przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopa aktu nadania stopnia
awansu zawodowego nauczyciela (jezeli dotyczy),

Kserokopie $wiadectw potwierdzajacych przebieg pracy zawodowe;j

Kserokopia dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢ — dowdd osobisty,



e Oswiadczenie kandydata o petnej zdoIlnosci do czynno$ci prawnych oraz korzystaniu z
petni praw publicznych,

e Oswiadczenie kandydata, iz nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za
umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo
skarbowe,

e Oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie karne w sprawie
o umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie
dyscyplinarne,

e Oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany karg dyscyplinarna, o ktorej mowa w art.
76 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r.,
poz. 967) zwanej dalej ,,KN”, w okresie 3 lat przed nawigzaniem stosunku pracy, albo
karg dyscyplinarng o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 pkt 4 KN a w przypadku
nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 pkt 4
ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz.
2183 z zm.),

e Oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych
w procesie rekrutacji na stanowisko nauczyciela prowadzonym przez Przedszkole nr
26 ,,Pod Teczowym Parasolem” zawierajaca klauzulg " Jednocze$nie os§wiadczam, ze
zostatem/ am poinformowany/na o przystugujacym mi prawie dostepu do tresci moich
danych oraz ich poprawiania, wycofania zgody na ich przetwarzanie w kazdym czasie,
jak rowniez, ze podanie tych danych bylo dobrowolne. Podstawa Prawna: pkt 32, pkt
42, pkt 43, pkt 171 preambuty, art. 4 pkt 11 art.5 ust. 1 lit.b art. 7 rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) z 27 kwietnia 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i
w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
-Dz.U. UE. L.z 2016 r. Nr 119, str 1.

Termin i miejsce skladania dokumentow:

e Oferty nalezy sktada¢ w sekretariacie Przedszkola nr 26 "Pod T¢czowym Parasolem”
do dnia 04.02.2020r.. w godzinach od 9.00 do godz. 13.00 lub przesta¢ w formie
papierowej na adres Przedszkola.

e Dokumenty, ktore wpltyng po uptywie tego terminu, w formie mailowej nie be¢da
rozpatrywane.

e Dokumenty powinny znajdowac si¢ w zamknigtej kopercie 0znaczonej imieniem i
nazwiskiem kandydata z dopiskiem: "Nabor na stanowisko nauczyciela wychowania
przedszkolnego "

e Oferty ztoZone po terminie lub niekompletne nie beda rozpatrywane.

e O zakwalifikowaniu si¢ do ,,rozmowy kwalifikacyjnej” kandydaci zostang
powiadomieni telefonicznie.



e Dokumenty kandydata, ktory zostanie wyloniony w procesie rekrutacji dotacza si¢ do
akt osobowych.

e Dokumenty pozostatych osob beda zniszczone komisyjnie lub zwracane na wniosek
zainteresowanych w terminie 14 dni od zakonczenia rekrutacji (odbior osobisty po
telefonicznym umowieniu si¢).



