Zetacznik nr 1
do Zasad kontroli zarzadczej w jednostkach anganizacyjnych Miasta Bydgoszczy

Oséwiadczenie o stanie kontroli zarzadczej - Dyrektora Przedszkola Nr 39 ,,Sto Pociech”
w Bydgoszczy

zarok 2022

Dziat |
Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skitecznej i e“ektywnej
kontroli zarzadczej, tj. dziatan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celdw i zadann w sposéb
zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy, a w szczeg6lnosci dla zap=wnienia:

- zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,

- skutecznosci i efektywnosci dziatania,

- wiarygodnosci sprawozdan,

- ochrony zasobdw,

- przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,

- efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji,

- zarzadzania ryzykiem,

o$wiadczam, ze w kierowanym przeze mnie Przedszkolu Nr 39 ,Sto Pcciech” w Bydgoszczy
ul. Transportowa 2

Czesc A
[J w wystarczajacym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.

Czesc B

X w ograniczonym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzedcza.
Zastrzezenia dotyczgce funkcjonowania kontroli zarzgdczej wraz z planowanymi dziataniami, ktére
zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej, zostaty opisane w dziale I
oswiadczenia.

Czesc C

[J nie funkcjonowata adekwatna i efektywna kontrola zarzadcza.

Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej wraz z planowanymi dziataniami, ktére
zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej, zcstety opisane w dziale I
oswiadczenia.

Czesc D
Niniejsze o$wiadczenie opiera sie na mojej ocenie i informacjach dostepnvch w czasie sporzgdzania
niniejszego o$wiadczenia pochodzacych z:

X  monitoringu realizacji celéw i zadan,

samooceny kontroli zarzadczej przeprowadzonej z uwzglednieniem standardow kontroli
zarzgdczej dla sektora finanséw publicznych,

procesu zarzadzania ryzykiem,

x

audytu wewnetrznego,
kontroli wewnetrznych,

><><|:'|><

kontroli zewnetrznych,




X

innych zrédet informacji: ewaluacji wewnetrznej w ramach nadzoru pedagogicznego

Jednozz=$nie nswiadczam, ze nie s3 mi znane inne fakty lub okolicznosci, ktére mogtyby wotyngé nz
tres$¢ niniejszego oswiadczenia.
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Dziat Il

1

Zastrzezenia dotyczgce funkcjonowania kontroli zarzagdczej w roku ubiegtym.

Z uwegi na zmieniajgce sie przepisy dotyczace przyjecia dzieci uchodicow z Ukrainy
dokonvwano zmian dokumentéw wewnetrznych placéwki oraz organizacji pracy placowki.
Niewystarczajgco efektywna organizacja pracy byta spowodowana duzg absencjg precownikéw
ze wzg ecu na zachorowania

Nclezy orisaZ przyczyny ztozenia zastrzezeri w zakresie funkcjonowania kontroli zarzqdczej, np. istotnq stabos¢ kon*ro'i zarzqdczej,
istotmq n'eprawidtowos¢ w funkcjonowaniu jednostki, istotny cel lub zadanie, ktére nie zostato zrealizowane, mewys*arczajgcy
menitorirg kontroli zarzqdczej, wraz z podaniem , jezeli to mozliwe, elementu, ktérego zastrzezenia dotyczq, w- =zczegdlnosci
zg>daosc dzatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi, skutecznosci i efektywnosci dziatania, a#arygodnosci
sp-awozaan, cchrony zasobdw, przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania, efektywnosci i skuteczaessi przeptywu
informacy luk zarzqdzania ryzykiem.

2. PRnoware dziatania, ktére zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadcze;j.
Aktualizacja dokumentacji pracy placéwki w zwigzku ze zmianami w przepisach o$~iztowych.
Na biezagzo wdrazanie i stosowanie nowych przepiséw prawa, biezgca aktualizaca pracy
przedszkcla.
Nalezy opisa= kluczowe dziatania, ktore zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzqdczej w cariesieniu do
ztczoaych zastrzezen, wraz z podaniem terminu ich realizacji.

Dziat IN

Dziatanie, ktér= zostaty podjete w ubiegtym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzzdczej.

a1k

Dziatania, ktdre zostaty zaplanowane na rok, ktérego dotyczy o$wiadczenie:
* Na biezgco wdrazano nowe regulacje prawne dotyczgce organizacji pracy przedszkola

» Przeprowadzono szkolenie pracownikdw z zakresu ochrony danych osobowycn,
monitorowano skuteczno$¢ realizacji wewnetrznych procedur bezpieczerstwe

» Wspieranie kompetencji rozwoju zawodowego pracownikéw zwigzanych z aktuz izacja
prawa wewnegtrznego.

Nawezs opisoc najistotniejsze dziatania, jakie zostaly podjete w roku, ktérego dotyczy niniejsze oswiadczenie w >dm esieniu do
planowanych dziatari wskazanych w dziale Il oswiadczenia za rok poprzedzajqcy rok, ktérego dotyczy niniejsze oswiadczenie.
Pazostete dziatania:

N e dotyczy

Nakezy opisac najistotniejsze dziatania, niezaplanowane w oswiadczeniu za rok poprzedzajqcy rok, ktérego dotyczy niniejsze
oswiadczenie, jezeli takie dziatania zostaty podjete.
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