Dyrektor Przedszkola nr 43 ,,U Krecika Szybownika” w Bydgoszczy
oglasza nabor na stanowisko:

pomoc kuchenna

1. Adres jednostki: Przedszkole nr 43 ,,U Krecika Szybownika”
ul. J. Przybory 8, 85 — 791 Bydgoszcz

2. Wymiar zatrudnienia: etat (40 h)
3. Forma zatrudnienia: umowa o pracg.
4. Wynagrodzenie pracownika sklada sie z:

» wynagrodzenie zasadnicze wynikajace z przyznanej grupy zaszeregowania. Wynagrodzenie
zasadnicze w wysokosci 4806,00 zt brutto, wynikajace z zapisow Regulaminu wynagradzania
pracownikow obowigzujacego w Przedszkolu nr 43 ,,U Krecika Szybownika” w Bydgoszczy.

» Pracownikowi z tytulu zatrudnienia poza ww. wynagrodzeniem zasadniczym przystuguje: Dodatek za
wystuge lat po 5 latach pracy w wysokosci 5% miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego. Dodatek
ten wzrasta o 1% za kazdy nastepny rok pracy, az do osiggnigcia 20% miesigcznego wynagrodzenia
zasadniczego.

» Premia kwartalna w wysokosci od 6% do 50% miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego,
Dodatkowe $wiadczenia pracownicze: $wiadczenia socjalne, nagroda jubileuszowa, dodatkowe

wynagrodzenie roczne.
5. Do skladania ofert moze przystapic osoba, ktora spelnia nastepujace wymagania niezbedne:

» Posiada obywatelstwo polskie.

» Posiada petng zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych.

» Nie byla karana za przestepstwo popetnione umyslnie oraz nie toczy si¢ przeciwko niej
postepowanie karne.

» Reprezentuje wysoki poziom kultury osobistej.

A\

Dyspozycyjnos¢, sumiennos$¢, starannos¢, doktadnosé, umiejetnosé pracy w zespole.

» Stan zdrowia pozwalajacy na wykonywanie pracy na stanowisku pomocy kuchennej.



6. Zakres obowigzkow:

¢ Przyjmowanie produktow z magazynu, kwitowanie ich odbioru w raportach zywienia, racjonalnie
ich uzycie.

e Dbanie o dobre jakosciowo produkty pobierane do przygotowania positkow.

e Obrobka wstepna warzyw, owocOw oraz wszelkich surowcow do produkcji positkow (mycie
obieranie, czyszczenie).

e Rozdrabnianie warzyw, owocow 1 innych surowcoéw z uwzglednieniem wymogoéw technologii i
instrukcji obstugi maszyn gastronomicznych.

e Porcjowanie i wydawanie positkow.

e Utrzymanie czysto$ci i porzadku na stanowisku pracy, przestrzeganie zasad higieniczno-sanitarnych,
HACCAP, BHP i PPOZ, oraz dyscypliny pracy.

e Odpowiedzialnos$¢ za jakos$¢ sporzadzonych positkow 1 punktualno$¢ ich wydawani.

e Odpowiedzialnos$¢ za stan sanitarno- higieniczny pomieszczen kuchni, zaplecza, naczyn
1 wydawanych positkow.

e Wykonywanie innych polecen stuzbowych wydawanych przez dyrektora.

7. Wymagane dokumenty:

a)
b)
c)
d)

e)
f)
9)

h)

List motywacyjny,

Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

Opisany przez kandydata przebieg pracy zawodowej (CV + nr tel. kontaktowego),

Kserokopie dokumentow potwierdzajacych posiadane kwalifikacje, wyksztalcenie
zawodowe i uprawnienia,

Kserokopie $wiadectw pracy,

Oswiadczenie kandydata o posiadanym obywatelstwie polskim,

Oswiadczenie kandydata o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z pelni praw
publicznych,

Oswiadczenie kandydata, iz nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

Oswiadczenie kandydata, iz wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych w procesie rekrutacji na
stanowisko pomocy kuchennej prowadzonym przez Przedszkole nr 43 ,U Krecika Szybownika”

w Bydgoszczy, zawierajace klauzulg:
Jednoczesnie oswiadczam, zZe zostalem/am poinformowany/a o przystugujgcym mi prawie dostgpu do tresci
moich danych oraz ich poprawiania, wycofania zgody na ich przetwarzanie w kazdym czasie, jak rowniez

ze podanie tych danych byto dobrowolne. Podstawa prawna. pkt 32, pkt 42, pkt 43, pkt 171 preambuty,



art. 4 pkt 11, art. 5 ust.1 lit. b, art. 4 pkt 11, art. 5 ust.1 lit. b, art. 7 rozporzqdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) z 27 kwietnia 2016 r./679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie przeptywu takich danych oraz

uchylenia dyrektywy 95/46/WE — Dz. U. UE L. z 2016 r. NR 119 str.1.

8. Termin i miejsce skladania dokumentow:

Dokumenty nalezy dostarczy¢ do Przedszkola nr 43 ,,U Krecika Szybownika”, ul. J. Przybory 8
w Bydgoszczy, w zamknietych kopertach z dopiskiem: ,,Nabdr na stanowisko — pomoc kuchenna”
w terminie do 22.06.2026r. do godziny 10.00.

Dokumenty, ktore wplyng po uptywie tego terminu lub bgda niekompletne - nie bedg rozpatrywane.
O zakwalifikowaniu si¢ do rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci zostang powiadomieni telefonicznie.
Dokumenty kandydata, ktory zostanie wyloniony w procesie rekrutacji dotacza si¢ do akt osobowych.

Dokumenty pozostatych 0sob zostang zniszczone komisyjnie.

Elektronicznie

Anna Maria podpisany przez

Anna Maria Gatowicz

Gatowicz Data: 2026.06.03
13:10:57 +02'00'
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