r@edunikole By HU Zatgcznik nr 1
) T do Zasad kontroli zarzadczej w jednostkach organizacyjnych Miasta Bydgoszczy

Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej Dyrektora Przedszkola nr48 ,,Pod Sosnami”

w Bydgoszczy

(kierownika jednostki organizacyjnej)

za rok 2022

Dziat |
Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej

kontroli zarzadczej, tj. dziata podejmowanych dla zapewnienia realizacji celéw i zadan w sposéb
zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy, a w szczegélInoéci dla zapewnienia:

- zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,

- skutecznosci i efektywnosci dziatania,

- wiarygodnosci sprawozdan,

- ochrony zasobéw,

- przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,

- efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji,

- zarzadzania ryzykiem,
oswiadczam, ze w kierowanym przeze mnie Przedszkolu nr 48 ,Pod Sosnami’

(nazwa jednostki organizacyjnej)

Czesc A
[J w wystarczajgcym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.

Czesc B

X w ograniczonym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.
Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej wraz z planowanymi dziataniami, ktére
zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej, zostaty opisane w dziale Il

oswiadczenia.

Czesé C

[ nie funkcjonowata adekwatna i efektywna kontrola zarzadcza.

Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej wraz z planowanymi dziataniami, ktére
zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej, zostaty opisane w dziale Il

oswiadczenia.

Czes¢ D
Niniejsze oswiadczenie opiera si¢ na mojej ocenie i informacjach dostepnych w czasie sporzadzania
niniejszego oswiadczenia pochodzacych z:

monitoringu realizacji celdw i zadan,
samooceny kontroli zarzgdczej przeprowadzonej z uwzglednieniem standardéw kontroli

X
zarzadczej dla sektora finanséw publicznych,

X  procesu zarzadzania ryzykiem,

[0 audytu wewnetrznego,

X  kontroli wewnetrznych,

X  kontroli zewnetrznych,

X innych Zrédet informacji: wnioski z prowadzonego nadzoru pedagogicznego



Jednoczesnie oswiadczam, ze nie s3 mi znane inne fakty lub okolicznosci, ktére mogtyby wptynac na
tres¢ niniejszego oswiadczenia.

TKTOR\ PRZEDSZKOL
R.\J) La ot
¥ Lilianna Gaszak
Bydgoszcz 12.01.2023
(miejscowosc i data) (podpis kierownika jednostki organizacyjnej)

Dziat Il

1.

Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej w roku ubiegtym.
Niewystarczajgco efektywna organizacja pracy spowodowana duig absencja pracownikéw ze
wzgledu na liczne zachorowania, duza liczba dni niewykorzystanego urlopu wypoczynkowego

pracownikow z biezacego roku.

Nalezy opisac przyczyny ztozenia zastrzezeri w zakresie funkcjonowania kontroli zarzqdczej, np. istotng stabos¢ kontroli zarzqdczej,
istotng nieprawidfowosc w funkcjonowaniu jednostki, istotny cel lub zadanie, ktére nie zostato zrealizowane, niewystarczajgcy
monitoring kontroli zarzqdczej, wraz z podaniem , jezeli to mozliwe, elementu, ktérego zastrzezenia dotyczg, w szczegdlnosci
zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi, skutecznosci i efektywnosci dziafania, wiarygodnosci
sprawozdari, ochrony zasobow, przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania, efektywnosci i skutecznosci przeplywu
informacji lub zarzqdzania ryzykiem.

2. Planowane dziatania, ktdre zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej.
Weryfikacja stanu archiwum. Wybrakowanie dokumentacji niearchiwalnej , ktérej minat okres
przechowywania. Podstawg kwalifikowania dokumentacji niearchwalnej jest Jednolity, Rzeczowy
Wykaz Akt prowadzony w porozumieniu z Archiwum Panstwowym
Wigksza czgstotliwo$¢ spotkan z personelem celem przypominania treéci obowigzujacych w
przedszkolu przepiséw i procedur .

Nalezy opisac kluczowe dziatania, ktore zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzqdczej w odniesieniu do
ztoZonych zastrzezenr, wraz z podaniem terminu ich realizacji.

Dziat IlI

Dziatania, ktore zostaty podjete w ubiegtym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej.

1.

Dziatania, ktore zostaly zaplanowane na rok, ktérego dotyczy oswiadczenie:
Wdrozenie wewnetrznych regulacji dotyczacych zastepstw.

W dalszym ciggu wspotpraca z iod w celu realizacji szkoleri z zakresu ochrony danych osobowych
dla nowych pracownikéw.

Nalezy opisac ngjistotniejsze dziafania, jokie zostafy podjete w roku, ktdrego dotyczy niniejsze oswiadczenie w odniesieniv do
planowanych dziofari wskazanych w dziale Il oswiadczenia za rok poprzedzajgcy rok, ktérego dotyczy niniejsze oswiadczenie.

Pozostate dziatania:

Monitorowanie wykorzystania urlopéw wypoczynkowych.

Nalezy opisac najistotniejsze dziatania, niezaplanowane w oswiadczeniv za rok poprzedzajgcy rok, ktérego dotyczy niniejsze
oswiadczenie, jeieli takie dziatania zostaty podjete.



