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Dyrektor Przedszkola Nr 48 ,,Pod Sosnami” w Bydgoszczy oglasza naboér na stanowisko:
KONSERWATOR/ KONSERWATORKA

I. Adres jednostki
Przedszkole nr 48"Pod Sosnami" ul. Kleina 3
85- 796 Bydgoszcz
II. Stanowisko:konserwator/konserwatorka
ITI. Wymiar zatrudnienia, czas trwania umowy:
Umowa o pracg na czas okreslony od 01.03.2026 r. do 31.08.2026 r.
Wymiar etatu: 3/4 etatu ,
II. Wynagrodzenie zasadnicze 3780 zl brutto, premia kwartalna, wyshiga lat

IV. Do skladania ofert moze przystapic osoba, ktora spelnia nastepujgce wymagania:
Niezbedne:

1. Posiada wyksztalcenie co najmniej zawodowe
Posiada obywatelstwo polskie.

3. Posiada pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z pelni praw
publicznych.

4. Nie byla karana za przestgpstwo popetnione umyslnie oraz nie toczy sie przeciwko
niej postgpowanie karne.

5. Dyspozycymos¢, sumienno$¢, doktadnosé, umiejgtnose pracy w zespole, stan zdrowia
pozwalajacy na zatrudnienie na okre$§lonym stanowisku.

V. Do obowigzkéw konserwatora/konserwatorki nalezy:

Zakres obowigzkow i czynnoS$ci konserwatora/osoby wykonujacej czynno$ci
rzemie$lnicze

1. Dokonywanie biezacych konserwacji , koniecznych napraw maszyn, sprzetu oraz
zabawek,
2. Ciagta dbalo$¢ o stan techniczny urzadzen przedszkolnych oraz sprzetu ppoz.,
3. Dbanie o stan techniczny sprz¢tu terenowego,
4. Wykonywanie prac zwigzanych z poprawg funkcjonalnosci poszczegélnych pomieszczen
przedszkola ( kuchnia, sale dzieci, szatnie, pomieszczenia gospodarcze, i inne),
5. Pomoc innym pracownikom przedszkola w trudnych pracach wymagajacych fachowe;
obshugi,
6. Dbaloé¢ o powierzony sprzet i materiaty,
7. Dbato$¢ o czysto$S¢ terenu przedszkolnego oraz otoczenia przedszkola,
8. Usuwanie wszelkich usterek technicznych oraz nadzorowanie sprawnosci technicznej
obiektu, a w szczegolnosci :
a) Dbanie o bezpieczny stan sieci elektrycznej, wylacznikow, gniazd, puszek
rozdzielczych, lamp i innych odbiornikéw w granicach mozliwosci
b) Dbanie o sprawny stan instalacji wodno — kanalizacyjnej i grzewczej (wraz z
obudowa) w granicach mozliwosci technicznych
c) Dbanie o sprawny stan drzwi i okien, ich zamknig¢ i okué. Wymiana
zniszezonych zamkow
9. Od$niezanie terenu wokol przedszkola w okresie zimowym, posypywanie piaskiem



10. Pomoc sam. Ref. ds. zywienia w dokonywaniu zakupoéw wymagajacych przewozenia,
przenoszenia,

11. Wykonywanie innych czynno$ci zleconych przez dyrektora przedszkola wynikajgcych z

organizacji pracy placowki,

12. Obowiazki w zakresie BHP, przestrzeganie zasad BHP, PPOZ oraz przepiséw sanitarnych

a) czuwanie nad bezpieczenstwem dzieci,

b) odpowiednie zabezpieczenie przed dzie¢mi sprzgtu shuzacego do konserwacji i
napraw urzadzen przedszkolnych,

c) zglaszanie zwierzchnikowi wszelkich uszkodzen sprzetu, natychmiastowe jego
zabezpieczanie do czasu dokonania naprawy,

d) wykorzystywanie sprzetu zgodnie z instrukcja obstugi,

e) wykonywanie badan lekarskich profilaktycznych i okresowych

VI. Oferty oséb powinny zawiera¢ nastepujgce dokumenty:

1. Oswiadczenie kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za
umyslne przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo
skarbowe, o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz o korzystaniu z petni praw
publicznych;

List motywacyjny;

Kwestionariusz osobowy

Zyciorys /CV/ z uwzglednieniem doktadnego przebiegu pracy zawodowe;;

Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane kwalifikacje;

Oswiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na stanowisku

woznego konserwatora/ osoby wykonujacej prace rzemieslnicze.

8. Os$wiadczenie, ze kandydat wyraza zgodg na przetwarzanie udostgpnionych wiasnych
danych osobowych zwigzanych z naborem zgodnie z ustawa pkt. 32, pkt. 42, pkt. 43,
pkt. 171 preambuly, art. 5 ust.1 lit. b, art. 7 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady UE 2016/679 z 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46 (Dz. U. UE.L.2016.119/1) w celu
przeprowadzenia naboru na stanowisko woznego
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VI. Informacje dodatkowe:

O zakwalifikowaniu sig¢ na rozmowe kandydaci zostang poinformowani telefonicznie.
Wiyniki naboru zostang ogloszone na stronie internetowej www.bip.oswiata.pl

Oferty ztozone po terminie lub niekompletne nie beda rozpatrywane.

Dokumenty kandydata, ktory zostanie wytoniony w procesie rekrutacji dotacza sig do
akt osobowych.

5. Dokumenty pozostatych kandydatow bedzie mozna odebrac¢ w sekretariacie
przedszkola, w terminie do 15 dni od daty zakonczenia procesu rekrutacji, w
przeciwnym razie zostang zniszczone komisyjnie.
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VII. Oferty nalezy sklada¢ w zamknietych kopertach z dopiskiem ,,Nabor na stanowisko
konserwatora/ osoby wykonujacej prace rzemieslnicze” osobiscie w sekretariacie Przedszkola
Nr 48 "Pod Sosnami" ul. Kleina 3; Bydgoszcz 85- 796 w terminie do 13 lutego 2026 r.
do godziny 12.00
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