Dyrektor Zespotu Szkolno — Przedszkolnego nr 2 w Bydgoszczy
ogtasza nabor na stanowisko:
NAUCZYCIELKI / NAUCZYCIELA  SWIETLICY SZKOLNEJ
Miejsce pracy: Zespét Szkolno — Przedszkolny nr 2 w Bydgoszczy ul. Grabowa 4
Wymiar i forma zatrudnienia: peten etat 26/26

Wynagrodzenie zasadnicze: od 5 308,00 zt do 6 397,00 zt w zaleznosci od stopnia awansu
zawodowego.

Poza wynagrodzeniem zasadniczym przystuguje: dodatek za wystuge lat w wysokosci 1%
wynagrodzenia zasadniczego za kazdy rok pracy, wyptacany w okresach miesiecznych
poczynajac od czwartego roku pracy, z tym ze dodatek nie moze przekroczy¢ 20%
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatki: funkcyjny, motywacyjny, za warunki trudne
i ucigzliwe — zgodnie z zasadami okreslonymi w uchwale Nr XLVII/1015/13 Rady Miasta
Bydgoszczy z dnia 30 pazdziernika 2013 r. w sprawie regulaminu okreslajacego wysokosc¢
oraz szczegétowe warunki przyznawania nauczycielom niektorych  sktadnikow
wynagrodzenia.

1. Do sktadania ofert moie przystagpi¢ osoba, ktora spetnia nastepujace
wymagania:

Posiada wyksztatcenie wyzsze kierunkowe z przygotowaniem pedagogicznym.

Jest dyspozycyjna, odpowiedzialna, sumienna i doktadna.

Wykazuje umiejetnosci pracy z dzieémi.

Szybko reaguje w sytuacji zagrozenia.

Reprezentuje wysoki poziom kultury osobistej.

Spetnia wymagania formalne — posiada petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz
korzysta z petni praw publicznych, nie byta karana za przestgpstwo popetnione
umyslnie oraz nie toczy sie przeciwko niej postepowanie karne i skarbowe, nie byta
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karana karg dyscyplinarng oraz nie toczy sie przeciwko niej postepowanie
dyscyplinarne.

L. Oferty os6b powinny zawiera¢ nastepujace dokumenty:

1. List motywacyjny.

2. Zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej.

3. Kserokopie dokumentow potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie i kwalifikacje
zawodowe.

4. Kserokopie dokumentow potwierdzajgce przebieg pracy zawodowe;j.

5. Oswiadczenie, ze kandydat posiada petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz
korzysta z petni praw publicznych.
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6. Oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany za przestepstwo popetnione umyslinie oraz
nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie karne i skarbowe.

7. Oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany karg dyscyplinarng oraz nie toczy sie
przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne.

8. Oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych
osobowych przez Zespoét Szkolno — Przedszkolny nr 2 w Bydgoszczy, zgodnie
z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 roku oraz ustawg z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz.
U. 2018, poz. 1000) w celach przeprowadzenia naboru na stanowisko nauczyciela.

. Inne informacje:

1. Termin sktadania ofert: do 01. 07. 2026 r. do godziny 12.00.

2. Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym
i dopiskiem ,Nabdér na stanowisko nauczycielki / nauczyciela Swietlicy
w Zespole Szkolno — Przedszkolnym nr 2 w Bydgoszczy” w sekretariacie szkoty —
ul. Grabowa 4 Bydgoszcz lub pocztg tradycyjng na adres: Zespdt Szkolno —
Przedszkolny nr 2 ul. Grabowa 4, 85-601 Bydgoszcz.

3. Dokumenty osoby, ktdra zostanie wybrana w procesie rekrutacji dofacza sie do jej akt
osobowych.

4. Dokumenty pozostatych oséb beda zniszczone komisyjnie lub zwracane na wniosek
zainteresowanych w terminie 14 dni od dnia zakonczenia procesu rekrutacji.

5. Oferty ztozone po terminie lub niekompletne nie beda rozpatrywane.

6. O zakwalifikowaniu sie do rozmowy wybrane osoby zostang powiadomione
telefonicznie.

7. Wyniki naboru zostang ogfoszone na stronie internetowe;j
www.bip.oswiata.bydgoszcz.pl

8. Zwybrang osobg zostanie zawarta umowa o prace od 01. 09. 2026 r.

Informujemy, ze administratorem danych osobowych jest Zespdt Szkolno — Przedszkolny nr 2 w Bydgoszczy, ul. Grabowa,
email: zspp02@edu.bydgoszcz.pl (zwany dalej szkotg). W szkole powotany jest Inspektor Ochrony Danych osobowych -
kontakt mailowy: iod@um.bydgoszcz.pl. Dane osobowe przetwarzane beda na podstawie art. 6 ust 1 lit. b, lit.c, art. 9 ust. 2
lit. b Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO), na potrzeby oraz w celu zatrudnienia, co nie wymaga zgody. Odbiorcami danych
osobowych bedg podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na podstawie przepiséw prawa oraz podmioty
przetwarzajace dane osobowe w imieniu Administratora na podstawie umowy powierzenia danych. Dane przetwarzane
bedg w czasie wynikajagcym z obowigzujacego prawa. Osoba, ktdrej dane dotycza posiada prawo dostgpu do tresci swoich
danych i ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do wniesienia
sprzeciwu wobec przetwarzania w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania. Ma takie
prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna, iz przetwarzanie jej danych osobowych
narusza przepisy RODO.
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