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> 54 59 71 OGLOSZENIE O NABORZE NA STANOWISKO NAUCZYCIELA
WYCHOWANIA PRZEDSZKOLNEGO NA ZASTEPSTWO

Dyrektor Zespolu Szkolno-Przedszkolnego nr 1 w Bydgoszczy oglasza nabdr na stanowisko nauczyciela
wychowania przedszkolnego.
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Nazwa i adres jednostki: Zespo6l Szkolno-Przedszkolny nr 1 w Bydgoszezy, 85-793 Bydgoszcz,
ul. gen. Tadeusza Bora-Komorowskiego 2. Wymiar zatrudnienia: 25/25.

Do skladania oferty moze przystgpi¢ osoba, ktora speinia nastepujgce wymagania zwigzane ze
stanowiskiem nauczyciela wychowania przedszkolnego:
wymagania niezbedne:
@ posiada obywatelstwo polskie,
® posiada wyksztalcenie wyzsze kierunkowe z przygotowaniem pedagogicznym,
@ spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania zawodu nauczyciela,
@ posiada petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z pelni praw publicznych,
@ ni¢ byla karana za przestepstwo umyslne oraz nie toczy si¢ przeciwko niej postepowanie karne,
@ przestrzega podstawowe zasady moralne,
wymagania dodatkowe:
® jest dyspozycyjna, odpowiedzialna, sumienna 1 dokladna,
e wykazuje umiejetnosci pracy z dzieémi,
@ szybko reaguje w sytuacji zagrozenia,
@ reprezentuje wysoki poziom kultury osobiste;.
Wymagane dokumenty:
@ list motywacyjny.
e CV z opisem przebiegu pracy zawodowej,
® kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie i kwalifikacje zawodowe,
e kserokopie swiadectw potwierdzajacych przebieg pracy zawodowe;],
@ oswiadczenie kandydata o posiadanym obywatelstwie.,
® oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany za przestepstwo umyslne oraz nie toczy sie przeciwko
niemu postepowanie karne,
® oswiadczenie, ze kandydat posiada petna zdolno$é do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni
praw publicznych,
® oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie
pracy zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych

osobowych 1w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogoélne rozporzadzenie o ochronie danych) DZ.U.UE.L.2016.119.1,

® wskazane referencje dotychczasowych pracodawcow.

Termin 1 miejsce skladania dokumentow:

Oferty nalezy sklada¢ w sekretariacie Zespotu Szkolno-Przedszkolnego nr 1 w Bydgoszczy do
dnia 05. 07. 2021 roku do godz. 14:00 (decyduje data i godzina wplywu). Oferty ztozone po
terminie lub niekompletne nie bedg rozpatrywane.

Dokumenty powinny znajdowac si¢ w zamknietej kopercie oznaczonej imieniem

1 nazwiskiem kandydata z dopiskiem .,Naboér na stanowisko nauczyciela wychowania
przedszkolnego w Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr 1 w Bydgoszczy”.



O zakwalifikowaniu si¢ do rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci zostana powiadomieni
telefonicznie. Dokumenty kandydata, ktory zostanie wytoniony w procesie rekrutacji
dotacza sie do akt osobowych.

Dokumenty pozostatych 0sob bedg zniszczone komisyjnie lub zwracane na wniosek
zainteresowanych w terminie 14 dni od dnia zakonczenia rekrutacji (odbior osobisty).



