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§1

Szkota Podstawowa nr 9 w Bydgoszczy

Postanowienia ogélne

Szkota dziata na podstawie aktu o jej utworzeniu oraz:

1.

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 1. poz. 59, z p6zn.
zm.).

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Przepisy wprowadzajgce ustawg — Prawo o$wiatowe
(Dz. U.z 2017 r., poz. 60, z p6zn. zm.).

Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 1997 r. Nr 56, z p6zn.
zm.).

Kodeksu pracy.

Przepisow wykonawczych do ustaw, o ktorych mowa w pkt. 2. — 4. niniejszego Statutu.


http://www.dziennikustaw.gov.pl/du/2017/60/1
http://www.dziennikustaw.gov.pl/du/2017/60/1
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Cele i zadania szkoty

1. Wyksztalcenie, czyli uksztattowanie mtodego czlowieka, jest dzietem pracy domu oraz
pracy szkoty. Zadaniem szkoty i rodzicow jest zapewnienie dziecku najlepszych
warunkéw do wszechstronnego i harmonijnego rozwoju, dostosowanego do jego wieku,
potrzeb i predyspozycji.

2. Misja szkoty jest stworzenie wartoSciowego cztowieka, zwigzanego ze $rodowiskiem
lokalnym, ale takze otwartego na $wiat, posiadajacego poczucie wiasnej warto$ci,
$wiadomosci swoich mocnych i stabych stron, szanujacego siebie oraz innych,
tolerancyjnego, szanujacego tradycje, znajacego historie wilasnego kraju, Polaka —
obywatela Europy, majacego $wiadomos¢ historycznej przynaleznosci do wspdlnoty
europejskiej.

3. Misja szkoly bedzie realizowana zgodnie z polityka o$wiatowg panstwa W oparciu
0 ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 i 949).

4. Szkota posiada sztandar szkoty oraz ceremoniat.

5. Koncepcja rozwoju szkoty:

a. jakos¢ pracy szkoty zalezy od skutecznosci zatrudnionych w niej i wspotpracujacych
z nig ludzi,

b. sukces szkoty zalezy od jej zdolno$ci do tworzenia warto$ci, za ktorymi inni beda
podazac,

c. wartosci, ktorymi Kierujemy si¢ W zyciu codziennym, prywatnym, powinny
przektadac¢ si¢ w sposob naturalny na naszg prace.

6. Szkota zapewnia:

bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planow nauczania,

a.
b. wlasciwag rekrutacje uczniow, zgodnie z zasada powszechnej dostgpnosci,

134

zatrudnienie nauczycieli posiadajacych kwalifikacje,

o

. realizacj¢ podstawy programowej poprzez wdrazanie programdéw nhauczania,

wybranych i zatwierdzonych przez rade pedagogiczna.

7. Szkota ustala szczegélowe zasady wewngtrznego oOceniania uczniow, opartego na
Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie

oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow oraz stuchaczy w szkotach publicznych.
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§2

W szkole odbywa si¢ nauczanie religii na zasadach okreslonych Rozporzadzeniem Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 7 czerwca 2017 r. zmieniajgce rozporzadzenie W sprawie warunkow
i sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkotach oraz
Porozumienia pomigdzy Polska Rada Ekumeniczng i rozporzadzeniem Ministerstwa Edukacji
Narodowej z dnia 7 czerwca 2017 r. zmieniajgce rozporzadzenie W sprawie warunkow

I sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkotach.

§3
1. Szkota realizuje cele i zadania, okreslone w Ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo

o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 i 949) oraz przepisach wykonawczych wydanych na

ich postawie, a w szczegolnosci:

a. umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej,

b. umozliwia zdobycie wiedzy i umiej¢tnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoty podstawowej,

c. ksztaltuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow i zasad
okreslonych w ustawach, stosownie do warunkow szkoty i wieku ucznia poprzez:
e zapewnienie odpowiedniej bazy dla uczniow,
e systematyczne analizowanie zachowan uczniow,
¢ realizowanie Programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty ustalonego przez

organy szkoty;

d. sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb i mozliwosci szkoty.

1. Szkota realizuje witasny Program wychowawczo-profilaktyczny zatwierdzony przez
organy szkoty.

2. Szkota inicjuje nowatorskie pomysty edukacyjne zgodne z wytycznymi organow
nadrz¢dnych i obowigzujacymi przepisami.

3. Szkota zapewnia:
a. pelng realizacj¢ programow edukacyjnych,
b. cyklicznos¢ w realizacji programow w czasie wszystkich zajgc,
c. wlasciwg organizacje zaj¢¢ edukacyjnych, wychowawczych i opiekunczych,

d. wysoki poziom zaje¢ edukacyjnych zgodnych z tre§ciami programowymi,
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dostosowanie tresci i metod do mozliwos$ci percepcyjnych dzieci i mtodziezy,
dbatos¢ o prawidtowe wyposazenie wszystkich pomieszczen dydaktycznych,
wzbogacanie dostepnego ksiggozbioru biblioteki szkolnej,

zapobieganie, w miare¢ posiadanych mozliwosci, niepowodzeniom szkolnym poprzez:
e diagnozowanie sytuacji rodzinnej i wychowawczej,

e rozne formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

mozliwo$¢ korzystania z opieki psychologicznej i pedagogicznej poprzez wspotprace
z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, sadem dla nieletnich, policja, Strazg
miejska, miejskim osrodkiem pomocy sSpotecznej oraz innymi instytucjami
I organizacjami powotanymi W celu prowadzenia pracy wychowawczo-opiekunczej

Z dzie¢mi i mlodzieza.

Szkota prowadzi klasy sportowe (1 etap edukacyjny) o specjalnosci: siatkowka.

a.

Klasy sportowe realizujg programy szkolenia sportowego rownolegle z programem

ksztalcenia ogolnego wlasciwym dla danego typu szkoty.

. W oddziatach sportowych jest realizowane szkolenie sportowe na podstawie

programow Szkolenia zatwierdzonych przez wiasciwego ministra do spraw kultury
fizycznej.

Kandydaci do klas sportowych powinni wykazywa¢ si¢ bardzo dobrym stanem
zdrowia, potwierdzonym za$wiadczeniem lekarskim wydanym przez lekarza

specjaliste lub innego uprawnionego lekarza.

. Uczniowie zaliczajg proby sprawnosci fizycznej ustalone przez Szkolng Komisje

Rekrutacyjng.
Uczniowie klas sportowych zobowigzani sg przedtozy¢ pisemng zgode rodzicow

(prawnych opiekunow).

Szkota realizuje zadania opiekunczo-wychowawcze odpowiednio do wieku uczniow, potrzeb
srodowiskowych, z uwzglednieniem ogdlnie przyjetych norm oraz obowigzujacych przepiséw

w zakresie bezpieczenstwa i higieny.

Nauczyciele sprawuja opieke nad uczniami podczas zaje¢ dydaktycznych w szkole,

a takze podczas zaje¢ dodatkowych organizowanych przez szkote, takich jak:
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§7

wycieczki,

IS

obozy,

c. rajdy,

d. biwaki,

e. innych.

Organizacje wycieczek, obozow, rajdow itp. oraz zasady bezpieczenstwa z tym zwigzane
okresla Regulamin organizacji wycieczek, rajdow i obozow szkolnych, znajdujacy si¢

w dokumentacji szkoty.

W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw administracji i obstugi.

1.

Osobg odpowiedzialng za zatrudnienie nauczycieli i pracownikéw niepedagogicznych
jest dyrektor szkoty.
Tryb zatrudniania i zwalniania okresla Karta Nauczyciela i Kodeks pracy, jak tez przepisy

wykonawcze do tych ustaw.
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§1

Organy szkoly oraz ich kompetencje

Ustala si¢ nastepujgce zasady wspotdziatania organow szkoty:

1.

Kazdy organ szkoty planuje swojg dziatalno$¢ na rok szkolny. Plany dziatania powinny
by¢ uchwalone nie po6zniej niz do konca wrzesnia. Kopie dokumentéw przekazywane sa
dyrektorowi szkoty.

Kazdy organ szkoty po analizie planéw dziatania pozostatych organow moze wiaczy¢ si¢
do rozwigzywania Kkonkretnych problemow szkoty, proponujac swojg opini¢ lub
stanowisko w danej sprawie, nie naruszajac kompetencji organu uprawnionego.

Organy szkolne moga zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania
przedstawicieli innych organow w celu wymiany informacji i pogladow.

Uchwatly organéw szkoty prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji sa

gromadzone w formie pisemnych tekstow uchwat tych organow.

1.1
Dyrektor

Szkota kieruje dyrektor, ktorym moze by¢ nauczyciel powotany na te funkcje przez organ

prowadzacy szkote, zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Funkcje dyrektora szkoty powierza si¢ na okres 5 lat szkolnych.

Decyzje dotyczacg powierzenia funkcji wicedyrektora lub innego stanowiska

kierowniczego i odwotanie z tych stanowisk podejmuje dyrektor szkoty po zasiggnieciu

opinii organu prowadzacego i rady pedagogicznej.

Umowa o prace na stanowisku nauczyciela, zawarta na czas okre§lony — krotszy niz czas

powierzenia funkcji kierowniczej — ulega przedtuzeniu na czas powierzenia.

Nauczyciel moze by¢ odwotany z funkcji kierowniczej w szkole zgodnie z odrgbnymi

przepisami.

Dyrektor szkoty w szczegodlnoscei:

a. kieruje szkotg, jej dziatalnoscig edukacyjng, wychowawczg i opiekunczg oraz
reprezentuje ja na zewnatrz,

b. sprawuje nadzor pedagogiczny:
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e ocenia prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych,

o analizuje i ocenia efekty realizacji poszczegdlnych programéw dydaktycznych,

e udziela pomocy w realizacji zadan edukacyjnych, wychowawczych
i opiekunczych,

e udziela instruktazu, inspiruje nauczycieli do tworzenia innowacyjnych rozwigzan
pedagogicznych, metodycznych i organizacyjnych;

sprawuje opieke¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju

psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

. realizuje uchwaty rady pedagogicznej podj¢te w ramach jej kompetenciji,

. dysponuje $rodkami okreSlonymi w planie finansowym szkoty i ponosi

odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie,

organizuje administracyjna, finansowa i gospodarcza obstuge szkoty.

Dyrektor szkoly sprawuje kontrol¢ i prowadzi ewidencje spelniania obowigzku

szkolnego.

Dyrektor po uzyskaniu opinii z poradni psychologiczno-pedagogicznej:

a.
b.

podejmuje decyzj¢ 0 odroczeniu obowigzku szkolnego (o jeden rok),

na wniosek rodzicow decyduje 0 objeciu ucznia nauczaniem indywidualnym po

otrzymaniu orzeczenia z poradni psychologiczno-pedagogicznej,

na wniosek rodzicow moze zezwoli¢, w drodze decyzji, na spetnianie przez dziecko

obowiazku szkolnego poza szkota. Zezwolenie moze by¢ wydane przed rozpoczeciem

roku szkolnego albo w trakcie roku szkolnego, jezeli do wniosku dotaczono:

e opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej,

e o$wiadczenie rodzicow o zapewnieniu dziecku warunkéw umozliwiajacych
realizacj¢ podstawy programowej obowigzujacej na danym etapie edukacyjnym,

e zobowigzanie rodzicéw do przystgpowania przez dziecko w kazdym roku szkolnym
do rocznych egzaminéw klasyfikacyjnych;

inne kwestie reguluje Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia

2017 r. w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-

pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz.U. z 2017 r.

poz. 1591, z p6zn. zm. Dz. U. z 2019, poz. 323).

Dyrektor jako kierownik zatrudnionych w szkole nauczycieli oraz pozostatych

pracownikow niebedacych nauczycielami decyduje w sprawach:

a.

zatrudniania i zwalniania wszystkich pracownikéw szkoty,
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10.
11.

12.

b. przyznawania nagroéd oraz wymierzania kar porzadkowych wszystkim pracownikom
szkoty zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

C. wystepowania z wnioskiem, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien dla nauczycieli i innych pracownikow,

d. prawidtowego wynagradzania oraz przeszeregowan zatrudnionych nauczycieli,

e. przeniesien stuzbowych nauczycieli mianowanych,

f. udzielania urlopéw  macierzynskich, wychowawczych, okoliczno$ciowych
i wypoczynkowych,

g. kierowania nauczycieli na badania przeprowadzane przez komisje lekarska,

h. przyznawania nauczycielom zasitku na zagospodarowanie,

I. przyznawania dodatku za wystuge lat,

J. wystawiania swiadectw pracy, sporzadzania opinii 0 pracy,

k. zatatwiania spraw zwigzanych z przejSciem na emeryture lub rentg inwalidzka,

I. prowadzenia akt osobowych pracownikow,

m. zalatwiania wszystkich spraw, wynikajacych ze stosunku pracy pracownikow
niebedacych nauczycielami.

Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z organami szkoty.

Dyrektor troszczy si¢ 0 wlasciwg atmosferg pracy pracownikow i uczniow, a w przypadku

sytuacji konfliktowej miedzy organami szkoty umozliwia jej rozwigzanie wewnatrz

szkoty, zajmujac ostateczne stanowisko.

W przypadku sytuacji konfliktowej miedzy dyrektorem a innymi organami szkoty kazdy

Z nich moze zwr6ci¢ si¢ 0 rozstrzygnigcie sporu do organu prowadzgcego szkote

z zachowaniem drogi stuzbowe;.

111.2
Wicedyrektor

W szkole jest powotane stanowisko wicedyrektora.

Powierzenia i odwotania z funkcji wicedyrektora dokonuje dyrektor szkoly po
zasiggnigciu opinii organu prowadzacego szkote i rady pedagogicznej.

Zadania wicedyrektora:

a. wykonuje prace zlecone przez dyrektora szkoty w zakresie kierowania i nadzorowania

pracy dydaktyczno-wychowawczej i opiekunczej,

10
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. organizuje i koordynuje biezaca dziatalno$¢ pedagogiczng i opiekuncza zespotow

organizacyjnych szkoty,

utrzymuje kontakty z rodzicami uczniow,

. informuje rade pedagogiczna 0 wynikach pracy pedagogicznej, wychowawczej

I opiekunczej W ciggu catego roku szkolnego,

pelni dyzury kierownicze zgodnie z ustalonym planem,

zastepuje dyrektora szkoty w trakcie jego nieobecnosci,

uczestniczy w zebraniach rady pedagogicznej oraz zespotu kKierowniczego,

nadzoruje i obserwuje prace nauczycieli,

uczestniczy w opracowaniu i nadzoruje realizacj¢ tygodniowego planu zajec¢ oraz

dyzurow nauczycieli.

Kompetencje wicedyrektora:

a.

d.

jest bezposrednim przetozonym wszystkich pracownikow szkoly podczas

nieobecnosci dyrektora szkoty,

. przydziela zadania nauczycielom bezposrednio sobie podlegtym, a w trakcie petnienia

dyzuru kierowniczego wszystkim pracownikom szkoty,
kontroluje i ocenia pracg nauczycieli poprzez obserwacj¢ zaje¢ dydaktycznych
I pozalekcyjnych,

opiniuje wnioski 0 ocene | wyrdznienia dla nauczycieli.

Odpowiedzialnos¢ wicedyrektora:

a.

odpowiada za sprawnos$¢, organizacj¢ i wyniki pracy dydaktyczno-wychowawczej

I opiekunczej wedlug zadan zleconych przez dyrektora szkoty,

. odpowiada za doskonalenie zawodowe podlegtych nauczycieli poprzez obserwacje

lekcji i innych zajec,

odpowiada za bezpieczenstwo ucznidéw W pomieszczeniach szkoty,

. odpowiada za organizacjg¢ nadzoru nauczycieli i wychowawcow nad bezpieczenstwem

uczniow podczas ich pobytu w szkole oraz w trakcie zajg¢ organizowanych przez

szkote,

. odpowiada za cato$¢ spraw zwigzanych z bezpieczenstwem w trakcie zastgpowania

dyrektora,

odpowiada za organizacje zastgpstw za nieobecnych nauczycieli,

. odpowiada za prawidlowe sporzadzanie zestawien miesiecznych godzin

ponadwymiarowych nauczycieli.

11
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1.3

Rada pedagogiczna

W szkole dziata rada pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem szkoty w zakresie

realizacji jej statutowych dziatan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.

W sktad rady pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole. Rada

pedagogiczna ustala Regulamin swojej dziatalnos$ci, a jej posiedzenia sg protokotowane.

Uchwaty podejmowane sa zwykla wigkszoscia gtosdéw W obecnosci co najmniej potowy

cztonkéw rady, ktorzy zobowigzani sg do nieujawniania spraw, b¢dacych przedmiotem

posiedzen rady. Uchwaty powinny mie¢ formg¢ aktu prawnego.

Ponadto rada pedagogiczna:

a. zatwierdza plany pracy szkoty,

b. zatwierdza Program wychowawczo-profilaktyczny szkoty i wewnatrzszkolne zasady
oceniania uczniow,

zatwierdza wyniki klasyfikacji i promocji uczniow,

e o

podejmuje uchwaty w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych,

@

podejmuje uchwaty w sprawie promowania ucznia do klasy programowo wyzszej,

f. wystgpuje z umotywowanym wnioskiem do organu prowadzacego 0 odwotanie
z funkcji dyrektora lub wicedyrektora,

g. deleguje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora,

h. opiniuje tygodniowy przydziat godzin,

i. opiniuje projekt planu finansowego.

1.4

Rada rodzicow

Rada rodzicéw stanowi reprezentacj¢ rodzicow wszystkich uczniow szkoty.

Rada rodzicow bierze udziat w pracach szkoty na zasadach okreslonych w Ustawie z dnia
14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 i 949), wydanych na jej
podstawie rozporzadzeniach oraz Statucie szkoty.

Wystepuje do rady pedagogicznej i dyrektora szkoty z wnioskami dotyczacymi spraw

szkoly i uczniow.

12
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N o g A

10.

Udziela pomocy samorzadowi uczniowskiemu.

Dziata na rzecz statej poprawy bazy i warunkéw materialnych szkoty.

Pozyskuje srodki finansowe w celu wsparcia dziatalnosci szkoty.

Wspotdecyduje o formach pomocy materialnej dzieciom oraz ich wypoczynku w ramach

posiadanych srodkow.

Uchwala w porozumieniu z rada pedagogiczna Program wychowawczo-profilaktyczny

szkoty.

Deleguje dwoch przedstawicieli do sktadu komisji konkursowej na stanowisko dyrektora

szkoty.

Wewnetrzng strukture, zasady funkcjonowania i kompetencje rady rodzicéw okresla

Regulamin rady rodzicow, ktory ustala miedzy innymi:

a.
b.
C.
d.

kadencje, tryb powotywania i odwotywania rady rodzicow,
organy rady, sposob ich wytonienia i zakres kompetenciji,
tryb podejmowania uchwat,

zasady wydatkowania funduszy.

1.5

Samorzad uczniowskKi

Jest przedstawicielem ucznidéw szkoty i jest wybierany w wyborach powszechnych.

Samorzad uczniowski przedstawia radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty wnioski

i opinie w zakresie praw ucznioéw, takich jak:

a.

prawo do zapoznawania si¢ Z programem nauczania, jego trescia, celem i stawianymi

wymaganiami oraz szczegétowymi Kryteriami oceniania,

. prawo do organizacji zycia szkolnego,

prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej,

. prawo organizowania dziatalnosci Kulturalnej, o$wiatowej, Sportowej oraz

rozrywkowej, zgodnie z wiasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi,

w porozumieniu z dyrektorem,

. prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu, po wyrazeniu przez

niego zgody i przedstawienie jego kandydatury do akceptacji dyrektorowi szkoty.

Samorzad uczniowski opracowuje plan pracy i przedktada go dyrektorowi szkoty.
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Catoscig prac samorzadu kieruje opiekun samorzadu — nauczyciel.
Szczegotowe zasady dziatania Samorzadu uczniowskiego okresla Regulamin samorzadu

uczniowskiego.

111.6

Wolontariat w szkole

Jesli zaistnieje potrzeba, w szkole moze dziata¢ wolontariat. Jego szczegotowe zasady
powinna okresla¢c pisemna umowa pomigdzy szkota 1 wolontariuszem lub
instytucja/uczelnia, ktorg reprezentuje.

Samorzad uczniowski ma mozliwo$¢, w porozumieniu z dyrektorem szkoty lub placowki,

podejmowac dziatania z zakresu wolontariatu.

1.7

Komisja statutowa

Spory kompetencyjne migedzy organami szkoty rozstrzyga komisja statutowa, w sktad
ktorej wchodzg przewodniczacy kazdego organu, w imieniu rady pedagogicznej
— wicedyrektor szkoty.

Komisja statutowa wydaje swoje rozstrzygnigcia W drodze uchwaty podjetej zwykta
wigkszoscig glosow, przy obecnosci wszystkich jej cztonkéw. Rozstrzygnigcia jej sa
ostateczne. Sprawy pod obrady komisji wnoszone sg w formie pisemnej w postaci skargi
organu, ktérego kompetencje naruszono. Organ, ktorego wing komisja ustalita, musi
naprawi¢ Skutki swego dziatania w ciggu trzech miesigcy od ustalenia rozstrzygnigcia
przez komisje. Rozstrzygnigcie komisji statutowej podawane jest do ogélnej wiadomosci

w szkole.
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111.8

Szkolne Kolo Mediacji

. W szkole moze zosta¢ powotane Szkolne Koto Mediacji.

Mediacje prowadzone s3 zgodnie z Regulaminem Szkolnego Kota Mediacji
wprowadzonego zarzadzeniem dyrektora.

Regulamin szczegdotowo okresla zasady funkcjonowania Szkolnego Kota Mediacji oraz

prowadzenia mediacji réwiesniczych i szkolnych.
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§1

1V

Organizacja szkoly

Terminy rozpoczecia | zakonczenia zaje¢ edukacyjnych, wychowawczych, przerw

$wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg stosowne przepisy, dotyczace organizacji

roku szkolnego.

§2
1.

§4

Szczegdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacyjny szkoty, opracowany przez dyrektora szkoty na podstawie
ramowych i szkolnych planéow nauczania oraz planu finansowego szkoty. Arkusz
organizacyjny i plan finansowy szkotly zostaja przedtozone do zatwierdzenia organowi
prowadzacemu szkote w terminie kazdorazowo przez niego okreslonym.

W arkuszu organizacyjnym zamieszcza sig liczbe pracownikéw szkoty, tacznie z liczbg
stanowisk kierowniczych, ogolng liczb¢ godzin przedmiotow i zaje¢ obowigzkowych
oraz liczbe godzin zaje¢ nadobowigzkowych, finansowanych ze srodkow przydzielonych
przez organ prowadzacy szkole, zgodnie z ramowym planem nauczania szkot

publicznych.

Podstawowg jednostka organizacyjng szkoty jest oddzial, ztozony z uczniow, ktorzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego odbywaja zajecia edukacyjno-
wychowawcze, okreslone tygodniowym planem zaje¢, zatwierdzonym przez rade

pedagogiczng i programem wybranym z zestawu programow dla danej klasy.

Opieke zdrowotng nad uczniami sprawuje pielggniarka szkolna.

§5

1.

Organizacje statych, obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych i wychowawczych okresla
tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez dyrektora szkoty na podstawie zatwierdzonego

arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.
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2. Tygodniowy rozktad zaje¢ klas |1 — Il okresla ogdlny podziat czasu na poszczegdlne
zajgcia Wyznaczone ramowym planem nauczania. Szczegdtowy rozktad dzienny zajec

ustala nauczyciel.

§6
Podstawowa formag pracy klas IV — VIII sa zajgcia edukacyjno-wychowawcze w systemie
klasowo-lekcyjnym. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. Pomigdzy lekcjami sa przerwy: krotsze

($niadaniowe) i dwie dtuzsze (obiadowe) trwajace po 20 minut.

§7

Dyrektor szkoty dokonuje podziatu na grupy zgodnie z ramowym programem nauczania.

§8
1. Zajecia edukacyjno-wyrownawcze, kota zainteresowan oraz inne nadobowigzkowe
zajecia prowadzone sag w systemie klasowo-lekcyjnym w grupach oddziatowych lub
mig¢dzyoddziatlowych.
2. Czas zajeé, 0 ktorych mowa w ustepie 1. ustala si¢ zgodnie z przyjetymi zasadami, patrz
§6.
3. Zajecia nadobowigzkowe organizowane sg przez szkote w ramach posiadanych srodkow

finansowych.

§9

Szkota moze przyjmowac stuchaczy zaktadow ksztatcenia nauczycieli oraz studentow szkot
wyzszych ksztatcagcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie
pisemnego porozumienia zawartego migdzy dyrektorem szkoly, w porozumieniu

zZ poszczegolnymi nauczycielami, a zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub szkota wyzsza.

§ 10
1. Szkota zapewnia uczniom jeden goracy positek w ciggu dnia i stwarza im mozliwo$¢ jego
spozycia w czasie pobytu w szkole. Korzystanie z obiadu, jest dobrowolne i odptatne.

2. Dzieci z klas 1, 2 i 3 spozywajg $niadania podczas przerw migdzylekcyjnych.
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10.

11.

V.1
Biblioteka

Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng, stuzgca do realizacji potrzeb i zainteresowan

uczniéw, zadan edukacyjno-wychowawczych szkoty, doskonalenia warsztatu pracy

nauczyciela, popularyzowania wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow.

Z biblioteki korzysta¢ moga uczniowie, nauczyciele i1 inni pracownicy szkoty oraz

rodzice.

Pomieszczenie biblioteki szkolnej umozliwia:

a. gromadzenie i opracowywanie zbioréw,

b. korzystanie ze zbioréw na miejscu i wypozyczanie ich z biblioteki.

Godziny pracy biblioteki umozliwiaja dostep do zbioréw podczas zajeé¢ lekcyjnych i po

ich zakonczeniu.

Biblioteka jest czynna we wszystkie dni robocze.

Informacja o godzinach otwarcia biblioteki umieszczona jest na drzwiach biblioteki.

Zasady wypozyczania ksigzek, czasopism i zbiorow specjalnych oraz korzystania z nich,

jak tez zasady zwrotu naleznosci za materiaty zniszczone i zagubione normuje Regulamin

biblioteki zatwierdzony przez rade pedagogiczna.

Wypozyczanie indywidualne do domu oraz udostepnianie zbioréw na miejscu obejmuje

wszystkich ucznidéw.

Biblioteka szkolna zlokalizowana jest w pomieszczeniu suchym, tatwo dostepnym,

izolowanym od hatasliwych pomieszczen, wlasciwie oswietlonym i ogrzanym.

Biblioteka szkolna jest wyposazona w odpowiednie meble, podstawowy sprzet

biblioteczny i przeciwpozarowy.

Do zadan nauczyciela — bibliotekarza nalezy:

a. udostepnianie zbiorow,

b. udzielanie informacji bibliotecznych, katalogowych, bibliograficznych, rzeczowych
i tekstowych,

c¢. informowanie uczniow i nauczycieli o nowych nabytkach,

d. rozmowy z czytelnikami o ksigzkach,

e. poradnictwo w wyborach czytelniczych, zachgcanie uczniow do swiadomego doboru
lektur,

f. organizowanie i popularyzacja czytelnictwa na terenie szkoty,
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g. udostepnianie uczniom i pracownikom szkoty potrzebnych im materiatow,

h. propagowanie czytelnictwa wsrod uczniow (Koto Mitosnikow Ksigzki),

i. informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniéw, przygotowywanie analiz stanu

czytelnictwa i przedstawianie ich na posiedzeniach rady pedagogicznej,

J. prowadzenie réznych form wizualnej informacji oraz propagowania ksiazek

I czasopism,

. organizowanie z uczniami réznych form promocji czytelnictwa i rozwijania kultury

czytelniczej (apele, dyskusje, konkursy, spotkania z autorami itp.),

. gromadzenie zbioréw zgodnie z potrzebami szkoty,

. prowadzenie ewidencji zbiorow zgodnie z obowiazujacymi przepisami,

. opracowanie biblioteczne zbiorow,

. selekcja zbiorow,

. konserwacja zbiorow (stosowanie zabiegow chronigcych zbiory przed ich

zniszczeniem, dokonywanie potrzebnych napraw),

. organizacja warsztatu informacyjnego, wydzielanie ksiggozbioru podrgcznego,

prowadzenie katalogow: alfabetycznego i rzeczowego, zbioréw audiowizualnych,

. wydzielanie ksigzek do pracowni przedmiotowych,

. opracowanie rocznych planéw dziatalnosci biblioteki,

. odpowiedzialno$¢ za stan majatkowy,

. Uzgadnianie stanu majatkowego z ksiegowoscia,

. projektowanie wydatkoéw biblioteki na rok kalendarzowy,

. przyjmowanie i przekazywanie protokolarne biblioteki wedtug formy ustalonej przez
dyrektora szkoty zgodnej z obowigzujacymi przepisami,

. wspotpraca z innymi placowkami bibliotecznymi,

. wykorzystywanie nowoczesnych technik informatycznych w celu poprawy

funkcjonowania biblioteki,

. organizowanie zakupow podrecznikéw w ramach dotacji.
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V.2

Swietlica

Dla ucznidéw, ktorzy musza dhuzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy ich

rodzicow lub dojazdy do szkoty, organizowane sg zajecia W Swietlicy.

Swietlica prowadzi zajecia zgodnie z rozktadem zajeé¢ opiekunczo-wychowawczych

szkoty. Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz

rozwojowe dzieci i mtodziezy, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegdlnosci

zajgcia rozwijajgce zainteresowania uczniow, zajecia zapewniajgce prawidtowy rozwoj

fizyczny oraz odrabianie lekcji.

Swietlica moze prowadzi¢ zajecia w dni wolne od zajeé edukacyjnych zgodnie z planem

opracowanym przez nauczycieli swietlicy po akceptacji dyrektora szkoty.

Godziny pracy swietlicy dostosowywane sg do potrzeb srodowiska.

Na zajeciach swietlicowych w szkole podstawowej ogolnodostepnej pod opieka jednego

nauczyciela powinno pozostawac nie wigcej niz 25 uczniow.

Do $wietlicy szkolnej przyjmowani sa W szczegdlnosci uczniowie klas I — 11, z ktorymi

sg prowadzone zajgcia.

Naboru do $wietlicy szkolnej dokonuja nauczyciele $wietlicy na podstawie pisemnego

zgloszenia rodzicow (opiekunow) dziecka.

Prawa i obowiazki ucznia uczgszczajacego do swietlicy okresla Regulamin §wietlicy.

Do zadan nauczycieli pracujacych w $wietlicy nalezy:

a. organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej,
W pomieszczeniach i na zewnatrz,

b. stwarzanie warunkow do uczestnictwa w kulturze, ksztatcenia nawykow kultury zycia
codziennego,

c. upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztalcenie nawykow higieny oraz
dbatosci o stan zdrowia,

d. wspoétdziatanie z rodzicami, nauczycielami oraz pedagogami szkolnymi, a w miarg
potrzeby z placowkami upowszechniania kultury,

e. opracowanie rocznego planu opiekunczo-wychowawczego s$wietlicy, okresowego
planu pracy grupy wychowawczej, statych i okresowych form dziatalnosci
pozalekcyjnej, tygodniowego rozktadu zajeé,

f. prowadzenie dziennika zajec,
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g. gromadzenie kart zgtoszen dziecka i oswiadczen rodzicow,

h. dokonywanie semestralnych sprawozdan z dziatalnosci swietlicy i przedstawianie ich
radzie pedagogicznej,

i. zapewnienie  higienicznych  warunkow  spozywania  positkoéw  dzieciom
przebywajacym W $wietlicy,

J. regulowanie czasem spozywania positkow,

k. organizowanie zaje¢ rozwijajacych zainteresowania uczniow,

I. organizowanie pomocy w nhauce, tworzenie warunkow do nauki wiasnej, samodzielnej
pracy umystowe;j,

m. odpowiedzialnos¢ za mienie swietlicy.

V.3

Procedury monitoringu szkolnego

Monitoring funkcjonuje catlodobowo. Nagrania z monitoringu przechowywane sg przez
okres ok. 30 dni (w zaleznos$ci od liczby nagran) na twardym dysku komputera.
Do rejestracji obrazu stuzg urzadzenia wchodzace w sklad systemu rejestracji
spetniajacego wymogi okreslone odpowiednimi normami.
Infrastruktura objg¢ta monitoringiem wizyjnym w szkole obejmuje teren: zewngtrzny,
wejscie gltowne, korytarze, hole, szatnie klas | — Il oraz szatnie IV — VIII, klatki
schodowe, stotowke, sal¢ gimnastyczng.
Monitoring nie obejmuje:
a) pomieszczen, w ktorych odbywajg si¢ zajecia dydaktyczne, wychowawcze
1 opiekuncze,
b) pomieszczen, w ktéorych uczniom jest udzielana pomoc psychologiczno-
pedagogiczna,
C) pomieszczen przeznaczonych do odpoczynku pracownikow,
d) pomieszczen sanitarno-higienicznych,
e) gabinetu profilaktyki zdrowotnej,
f) szatni i przebieralni przy hali sportowej,
g) biur, archiwum, pomieszczen gospodarczych,

h) zaplecza kuchennego.
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5. Celem funkcjonujacego w szkole monitoringu jest zapewnienie bezpieczenstwa uczniow

§1

1 pracownikow szkoty oraz ochrony mienia szkoty.

Podglad na monitoring szkolny posiada Wydzial Zarzadzania Kryzysowego Urzedu
Miasta Bydgoszczy.

Udostepni¢ nagranie monitoringu szkoty na no$niku mozna jedynie na wniosek organow
panstwowych, m.in. policji, sadu. Dokona¢ tego moga jedynie dyrektor lub wicedyrektor
szkoly. Mozliwe jest wykorzystanie nagran z monitoringu szkoty lub przeglad nagran
celem wyjasnienia danego zdarzenia w obecnosci nauczyciela i/lub pracownika
obstugi/administracji oraz na wniosek rodzica, rowniez w obecno$ci 0s6b w/ w po
uzyskaniu zgody dyrektora lub wicedyrektora szkoty. Zabronione jest udost¢pnianie (pod
kazdg postacig) osobom trzecim nagran monitoringu bez zgody dyrektora lub

wicedyrektora szkoty.

V.4

Doradztwo zawodowe

Doradztwo zawodowe w Szkole Podstawowej nr 9 jest realizowane:

a. w klasach I — VI na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia
ogolnego,

b. w klasach VII i VIII na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu doradztwa
zawodowego,

c. w Kklasach I — VIII na zajgciach z nauczycielem wychowawca zgodnie z Programem
wychowawczo-profilaktycznym szkoty.

Zajecia z doradztwa zawodowego odbywaja si¢ wedtug programu, ktéry opracowuje

doradca zawodowy lub inny nauczyciel odpowiedzialny za realizacj¢ doradztwa

zawodowego w szkole, wyznaczony przez dyrektora szkoty.
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V.5

Nauczanie zdalne

§1
Zasady ogo6lne

1. Zasady nauczania zdalnego wprowadza si¢ w celu umozliwienia realizacji podstawy
programowej oraz monitorowania postepéw edukacyjnych ucznidow w okresie,
w ktorym stacjonarna forma realizacji zaje¢ jest niemozliwa do kontynuowania.

§2
Organizacja nauczania zdalnego

1. Zrodlem komunikacji pomiedzy szkota, wychowawca, nauczycielem przedmiotu,
rodzicem (opiekunem prawnym) i uczniem jest dziennik elektroniczny, e-mail, telefon
lub poczta tradycyjna.

2. Realizacja zaje¢ na odleglos¢ jest rOwnoznaczna z realizacjga obowigzku szkolnego.

3. Uczen ma obowiagzek uczestniczenia w zaj¢ciach oraz odbierania wysylanych przez
nauczyciela materialéw i terminowego wykonywania zleconych prac.

4. Realizacj¢ wykonywanych przez ucznia notatek i zadan pisemnych ustala nauczyciel
przedmiotu. Nauczyciel moze wymaga¢ od wucznia przekazania dokumentacji
z wykonania zadan we wcze$niej podanej przez niego formie.

5. Rodzice (opiekunowie prawni) sg zobowigzani do systematycznego logowania si¢
w dzienniku elektronicznym i odbierania wiadomos$ci od nauczycieli. W przypadku
problemoéw z logowaniem mozliwa jest komunikacja telefoniczna lub e-mail oraz poczte
tradycyjna.

6. Jezeli uczen nie ma warunkow do realizacji zleconych przez nauczyciela zadan rodzic
(opiekun prawny) powinien poinformowa¢ o tym wychowawce, ktory ustala sposob
przekazania uczniowi niezbednych materialdw. Rodzic (opiekun prawny) jest
zobowigzany do odestania zrealizowanego materiatu przez ucznia w trybie i terminie
ustalonym z wychowawcag klasy.

7. Nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej, nauczyciele przedmiotowi (w oddziatach klas

IV-VIII) przygotowujac materiaty edukacyjne do ksztatcenia na odlegto$¢, dokonuja
weryfikacji dotychczas stosowanego programu nauczania tak, by dostosowaé go do

wybranej metody ksztalcenia na odlegltos¢.
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8. Harmonogram zaj¢¢ on-line poszczegélnych oddziatdéw oparty jest na podziale godzin
oddziatow klasowych z uwzglednieniem zasady bezpiecznego korzystania przez uczniow
z urzadzen umozliwiajacych komunikacje elektroniczng i dostosowany do ich potrzeb
psychofizycznych.

9. W przypadku, gdy nauczyciel lub uczen nie dysponuje odpowiednim sprzetem
(komputerem, laptopem, tabletem z podlaczeniem do Internetu), z ktérego mogiby
skorzystac w domu lub nie posiada warunkéw do realizacji takiego nauczania,
niezwlocznie informuje o tym fakcie dyrektora szkoty.

§3
Sposoby sprawdzania wiadomo$ci i umiejetnosci

1. W zalezno$ci od specyfiki zaje¢ edukacyjnych kontrola osiggnie¢ uczniow bedzie
odbywac si¢ w formie:

a. ustnej (potaczenie on-line z nauczycielem, aktywne uczestnictwo uczniow
w zajeciach),

b. pisemnej (np.: sprawdziany, kartkowki, testy, zadania dodatkowe pisane w sposob
i czasie ustalonym przez nauczyciela),

c. praktycznej (karty pracy, prace plastyczne i techniczne, wykonanie pomocy
dydaktycznych, praca badawcza). Efekty pracy przekazywane beda w formie
I czasie ustalonym przez nauczyciela.

2. Uczen ma prawo do poprawy oceny z pracy on-line w trybie i formie uzgodnionym
z nauczycielem przedmiotu.

3. O osiagnigciach i postepach ucznia rodzice (opiekunowie prawni) beda informowani za
pomocg dziennika elektronicznego.

4. Wymagania na  poszczegblne oceny  pozostaja zgodne z  zapisami
w wewnatrzszkolnych zasadach oceniania.

5. Nauczyciel w okresie zdalnego nauczania ocenia zachowanie ucznia, biorgc pod uwage
jego zaangazowanie w wypetianie obowigzkow lekcyjnych, terminowe odsytanie zadan,
systematyczng pracg, bezpieczne i kulturalne korzystanie z narzedzi internetowych,
zdalng pomoc  kolegom w nauce oraz przestrzeganie regulaminow
1 zarzadzen.

§4
Postanowienie koncowe

4. Wszystkie kwestie nieujete w tym rozdziale reguluje Statut szkoty.
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\

Zakres zadan nauczycieli, wychowawcéw i innych pracownikéw szkoly

§ 1

Nauczyciel prowadzi prace edukacyjno-wychowawczg i opiekunczg, jest odpowiedzialny za

jakos¢ 1 wyniki tej pracy, a takze bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

§1

V.1

Nauczyciel

1. Nauczyciel jest zobowigzany rzetelnie realizowaé¢ podstawowe funkcje szkoty:

a. edukacyjnag poprzez:

realizacje planu zajge¢ edukacyjnych zgodnie z wybranym i zatwierdzonym
programem nauczania,

wzorowe przygotowywanie si¢ do lekcji,

wiasciwy dobdr metod, form, tresci 1 srodkow dydaktycznych,

przekazywanie uczniom gruntownej wiedzy ogélnej,

troske o wszechstronny rozwo6j uczniow,

rozbudzanie zainteresowan, samodzielno$ci mys$lenia 1 nawykow do samodzielnej
pracy,

ksztattowanie aktywnego stosunku ucznidw do kultury 1 sztuki oraz wyrabianie
w nich wrazliwosci na pigkno,

zachowanie obiektywizmu w ocenie 0siggnig¢ uczniow,

wnioskowanie w sprawach nagrod dla ucznidéw wyrdzniajacych si¢ w nauce,
modyfikacje 1 unowocze$nianie wlasnego warsztatu pracy z uczniami,

udzielanie informacji rodzicom, dyrekcji i radzie pedagogicznej o postgpach
uczniow,

ustalanie ocen biezacych i okresowych ucznia, rowniez w przypadku unikania przez
niego réznych form kontroli stosowanych przez nauczyciela,

systematycznego wystawiania ocen biezacych w dzienniku lekcyjnym;

b. wychowawcza poprzez:
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C.

e realizacje zadan wychowawczych, wynikajacych z Programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty,

¢ inicjowanie samorzgdowej dziatalno$ci uczniowskiej,

e wychowanie w duchu ogolnie przyjetych zasad moralnych,

e wyrabianie zamilowania i szacunku do pracy,

e ksztaltowanie poczucia odpowiedzialno$ci i dyscypliny;

opiekuncza poprzez:

e udzielanie pomocy uczniom, ktorzy jej potrzebuja,

¢ indywidualizowanie zaje¢¢ edukacyjnych,

e dbatos¢ o zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo uczniow.

Nauczyciel:

a.
b.

dazy do petlnego rozwoju osobowosci ucznia i wlasnej,
samodzielnie planuje witasng prace, bierze czynny udzial w posiedzeniach rady
pedagogicznej, pracach komisji,

inicjuje nowatorskie metody pracy na wszystkich etapach,

. przestrzega dyscypliny pracy oraz =zarzadzen i wytycznych bezposrednich

przetozonych, a takze organu prowadzacego szkote |1 sprawujacego nadzor

pedagogiczny,

. dba o0 godnos$¢ osobista i przyktadng postawe moralna,

nie ulega natogom (art. 14 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 i art. 5 ustawy z dnia
9 listopada 1995),
umacnia zasady wspotzycia z gronem wspotpracownikow szkoty, unika wszystkiego,

co mogloby szkodzi¢ dobrej atmosferze pracy,

. realizuje  zajecia opiekuncze | wychowawcze, uwzgledniajagce potrzeby

I zainteresowania uczniow,
nauczyciele petniag dyzury w czasie przerw zgodnie z Regulaminem dyzurow

nauczycieli oraz grafikiem sporzadzonym przez wicedyrektora szkoty.

Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot nauczycielski, ktorego

praca Kieruje wychowawca klasy.

Zadaniami zespotu sg W szczegdlnosci:

a.

ustalenie zestawu programéw nauczania dla danego oddziatu oraz jego modyfikacja

W miare potrzeb,
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§1

b. analizowanie postepow i osiggni¢¢ uczniow.

Zespot ma takze prawo do:

a. wnioskowania i opiniowania rozwigzan W zakresie planu nauczania oddziatu,
wystepowania zZ wnioskiem o udzielenie uczniom odpowiedniej pomocy
psychologiczno-pedagogicznej,

b. wnioskowania do dyrektora szkoty i rady pedagogicznej w sprawach pedagogicznych
I opiekunczych.

Ustala sie, iz w ciggu roku szkolnego winny si¢ odby¢ co najmniej 2 spotkania zespotu.

V.2

Wychowawca klasy

Dyrektor szkoty powierza nauczycielowi oddziat, w ktorym prowadzi on zajecia edukacyjne,

aby sprawowat nad nim opieke wychowawcza (wychowawca klasy).

1.

Dla zapewnienia cigglosci pracy i jej skutecznosci wychowawca prowadzi swoj oddziat

od klasy I do Ill, a takze od klasy 1V do VIII.

Decyzj¢ 0 zmianie nauczyciela — wychowawcy w danym oddziale podejmuje dyrektor,

jezeli:

a. wptynie wniosek na posiedzenie rady pedagogicznej ze strony rodzicow
W porozumieniu z samorzadem danej klasy,

b. wptynie wniosek zespotu nauczycieli uczacych w danym oddziale (w przypadku klas
IV - VIll),

c. wychowawca popetnia razgce uchybienia i nie dopetnia obowigzkéw wobec klasy, nie
realizuje  planu  wychowawczo-profilaktycznego opartego na  Programie
wychowawczo-profilaktycznym i Statucie szkoty,

d. w przypadku dtugotrwatej nieobecnosci nauczyciela,

e. w przypadku rozwigzania stosunku pracy z nauczycielem.

Zadania wychowawcy:

a. sprawowanie bezposredniej opieki nad uczniami i kKierowanie zyciem zespotowym
klasy,

b. prowadzenie w powierzonej klasie planowej pracy, zmierzajacej do petnej realizacji

celow wychowawczych i profilaktycznych szkoty, przede wszystkim przez
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wytworzenie zwartego zespotu uczniowskiego wspoétdziatajacego z nauczycielami
I wychowawca,
podejmowanie dziatah umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktow w zespole

uczniow,

. organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

utrzymywanie systematycznego kontaktu z rodzicami: formy i zasady kontaktow
z rodzicami/prawnymi opiekunami zawiera Procedura kontaktow z rodzicami;
dokumentowanie tych kontaktow oraz powiadamianie rodzicow o trudnych sytuacjach
wychowawczych,

dbanie o regularne uczgszczanie uczniow do szkoty,

wspotpraca z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami, $wiadczacymi

kwalifikowang pomoc W rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych,

. wspotpracowanie z poradnig psychologiczno-pedagogiczng w zakresie pomocy

uczniom majacych trudno$ci W nauce oraz szczegolnie uzdolnionym,

. wykonywanie czynnosci administracyjnych zwigzanych z oddziatem obejmujacych

miedzy innymi:

e prowadzenie dziennika lekcyjnego,

¢ uaktualnianie arkuszy ocen,

e wypisywanie §wiadectw szkolnych,

e sporzadzanie zestawien Statystycznych dotyczacych klasy i prezentowanie ich na
posiedzeniach rady pedagogicznej;

korzystanie w swojej pracy z prawa dostepu do pomocy merytorycznej i metodycznej

ze strony wiasciwych placowek i instytucji oswiatowo-naukowych.

Sposoby realizacji zadan przez wychowawce:

a.
b.

otaczanie indywidualng opieka kazdego wychowanka,

planowanie i organizowanie wspolnie z uczniami i ich rodzicami ré6znych form zycia
zespolowego, rozwijajacych jednostki i integrujacych zespot uczniow,

ustalanie tresci i form zaje¢ tematycznych w ramach godzin do dyspozycji

wychowawcy,

. rozwijanie spotecznej aktywnos$ci uczniow na terenie klasy, szkoty i szerszego

srodowiska,

. zainteresowanie udziatem uczniéw W pracach organizacji uczniowskich,

budzenie zainteresowania uczniéw zyciem spotecznosci szkolnej,
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§1

g. ulatwianie uczniom wiasciwego organizowania i wykorzystania czasu wolnego,

h. uczenie $wiadomego postepowania zgodnie z zasadami regulaminu uczniowskiego,

i. wyrabianie w uczniach dbalosci 0 higiene osobistag i przestrzeganie zasad
bezpieczenstwa i higieny pracy w szkole i poza nig.

Do zadan nauczycieli nalezy W szczeg6lnosci zapewnienie bezpieczenstwa uczniom na

terenie szkoty poprzez:

a. dyzury nauczycielskie podczas przerw lekcyjnych zgodnie z Regulaminem dyzuréw
nauczycieli,

b. wzmozenie dziatalnosci profilaktycznej wérod tej grupy uczniow, ktora w relacjach
réwiesniczych nie sprzyja tworzeniu srodowiska bezpiecznego i przyjaznego innym
uczniom,

c. informowanie na biezaco policji 0 zdarzeniach noszacych znamiona przestgpstwa
stanowigcych zagrozenie dla zycia i zdrowia uczniéow oraz przejawach demoralizacji
dzieci i mlodziezy,

d. zawiadamianie policji lub sadu 0 okolicznosciach $wiadczacych o demoralizacji
nieletniego,

e. reagowanie na przejawy nharuszenia przez uczniéw zasad zachowania i dyscypliny

szkolne;j.

V.3
Pedagog

Szkota udziela uczniom pomocy pedagogicznej.

1.

Celem pomocy i opieki pedagogicznej udzielanej uczniom jest wspomaganie ich rozwoju
i efektywnoS$ci uczenia si¢ W szczegdlnosSci poprzez:

a. wyréwnywanie deficytow rozwojowych,

b. stymulowanie rozwoju emocjonalnego, psychicznego i spotecznego,

c. wyréwnywanie brakow w opanowaniu programu nauczania,

d. eliminowanie przyczyn i przejawow trudnosci szkolnych oraz zaburzen zachowania,
e. udzielanie pomocy w petniejszym rozwoju uczniom szczegolnie uzdolnionym.
Pomoc i opieke pedagogiczng w szkole organizuje pedagog, a za jej prawidlowosé

odpowiada dyrektor.
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3. Pedagog zatrudniony w szkole udziela pomocy:

a. wychowawcom klas i innym nauczycielom,

b. uczniom,

c. rodzicom (prawnym opiekunom dziecka).

4. Do zadan pedagoga i psychologa zatrudnionego w szkole nalezy w szczego6lnoSci:

a. prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych  potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycii,
zainteresowan, uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b. diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych, stanowigcych bariere¢ 1 ograniczajagcych aktywne i pelne
uczestnictwo ucznia w zyciu szkoty,

c. udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb,

d. podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci,

e. minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w srodowisku szkolnym,

f. inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych,

g. pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow,

h. wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w:

e rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci  psychofizycznych uczniow w celu okre§lenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan, uzdolnien ucznidéw 0raz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i ograniczen
utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

e udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

5. Pedagog w swych dziataniach wspotpracuje z nauczycielami zatrudnionymi w szkole,
dyrektorem, pielegniarka szkolna, rodzicami (opiekunami prawnymi), innymi organami

szkoty oraz z innymi placowkami, szczegdlnie z poradnig pedagogiczno-psychologiczna.
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6. Pedagog powinien zwracac¢ szczegdlng uwage na przestrzeganie w szkole postanowien

Konwencji o prawach dziecka.

§2
Szczegotowe zadania i obowigzki pozostatych pracownikéw szkoty okreslaja zakresy
obowigzkow na poszczegolnych stanowiskach pracy, opracowane i zatwierdzone przez

dyrektora szkoty.

VI

Ocenianie wewnagtrzszkolne uczniéw

§1
Cele oceniania wewnatrzszkolnego:
e informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
postepach w tym zakresie,
e udzielanie uczniowi wskazowek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju,
e motywowanie ucznia do dalszych postepéw W nauce i zachowaniu,
e dostarczanie rodzicom (opiekunom prawnym) i nauczycielom informacji o postepach
i trudnos$ciach w nauce i zachowaniu oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia,
e umozliwienie  nauczycielom  doskonalenia  organizacji i  metod pracy
dydaktyczno-wychowawczej,
e ujednolicenie zasad i kryteriow oceniania przez poszczegélnych nauczycieli

w odniesieniu do biezacego oceniania §rodrocznego i rocznego klasyfikowania.

§2
Postanowienia ogodlne:

1. Rok szkolny dzielimy na dwa okresy zgodnie z organizacja roku szkolnego.

2. Ocenianie szkolne obejmuje wiadomosci i umiejg¢tnosci ucznia wynikajace z programow
nauczania, opartych na podstawie programowej, ze szczegdélnym uwzglednieniem
umiejetnosci  ustalonych  w  Programie  wychowawczo-profilaktycznym  Szkoty
Podstawowej nr 9 im. Wiadystawa Jagielly.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
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formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych, niezb¢dnych do otrzymania
przez ucznia poszczegdlnych s$rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych,
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

. ustalanie kryteriow oceniania zachowania,

. ustalanie ocen biezacych i $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych

I dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania,

. przeprowadzanie egzaminoéw klasyfikacyjnych,

. ustalanie rocznych ocen Klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé¢

edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
Klasyfikacyjnych z =zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania,

. ustalanie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom (opiekunom prawnym)

informacji 0 postgpach i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz 0 jego

szczegolnych uzdolnieniach.

Oceniajac wiedze i umiejetnosci ucznia, nauczyciel Kieruje si¢ nast¢pujaca hierarchig

wartosci:

a.

o

a o

o «Q o

stosowanie wiadomosci w nowych sytuacjach,
umiejetnos¢ interpretacji i uzasadniania,
umiejetnos¢ samodzielnej pracy,

stosowanie wiadomosci W sytuacjach typowych,
znajomos¢ faktow i pojec,

postawa,

wytrwato$¢,

tempo przyswajania wiedzy.

W Szkole Podstawowej nr 9 im. Wiadystawa Jagietty ocenianie postepow edukacyjnych

ucznia odbywa si¢ nastepujaco:

a.
b.

klasy I — 11l — ocenianie opisowe,
klasy IV — V111 — w stopniach szkolnych okreslonych w Rozporzadzeniu Ministerstwa
Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie oceniania, klasyfikowania

I promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych.
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§3

C.

Szczegotowe Kryteria ocen z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych w klasach 1V — VIII

umieszczone sa W wymaganiach edukacyjnych.

Wewnatrzszkolne zasady oceniania edukacji wczesnoszkolnej.

Ocenianie w klasach I — 11l to proces gromadzenia informacji o uczniach. Stata obserwacja

uczniow przez nauczyciela i rozpoznawanie poziomu opanowania przez nich wiadomosci

I umiejetnosci, a takze ich postaw spoleczno-emocjonalnych w stosunku do wymagan

edukacyjnych i gromadzenie informacji, stanowi integralng cz¢$¢ procesu nauczania, uczenia

i wychowania.

1.

Rola oceniania:

a.

informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
0 postepach w tym zakresie,

udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

. motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu,

. dostarczanie rodzicom (opiekunom prawnym) i nauczycielom informacji o postepach,

trudnos$ciach w nauce, zachowaniu oraz szczegélnych uzdolnieniach ucznia,
umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-

wychowawczej.

Rodzaje ocen:

a.

wstepna 0cena rozwoju ucznia i jego mozliwosci — w klasie | stanowi podstawe do

zapewnienia kazdemu uczniowi maksymalnego rozwoju,

. ocena biezaca — informujgca ucznia 0 jego postepach i zachowaniu, wyraznie

wskazujaca osiggniecia I to, CO nalezy usprawnic,

. ocena podsumowujgca: $rodroczna i roczna — wyrazona na pismie, Stanowiaca

syntetyczng informacje 0 osiagnigciach ucznia,

. koncowa ocena rozwoju ucznia i jego mozliwosci — diagnoza koncowa w klasie

trzeciej.

Funkcje oceny:

a.

informacyjna — co uczniowi udalo si¢ poznaé, zrozumie¢, opanowac, jakie

umiejetnosci zdobyt, jaki byt jego wktad pracy,

. korekcyjna — co trzeba zmieni¢ w pracy z uczniem, aby uzyskac¢ lepsze efekty,

. motywujaca — zacheca do podejmowania dalszego wysitku, wskazuje na mozliwosé

osiaggnigcia sukcesu oraz daje uczniowi wiar¢ we wiasne sity.
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4. Obszary uwzgledniane w procesie uczenia:

a.

c.
d.

indywidualne predyspozycje i mozliwosci ucznia w opanowaniu materiatu

edukacyjnego,

. Stopien zaangazowania ucznia i wktad pracy w procesie zdobywania wiadomosci

I umiejetnosci,
umiejetnos¢ rozwigzywania problemow,

postgpy ucznia w rozwoju spoteczno-emocjonalnym.

5. Sposoby sprawdzania wiadomo$ci i umieje¢tnosci uczniow:

a.
b.

o

>« oo

ustne sprawdzanie wiadomo$ci i umiej¢tnosci ucznidw, prace pisemne,
kartkowki — trwaja nie dtuzej niz 15 minut i nie musza by¢ zapowiadane, nauczyciel

jest zobowigzany sprawdzi¢ je W ciggu trzech dni,

. Sprawdziany — trwaja od 30 do 45 minut i muszg by¢ zapowiadane z tygodniowym

wyprzedzeniem — nauczyciel powinien sprawdzi¢ je W ciggu tygodnia; w tygodniu

moga by¢ tylko dwie takie prace,

. obserwacja uczenia si¢ od siebie nawzajem,

postugiwanie si¢ materiatami zrédtowymi,
aktywnosc¢,
prace samodzielne np. albumy, makiety, plansze informacyjne,

. wykonywanie ¢wiczen praktycznych w zakresie: edukacji plastycznej, edukacji

muzycznej, zaje¢ technicznych, zaje¢ komputerowych oraz podczas wychowania

fizycznego.

6. Formy sprawdzania wiadomosci | umiejetnosci uczniow:

a.

o

a o

o «Q oo

czytanie ze zrozumieniem,
glosne czytanie,
przepisywanie,

pisanie ze stuchu,

pisanie z pamigci,
wypowiedzi ustne,
wypowiedzi pisemne,
dyktanda,

. recytacja,

prowadzenie zeszytu i ¢wiczen,

samodzielne zdobywanie wiadomosci,
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I. lektura,

m. dostrzeganie zjawisk przyrodniczych,

n. liczenie pamigciowe,

0. wykonywanie i zapisywanie dziatan matematycznych,
p. uktadanie zadan,

g. przeprowadzanie pomiaréw,

r. stosowanie technik plastycznych i technicznych,

s. doktadnos¢ i estetyka wykonania prac,

:—F

wiedza o sztuce,

u. $piewanie,
czytanie i zapisywanie nut,

. rozpoznawanie utworéw muzycznych,
wykonywanie ¢wiczen gimnastycznych,

aktywnosc¢ na lekcji,

N < X g <

praca w zespole.

Organizacja procesu oceniania.

a. W klasach I — 11l ocena klasyfikacyjna roczna jest oceng opisowg. Roczna opisowa
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglgednia poziom opanowania przez
ucznia wiadomosci I umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie
programowej ksztatcenia ogolnego dla | etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby
rozwojowe i edukacyjne ucznia, zwiagzane z przezwycigzaniem trudnosci w nauce lub
rozwijaniem uzdolnien.

b. Ujmuje ona w szczegolnosci:

e osiggnigcia wychowawcze,

e wywigzywanie si¢ Z obowigzkow ucznia,

e przestrzeganie regulaminow klasowych i szkolnych,

e umiejetnos¢ wspotdziatania w zespole lub grupie z zachowaniem odpowiednich
norm,

e kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza szkota,

e okazywanie szacunku innym osobom,

e dbalos¢ 0 bezpieczenstwo i zdrowie wiasne,

e umiejetno$¢ wypowiadania sie,

e technike¢ czytania i pisania,
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podstawy ortografii i gramatyki,
liczenie w wyznaczonym zakresie,
rozwigzywanie zadan tekstowych,
0g6lng wiedze 0 otaczajacym Swiecie,

zaangazowanie W zajecia 0 charakterze artystycznym i sportowym.

c. Pod koniec pierwszego etapu edukacji dopuszcza si¢ mozliwo$¢ przeprowadzenia

zewnetrznego testu kompetencji dla klas 1l za zgoda rodzicow (opiekundéw

prawnych).

d. Rodzice (opiekunowie prawni) zostajg poinformowani o wynikach testu.

e. W trakcie roku szkolnego przewiduje si¢ nastepujace formy sprawdzania wiadomosci

I umiejetnosci:

pisanie z pamieci klasy: I, 11, 111'i ze stuchu klasy: 111 I,

czytanie,

mowienie,

pisanie (graficzna strona pisma),

aktywnos$¢ na zajeciach,

prace plastyczne,

wiadomosci z zakresu wiedzy o srodowisku,

$piewanie piosenek, gra na instrumentach, wiadomosci z zakresu edukacji
muzycznej,

dodawanie i odejmowanie,

mnozenie i dzielenie,

zadania z trescia,

inne umiejetnosei z edukacji matematycznej,

prowadzenie zeszytu (edukacja polonistyczna, edukacja matematyczna),
¢wiczenia gimnastyczne i przygotowanie do zajec,

prace techniczne.

Prace sprawdzajace (dyktanda, sprawdziany) bedg oceniane wg obowigzujacej skali ocen.

Zadania dodatkowe nie sa obowigzkowe. Za wykonanie prac dodatkowych uczen

otrzymuje tylko ocen¢ pozytywna. Przy formutowaniu oceny z edukacji muzycznej,

edukacji plastycznej, zaje¢ technicznych czy wychowania fizycznego nauczyciel ocenia

zaangazowanie i wysitek ze strony ucznia oraz jego mozliwosci w tym zakresie.
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Sposoby informowania uczniéw i ich rodzicow (opiekunow prawnych) o indywidualnych

osiggnigciach.

a.

Wymagania edukacyjne przedstawiane sg rodzicom (opiekunom prawnym) na
pierwszym zebraniu w danym roku szkolnym, a fakt ten jest odnotowany podpisem na

liscie obecnosci na zebraniu.

. Nieobecny rodzic (opiekun prawny) powinien i ma mozliwo$¢ zapoznania si¢

z aktualnymi wymaganiami edukacyjnymi.

Ocenianie ucznia w edukacji wczesnoszkolnej odbywa sie¢ na biezaco w Klasie,
podczas wielokierunkowej dziatalnosci ucznia. Nauczyciel sprawdza wykonywane
prace, chwali za wysitek, za checi, za pracg. Nagradza usmiechem, pochwatg, gestem

oraz wskazuje, co uczen powinien zmieni¢, poprawi¢ czy wyeksponowac.

. Nauczyciel stosuje wszystkie dostgpne sposoby oceniania ksztattujacego,

tj.: obserwuje ucznia i jego pracg, rozmawia z nim, wskazuje tresci i umiej¢tnosci
dobrze i stabo opanowane, motywuje do dalszych wysitkow, uczen uzyskuje

informacj¢ zwrotng 0od nauczyciela.

. Uczen powinien mie¢ pewno$¢, ze W toku uczenia si¢ ma prawo do popehiania

btedow, do informaciji, z ktorej jasno wynika, co zrobit dobrze, co Zle, nad czym musi
popracowac i W jaki sposob.

Sprawdzone i ocenione prace kontrolne uczen otrzymuje w trakcie lekcji
podsumowujacej, a rodzice (opiekunowie prawni) do wgladu, podczas spotkan
klasowych. Informacje o postepach ucznia w nauce rodzice (opiekunowie prawni)
uzyskuja podczas kontaktow indywidualnych z nauczycielem, podczas zebran
z rodzicami organizowanych zgodnie z kalendarzem szkolnym.

W przypadku trudno$ci w nauce, czestego nieprzygotowania do zaje¢ — rodzice
(opiekunowie prawni) informowani beda podczas organizowanych spotkan

z nauczycielem.

. W przypadkach utrudnionych kontaktow z rodzicem (opiekunem prawnym)

informacje zostang przekazane za posrednictwem dziennika elektronicznego.
W przypadkach braku kontaktu z rodzicem (opiekunem prawnym) nauczyciel
—wychowawca zgtasza problem do pedagoga i dyrektora, podejmowane sg dziatania

zgodne z procedurami szkolnymi.
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J. Rodzice (opiekunowie prawni) mogg zapoznaé si¢ z przewidywang roczng oceng
opisowa, ktora zamieszczona jest w dzienniku elektronicznym na dwa tygodnie przed
radg klasyfikacyjna.

k. Ocena przewidywana nie jest oceng ostateczna.

I. Ocen¢ roczng otrzymuje uczen W dniu zakonczenia roku szkolnego na $§wiadectwie
szkolnym.

Warunki uzyskania oceny wyzszej z przedmiotow obowigzkowych.

a. W klasach I — I1l dopuszcza si¢ poprawianie oceny negatywnej na prosb¢ ucznia lub
rodzicow (opiekunow prawnych) w formie wskazanej przez nauczyciela (pisemnej,
ustnej lub mieszanej).

b. W razie nieobecnosci, uczen ma obowigzek nadrobi¢ zalegtosci z poszczegdlnych
edukacji w terminie uzgodnionym z nauczycielem.

Uczen klasy I — III otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jesli jego

osiggniecia edukacyjne w danym roku szkolnym nauczyciel ocenit pozytywnie.

W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze postanowic¢ o powtarzaniu klasy

przez ucznia klasy | — IIT na wniosek wychowawcy klasy oraz po zasiggnigciu opinii

rodzicow (opiekunoéw prawnych) ucznia lub na wniosek rodzicow (opiekundw prawnych)
po zasiegnieciu opinii wychowawcy kasy.

Kryteria oceniania zachowania.

a. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce¢ oddziatu,
nauczycieli oraz uczniow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego 1 norm etycznych oraz obowiazkéw ucznia okreslonych
w Statucie.

b. Zachowanie ucznidéw w trakcie zajg¢ edukacyjnych i przerw reguluja kontrakty
klasowe zawierajace zasady zachowania i logiczne konsekwencje oraz procedury
postepowania nauczyciela w sytuacji, kiedy uczen nie zachowuje si¢ wtasciwie.

c. ,,Kontrakt klasowy na lekcje”:

e Zasady:
— Kontaktuje si¢ bez uzywania sily, obrazliwych stow i gestow.
— Kiedy jedna osoba mowi, ja stucham.

— Pracuje nad zadaniem w ciszy, na swoim miejscu.

Samodzielnie wykonuje powierzone zadania.

Korzystam z rzeczy innych za pozwoleniem wiasciciela.
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e Konsekwencje w sytuacjach tamania zasad:

Zmieniam miejsce pracy.

Przepraszam osob¢ pokrzywdzong przy nauczycielu, z uwzglednieniem
obietnicy poprawy.

Whisuje do zeszytu korespondencji informacje dotyczaca mojego zachowania.
Oddaje¢ czas na przerwie.

Otrzymuje¢ dodatkowe zadanie, ktére mam wykonac na nastepny dzien.
Nauczyciel wzywa na rozmowe rodzicoOw/opiekunow do szkoty.

Informuje rodzicow/opiekunéw o swoim zachowaniu. Rodzic pisze wiadomos¢
zwrotng do nauczyciela przez e-dziennik lub smsa.

Naprawiam lub odkupuje zniszczony przedmiot.

Informuje telefonicznie rodzica/opiekuna o swoim zachowaniu.

Sprzatam po sobie.

Trace przedmiot, ktory nie stuzy do pracy.

e Nagrody w sytuacji, kiedy zmieniam zachowanie:

Wracam na swoje miejsce.

Odzyskuje po lekcji przedmiot, ktory nie stuzyt do pracy na lekcji.

Otrzymuj¢ pochwate od nauczyciela do zeszytu korespondencji lub na
e-dziennik.

Nauczyciel dzwoni do rodzica z informacja o postgpach w zachowaniu.

Otrzymuje pochwatg w obecnosci rodzica w szkole.

e Postepowanie nauczyciela w sytuacji, gdy uczen tamie zasade:

Upomnienie stowne.
Technika masz wybdr (wykonanie polecenia lub konsekwencji).
Wprowadzenie konsekwencji.

Wykluczenie ucznia — praca poza klasa.

d. ,,Kontrakt klasowy na przerwy”:

e Zasady:

Na kazdej przerwie kontaktuje si¢ z innymi bez uzywania sity, obrazliwych stow
1 gestow.
W toalecie zalatwiam swoje potrzeby fizjologiczne.

Na boisku: moge biegac 1 bawic si¢ bez korzystania ze sprzetow z placu zabaw.
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— Na korytarzu: chodzg, spokojnie bawi¢ si¢ sam lub z innymi dzie¢mi.
— Po pierwszym dzwonku wracam z boiska, przerywam zabawe¢ na korytarzu
| ustawiam si¢ przed salg, w ktorej mam lekcje.
e Konsekwencje w sytuacjach famania zasad:
— Przepraszam osobg¢ pokrzywdzong przy nauczycielu, z uwzglednieniem
obietnicy poprawy.
— Whpisuje do zeszytu korespondencji informacj¢ dotyczaca mojego zachowania.
— Wyciszam si¢ przez okre$lony czas, stojac w miejscu wskazanym przez
nauczyciela dyzurujgcego.
— Otrzymuj¢ dodatkowe zadanie, ktore mam wykonaé na nastgpny dzien.
— Nauczyciel wzywa na rozmowg rodzicow/opiekunéw do szkoty.
— Informuj¢ rodzicow/opiekunéw o swoim zachowaniu. Rodzic pisze wiadomos$¢
zwrotng do nauczyciela przez e-dziennik lub smsa.
— Naprawiam lub odkupuj¢ zniszczony przedmiot.
— Informuje telefonicznie rodzica/opiekuna o swoim zachowaniu.
— Sprzatam po sobie.
— Chodze¢ za r¢ke z nauczycielem dyzurujacym do konca przerwy.
e Nagrody w sytuacji, kiedy zmieniam zachowanie:
— Otrzymuj¢ pochwale od nauczyciela do zeszytu korespondencji lub na
e-dziennik.
— Nauczyciel dzwoni do rodzica z informacjg o postepach w zachowaniu.
— Otrzymuje¢ pochwalte w obecnosci rodzica w szkole.
e Postgpowanie nauczyciela w sytuacji, gdy uczen tamie zasade:
— Upomnienie stowne.
— Technika masz wybor (wykonanie polecenia lub konsekwencji).
— Woprowadzenie konsekwencji.

— Whykluczenie ucznia — pozostanie w sali podczas przerwy.

§4
1. W Kklasach IV — VIII klasyfikowanie $rodroczne i roczne polega na podsumowaniu
srodrocznych / rocznych osiggnig¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych
okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny

zachowania.
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a. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidow oraz
rodzicow (opiekundéw prawnych) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania, warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

b. Oceng¢ zachowania $rodroczng |1 roczng ustala sie wg skali  wynikajacej
z Rozporzadzenia Ministerstwa Edukacji Narodowej w sprawie warunkow i sposobow
oceniania.

Srodroczna i roczna ocene zachowania wychowawca ustala w oparciu o:

a. systematycznie prowadzong obserwacje ucznia,

b. opini¢ nauczycieli uczacych (karta propozycji ocen — strona 59) oraz pozostatych
nauczycieli (w tym wychowawcow $wietlicy, pedagoga, bibliotekarzy),

C. uwagi pracownikow szkoty,

d. samooceng ucznia oraz po zasi¢gnig¢ciu opinii klasy.

Ocena zachowania powinna uwzgledniac¢ przede wszystkim:

a. funkcjonowanie ucznia w §rodowisku szkolnym,

b. respektowanie zasad wspotzycia spotecznego (w tym w spotecznosciach
internetowych) i og6lnie przyjetych norm etycznych.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono

zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢c wplyw stwierdzonych

zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie

ksztatcenia specjalnego, albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni

psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej. Rodzice

(opiekunowie prawni) powinni, dla dobra dziecka, dostarczyé wychowawcy wyzej

wymienione orzeczenie lub opinig, nie pdzniej niz w pierwszym miesigcu nauki w danym

roku szkolnym lub w przypadku orzeczen i opinii wydanych w trakcie trwania nauki,

niezwlocznie po ich otrzymaniu.

Ocena zachowania nie moze mie¢ wplywu na:

a. oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,

b. promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Ustalona przez wychowawceg ocena zachowania jest podana do wiadomosci ucznia, nie

pozniej niz dwa tygodnie przed planowanym rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem

rady pedagogicznej.
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Ocena zachowania ustalona przez wychowawcg¢ moze by¢ zmieniona, jesli w czasie

miedzy dniem wystawienia oceny, a koncem semestru uczen dopusci si¢ szczegdlnie

razgcego wybryku, naruszajgc drastycznie zasady ustalone w regulaminie oceniania.

O fakcie zmiany oceny zachowania wychowawca jest zobowigzany niezwtocznie

pisemnie powiadomi¢ rodzicow (opiekunéw prawnych) ucznia. Wychowawca informuje

rade pedagogiczng 0 zaistniatym incydencie i koniecznosci obnizenia oceny zachowania

na jej nadzwyczajnym posiedzeniu.

8. Przy ustalaniu ocen $rodrocznych i rocznych bierze sie pod uwage nastepujace formy

sprawdzania osiagni¢¢ ucznia:

a. prace klasowe,

o

testy,

h o o O

sprawdziany,
kartkowki,
odpowiedzi ustne,

pracg samodzielna na lekcji,

g. inne przejawy aktywnosci na lekcji 1 poza lekcja.

Forma
sprawdzania | Praca klasowa, sprawdzian Kartkowka Odpowiedz ustna
wiadomoSci
Dotyczy Materiat z:
Zakres Obejmuje materiat z jednego lub | materiatu g)) gsttg[géﬁj cl)zg?r:ich lekii
materialu kilku dziatéw w k1. IV — VIII. Z trzech ostatnich . . I,
tematow C) zaan_gazowame W pracy
) na lekcji.
Jeden w ciggu dnia i trzy w ciggu o
.. | tygodnia. M(?zllwa . " Mozliwa na kazdym zajgciu
Czestotliwos¢ L kazdym zajeciu .
W kl. I — 1l maksymalnie jeden . edukacyjnym.
. edukacyjnym.
w tygodniu.
Tydzien przed terminem po
Termin lekcji powtorzeniowe;. Lo N
zapowiedzi Whisany 4o dziennika Bez zapowiedzi. | Bez zapowiedzi.

elektronicznego.

Do 90 minut w klasach IV —

Czas trwania Vil 10-15 minut. 5-10 minut.

i Ocena natychmiastowa lub
Termin 14 dni. Tydzien. yehmiastowa 1
oddania +, -

! Praca klasowa, sprawdzian lub test przetozony na pro$be uczniéw moze by¢ przeprowadzony jako drugi
w tym samym dniu.
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9. Nieobecno$¢ ucznia na pracy klasowej, sprawdzianie lub teScie zobowigzuje go do
zaliczenia pracy przed uptywem dwoch tygodni od uprzednio wyznaczonego terminu.
W przypadku dtugotrwatej nicobecnosci, termin i zasady ustala nauczyciel przedmiotu.
Uczen, ktory mimo wyznaczonego terminu nie przystapit do pracy kontrolnej,
przystepuje do pisania pracy w terminie narzuconym przez nauczyciela. Jezeli uczen nie
zglosi si¢ w ustalonym terminie, jego nieobecno$¢ moze by¢ potraktowana jako odmowa
rozliczenia si¢ z wymagan edukacyjnych 1 w takim przypadku nauczyciel ma prawo
wystawi¢ uczniowi ocen¢ niedostateczng.

10. Oceny z prac pisemnych ustalone sg wg nastepujacych punktéw procentowych:

0-29% niedostateczny(1)
30-39% dopuszczajacy (2)
40-49% dopuszczajacy + (2+)
50-59% dostateczny (3)
60-69% dostateczny + (3+)
70-79% dobry (4)
80-86% dobry + (4+)
87-92% bardzo dobry (5)
93-96% bardzo dobry + (5+)
97-100% celujacy (6)

a. Uczen ma prawo do nieprzygotowania si¢ do zaje¢, szczegoty reguluja wymagania
edukacyjne.

b. W przypadku niesamodzielnej pracy ucznia podczas pracy na lekcji (praca klasowa,
sprawdzian, kartkowka) lub w domu (plagiat) uczen otrzymuje ocen¢ niedostateczng.

11. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna nie jest $rednig arytmetyczng ocen biezacych.
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12. Na prosbe rodzicow (opickunéw prawnych) ucznia nauczyciel uzasadnia ustnie ocen¢

srédroczng (roczng).

13. Ogolne kryteria ocen w klasach 1V — VIII:

Stopien
szkolny Zakres  wiadomosSci . . .
wedlug | UmiejetnoSci ucznia | rozumienia materialu Posta_lwa | Zaangazowanie
skali przez ucznia ucznia
MEN
Samodzielnie i sprawnie | Zgodnie  z  naukg | Samodziclnie i tworczo
wykorzystuje zdobytg | rozumie  uogdlnienia | rozwija wlasne
wiedze w rozwigzywaniu | i zwigzki mi¢dzy nimi. | uzdolnienia. Sporzadza
probleméw teoretycznych | Samodzielnie materiaty pomocnicze do
i praktycznych. Proponuje | i wnikliwie ~ wyjasnia | zaj¢¢.  Bierze  udziat
nietypowe  rozwigzania, | zjawiska. w konkursach  szkolnych
6 samodzielnie korzysta i pozaszkolnych i osigga
Z roznych zrodet w nich sukcesy. Inicjuje
informacji. Precyzyjnie dziatania na rzecz szkoty,
formuluje 1 argumentuje klasy i srodowiska.
swoje  opinie, Wwyciaga
konieczne wnioski. Biegle
postuguje  si¢  jezykiem
przedmiotu.
Sprawnie wykorzystuje | Posiadt  wyczerpujace | Aktywnie uczestniczy
wiadomosci w  teorii | wiadomosci powiazane | W zajeciach,
i praktyce bez pomocy | ze sobg w logiczny | Z powodzeniem  pracuje
nauczyciela. Stosuje | uktad. Wiasciwie | w grupie. Uczestniczy
posiadang wiedzg | rozumie  uogoélnienia | w konkursach  szkolnych
w nowych sytuacjach. | i zwigzki migdzy nimi. | i pozaszkolnych, chetnie
5 W zrozumiaty sposob | Samodzielnie wyjasnia | dziala na rzecz Kklasy,
formutuje mysli, rzeczowo | zjawiska. szkoty i srodowiska.
uzasadnia swoje zdanie.
Samodzielnie  wnioskuje
i stawia hipotezy.
Poprawnie postuguje si¢
jezykiem przedmiotu.
Inspirowany przez | Posiadt nie w petni | Czynnie uczestniczy
nauczyciela poprawnie | opanowany  materiat | W zajeciach, dziata
stosuje wiadomosci | programowy z danych | w grupie. Wykonuje
w typowych sytuacjach | zajeé edukacyjnych. | powierzone zadania.
wteorii 1w praktyce. | Opanowal wiadomosci | Uczestniczy w niektorych
4 Poprawnie formutuje mysli, | powigzane w logiczne | dziataniach na tle klasy,
probuje argumentowac | zwigzki. Rozumie | szkotly i srodowiska.
wlasne zdanie. | uogodlnienia 1 zwigzki
Samodzielnie opisuje | migdzy nimi.
sytuacje  problemowa i | Inspirowany przez
wycigga wnioski. Stosuje | nauczyciela ~ wyjasnia
terminologi¢ przedmiotu. zjawiska.
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Przy pomocy nauczyciela | Opanowat materiat | Na zajeciach jest mato
stosuje wiadomosci dla | ograniczony do treSci | aktywny, ale zachecony
celow teoretycznych | podstawowych danych | przez  nauczyciela lub
I praktycznych. zajec edukacyjnych. | kolegow wspotpracuje
Rozwigzuje typowe | Posiadt wiadomosci | W grupie. Stara si¢
zadania teoretyczne | podstawowe potaczone | wykonywac polecenia.
i praktyczne o S$rednim | zwigzkami logicznymi. | Rzadko podejmuje prace
stopniu  trudno$ci. Przy | Z pomoca nauczyciela | na rzecz klasy, szkoty
pomocy nauczyciela | wyjasnia ~ wazniejsze | i Srodowiska.
formutuje 1 uzasadnia swe | zjawiska.
wypowiedzi. Wyciaga
wnioski pod kierunkiem
nauczyciela.  Przekazuje
wiadomosci bez
zastosowania terminologii
przedmiotu.
Z trudno$ciag wykorzystuje | Ma duze braki | Biernie uczestniczy
wiedze nawet pod | w wiadomosciach W zajeciach, rzadko
kierunkiem  nauczyciela. | z zakresu i Z trudnoscig wspotpracuje
Przy wydatnej pomocy | podstawowego w  grupie.  Niechetnie
nauczyciela wykonuje | materiatu podejmuje dziatania na
typowe zadania teoretyczne | programowego. Posiada | rzecz klasy, szkoty
i praktyczne o niewielkim | wiadomosci luzno | i srodowiska.
stopniu  trudno$ci.  Ma | zestawione, nie rozumie
klopoty  z wystawianiem | podstawowych
sie. uogoblnien. Przy duzej

pomocy  nauczyciela

wyjasnia znaczenie

podstawowych pojec.
Nie posiada wiedzy. Nie | Ma razgce braki | Nie wykazuje zadnego
wykonuje zadan | w wiadomosciach zainteresowania zajgciami.
o0 elementarnym  stopniu | okreslonych programem | Nie wykonuje polecen. Nie
trudnosci. Nawet przy | zaje¢ edukacyjnych | wspolpracuje z grupa.
duzej pomocy nauczyciela | w danej klasie.
nie odtwarza podanych | Wykazuje razacy brak
rozwigzan 1 wiadomosci. | zrozumienia  jednosci
Wypowiadanie si¢ sprawia | logicznej miedzy
mu duzg trudnos$¢. wiadomosciami.

Calkowicie nie rozumie
uogo6lnien. Nie wyjasnia
zjawisk.

ocena z poprawy,

14. Poprawa ocen niekorzystnych dla ucznia:
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a. uczen ma prawo poprawi¢ prac¢ klasowa, sprawdzian lub test w przypadku uzyskania
oceny niekorzystnej, w terminie i na zasadach ustalonych przez nauczyciela, przy

czym do dziennika elektronicznego wpisywana jest ocena niekorzystna oraz uzyskana
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b. pozostale kryteria oceniania regulujg wymagania edukacyjne,

Nauczyciele do 15 wrzesnia kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich

rodzicow (opiekundéw prawnych) o wymaganiach edukacyjnych, sposobach sprawdzania

osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw oraz warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz
przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz potwierdzajg to
wpisem w dzienniku lekcyjnym.

Ocenianie odbywa si¢ wedtug nastepujacych zasad:

a. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow (opiekunow prawnych).

b. Nauczyciel informuje ucznia o kazdej ocenie biezgcej zaraz po jej wystawieniu.

€. Rodzice (opiekunowie prawni) uzyskuja informacje o osiggni¢ciach ucznia z zapisow
w dzienniku elektronicznym oraz podczas ,,drzwi otwartych”, zebran okresowych,
rozmow indywidualnych.

d. Uczniowie otrzymujg ocenione prace klasowe, sprawdziany do wgladu w czasie lekcji.
Po omowieniu, prace ucznia sg przechowywane przez nauczyciela do konca roku
szkolnego, rodzice (opiekunowie prawni) maja do nich wglad podczas ,.drzwi
otwartych”. Na prosbe rodzica (opiekuna prawnego), praca ucznia moze by¢ mu
udostepniona do wgladu do domu. Praca powinna zosta¢ zwrdcona na najblizszych
zajeciach edukacyjnych z danego przedmiotu.

e. Na prosbe rodzica (opiekuna prawnego) lub ucznia nauczyciel uzasadnia ustnie oceng.

f. Nauczyciel w ocenianiu stosuje elementy oceniania ksztaltujacego.

Nauczyciele prowadzacy poszczegodlne zajecia edukacyjne informujg ucznidéw i rodzicoOw

(opiekunow prawnych) o przewidywanych ocenach $rodrocznych, natomiast

wychowawcy klas informuja 0 przewidywanych srodrocznych ocenach zachowania na

dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej. Informacje¢ te
przekazuje si¢ rodzicom (opiekunom prawnym) poprzez dziennik elektroniczny oraz na
spotkaniu z rodzicami.

O przewidywanych ocenach rocznych i rocznej ocenie zachowania informuja nauczyciele

prowadzacy poszczegblne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy, na dwa tygodnie

przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej. Informacje te sa
umieszczane w dzienniku elektronicznym.

Nauczyciel danego przedmiotu informuje ucznia i jego rodzicéw (opiekundéw prawnych)

0 przewidywanej niedostatecznej rocznej ocenie klasyfikacyjnej z przedmiotu,

przynajmniej miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;j.
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Informacj¢ t¢ przekazuje si¢ rodzicom (opiekunom prawnym) ucznia w dzienniku

elektronicznym.

20. Warunki i tryb otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny osiggni¢é

21.

edukacyjnych okre$lonych w szkolnym planie nauczania.

a.

Warunki, ktére musi spetni¢ uczen, aby ubiegac si¢ o podwyzszenie przewidywanej

oceny rocznej:

zaliczone wszystkie sprawdziany, z tego przynajmniej 60% na oceng taka, o jaka
si¢ ubiega,
wszystkie nieobecno$ci na danych zajeciach edukacyjnych musza by¢

usprawiedliwione.

. Tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana ocena roczna:

pisemny wniosek rodzicow (opiekunéw prawnych) do dyrektora szkoty
0 zweryfikowanie przewidywanej oceny rocznej nalezy ztozy¢ w terminie dwoch
dni roboczych od terminu poinformowania o przewidywanej ocenie,

nauczyciel przedmiotu wraz z innym nauczycielem tego samego przedmiotu lub
pokrewnego przedmiotu:

— ustalaja forme weryfikacji,

— okreslaja kryteria oceniania,

— przeprowadzaja weryfikacj¢ oceny,

dokumentacje z przebiegu weryfikacji oceny przechowuje nauczyciel przedmiotu
(musi by¢ potwierdzona przez drugiego nauczyciela sprawdzajacego wiedze
I umiejetnosci ucznia),

czynnosci okreslone w ust. 20 b nalezy zrealizowa¢ w terminie 7 dni od ztozenia

whniosku.

c. W przypadku pozytywnej weryfikacji ocena przewidywana ulega podwyzszeniu,

d.

a w przypadku negatywnej weryfikacji nie ulega obnizeniu.

Decyzja ustalona w czasie weryfikacji jest ostateczna.

Uczen lub jego rodzice (opiekunowie prawni) moga zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora

szkoty, jezeli uznaja, ze roczna (sroédroczna) ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych

lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami

prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone

w terminie do 7 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. W takim

przypadku dyrektor realizuje postanowienia zawarte w Rozporzadzeniu Ministra
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Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r., w sprawie warunkow | sposobow

oceniania.

Uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ wychowania fizycznego i zaje¢ komputerowych.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego Ilub zajeé

komputerowych na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia

ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza oraz na czas okreslony w tej opinii.

W przypadku zwolnienia z wymienionych zaje¢ w dokumentacji przebiegu nauczania

zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”.

Na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej lub inngj

publicznej poradni specjalistycznej znajdujacej si¢ w wykazie Kuratorium Oswiaty

nauczyciele dostosowuja wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb ucznia,

u ktorego stwierdzono trudnosci w uczeniu si¢, w tym specyficzne trudnosci,

uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zajg¢ technicznych, plastyki i muzyki

zasadniczym kryterium oceny jest wysitek ucznia, wkladany w wywigzywanie si¢

z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajeé.

Uczen klasy IV — VIII otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze

wszystkich zaje¢ edukacyjnych uzyskal oceny klasyfikacyjne roczne wyzsze od stopnia

niedostatecznego.

Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,

jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia

na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajgcia

w szkolnym planie nauczania.

Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac

egzamin klasyfikacyjny.

a. Na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnos$ci nieusprawiedliwione;j
lub na prosbe jego rodzicow (opiekunow prawnych) rada pedagogiczna moze wyrazic¢
zgode na egzamin klasyfikacyjny.

b. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujacy, na podstawie odrebnych
przepisoOw, indywidualny tok lub program nauki oraz uczen spetniajagcy obowigzek

szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.
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. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ na pisemng prosb¢ ucznia lub jego
rodzicow (opiekundéw prawnych), ktéra powinna by¢ zgloszona do dyrektora szkoty
nie pdzniej niz tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej.

. Dyrektor szkoty w porozumieniu z nauczyciclem zaje¢ edukacyjnych wyznacza
egzamin klasyfikacyjny z materialu programowego zrealizowanego w danym okresie
(roku szkolnym) w terminie uzgodnionym z uczniem i jego rodzicami (opiekunami
prawnymi).

. W przypadku ucznia nieklasyfikowanego, egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢
nie pdézniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien zakonczenia rocznych zajgé
dydaktycznych.

. W sklad komisji przeprowadzajacej egzamin klasyfikacyjny wchodza: nauczyciel
wilasciwych zaje¢ edukacyjnych oraz wskazany przez dyrektora szkoty, nauczyciel
takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu
w pracy komisji na wlasng prosbe lub w innych szczegodlnie uzasadnionych
przypadkach. Wowczas dyrektor szkoty powotuje, jako osobe egzaminujacg, innego
nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotlanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty.

. Pytania (¢wiczenia) egzaminacyjne ustala nauczyciel wtasciwych zaje¢ edukacyjnych.

i. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z wyjatkiem

zajec: plastyka, technika, informatyka i wychowanie fizyczne, z ktorych egzamin

powinien mie¢ przede wszystkim formg¢ ¢wiczen praktycznych.

j. Na podstawie przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego nauczyciel

egzaminujacy ustala stopien zgodnie ze skalg okreslong wedtug zasad wewnetrznego
oceniania uczniow 1 skali wynikajacej z wlasciwego Rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowe;j.

. Od ustalonej oceny odwotanie nie przystuguje, z zastrzezeniem ust. 27 m.

. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego egzaminator sporzadza protokot
zawierajacy: nazwisko egzaminatora i nauczyciela obecnego na egzaminie, termin
egzaminu, pytania (¢wiczenia) egzaminacyjne, wyniki egzaminu oraz ustalony

stopien. Do protokolu zatacza si¢ pisemne odpowiedzi ucznia i krotka informacje
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0 odpowiedziach ustnych. Protokét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia,

w ktorym wpisuje si¢ dat¢ egzaminu oraz ustalony stopien.

m. Uczen, ktory z udokumentowanych przyczyn losowych nie moglt w wyznaczonym

terminie przystgpi¢ do egzaminu klasyfikacyjnego, moze przystapi¢ do niego

w terminie okreslonym przez dyrektora szkoty.

Poczawszy od klasy 1V szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji

uzyskal oceng niedostateczng z jednych lub dwoch zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac

egzamin poprawkowy.

a.

Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czesci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego, z ktoérych egzamin

ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia

rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza

si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

W sktad komisji wchodza:

e dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji,

e nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy,

e nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne — jako cztonek

komisji.

. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu

w komisji na wiasng prosb¢ lub w innych szczegélnie uzasadnionych przypadkach.
Wowczas dyrektor szkoty powotuje jako osobg egzaminujacg innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, Zze powotanie nauczyciela

zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

sktad komisji,

termin egzaminu,

pytania egzaminacyjne,
e wynik egzaminu oraz ocen¢ ustalong przez komisje.
Do protokotu zalacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje o odpowiedziach

ustnych. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
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29.

30.

g. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
okre$lonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej jednak niz do konca wrze$nia.

h. Ocena ustalona na egzaminie poprawkowym jest ostateczna.

Uwzgledniajac mozliwos$ci edukacyjne ucznia rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu

danego etapu edukacyjnego, z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej, promowaé

ucznia, ktory otrzymal ocen¢ niedostateczng, a nastgpnie nie zdal egzaminu
poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te zajecia edukacyjne
sg zgodnie ze szkolnym planem nauczania realizowane w klasie programowo wyzsze;.

Whiosek o promocje sktadaja do dyrektora szkoty rodzice (opiekunowie prawni) ucznia.

Uchwale 0 promocji ucznia podejmuje rada pedagogiczna po rozpatrzeniu

indywidualnego przypadku.

Poczawszy od Klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej

uzyskal z obowigzkowych zaje¢¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz bardzo

dobrag ocen¢ zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej

Z wyrdznieniem.

31. Uczniowi, ktory uczgszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne wlicza si¢ takze koncowe

oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajg¢.

32. Uczen, ktory uczeszczal na zajecia zardwno z religii, jak i z etyki, otrzymuje oceng

§1

z kazdego z tych zajec.

V1.1

System oceniania zachowania

Czynniki wptywajace na oceng zachowania ucznia.

1.

Ocenianie zachowania ucznia przez wychowawce oddziatu, nauczycieli oraz uczniow
danego oddziatu polega na rozpoznawaniu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspoélzycia spolecznego i norm etycznych oraz obowigzkow ucznia okreslonych
w Statucie.

Ocena zachowania ucznia ma charakter catosciowy. W ocenianiu uwzglgdnia si¢

pozytywne i negatywne aspekty funkcjonowania ucznia w szkole i poza nia.
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Zachowanie uczniow w trakcie zaje¢ edukacyjnych reguluje kontrakt klasowy
zawierajacy zasady zachowania i logiczne konsekwencje oraz procedure postgpowania
nauczyciela w sytuacji, kiedy uczen nie zachowuje si¢ wiasciwie.

Przy ustalaniu rocznej oceny zachowania uwzglednia si¢ reakcje ucznia na uwagi,
przejawianie checi poprawy zachowania i widoczne zmiany w zachowaniu W poréwnaniu
z poprzednim poétroczem.

Przy ustalaniu rocznej oceny zachowania uwzglednia si¢ dostosowania oraz zalecenia
z opinii i orzeczen poradni psychologiczno-pedagogicznej.

W watpliwych sytuacjach ocena zachowania bedzie konsultowana i wystawiana
W porozumieniu wychowawcy z zespotem nauczycielskim.

Na oceng¢ bardzo dobrg i wzorowa uczen jest zobowigzany spetni¢ wigkszo$¢ kryteriow
zapisanych odpowiednio w §2. ust. 1. i 2.

Na wysoko$¢ oceny zachowania ucznia ma wptyw realizowanie obowigzkow ucznia,
0 ktorych mowa w Statucie, a w szczegdlnosci jego postawa prezentowana w obszarach
(oceniania przez wszystkich nauczycieli uczacych):

a. stosunek do obowiagzkoéw szkolnych,

b. przestrzeganie zasad zawartych w kontrakcie klasowym,

c. bezpieczenstwo w szkole oraz zachowanie w sieci,

d. zachowania prospoteczne w stosunku do innych, dziatalno$¢ na rzecz szkoty.

Skala ocen zachowania ucznia Il etapu edukacyjnego i tryb jej ustalania: srodroczng
i roczng ocene¢ zachowania uczniow od 1V Kklasy ustala si¢ wedtug nastepujace;j skali:

a. wzorowe — wz;

b. bardzo dobre — bdb;

c. dobre —db;

d. poprawne — popr;

e. nieodpowiednie — ndp;

f. naganne —ng.

Osoby, co do ktoérych istnieje uzasadnione podejrzenie czynu karalnego lub toczy sie¢
postepowanie karne, otrzymaty wyroki sadowe, kuratele sagdowa, nie moga otrzymac
wzorowej oceny zachowania w danym roku szkolnym.

Osoby, ktore z premedytacjg dokonaty zniszczen na terenie szkoty zobowigzane sg je
usunaé, a o0 zaistniatym zdarzeniu poinformowani zostaja rodzice (opiekunowie prawni)

sprawcy.
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12.

13.
14.

15.

16.

§2

Uczen zobowigzany jest, po przyjsciu do szkoty, do pozostawienia telefonu

komoérkowego oraz innych urzadzen mobilnych z dostepem do internetu w szafce

w szatni.

Wychowawca przy ocenie zachowania powinien uwzgledni¢ opini¢ Klasy.

W przypadku, kiedy uczen bardzo duzo choruje i z tego powodu nie moze bra¢ udziatu

w zyciu klasy, szkoty i w konkursach, decyzje 0 ocenie zachowania podejmuja

nauczyciele po zasiggnieciu opinii klasy.

Dla poprawy oceny nieodpowiedniej lub nagannej, po I okresie, na wniosek rodzicow

(opiekunow prawnych) lub nauczycieli, moze zosta¢ wprowadzony kontrakt poprawy

zachowania ucznia. Spelnienie warunkow kontraktu podnosi ocene zachowania o jedng

wyzej.

W szkole obowiazuje tryb uzyskania oceny zachowania wyzszej niz przewidywana:

a. warunki, ktore musi spelni¢ uczen, aby ubiegac si¢ 0 podwyzszenie przewidywanej
oceny rocznej:

e brak uwag dotyczacych aroganckiego zachowania wobec réwiesnikdéw i1 dorostych;

e brak nieusprawiedliwionych nieobecnosci,

¢ punktualne przychodzenie na lekcje;

e uczen nie byl ukarany nagang;

e nie dopuscit si¢ jakichkolwiek wykroczen (kradzieze, bojki, palenie papieroséw,
spozywanie alkoholu, energetykow 1 innych niedozwolonych $rodkéw, szantaz,
wyludzenia, zastraszanie, dewastacja i inne niedopuszczalne zachowania);

b. ubieganie si¢ 0 zmiang oceny eliminujg zachowania, za ktoére uczen automatycznie
otrzymuje oceng¢ naganng,
c. tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana oceny klasyfikacyjnej zachowania:

e pisemny wniosek rodzicow (opiekunéw prawnych) do dyrektora szkoty w terminie
dwoch dni roboczych od terminu poinformowania o przewidywanej ocenie
(w uzasadnieniu wniosku nalezy przedstawi¢ stopien spetniania warunkéw
zapisanych w ust. 16 a),

o dyrektor lub wicedyrektor organizuje spotkanie wychowawcy klasy, pedagoga
i wnioskodawcy w terminie 5 dni od ztozenia wniosku,

o efektem spotkania jest wyrazona przez wychowawce klasy decyzja o utrzymaniu

przewidywanej oceny lub jej zmianie.
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Kryteria oceniania zachowania uczniéw |l etapu edukacyjnego:

1. Ocen¢ wzorowa otrzymuje uczen, ktory spetnit nastepujace kryteria zachowania:

a.

Stosunek do obowigzkéw szkolnych — uczen spetnia kryteria na ocene bardzo dobrg

oraz:

e przygotowuje pomoce naukowe,

e przygotowuje i prowadzi z wlasnej inicjatywy zajecia edukacyjne w klasie pod
opieka nauczyciela.

Przestrzeganie zasad zawartych w kontrakcie klasowym — uczen spetnia Kryteria na

oceng bardzo dobrg oraz:

e informuje o sytuacjach niebezpiecznych, zagrazajacych zdrowiu i zyciu innych
uczniéw na terenie szkoly i poza nia,

e nie narusza swoim zachowaniem zasad zawartych w kontrakcie klasowym.

. Bezpieczenstwo i zachowanie w sieci (Kryteria jak na ocen¢ dobrg).

Zachowania prospoteczne w stosunku do innych, dziatalno$¢ na rzecz szkoty — uczen

spetnia kryteria jak na ocene bardzo dobrg oraz:

e 7 wiasnej inicjatywy pomaga innym uczniom w Klasie, rowniez w sytuacjach
pozalekcyjnych (pomaga rowiesnikom rozwigzywac zadania i przygotowywac si¢
do sprawdzianow),

e chetnie wspoOlpracuje i organizuje prace W grupie,

e 7z wlasnej inicjatywy organizuje i uczestniczy w akcjach szkolnych i pozaszkolnych,

majacych charakter wolontariatu.

2. Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory spetnit nastepujace kryteria:

a.

Stosunek do obowiazkow szkolnych — uczen spetnia kryteria na oceng dobra oraz:

e 7 wlasnej inicjatywy podejmuje si¢ wykonania dodatkowych zadan,

e bierze udziat w konkursach, zawodach, imprezach, uroczystosciach klasowych,
szkolnych i pozaszkolnych lub czynnie uczestniczy w ich organizowaniu,

e bierze udziat w dodatkowych zajegciach rozwijajacych zainteresowania,

e ma usprawiedliwione nieobecnosci 1 spoznienia.

b. Przestrzeganie zasad zawartych w kontrakcie klasowym — uczen spetnia kryteria na

oceng¢ dobrg oraz:
e incydentalnie narusza zasady zawarte w kontrakcie klasowym. Jesli zachowa si¢
niewlasciwie, to sam z wlasnej inicjatywy wykonuje logiczne konsekwencje

I informuje o tym rodzicow (opiekunow prawnych).
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c. Bezpieczenstwo i zachowanie w sieci (kryteria jak na ocen¢ dobrg).

d. Zachowania prospoteczne w stosunku do innych, dziatalno$¢ na rzecz szkolty — uczen

spetnia kryteria jak na ocen¢ dobrg oraz:

z wlasnej inicjatywy pomaga innym uczniom w klasie,

chetnie wspotpracuje w grupie,

dziata aktywnie w samorzadzie klasowym lub szkolnym,

uzywa zwrotOw grzecznosciowych, jest uprzejmy wobec o0sob dorostych, jak
I innych uczniow szkoly, nie uzywa wulgaryzmow,

bierze udzial w akcjach szkolnych majacych charakter wolontariatu.

3. Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory spetnia nastepujace Kryteria zachowania:

a.

Stosunek do obowigzkow szkolnych — uczen:

nie §cigga w trakcie sprawdziandw i prac klasowych,

aktywnie uczestniczy w lekciji,

wykonuje dodatkowe zadania na polecenie nauczyciela,

nadrabia zalegto$ci w wyznaczonym przez nauczyciela terminie,

prosi o zgode, kiedy chce zmieni¢ miejsce pracy lub wyjs¢ z klasy,

korzysta z obuwia zmiennego, dba o porzadek w swojej szafce,

przychodzi w stroju galowym na uroczystosci szkolne, zachowuje powage podczas
ceremoniatu szkolnego,

uczestniczy w apelach, inscenizacjach i1 przedstawieniach budujacych tradycje
szkoty,

ma pojedyncze godziny nieusprawiedliwione 1 niewiele spdznien,

przestrzega zasad zapisanych w Statucie szkoty i regulaminach obowigzujacych

W placowce.

. Przestrzeganie zasad zawartych w kontrakcie klasowym — uczen:

przychodzi punktualnie na lekcje,

nie przerywa innym w trakcie wypowiedzi ustnej, unika rozméw w trakcie zajec¢
lekcyjnych z wyjatkiem pracy w grupach,

kontaktuje si¢ z innymi, w trakcie lekcji i przerwy, bez uzywania sity,

kontaktuje si¢ z innymi bez obrazliwych stow i gestow, nie komentuje i nie
wy$miewa innych z powodu popetnianych bledow,

nie korzysta z telefonu komoérkowego (innych sprzetéw z dostepem do internetu)

na terenie szkoty,

55



Szkota Podstawowa nr 9 w Bydgoszczy

szanuje cudzg wiasno$¢, pyta o zgode, kiedy chce pozyczy¢ rzeczy nalezgce do
nauczyciela lub innych osob,

odnosi znalezione rzeczy do pracownikow szkoty,

zachowuje si¢ bezpiecznie na terenie szkoty, nie przynosi i nie uzywa przedmiotow,
ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia 1 zycia innych uczniow w szkole
(petardy, ostre narzedzia itp.),

respektuje zasady szkolne zwigzane z powstrzymaniem si¢ od palenia papierosow
(e-papierosow), picia alkoholu, energetykow, uzywania srodkow psychoaktywnych
lub innych substancji zmieniajacych §wiadomos¢,

w sytuacji naruszenia zasady swoim zachowaniem wykonuje logiczne
konsekwencje zapisane w kontrakcie klasowym i nie powtarza wigcej
niewtasciwego zachowania,

nie opuszcza terenu szkoty w trakcie zaj¢c 1 przerw lekcyjnych.

. Bezpieczenstwo i zachowanie w sieci — uczen:

komunikuje si¢ z innymi, rdwniez w sieci, nie uzywajac obrazliwych stow,

nie umieszcza i nie rozpowszechnia w internecie rysunkow i zdje¢ naruszajacych
swoja godno$¢ osobistg 0raz innych osob,

nie namawia rowiesnikow korzystajac z komunikatorow internetowych do
wykluczania innych z grupy i naruszania granic ich godnos$ci osobistej,

nie korzysta ze stron internetowych naruszajac kryterium wieku.

. Zachowania prospoteczne w stosunku do innych, dziatalno$¢ na rzecz szkoty — gdy

jest poproszony — uczen:

pomaga innym uczniom w klasie,

pozycza zeszyty osobom, ktore byty chore lub chca uzupetnié notatki z lekc;i,
pozycza przybory szkolne na prosbe kolegi lub nauczyciela,

dzieli si¢ podrecznikiem szkolnym, jesli tego wymaga praca na lekcji,

na prosbe nauczyciela przygotowuje materiaty profilaktyczne, ktére przy pomocy
urzadzen technologii informacyjnej moga by¢ wykorzystane w trakcie zajeé
edukacyjnych,

na prosbe nauczyciela przygotowuje materiaty edukacyjne promujgce zdrowy styl
zycia zwigzany z powstrzymywaniem si¢ od natogow,

bierze udzial w akcjach na rzecz innych zaplanowanych w klasowym planie

wychowawczym,
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stara si¢ by¢ uprzejmy wobec 0sob dorostych, jak 1 innych uczniow szkoty, stara

si¢ nie uzywac¢ wulgaryzmow.

4. Oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory czesto uchybia niektorym kryteriom tej oceny

zachowania, a zastosowane srodki zaradcze przyniosty oczekiwany rezultat:

a.

Stosunek do obowiagzkow szkolnych — uczen:

nie §cigga w trakcie sprawdziandw i prac klasowych,

stara si¢ aktywnie uczestniczy¢ w lekc;ji,

nadrabia zaleglosci w wyznaczonym przez nauczyciela terminie,

prosi o zgode, kiedy chce zmieni¢ miejsce pracy lub wyjs¢ z klasy,

korzysta z obuwia zmiennego, dba o porzadek w swojej szafce,

przychodzi w stroju galowym na uroczystosci szkolne, zachowuje powage podczas
ceremoniatu szkolnego,

uczestniczy w apelach, inscenizacjach i1 przedstawieniach budujacych tradycje
szkoty,

przestrzega zasad zapisanych w statucie szkoty i regulaminach obowigzujacych
W placowce,

ma wiekszo$¢ godzin i1 spdznien usprawiedliwionych.

. Przestrzeganie zasad zawartych w kontrakcie klasowym — uczen:

przychodzi punktualnie na lekcje,

nie przerywa innym w trakcie wypowiedzi ustnej, unika rozméw w trakcie zajgé
lekcyjnych z wyjatkiem pracy w grupach,

kontaktuje si¢ z innymi w trakcie lekcji i przerwy bez uzywania sity,

kontaktuje si¢ z innymi bez obrazliwych stow i gestow, nie komentuje i nie
wysmiewa innych z powodu popetnianych btgdow,

nie korzysta z telefonu komorkowego (innych sprzgtow z dostgpem do internetu)
na terenie szkoty,

szanuje cudza wilasnos$¢, pyta o zgode, kiedy chce pozyczy¢ rzeczy nalezace do
nauczyciela lub innych osob,

odnosi znalezione rzeczy do pracownikéw szkoty,

zachowuje si¢ bezpiecznie na terenie szkoty, nie przynosi i nie uzywa przedmiotow,
ktére moga stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia i1 Zycia innych uczniow w szkole

(petardy, ostre narzedzia itp.),
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respektuje zasady szkolne zwigzane z powstrzymaniem si¢ od palenia papierosow
(e-papierosow), picia alkoholu, energetykoéw, uzywania srodkow psychoaktywnych
lub innych substancji zmieniajacych swiadomos¢,

nie opuszcza terenu szkoty w trakcie zajec i przerw lekcyjnych,

w sytuacji kilkukrotnego naruszenia zasad zapisanych w kontrakcie klasowym za
kazdym razem wykonuje logiczne konsekwencje i informuje o tym swoich

rodzicow.

C. Bezpieczenstwo i zachowanie w sieci — uczen:

komunikuje si¢ z innymi, rdwniez w sieci, nie uzywajac obrazliwych stow,

nie umieszcza i nie rozpowszechnia w internecie rysunkow i zdje¢ naruszajacych
swoja godno$¢ osobistg 0raz innych osob,

nie namawia rowiesnikow korzystajac z komunikatorow internetowych do
wykluczania innych z grupy i1 naruszania granic ich godnos$ci osobistej,

nie korzysta ze stron internetowych naruszajac kryterium wieku.

d. Zachowania prospoteczne w stosunku do innych, dziatalno$¢ na rzecz szkoty — na

polecenie nauczyciela — uczen:

pozycza zeszyty osobom, ktore byty chore lub chca uzupetnic notatki z lekc;i,
przystepuje do pracy w grupie,

bierze udzial w akcjach na rzecz innych zaplanowanych w klasowym planie
wychowawczym,

zdarza mu si¢ by¢ nieuprzejmym, aroganckim wobec dorostych i innych uczniow,

uzywa wulgaryzmow.

5. Oceng nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory spetnia nastgpujace kryteria:

a.

Stosunek do obowigzkow szkolnych — uczen:

motywowany strategiami lekcyjnymi i pozalekcyjnymi rezygnuje z wysitku
edukacyjnego,

nie korzysta z umowionych innych form pomocy w nauce w formie dodatkowych
zaje¢ 1 konsultacji indywidualnych z nauczycielami,

zdarza sig, Ze $cigga na sprawdzianach i pracach klasowych,

zdarza sig, ze bez zgody nauczyciela zmienia miejsce w klasie lub opuszcza salg
lekcyjna,

nie zmienia obuwia, ma trudnosci z utrzymaniem porzadku w szafce,

ma liczne godziny i sp6znienia nieusprawiedliwione.

58



Szkota Podstawowa nr 9 w Bydgoszczy

b. Przestrzeganie zasad zawartych w kontrakcie klasowym — uczen narusza zasady

zawarte w kontrakcie klasowym:

unika wykonania logicznych konsekwencji, a jesli je wykonuje, to nie zawsze
wplywa to na zmiang¢ zachowania,

tworzy sytuacje niebezpieczne na terenie szkoty, przynoszac lub uzywajac
przedmiotow, ktdére moga stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia i zycia innych uczniéw
w szkole (petardy, ostre narzedzia itp.),

nie przestrzega zasad szkolnych zwigzanych z powstrzymaniem si¢ od palenia
papierosow (e-papierosow), picia alkoholu, energetykdéw, uzywania $rodkoéw
psychoaktywnych lub innych substancji zmieniajgcych $wiadomos¢, jednak zgadza
si¢ na konsultacje ze specjalista,

opuszcza teren szkoty w trakcie zaje¢ i przerw lekcyjnych.

. Bezpieczenstwo i zachowanie w sieci — uczen:

komunikuje si¢ z innymi w sieci uzywajac obrazliwych stow,

umieszcza lub rozpowszechnia w internecie rysunki i zdjgcia naruszajace swoja
godnos¢ osobistg oraz innych osob,

namawia rowiesnikow korzystajac z komunikatorow internetowych do
wykluczania innych z grupy i naruszania granic ich godnosci osobistej,

korzysta ze stron internetowych naruszajac kryterium wieku.

d. Zachowania prospoteczne w stosunku do innych, dziatalno$¢ na rzecz szkoty — uczen:

odmawia pracy w grupie,

dewastuje mienie szkoty, ucznidow lub pracownikoéw szkoty,

nie angazuje si¢ w akcje na rzecz innych, zaplanowane w klasowym planie
wychowawczym,

jest niegrzeczny, arogancki wobec dorostych jak i1 innych ucznidw, uzywa

wulgaryzmow.

6. Oceng naganng otrzymuje uczen, ktory spetnia nastepujace kryteria zachowania:

a. Stosunek do obowiazkoéw szkolnych — uczen:

odmawia wykonywania zadan w klasie,

nie prowadzi zeszytow przedmiotowych,

nie przynosi lub nie wyjmuje podrgcznika i przyborow szkolnych z plecaka,

nie korzysta z innych form pomocy w nauce w postaci dodatkowych zajgc

i konsultacji indywidualnych z nauczycielami,
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czesto Scigga 1 oszukuje na sprawdzianach, pracach klasowych,
czesto bez zgody nauczyciela zmienia miejsce w klasie lub opuszcza sal¢ lekcyjna,
nie zmienia obuwia, ma trudnosci z utrzymaniem porzadku w szafce,

ma wiekszo$¢ nieusprawiedliwionych godzin i spéznien.

b. Przestrzeganie zasad zawartych w kontrakcie klasowym — uczen wielokrotnie narusza

zasady zawarte w kontrakcie klasowym:

nie wykonuje logicznych konsekwencji,

powtarza niewlasciwe zachowania, czesto naruszajac dyscypling w trakcie zajeé
lekcyjnych,

zdarzylo sig, ze z powodu zachowania w klasie jest wykluczany i wykonuje zadania
w innym pomieszczeniu pod kontrolg nauczyciela interweniujacego,

tworzy sytuacje niebezpiecznie na terenie szkoty, przynoszac lub uzywajac
przedmiotow, ktore mogg stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia i1 zycia innych ucznidow
w szkole (petardy, ostre narzedzia, itp.),

nie przestrzega zasad szkolnych zwigzanych z powstrzymaniem si¢ od palenia
papierosow (e-papierosow), picia alkoholu, energetykow, uzywania $rodkow
psychoaktywnych lub innych substancji zmieniajacych §wiadomos¢, nie wyraza
zgody na udzial w konsultacjach ze specjalista,

opuszcza teren szkoty w trakcie zaje¢ 1 przerw lekcyjnych.

c. Bezpieczenstwo i zachowanie w sieci — wielokrotnie, uczen:

komunikuje si¢ z innymi w sieci uzywajac obrazliwych stow,

umieszcza lub rozpowszechnia w internecie rysunki i zdjgcia naruszajace swoja
godnos$¢ osobistg oraz innych osob,

namawia rowiesnikow korzystajac z komunikatorow internetowych do
wykluczania innych z grupy 1 naruszania granic ich godnos$ci osobistej,

korzysta ze stron internetowych naruszajgc kryterium wieku.

d. Zachowania prospoteczne w stosunku do innych, dziatalno$¢ na rzecz szkoty — uczen:

uniemozliwia prace W grupie,

utrudnia innym wykonywanie zadan w klasie,

odmawia udziatu w jakichkolwiek dziataniach na rzecz innych nawet na prosbe
nauczyciela,

dewastuje mienie szkoty, uczniow lub pracownikéw szkoty,

famie normy prawa powszechnie obowigzujacego,
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e jest arogancki wobec dorostych i innych uczniéw, uzywa wulgaryzmow.

§3

Karta propozycji ocen ,,Opinia nauczycieli uczacych 1 opinia klasy” (Kazdy nauczyciel

przyznaje punkty od 1 do 6, $rednia z ocen klasy).

Legenda:
Zanim rozpoczniesz: S Stosunek do przedmiotu

P Przestrzeganie zasad
I Z Zachowanie spoleczne
B

Bezpieczeristwo podczas lekgji i przerw, zachowanie w sieci

ZSP1 Bydgoszcz

Ocena zachowania

Szczegdtowe érednie Calosciowa Nazwa przedmiotu:

\ \ \ \ \
PlzlelsplzlelslplzlelspPlzlalslplzlefspPlzlalslplz]els [pz s

[a] |

ocen z zachowania: érednia ocen

S P z B z zachowania: r: Imig i nazwisko ucznia:

Wychowawca klasy wpisuje w tabele nazwy zaje¢ dydaktycznych.
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VIl

Uczniowie szkoly

§1
1. Dziecko podlega obowigzkowi szkolnemu nie dtuzej niz do ukonczenia 18. roku zycia.

a. W uzasadnionych przypadkach obowigzek ten moze zosta¢ odroczony nie diuzej
jednak niz o jeden rok.

b. Decyzje w sprawie odroczenia obowigzku szkolnego podejmuje dyrektor szkoty,
w ktorej obwodzie dziecko mieszka, po zasiggnigciu opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej.

c. Na wniosek rodzicow (opiekunow prawnych), na podstawie orzeczenia poradni
psychologiczno-pedagogicznej lub specjalistycznej dyrektor podejmuje decyzje
0 pelnieniu obowigzku szkolnego w formie nauczania indywidualnego w domu lub
szkole.

d. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu zobowigzani sg do:

e dopelnienia czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty,

¢ dopilnowania regularnego uczgszczania dziecka na zajecia szkolne,

e zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajeé
lekcyjnych.

e. Dyrektor szkoty sprawuje kontrole spetniania obowiazku szkolnego przez dzieci
zamieszkujace w obwodzie tej szkoty.

f. Niespelnienie obowigzku szkolnego podlega egzekucji w trybie Ustawy
0 postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

g. Szkota prowadzi nastepujaca dokumentacje ewidencji uczniow:

e ksiega ucznidw (obejmuje wszystkich uczniow od I do VIII klasy),
e ksigga ewidencji dzieci wedtug rocznikow,
e ksigga dzieci spoza rejonu.
2. Do klas pierwszych w szkole przyjmuje si¢ dzieci po przeprowadzeniu postepowania
rekrutacyjnego z wykorzystaniem systemu elektronicznego.

a. Do klas pierwszych, dzieci mieszkajgce na terenie obwodu szkoty, przyjmowane sg

z urzedu (na podstawie zgloszenia rodzica).

b. Zgtoszenie zawiera:

62



Szkota Podstawowa nr 9 w Bydgoszczy

§ 2

e imi¢, nazwisko, date urodzenia i PESEL dziecka, a w przypadku braku numeru
PESEL seri¢ i numer paszportu lub innego dokumentu potwierdzajacego
tozsamosc,

e imiona i nazwiska rodzicow (opiekundéw prawnych),

e adres miejsca zamieszkania rodzicoOw (opiekundéw prawnych) i dziecka,

e adres poczty elektronicznej, numery telefondw rodzicow (opiekundw prawnych)

dziecka, o ile je posiadaja.

. Dzieci, mieszkajace poza terenem obwodu szkoty, przyjmowane sa po

przeprowadzeniu  postepowania  rekrutacyjnego  (na  podstawie  wniosku

rodzica/opiekuna prawnego), jezeli szkota dysponuje wolnymi miejscami.

. Whiosek zawiera:

e imie¢, nazwisko, dat¢ urodzenia i PESEL dziecka, a w przypadku braku numeru
PESEL seri¢ i numer paszportu lub innego dokumentu potwierdzajacego
tozsamosc,

e imiona i nazwiska rodzicow (opiekunéw prawnych),

e adres miejsca zamieszkania rodzicow (opiekundéw prawnych) i dziecka,

e adres poczty elektronicznej, numery telefondw rodzicow (opiekundow prawnych)
dziecka, o ile je posiadaja,

e wskazanie kolejnos$ci wybranych szkot w porzadku od najbardziej do najmniej

preferowanych.

. Kryteria, sposob przeliczania punktow oraz wymagane dokumenty potwierdzajace

spelianie kryteriow, terminy postepowania rekrutacyjnego oraz terminy sktadania

dokumentoéw okreslajg odrebne przepisy.

. Postgpowanie uzupehiajagce prowadzone jest, o ile szkota dysponuje wolnymi

miejscami.

. O przyjeciu dzieci do szkoty, w tym do klas pierwszych, w trakcie roku szkolnego,

decyduje dyrektor szkoty.

. Obcokrajowcy w wieku obowigzku szkolnego sa przyjmowani do szkoly na

warunkach obowigzujacych obywateli Polski.

Uczen ma w szkole prawa i obowiazki, wynikajace z przynaleznosci do spotecznosci szkolnej.

1.

Uczen ma prawo:
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do opieki zdrowotnej wynikajacej z przepisow 0 podstawowej opiece zdrowotnej
I ubezpieczeniu spotecznym,
informacji na temat zakresu wymagan oraz metod nauczania,

uzyskania peinej wiedzy na temat kryteriow ocen z przedmiotéw i zachowania,

. zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

korzystania z r6znych form pomocy pedagogiczno-psychologicznej,
korzystania z informacji dotyczacych sprawdzania wiedzy i umiejetnosci zgodnie

z zasadami wewngtrznego oceniania uczniow,

g. tygodniowego rozktadu lekcji zgodnego z zasadami higieny pracy umystowej,

h. poszanowania godnos$ci 0sobistej,

0.

. rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

swobodnego wyrazania mysli i przekonan, 0 ile nie naruszaja one dobra osobistego
0sob trzecich,

korzystania z doraznej pomocy materialnej,

. nietykalno$ci osobistej,
.bezpiecznych warunkéw pobytu w szkole,

. korzystania ze wszystkich pomieszczen i urzadzen zgodnie z ich przeznaczeniem

I w mys$l obowigzujacych regulaminow,

reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach i zawodach.

Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie szkoty:

a.

systematycznego uczeszczania na zajecia edukacyjne, nalezytego przygotowania si¢
do nich oraz aktywnego udziatu w zajeciach, a takze niezaklocania przebiegu zajgé

przez niewlasciwe zachowanie,

. przedstawienia w terminie 14 dni pisemnego usprawiedliwienia nieobecno$ci na

zajeciach edukacyjnych,

. zaktadania stroju adekwatnego do miejsca 1 sytuacji w jakiej si¢ znajduje:

e strgj galowy: ubior w tonacji biato-czarnej/granatowej, biata koszula z krétkim lub
dtugim rekawem oraz spddnica lub spodnie w kolorze czarnym/granatowym
(o terminach, w ktérych obowigzuje strdj galowy informuje wychowawca);

e stroj codzienny: czysty, zakrywajacy caly tutdw, nieeksponujacy bielizny
osobistej, dtugie spodnie, spodenki, spddnica lub sukienka nie krotsze niz do
polowy uda.

e Stroj nie moze zawiera¢ wulgarnych napiséw i rysunkow.
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§3

. przestrzegania ustalonych warunkéw korzystania z telefonow komoérkowych i innych

urzadzen elektronicznych na terenie szkoty,

. dbalosci 0 wspolne dobro, tad i porzadek w szkole,

. powstrzymywania si¢ od spozywania alkoholu, energetykoéw, uzywania nikotyny

I innych $rodkéw odurzajacych,

. naprawienia wyrzadzonych szkoéd lub zadoséuczynienia wyrzadzonej Kkrzywdy

psychicznej (odpracowanie i zadoscuczynienie wybiera wychowawca lub

pokrzywdzony uczen, po konsultacji z psychologiem),

. przestrzegania zasad kultury osobistej,
i. dbania o honor i tradycje szkoty,

J. podporzadkowania si¢ prawom wewnatrzszkolnym, zarzadzeniom dyrektora szkoty,

rady pedagogicznej oraz ustaleniom samorzadu uczniowskiego,

. wlasciwego zwracania si¢ do nauczycieli i innych pracownikéw szkoty oraz

pozostatych uczniow.

Wobec uczniow stosowane sg nagrody i kary.

1.

Nagrody przyznaje dyrektor szkoty na wniosek wychowawcy klasy, samorzadu
uczniowskiego, rady rodzicéw, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej.

a. Uczen szkoly moze otrzymaé nagrody i wyrdznienia za:

e rzetelng nauke i pracg na rzecz szkoty,
e wybitne osiagnigcia,

® WZzOorowa postawe,

e dzielno$¢ i odwagg,

e udzial w konkursach,

e aktywng prace W organizacjach szkolnych i kotach zainteresowan.

b. Rodzaje nagrod i wyrdznien:

e pochwata wychowawcy i opiekuna organizacji uczniowskiej wobec calej klasy,
pochwata dyrektora szkoty wobec calej spotecznosci szkolnej:

— podwyzszenie oceny zachowania,

nagrody rzeczowe,

list pochwalny do rodzicow,

wybor przywileju z ,,banku nagrod”,
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2. Kary:

wpis do Kroniki Szkoty,
wpis do Ztotej Ksiegi Absolwenta,
nadanie tytutu ,,Prymusa szkoty”,

nadanie tytutu ,,Ucznia z klasg”.

a. Rodzaje kar wg hierarchii:

upomnienie wychowawcy klasy z pisemnym powiadomieniem rodzicow
(opiekunow prawnych),

nagana wychowawcy klasy z pisemnym powiadomieniem rodzicéw (opiekunow
prawnych),

zawieszenie prawa do udzialu w zajeciach pozalekcyjnych, np. zakaz udziatu
w wycieczkach, imprezach szkolnych, zawodach sportowych lub zawieszenie
prawa do reprezentowania szkoty na zewnatrz,

upomnienie dyrektora szkoty, z pisemnym powiadomieniem rodzicow (opiekunow
prawnych),

nagana dyrektora szkoty, z pisemnym powiadomieniem rodzicow (opiekunow
prawnych),

przeniesienie do réwnoleglej klasy, z pisemnym powiadomieniem rodzicow
(opiekunow prawnych),

przeniesienie do innej szkoly na wniosek dyrektora szkoly 1 za zgodg Kuratora

Oswiaty.

b. W szczegblnych sytuacjach o wymiarze kary decyduje klasowy zespot nauczycielski

oraz dyrektor szkoty.

c. Kary moze wymierzac:

wychowawca klasy,
klasowy zespot nauczycielski,
dyrektor szkoty,

rada pedagogiczna.

d. O czasie ograniczenia praw ucznia decyduje klasowy zespot nauczycielski lub

dyrektor szkoty.

e. Uczen moze by¢ ukarany za:

umyslne spowodowanie uszczerbku na zdrowiu swoim lub innych ucznidéw,

dopuszczanie si¢ kradziezy,
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e demoralizacje siebie 1 innych uczniow,
e niszczenie mienia szkoly lub prywatnego,
e zlamanie innych norm prawa powszechnie obowigzujacego,
e naruszanie postanowien Statutu szkoty.
f. Dyrektor moze wnioskowa¢ do Kuratora Oswiaty 0 przeniesienie ucznia do innej
szkoty, gdy ten:

e umyslnie spowodowat uszczerbek na zdrowiu innych uczniéw,

demoralizuje siebie i innych uczniow,
e wchodzi w kolizj¢ z prawem,
e permanentnie nie stosuje si¢ do postanowien Statutu.

g. Szkota ma obowigzek informowania rodzicow (opiekundéw prawnych) ucznia
0 zastosowaniu wobec niego kary.

h. Uczen ma prawo odwota¢ si¢ od decyzji o karze za posrednictwem rodzicow do
dyrektora szkoty w formie pisemnej w terminie 7 dni od dnia poinformowania go
0 wymierzonej karze statutowej.

i. Odwotanie ucznia musi zosta¢ wnikliwie rozpatrzone, a udzielenie odpowiedzi
powinno nastgpi¢ W terminie do 14 dni od daty ztozenia, chyba ze okoliczno$ci

wymagaja dtuzszego terminu.
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§1

Vil

Postanowienia koncowe

Regulaminy okreslajgce dziatalnos¢ organow szkoly, jak tez wynikajace z celéw i zadan nie

moga by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego Statutu, jak rowniez z przepisami wykonawczymi

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 i 949)

§2

Szkota moze posiada¢ wtasny sztandar, godto oraz ceremoniat szkolny.

§3

1.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okresla organ

prowadzacy na mocy odrebnych przepisow.

Organem witasciwym do uchwalania zmian w Statucie szkoty jest rada pedagogiczna.
Nowelizacja Statutu nastgpuje w formie uchwaty.

Pozostate procedury dotyczace nadzoru nad zgodnosciag dokumentu z prawem pozostaja
zgodne z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r.
w sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki
dokumentacji przebiegu nauczania, dzialalnosci wychowawczej i opiekunczej oraz
rodzajow tej dokumentacji (Dz. U. z2017 r., poz. 1646, z pdzn. zm. Dz. U. 22019 1., poz.
1664).

Tekst jednolity Statutu Szkely Podstawowej nr 9 w Bydgoszczy przyjeto uchwalg Rady

Pedagogicznej z dnia 20 stycznia 2026 roku.
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