OGLOSZENIE O NABORZE Nr 1/2020/2021

opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej Szkoty Podstawowej nr 4
www.bip.edu.bydgoszcz.pl w Bydgoszezy.

Dyrektor Zespolu Szkolno - Przedszkolnego nr 4 w Bydgoszczy oglasza nabér na wolne
stanowisko:

SPRZATACZKA

1. Adres jednostki:

Zespo6t Szkolno-Przedszkolny nr 4

ul. Wyzwolenia 4, 85-790 Bydgoszcz
tel. 52 343 93 39

2. Wymiar zatrudnienia :
0,5 etatu
Umowa o pracg na czas okre§lony (Kodeks Pracy)

L. Do skladania ofert moze przystapic osoba, ktéra spelnia nast¢pujace wymagania:

Posiada obywatelstwo polskie

Posiada co najmniej wyksztatcenie zawodowe.

Jest sprawna fizycznie i ruchowo i nie ma przeciwskazan do pracy na stanowisku sprzataczki.
Posiada peing zdolno$é¢ do czynnosci prawnych oraz w peni korzysta z praw publicznych.

Nie byla karana za przestgpstwo popelnione umyslnie oraz nie toczy si¢ przeciwko niej
postepowanie karne.

Nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie skarbowe lub dyscyplinarne.

Jest dyspozycyjna, sumienna, doktadna i odpowiedzialna.
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IL. Do zakresu zadan wykonywanych na stanowisku naleze¢ beda m.in.:

1. Utrzymanie w porzadku i czystosci pomieszczen szkoly: holu, korytarzy, klatki schodowej,
pomieszczen sanitarnych oraz sal, pracowni i gabinetéw zgodnie z przydziatem rejonu
Udostepnianie pomieszczen szkoly osobom wynajmujacym, sprawdzanie ich stanu przed i po
zajeciach

Natychmiastowe zglaszanie r6znego rodzaju brakéw i szkod.

Pelnienie dyzuréw zgodnie z grafikiem

Kulturalne i taktowne traktowanie wszystkich pracownikéw, uczniéw i rodzicow.

Wykonywanie innych zadan zleconych przez dyrektora szczegélnie w przypadku zastgpstwa
pracownikéw czasowo nieobecnych

7. Przestrzeganie zasad bhp.
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IIL. Oferty os6b powinny zawieraé nastepujace dokumenty:

1. List motywacyjny

2. Zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej.

3. Kwestionariusz osobowy.

4. Kserokopie swiadectw potwierdzajacych kwalifikacje, uprawnienia, umiejetnosci.

5. Kserokopie $wiadectw potwierdzajacych przebieg pracy zawodowe;.

6. Oswiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na stanowisku sprzataczka.

7. Oswiadczenie, ze kandydat nie by} karany za przestgpstwo popelnione umyslnie oraz nie toczy sie
przeciwko niemu postepowanie karne.

8. Oswiadczenie, Ze nie toczy si¢ przeciwko kandydatowi postgpowanie skarbowe lub dyscyplinarne.

9. O$wiadczenie, ze kandydat wyraza zgodg na przetwarzanie swoich danych osobowych zgodnie z pkt
32, pkt 42, pkt 43, pkt 171 preambuty, art. 4 pkt 11, art. 5 ust. 1 lit. b, art. 7 rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz



uchylenia dyrektywy 95/46/WE Dz.U. UE. L. 2016.1 w celach przeprowadzenia naboru na stanowisko
sprzataczka.

IV. Inne informacje:

1. O zakwalifikowaniu si¢ na rozmowe kandydaci zostang poinformowani telefonicznie.

2. Oferty ztozone po terminie lub niekompletne, nie bedg rozpatrywane.

3. Dokumenty kandydata, ktéry zostanie wyloniony w procesie rekrutacji dolgcza si¢ do jego akt
osobowych.

4. Dokumenty pozostatych o0s6b beda zniszczone komisyjnie lub zwracane na wniosek
zainteresowanych w terminie 14 dni od dnia zakonczenia rekrutacji.

V. Oferty nalezy sklada¢ w zamknig¢tych kopertach z dopiskiem ,Nabér na stanowisko
SPRZATACZKA” w terminie do 28.09.2020r. do godziny 12:00 w sekretariacie Szkoly
Podstawowej nr 4, ul. Wyzwolenia 4 (liczy si¢ termin dotarcia dokumentéw do sekretariatu).



