Dyrektor Zespotu Szkolno — Przedszkolnego nr 5 w Bydgoszczy
Ogtasza nabor na stanowisko: pomoc kuchenna

Miejsce pracy: Przedszkole nr 58 w Bydgoszczy, ul. Niecata 20, 85 — 516 Bydgoszcz.
Stanowisko: pomoc kuchenna.
Forma zatrudnienia: umowa o prace na czas okre$lony od marca 2023, z mozliwoscig
przedtuzenia.
Wymiar zatrudnienia: caty etat.
Liczba etatow: 1

Do sktadania ofert moze przystapic¢ osoba, ktéra spetnia ponizsze wymagania:

Wymagania niezbedne:

1. Posiada obywatelstwo polskie.

2. Posiada co najmniej wyksztatcenie zawodowe kierunkowe,

3. Nie byfa karana za przestepstwo popetnione umyséinie oraz nie toczy sie przeciwko niej
postepowanie karne,
Nie byta karana i nie toczy sie przeciwko niej postepowanie skarbowe,

5. Posiada petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych,
Nie byfa karana dyscyplinarnie oraz nie toczy sie przeciwko niej postepowanie
dyscyplinarne,

Wymagania dodatkowe:
1. Jest dyspozycyjna, odpowiedzialna, sumienna i doktadna.
2. Mile widziane doswiadczenie na podobnym stanowisku.

Zakres obowigzkdow:

1. Codzienne przygotowywanie wszystkich positkéw we wspétpracy z kucharzem.

2. Dbatos¢ o fad i porzadek na stanowisku pracy.

3. Przestrzeganie dyscypliny pracy, zasad technologii i estetyki oraz zasad HACCP i
przepiséw bhp, ppoz.,

4. Natychmiastowe zgtaszanie wszystkich usterek i nieprawidtowosci stanowigcych

zagrozenie zdrowia i bezpieczenstwa.

Pomoc w wydawaniu positkéw o wyznaczonych godzinach.

Obrobka wstepna warzyw, owocdw oraz wszelkich surowcéw do produkcji positkéw.

Mycie naczyn i sprzetu kuchennego.

Sprzatanie kuchni, obieralni i innych pomieszczen kuchennych, pranie fartuchdw i

Scierek.
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Zakres odpowiedzialnosci:
1. Racjonalne wykorzystywanie pobieranych produktéw.

2. Oszczedne gospodarowanie wydanymi produktami.



3. Wtasciwe porcjowanie positkéw zgodnie z przewidzianymi normami .
4. Odpowiedzialnos¢ za powierzone wyposazenie stanowiska pracy.
5. Dbatos¢ o czystosé naczyn i ich prawidtowe przechowywanie.

Wymagane dokumenty:

1. Podanie o przyjecie na stanowisko objete naborem.

2. CV z opisem przebiegu pracy zawodowej.

3. Kserokopie dokumentdw potwierdzajgcych wyksztatcenie

4. Kserokopie $wiadectw pracy z wszystkich poprzednich miejsc zatrudnienia oraz
zaswiadczeri o pobieraniu zasitku dla bezrobotnych (o ile kandydat takie posiada).
Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie (druk w zatgczeniu).
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Oswiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na stanowisku pomocy

kuchennej.

7. Oswiadczenie kandydata o posiadanym obywatelstwie polskim.

8. Oswiadczenie, iz kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umyélne przestepstwo skarbowe.

9. Oswiadczenie kandydata o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu
z petni praw publicznych.

10. Oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych (zgodnie z

art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27

kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych

osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy

95/46/WE (4.5.2016 L 119/38 Dziennik Urzedowy UE PL) w celu przeprowadzenia naboru

na stanowisko pomoc kuchenna.

Klauzula informacyjna o ochronie danych osobowych w procesie rekrutacji

Zgodnie z art.13 Rozporzadzenia o Ochronie Danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.
(RODO), informujemy, ze Administratorem danych jest Zespot Szkolno-Przedszkolny nr 5
w Bydgoszczy, ul. Srednia 98. Dane osobowe przetwarzane sg w celach rekrutacyjnych.
Informujemy, ze proces rekrutacji przebiega zgodnie z przepisami prawa okreslonymi w art.
22'§1 w KP. Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do danych, ich sprostowania, usuniecia
lub ograniczenia przetwarzania, cofniecia zgody w kazdym czasie. Pani/Pana dane osobowe
beda przechowywyane do momentu zakoriczenia rekrutacji. Przystuguje Pani/Panu prawo do
wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony danych osobowych, ktéra jest polskim
organem nadzorczym w/s. Zespot Szkolno-Przedszkolny nr 5 wszedt w posiadanie danych
osobowych z chwilg dostarczenia ich przez kandydata na pracownika. Posiadane dane nie
stuza profilowaniu. Wszelkie wnioski i zapytania prosimy kierowa¢ na adres Zespét Szkolno-
Przedszkolny nr 5, ul. Srednia 98, 85-544 Bydgoszcz.

Informacje dodatkowe:

1. O zakwalifikowaniu si¢ na rozmowe kandydaci zostang poinformowani telefonicznie.



Oferty ztozone po terminie lub niekompletne nie beda rozpatrywane,

Dokumenty kandydata, ktéry zostanie wytoniony w procesie rekrutacji dotacza sie do
akt osobowych.

Dokumenty pozostatych kandydatéow bedzie moina odebra¢ w sekretariacie
przedszkola w terminie do 15 dni od daty zakoAczenia procesu rekrutacji,
W przeciwnym razie zostang komisyjnie zniszczone.

Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z dopiskiem ,Nabdr na stanowisko
pomoc kuchenna” osobiscie w Przedszkolu nr 58 , ul. Niecata 20, 85-516 Bydgoszcz w
terminie do 03. 02. 2023 r. do godziny 15.00.
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