ZARZADZENIE NR 1/2024

DYREKTORA PRZEDSZKOLA NR 59 W BYDGOSZCZY

z dnia 25 czerwca 2024 r.

w sprawie wdrozenia Standardéw Ochrony Maloletnich

Na podstawie art. 22b pkt 1 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestepczoscia na tle seksualnym i ochronie matoletnich (Dz. U. z 2024r. poz. 560)

zarzadza si¢, co nastepuje:

§1

W Przedszkolu nr 59 w Bydgoszczy zostaja wdrozone do stosowania ,,Standardy Ochrony Matoletnich”, ktore
stanowig zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2

Zadania zwigzane z dziatalno$cig na rzecz ochrony matoletnich przed krzywdzeniem realizuja wszyscy
nauczyciele i pracownicy niepedagogiczni zatrudnieni w szkole/placéwce, a za skuteczne funkcjonowanie
Standardéw Ochrony Matoletnich odpowiedzialny jest Zespot Interwencyjny.

§3

Wszyscy pracownicy zostaja zobowigzani do zapoznania si¢ z przepisami ochrony matoletnich
obowigzujacych w przedszkolu w terminie do 31.07.2024r.

§4

Niniejsze zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Standardy ochrony maloletnich

przed krzywdzeniem
w Przedszkolu nr 59

w Bydgoszczy

Podstawy prawne:

1. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej (Dz.U. z 2021 r. poz. 1249 oraz z
2023 r. poz. 289 oraz 535)

2. Rozporzgdzenie Rady Ministrow z dnia 13 wrzesnia 2011 r. w sprawie procedury ,, Niebieskie Karty” oraz
wzorow formularzy ,, Niebieska Karta” (Dz. U. poz. 1870)

3. Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. 0 zmianie ustawy — Kodeks rodzinny i opiekuriczy oraz niektorych innych
ustaw (Dz. U. 1606)

4. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2023 r. poz. 984 ze zm.)
5. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (t. j. Dz. U. z 2023 r. poz. 900)
6. Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (t. j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1781)

7. Konwencja o prawach dziecka (Dz. U. 1991 r. nr 120 poz. 526) 8. Konwencja o prawach 0sob
niepetnosprawnych (Dz. U. 2012 poz. 1169)

Obowiazujq od dnia 14.08.2024r.

Opracowanie:Elzbieta Jagodzinska, Justyna Kaczmarek, Magdalena Kniota, Anna Matek-Kowalkowska
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Wstep

Dobro i bezpieczenstwo dzieci, ich ochrona i zapewnienie im optymalnych warunkow
do rozwoju, to priorytety wszelkich dziatan podejmowanych przez wszystkich pracownikéw
Przedszkola nr 59 w Bydgoszczy. Kazdy pracownik placowki realizujac zadania Przedszkola,
dziata w ramach obowigzujacego prawa, obowigzujacych w nim przepisow wewnetrznych
oraz w ramach posiadanych kompetencji traktuje kazde dziecko z szacunkiem, uwzgledniajac
jego potrzeby.

Warunki skutecznej ochrony matoletnich przed r6znymi formami przemocy okre§lone zostaty
w nowelizacji Kodeksu Rodzinnego i Opiekunczego (Dz.U. poz. 1606). Wprowadzone
zmiany wskazuja na potrzebe opracowania jasnych 1 spojnych standardéw postepowania w
sytuacjach podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia dziecka. ,,Standardy ochrony dzieci” sg
jednym z elementéw systemowego rozwigzania ochrony dzieci przed krzywdzeniem i
stanowig forme zabezpieczenia ich praw.

Niniejszy system ochrony matoletnich przed krzywdzeniem okresla procedury interwencji,
dziatania profilaktyczne, edukacyjne, zasady zapobiegania krzywdzeniu dzieci, a w sytuacji,
gdy do krzywdzenia doszto — okresla zasady zmniejszenia rozmiaru jego skutkow poprzez
prawidtowg 1 efektywna pomoc dziecku oraz wskazuje odpowiedzialno$¢ oséb zatrudnionych
w Przedszkolu za bezpieczenstwo matoletnich do niego uczeszczajacych. Standardy ochrony
matoletnich przed krzywdzeniem zostaly opublikowane na stronie internetowej Przedszkola
(https://p59.edu.bydgoszcz.pl/). Czynnosci podejmowane przez personel placowki znajduja
oparcie w przepisach prawa powszechnego oraz przepisach wewnetrznych placowki. Personel
placowki zna 1 stosuje zasady zawarte w niniejszym dokumencie 1 zalacznikach do
Standardow. Sa szeroko promowane wsrod rodzicow 1 maloletnich uczeszczajacych do
Przedszkola. Poszczegolne grupy maloletnich sg aktywnie zapoznawane z ponizszymi
Standardami poprzez prowadzone dziatania edukacyjne i informacyjne.

e
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SLOWNICZEK POJEC

Dane osobowe dziecka — wszelkiego rodzaju informacje umozliwiajace identyfikacje dziecka,
niezaleznie od zrodia ich pochodzenia.

Dyrektor — dyrektor Przedszkola nr 59 w Bydgoszczy.

Dziecko (maloletni, wychowanek) — kazdy wychowanek Przedszkola nr 59 w Bydgoszczy.
Instytucja —kazda instytucja $wiadczaca ustugi dzieciom lub dziatajacg na rzecz dzieci.

Krzywdzenie dziecka - popelnienie czynu zabronionego lub czynu karalnego na szkod¢ dziecka
przez jakakolwiek osobe, w tym pracownika placowki, lub zagrozenie dobra dziecka, w tym jego
zaniedbywanie.

Opiekun prawny dziecka —osoba, ktora ma za zadanie zastgpi¢ dziecku rodzicoéw, a takze wypetnié
wszystkie cigzace na nich obowigzki. Jest przedstawicielem ustawowym matoletniego, dlatego moze
dokonywaé czynno$ci prawne w imieniu dziecka i ma za zadanie chroni¢ jego interesy prawne,
osobiste oraz finansowe.

Osoba najblizsza dziecku — osoba wstepna: matka, ojciec, babcia, dziadek; rodzenstwo: siostra, brat,
w tym rodzenstwo przyrodnie, a takze inne osoby pozostajace we wspolnym gospodarstwie, a w
przypadku jej braku — osobe petnoletnig wskazang przez dziecko.

Osoba odpowiedzialna za Internet —wyznaczony przez dyrektora pracownik, sprawujacy nadzor nad
korzystaniem z Internetu przez matoletnich na terenie placowki oraz nad bezpieczenstwem dzieci w
Internecie.

Osoba stosujaca przemoc domow3g to petnoletni, ktory dopuszcza si¢ przemocy domowe;.

Osoba odpowiedzialna za Standardy Ochrony Maloletnich przedkrzywdzeniem

to wyznaczony przez dyrektora Przedszkola pracownik sprawujacy nadzor nad realizacja niniejszych
Standardow Ochrony Matoletnich przed krzywdzeniem.

Personel — kazdy pracownik Przedszkola nr 59 w Bydgoszczy, bez wzgledu na form¢ zatrudnienia,
w tym: wolontariuszy lub inne osoby, ktére z racji petnionej funkcji lub zadan maja (nawet
potencjalny) kontakt z dzie¢mi.

Placowka —Przedszkole nr 59 w Bydgoszczy.

Przemoc domowa - jednorazowe albo powtarzajace si¢ umys$lne dziatanie lub zaniechanie
naruszajagce prawa lub dobra osobiste cztonkow rodziny, a takze innych o0s6b wspdlnie
zamieszkujacych lub gospodarujgcych, w szczegodlno$ci narazajace te osoby na niebezpieczenstwo
utraty zycia, zdrowia, naruszajace ich godnos$¢, nietykalnos$¢ cielesng, wolnos¢, w tym seksualng,
powodujace szkody na ich zdrowiu fizycznym lub psychicznym, a takze wywolujace cierpienia i
krzywdy moralne u 0séb dotknigtych przemoca.

Przemocy fizyczna — kazde intencjonalne dziatanie sprawcy, majace na celu przekroczenie granicy
ciata dziecka, np. bicie, popychanie, szarpanie, itp.

Przemocy psychiczna — powtarzajacy si¢ wzorzec zachowan opiekuna lub skrajnie drastyczne
wydarzenie (lub wydarzenia), ktére powoduja u dziecka poczucie, ze jest nic niewarte, zile,
niekochane, niechciane, zagrozone 1 ze jego osoba ma jakakolwiek warto$¢ jedynie wtedy, gdy
zaspokaja potrzeby innych.

Przemocy seksualna — zaangazowanie dziecka w aktywno$¢ seksualng, ktorej nie jest on lub ona w
stanie w pelni zrozumie¢ i udzieli¢ na nig $wiadomej zgody, naruszajaca prawo i obyczaje danego
spoteczenstwa.

Rodzic —przedstawiciel ustawowy dziecka pozostajacego pod ich wladza rodzicielska. Jezeli dziecko
pozostaje pod wiladza rodzicielska obojga rodzicow, kazde z nich moze dziata¢ samodzielnie jako
przedstawiciel ustawowy dziecka.
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= Swiadek przemocy domowej —osoba, ktora posiada wiedze na temat stosowania przemocy domowej
lub widziata akt przemocy domowe;.

* Wizerunek - wizualne ukazanie zespotu charakterystycznych dla danej osoby cech fizycznych,
poprzez ktore uzyskuje si¢ wyobrazenie o jej wygladzie, umozliwiajacych zidentyfikowanie danej
osoby jako konkretng jednostke fizyczng.

»  Wykorzystywanie seksualnedziecka to wigczanie dziecka w aktywno$¢ seksualng, ktorej nie jest ono
w stanie w pelni zrozumie¢ 1 udzieli¢ na nig $wiadomej zgody, i/lub na ktéra nie jest odpowiednio
dojrzale rozwojowo i1 nie moze zgodzi¢ si¢ w wazny prawnie sposob, i/lub ktéra jest niezgodna z
normami prawnymi badz obyczajowymi danego spoleczenstwa. Z wykorzystaniem seksualnym mamy
do czynienia, gdy taka aktywno$¢ wystapi migdzy dzieckiem a dorostym lub dzieckiem a innym
dzieckiem, jesli osoby te ze wzgledu na wiek badz stopien rozwoju pozostaja w relacji opieki,
zaleznosci, wladzy.

= Zaniechanie —chroniczne lub incydentalne niezaspokajanie podstawowych potrzeb fizycznych i
psychicznych dziecka przez osoby zobowigzane do opieki, troski 1 ochrony zdrowia i/lub
nierespektowanie podstawowych praw, powodujgce zaburzenia jego zdrowia i/lub trudno$ci w
rozwoju.

= Zaniedbywanie - niezapewnianie odpowiednich warunkéw do rozwoju dziecka w sferze zdrowotnej,
edukacyjnej i emocjonalnej, odpowiedniego odzywiania, schronienia i bezpieczenstwa, w ramach
srodkéw dostepnych rodzicom lub opiekunom, i w nastgpstwie powodujace lub mogace powodowaé
uszczerbek na zdrowiu dziecka lub zaburzenie rozwoju psychicznego, moralnego Iub spotecznego.
Formami zaniedbania s3: zaniedbanie fizyczne (ekonomiczne, zdrowotne), emocjonalne, edukacyjne
(intelektualne).

= Zgoda opiekuna - zgoda co najmniej jednego z opickunow dziecka. W braku porozumienia mi¢dzy
opiekunami dziecka nalezy ich poinformowa¢ o koniecznosci rozstrzygniecia sprawy przez sad
rodzinny.
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ROZDZIAL 1

STANDARDY OCHRONY DZIECI W PRZEDSZKOLU NR 59 W BYDGOSZCZY

Standardy Ochrony Matoletnich przed krzywdzeniem obejmuja cztery obszary:

I. Polityke Ochrony Maloletnich, ktéra okresla:

1. zasady bezpiecznej rekrutacji personelu do pracy w Przedszkolu,

2. zasady bezpiecznych relacji personel — dziecko,

3. zasady reagowania w Przedszkolu na przypadki podejrzenia, ze dziecko doswiadczakrzywdzenia,
4. zasady ochrony wizerunku dziecka i danych osobowych dzieci,

5. zasady bezpiecznego korzystania z Internetu i mediow elektronicznych.

Il. Personel — obszar, ktéry okresla:

1. zasady rekrutacji personelu pracujacego z dzie¢mi w Przedszkolu, w tym obowigzekuzyskiwania danych z
Rejestru Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym o kazdymcztonku personelu oraz, gdy jest to dozwolone
przepisami obowigzujacego prawa,informacji z Krajowego Rejestru Karnego, a kiedy prawo na to nie
zezwala,uzyskiwania o§wiadczenia personelu dotyczacego niekaralnosci lub braku toczacychsi¢ postepowan
karnych lub dyscyplinarnych za przestgpstwa przeciwko wolnosciseksualnej i obyczajnosci oraz przestepstwa

z uzyciem przemocy na szkodematoletniego,

2. zasady bezpiecznych relacji personelu Przedszkola z maloletnimi, wskazujace, jakiezachowania naterenie
Przedszkola sg niedozwolone, a jakie pozadane w kontakcie z dzieckiem,

3. zasady zapewniania pracownikom podstawowej wiedzy na temat ochrony matoletnichprzed krzywdzeniem
oraz udzielania pomocy dzieciom w sytuacjach zagrozenia, w zakresie:

a. rozpoznawania symptomoéw krzywdzenia dzieci,

b. procedur interwencji w przypadku podejrzen krzywdzenia,

c. odpowiedzialnosci prawnej pracownikow Przedszkola, zobowigzanych do podejmowaniainterwencji,

4. zasady przygotowania personelu Przedszkola (pracujacego z dzie¢mi 1 ichrodzicami/opiekunami) do
edukowania:

a. dzieci na temat ochrony przed przemoca i wykorzystywaniem,

b. rodzicow/opiekundéw dzieci na temat wychowania dzieci bez przemocy oraz

chronienia ich przed przemocg i wykorzystywaniem,

5. zasady dysponowania materiatami edukacyjnymi dla dzieci i dla rodzicow orazaktywnego ich
wykorzystania,

I11. Procedury — obszar okreslajacy dzialania, jakie nalezy podjaé wsytuacji krzywdzenia dziecka lub
zagrozenia jego bezpieczenstwa zestrony personelu Przedszkola, czlonkow rodziny, rowiesnikow i oséb

obcych:

1. zasady dysponowania przez Przedszkole danymi kontaktowymi lokalnych instytucji i organizacji, ktore
zajmujg si¢ interwencjg i pomocg w sytuacjach krzywdzenia dzieci(policja, sad rodzinny, centrum interwencji
kryzysowej, osrodek pomocy spotecznej,placowki ochrony zdrowia) oraz zapewnienia do nich dostepu
wszystkimpracownikom,

2. zasady eksponowania informacji dla dzieci na temat mozliwos$ci uzyskania pomocy wtrudnej sytuacji, w
tym numerdéw bezplatnych telefondow zaufania dla dzieci imlodziezy,
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I\VV. Monitoring — obszar, ktéry okresla:
1. zasady weryfikacji przyjetych Standardow Ochrony Maloletnich przed krzywdzeniem— przynajmniej raz w

roku, ze szczeg6lnym uwzglednieniem analizy sytuacjizwigzanych z wystapieniem zagrozenia

bezpieczenstwa dzieci,
2. zasady organizowania przez Przedszkole konsultacji z dzie¢mi i ichrodzicami/opiekunami.

Strona 8
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ROZDZIAL 11

CZYNNIKI RYZYKA KRZYWDZENIA DZIECI

1. Rekrutacja pracownikéw Przedszkola odbywa si¢ zgodnie z zasadami bezpiecznej rekrutacji
personelu. Zasady Rekrutacji stanowig Zalacznik nrldo niniejszych Standardow, a o$wiadczenie o
niekaralnos$ci i zobowigzanie do przestrzegania podstawowych zasad ochrony nieletnich przed krzywdzeniem
Zatgcznik nr 2.

2. Pracownicy zapoznali si¢ z tre$cig Standardow oraz zobowiazuja si¢ do przestrzegania zawartych w
nich zapisow. Oswiadczenie pracownikoéw stanowi Zatacznik nr 3.

3. Pracownicy znajg i stosujg zasady bezpiecznych relacji personel — dziecko i dziecko — dziecko
ustalone w Przedszkolu. Zasady stanowig Zalacznik nr 5 do niniejszych Standardow.

4, Pracownicy Przedszkola posiadajg wiedze na temat zasad rozpoznawania czynnikow ryzyka i
symptomow krzywdzenia dzieci 1 zwracajg na nie uwage w ramach wykonywanych obowiazkow- Zatgcznik
nr 4 do niniejszych Standardow.

5. Pracownicy Przedszkola monitoruja sytuacj¢ i dobrostan dziecka.

6. W przypadku zidentyfikowania czynnikéw ryzyka pracownicy Przedszkola podejmuja rozmowe z
rodzicami, przekazujac informacje na temat dostgpnej oferty wsparcia i motywuja ich do szukania dla siebie
pomocy .
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ROZDZIAL 111

POLITYKA OCHRONY DZIECI PRZED KRZYWDZENIEM

- Procedury interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia lub posiadania informacji o
krzywdzeniu dziecka.

1. Personel placowki, a takze inne osoby, ktore w zwigzku z wykonywaniem obowigzkow stuzbowych
powziety podejrzenie o krzywdzeniu dziecka, obowigzane sa zapewni¢ poufno$¢ uzyskanych informacji,
wytaczajac informacje przekazywane uprawnionym instytucjom w ramach dziatan interwencyjnych.

2. W przypadku powzigcia przez pracownika Przedszkola podejrzenia, ze dziecko jest krzywdzone,
pracownik ma obowigzek sporzadzenia notatki sluzbowej i przekazaniauzyskanej informacji (do wyboru)
dyrektorowi Przedszkola /osobie z zespotu ds. wdrozenia i monitorowania Standardow ochrony matoletnich.
3. W przypadku, gdy problem krzywdzenia nie wymaga siegni¢cia po $rodki represji karnej wobec
opiekuna dziecka i gdy nie stwierdzono zagrozenia zycia lub zdrowia matoletniego, pedagog, psycholog,
dyrektor placowki lub osoba przez niego wyznaczona organizuje spotkanie z opiekunami matoletniego celem
zaprezentowania form wsparcia maloletniego. Ze spotkania sporzadzana jest notatka shuzbowa —

Zatacznik nr 16.

4. W przypadku podejrzenia, ze zycie matoletniego jest zagrozone lub grozi mu ci¢zki uszczerbek na
zdrowiu, personel przedszkola zawiadamia odpowiednie stuzby (np. dzwonigc pod numer alarmowy).
5. Wyznaczona przez dyrektora Przedszkola osoba sporzadza opis sytuacji przedszkolnej i rodzinnej

dziecka na podstawie rozméw z dzieckiem, nauczycielami, wychowawca i rodzicami oraz opracowuje plan
pomocy matoletniemu, ktéry zawiera m.in.: wytyczne w zakresie dzialan nacelowanych na zapewnienie
bezpieczenstwa matoletniemu,czynnosci wspierajacych dziecko oraz w razie potrzeby — wskazania dotyczace
skierowania dziecka do specjalistycznej placowki pomocy dziecku-Zatacznik nr 6. Jezeli jest to uzasadnione —
personel placowki przygotowuje propozycje objecia maloletniego pomoca psychologiczno-pedagogiczng,
takze we wspoOlpracy z instytucjami zewnetrznymi, w tym poradnig psychologiczno-pedagogiczng lub inng
poradnig specjalistyczna.

6. W bardziej skomplikowanych przypadkach (dotyczacych np. wykorzystywaniaseksualnego lub
zngcania si¢ fizycznego 1 psychicznego o duzym nasileniu)dyrektor placowki powotluje zespot interwencyjny
— Zalacznik nr 7,w sklad ktérego moga wejs¢: pedagog, psycholog, wychowawca dziecka, dyrektor
przedszkola oraz inni pracownicy majacy wiedz¢ na temat skutkow krzywdzenia dziecka lub o krzywdzonym
dziecku. Zespot interwencyjny wowczas sporzadza plan pomocy dziecku zgodny z wytycznymi zawartymi w
punkcie 5.

7. Powolanie zespotu interwencyjnego jest obligatoryjne w sytuacji, gdy zglaszajagcymi podejrzenie
krzywdzenia byli opiekunowie matoletniego. Zasady interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia
dziecka przez rodzica stanowig Zatgcznik nr 14.

8. Zespot, o ktérym mowa w punkcie 6., wzywa rodzicow/opiekundow dziecka naspotkanie wyjasniajace,
podczas ktérego moze zaproponowac zdiagnozowaniezglaszanego podejrzenia w zewnetrznej, bezstronne]
instytucji. Ze spotkania sporzadza si¢ protokot/notatke.

9. Sporzadzony przez zespdt interwencyjny plan pomocy matoletniemu wraz zzaleceniem wspolpracy
przy jego realizacji przedstawiany jest rodzicom/opiekunomprzez pedagoga specjalnego/psychologa.
10.  Pedagog specjalny/psycholog informuje rodzicow/opiekunéw o obowigzkuPrzedszkola — jako

instytucji — zgtoszenia podejrzenia krzywdzenia matoletniego doodpowiedniej instytucji (prokuratura, policja
lub sad rodzinny, osrodek pomocyspotecznej badz przewodniczacy zespotu interdyscyplinarnego —
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procedura,,Niebieskiej Karty” — w zalezno$ci od zdiagnozowanego typu krzywdzenia iskorelowanej z nim
interwencji).

Uwaga! Pracownicy Przedszkola uczestnicza wrealizacji procedury .,Niebieskiej Karty”, w tym

uprawnieni sa do samodzielnegojej wszczynania.

11. Jezeli rodzice odmawiaja wspOtpracy lub odmawiajg podjecia dziatan proponowanych przez placoéwke,
mimo trudnej sytuacji matoletniego, koordynator lub dyrektor sktada niezwlocznie zawiadomienie o
podejrzeniu przestepstwa do policji, prokuratury lub wniosek o wglad w sytuacj¢ dziecka do sagdu rodzinnego,
wydziatu rodzinnego i nieletnich,osrodka pomocy spotecznej lub przesyta formularz ,,Niebieska Karta — A”
doprzewodniczacego zespotu interdyscyplinarnego oraz obejmuje dziecko pomocg psychologiczno-
pedagogiczna.
12. Dalszy tok postgpowania lezy w kompetencjach odpowiednich instytucji wskazanych w punkcie 11.
13. W przypadku, gdy podejrzenie krzywdzenia zgtosili rodzice/opickunowiematoletniego, a podejrzenie to
nie zostalo potwierdzone — Przedszkole informuje otym fakcie rodzicow/opiekunéw dziecka na pismie.

14. W przypadku przemocy réwiesniczej, innych zachowan ryzykownych ze strony matoletnich, pomoca
psychologiczno-pedagogiczng i wsparciem nalezy obja¢ réwniez dzieci bedace jej inicjatorami, biorgc pod
uwage potrzebg wspotpracy w tym zakresie z instytucjami zewnetrznymi, w tym poradnig psychologiczno-
pedagogiczna, a takze dzieci, ktore byly ewentualnymi §wiadkami zdarzenia.

15. W kazdym przypadku podejrzenia krzywdzenia lub posiadania informacji o krzywdzeniu dziecka
sporzadza si¢ protokot interwencji, ktorego wzor stanowi Zatacznik nr 6do niniejszego dokumentu.

16. W kazdej sytuacji krzywdzenia/podejrzenia krzywdzenia matoletnich, przygotowywana jest teczka
zawierajaca dokumentacj¢ zebrang w toku procedur opisanych w niniejszym rozdziale. Tworzenie i
prowadzenie tej dokumentacji powierza si¢ pedagogowi/psychologowi lub innemu pracownikowi
wskazanemu przez dyrektora placoéwki. Dokumentacja jest chroniona przed dostgpem o0sdb nieuprawnionych.
17. Wszyscy pracownicy Przedszkola i inne osoby, ktére w zwigzku z wykonywaniemobowigzkow
stuzbowych podjety informacje o krzywdzeniu dziecka lub informacje z tym zwigzane, s3 zobowigzani do
zachowania tych informacji w tajemnicy,wytaczajgc informacje przekazywane uprawnionym instytucjom w
ramach dziataninterwencyjnych.
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ROZDZIAL 1V

ZASADY BEZPIECZNYCH RELACJI PERSONEL DZIECKO ORAZ DZIECKO-DZIECKO

1. Personel placowki zna i stosuje zasady bezpiecznych relacji migdzy personelem a dzie¢mi stanowigce
Zatacznik nr 5. Zasady bezpiecznych relacji z dzieckiem okres$laja, jakie zachowania i1 praktyki sa
dopuszczalne, a jakie niepozadane w pracy z dzie¢mi. W przypadku kazdej interakcji z dzieckiem personel
szanuje godnos$¢ dziecka oraz ma na wzgledzie jego bezpieczenstwo.

2. Personel placowki zna i stosuje zasady bezpiecznych relacji migdzy dzie¢mi stanowigce Zataczniknr 14.
Zasady bezpiecznych relacji miedzy dzie¢mi okre$laja, jakie zachowania i praktyki sa dopuszczalne, a jakie
niepozadane w pracy z dzie¢mi. Personel placowki zaznajamia matoletnich w zrozumiaty dla nich sposob z
zasadami bezpiecznych relacji miedzy matoletnimi. W przypadku kazdej interakcji dziecka z dzieckiem
personel placowki dba o to, by zapewni¢ kazdemu z dzieci bezpieczenstwo oraz poszanowanie jego godnosci.

e
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ROZDZIAL V

ZASADY OCHRONY DANYCH OSOBOWYCH

1. Placowka utrzymuje standardy ochrony danych osobowych dzieci wedle obowiazujacych przepiséw prawa.
2. Dane osobowe matoletnich udostgpnianie sa jedynie podmiotom uprawnionym. Zgodnie z przepisami
ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o§wiaty oraz ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe
do uzyskiwania jakichkolwiek informacji odnosnie dziecka uprawnieni sg wyltacznie jego rodzice, prawni
opiekunowie dziecka oraz osoby (podmioty) sprawujace piecze zast¢pcza nad dzieckiem.

3. Placowka przetwarza dane osobowe w zakresie niezbednym dla realizacji zadan 1 obowigzkéw
wynikajacych z przepisow ustawy Prawo o§wiatowe.

4. Personel placowki zobowigzany jest do zachowania w poufnos$ci informacji dotyczacych zdrowia, potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych, mozliwosci psychofizycznych, seksualnosci, orientacji seksualnej, pochodzenia
rasowego lub etnicznego, pogladéw politycznych, przekonan religijnych lub $wiatopogladowych dzieci.
Obowigzek nie obejmuje sytuacji zagrozenia zdrowia dziecka.

5. W przypadku podejrzenia niewlasciwego rozpowszechniania wizerunku, danych osobowych, w tym danych
wrazliwych, dyrektor niezwlocznie rejestruje 1 zgtasza zdarzenie Inspektorowi Ochrony Danych.

e
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ROZDZIAL V1

ZASADY OCHRONY WIZERUNKU DZIECKA

1. Przedszkole, uznajac prawo dziecka do prywatnosci i ochrony dobr osobistych, zapewnia ochrong
wizerunku dziecka oraz najwyzsze standardy ochrony danych osobowych matoletnich zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami prawa.

2. Wytyczne dotyczace zasad ochrony wizerunku dziecka i danych osobowych dzieci stanowig Zatgcznik nr 8
do niniejszych Standardow.

3. Pracownikowi Przedszkola nie wolno umozliwia¢ przedstawicielom mediéw utrwalania wizerunku dziecka
(filmowanie, fotografowanie, nagrywanie glosu dziecka) na jego terenie bez pisemnej zgody rodzica lub
opiekuna prawnego dziecka.

4. W celu uzyskania zgody, o ktorej mowa w punkcie 1, pracownik Przedszkola moze skontaktowac si¢ z
opiekunem dziecka, by uzyska¢ zgode na nieodplatne wykorzystanie zarejestrowanego wizerunku dziecka 1
okresli¢, w jakim kontekScie bedzie wykorzystywany, np. umieszczany na platformie YouTube w celach
promocyjnych lub na stronie internetowej Przedszkola (niniejsza zgoda obejmuje wszelkie formy publikacji,
w szczegllnosci plakaty reklamowe, ulotki, drukowane materialy promocyjne, reklam¢ w gazetach 1
czasopismach oraz w Internecie itp.), lub ustali¢ procedur¢ uzyskania zgody. Niedopuszczalne jest podanie
przedstawicielowi mediow danych kontaktowych do opiekuna dziecka — bez wiedzy i zgody tego opiekuna.

5. Upublicznienie przez pracownika Przedszkola wizerunku dziecka utrwalonego wijakiejkolwiek formie
(fotografia, nagranie audio-wideo) wymaga pisemnej zgody rodzica lubopiekuna prawnego dziecka. Uwaga!
Jezeli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczegoétcatosci, takiej jak: zgromadzenie, krajobraz, publiczna
impreza, zgoda rodzica lubopiekuna prawnego na utrwalanie wizerunku dziecka nie jest wymagana.

6. Przedstawiciele mediow lub inne osoby zamierzajace utrwali¢ organizowane przez placowke wydarzenie i
opublikowaé zarejestrowany material, przedkladaja dyrektorowi placowki prosbe o zgode na rejestracje
wydarzenia.

e —
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ROZDZIAL VII

ZASADY BEZPIECZNEGO KORZYSTANIA Z INTERNETU I MEDIOW ELEKTRONICZNYCH

1. Dzieci w Przedszkolu nr 59 nie majg swobodnego dostepu do Internetu na terenie placowki.

2. Przedszkole, zapewniajgc dzieciom dostep do Internetu, podejmuje dzialaniazabezpieczajgce matoletnich
przed dostgpem do tresci, ktore moga stanowiczagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju. W szczegdlnos$ci
instaluje i aktualizujeoprogramowanie zabezpieczajace. Zasady bezpiecznego korzystania z Internetu imediow
elektronicznych stanowig Zatacznik nr 8 do niniejszych Standardow.

3. Na terenie Przedszkola dost¢p dziecka do Internetu mozliwy jest tylko pod nadzorempracownika
Przedszkola na zajeciach z wykorzystaniem komputera.

4. W przypadku, gdy dostep do Internetu w Przedszkolu realizowany jest pod nadzorempracownika
Przedszkola jest on zobowigzany informowac dzieci o zasadachbezpiecznego korzystania z Internetu oraz
czuwac nad ich bezpieczenstwem podczaskorzystania z Internetu w czasie zajec.

5. Przedszkole zapewnia staly dostep do materialéw edukacyjnych, dotyczacychbezpiecznego korzystania z
Internetu, przy komputerach.

6. Placowka przeprowadza pogadanki z opiekunami dzieci na temat bezpieczenstwa W Sieci.

e
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ROZDZIAL VIII
MONITORING STOSOWANIA STANDAROW OCHRONY MAEOLETNICH PRZED KRZYWDZENIEM

1.Wprowadzanie 1 realizacja standardow ochrony maloletnich przed krzywdzeniem powinny by¢
monitorowane przez wszystkich pracownikow, ze szczegdlnym uwzglednieniem zespotu ds.procedur ochrony
matoletnich przed krzywdzeniem, interwencji i weryfikowania standardow ochrony m.in. poprzez obserwacje,
badania ankietowe, umozliwienie przekazywanie informacji w sposob poufny np. oprécz informowania
kazdego pracownika, wprowadzenie dyzuréw czlonkow zespolu ds. Standardow, umozliwieniu
przekazywania informacji poprzez wyznaczony e-mail).

2. Dyrektor Przedszkola powotuje Zesp6t ds. wdrazania i monitorowaniaStandardow Ochrony Matoletnich
przed krzywdzeniem w Przedszkolu (Elzbieta Jagodzinska, Violetta Antys, Justyna Kaczmarek, Magdalena
Kniota, Marzena Szymanowska, Anna Matek-Kowalkowska — koordynator Zespotu).

3.0soby, o ktorych mowa w punkcie 2, sa odpowiedzialne za monitorowanie realizacji Standardow, za
reagowanie na sygnaty naruszenia Standardow, prowadzenie rejestru zgltoszen oraz za proponowanie zmian w
Standardach.

4. Zespot ds. wdrazania i monitorowaniaStandardow Ochrony Maloletnichodpowiedzialny za realizacje i
propagowanie Standardow ochrony matoletnich, przeprowadza wsrod pracownikow Przedszkola, raz na 12
miesiecy, ankiet¢ monitorujacg poziom realizacji Standardow. Wzor ankiety stanowi Zalacznik nr 20 do
niniejszych Standardow. W ankiecie pracownicy moga proponowaé zmiany oraz wskazywaé naruszenia
Standardow.

5. Na podstawie przeprowadzonej ankiety Zespot odpowiedzialny za realizacje i propagowanie Standardow
Ochrony Matoletnich sporzadza raport z monitoringu, ktdry nastgpnie przekazuje dyrektorowi Przedszkola
(do konca czerwca kazdego roku).

6. Dyrektor Przedszkola na podstawie otrzymanego raportu wprowadza do Standardow niezbedne zmiany i
oglasza je pracownikom, dzieciom 1 ich rodzicom/opiekunom.

7. Zasady interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka przez osoby trzecie stanowi Zatacznik
nr13.

8. Zasady interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka przez osobe nieletnia, czyli taka, ktéra
nie ukonczyta 18. roku zycia (przemoc rowiesnicza) Zatacznik nr 14.

9.Zasady interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka przez rodzica lub opiekuna- Zatacznik nr
15
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ROZDZIAL IX

PRZEPISY KONCOWE

1.Standardy Ochrony Matoletnich wchodza w zycie z dniem ich ogloszenia.

2. Ogloszenie nastepuje w sposob dostepny dla pracownikow placowki, dzieci i ich opiekunéw, w
szczegbdlnosci poprzez wywieszenie na tablicy przeznaczonej dla personelu placowki lub poprzez przestanie
ich tekstu droga elektroniczng pracownikom oraz poprzez zamieszczenie na stronie internetowej placowki i
wywieszenie ich w widocznym miejscu w siedzibie przedszkola, rowniez w wersji skroconej, przeznaczonej

dla dzieci.
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Oswiadczenie o niekaralnosci i zobowigzanie do przestrzegania podstawowych zasad ochrony nieletnich
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Zalacznik 4
Czynniki ryzyka i symptomy krzywdzenia

Zalacznik 5
Procedura zapewniajgca bezpieczne relacje miedzy personelem a matoletnim w Przedszkolu nr 59 w
Bydgoszczy

Zalacznik 6
Karta interwencji- wzor
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Karta powotania Zespotu Interwencyjnego

Zalacznik 8
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pracownikow oraz inne osoby, ktore majq kontakt z dzieckiem)
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ukonczyta 18 roku Zycia (przemoc rowiesnicza)

Zalacznik 15
Zasady interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka przez rodzica
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Zalacznik 16
Notatka stuzbowa z przeprowadzonej rozmowy

Zalacznik 17
Zawiadomienie o mozliwosci popetnienia przestepstwa

Zalacznik 18
Wzor wniosku o wglgd w sytuacje dziecka

Zalacznik 19
Schemat postgpowania w przypadku zatozenia ,, NIEBIESKIEJ KARTY”

Zalacznik 20
Wzor ankiety monitorujgcy Standardy

Zalacznik 21
Zgoda rodzicow/opiekunow prawnych dot. wykonywania czynnosci higienicznych u dziecka przez nauczycieli
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STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH W PRZEDSZKOLU NR 59 W BYDGOSZCZY Strona 19



Zalacznik nr 1
Zasady bezpiecznej rekrutacji w Przedszkolu nr 59 w Bydgoszczy

1. Dyrektor przed zatrudnieniem pracownika w Przedszkolu poznaje dane osobowe, kwalifikacje
kandydata/kandydatki, w tym stosunek do wartosci podzielanych przez Przedszkole, takich jak ochrona praw
dzieci i szacunek do ich godnosci.
2. Dyrektor dba o to, by osoby przez niego zatrudnione (w tym osoby pracujagce na podstawie umowy
zlecenia oraz wolontariusze/stazysci) posiadalty odpowiednie kwalifikacje do pracy z dzie¢mi oraz byly dla
nich bezpieczne.
3. Aby sprawdzi¢ powyzsze, w tym stosunek osoby zatrudnianej do dzieci i podzielania wartosci zwigzanych
z szacunkiem wobec nich oraz przestrzegania ich praw, dyrektor Przedszkola moze zada¢ danych (w tym
dokumentow) dotyczacych:
4. wyksztatcenia,
5. kwalifikacji zawodowych,
6. przebiegu dotychczasowego zatrudnienia kandydata/kandydatki.
7. W kazdym przypadku dyrektor Przedszkola musi posiada¢ dane pozwalajace zidentyfikowa¢ osobg przez
niego zatrudniong, niezaleznie od podstawy zatrudnienia. Powinien znaé:imi¢ (imiona) i nazwisko,date
urodzenia,dane kontaktowe osoby zatrudnianej.
8. Dyrektor Przedszkola moze poprosi¢ kandydata/kandydatke o przedstawienie referencji z poprzednich
miejsc zatrudnienia lub o podanie kontaktu do osoby, ktora takie referencje moze wystawi¢. Podstawg
dostarczenia referencji lub kontaktu do bylych pracodawcéw jest zgoda kandydata/kandydatki. Niepodanie
tych danych w $wietle obowigzujacych przepisow nie powinno rodzi¢ dla tej osoby negatywnych
konsekwencji w postaci np. odmowy zatrudnienia wylgcznie w oparciu o t¢ podstawe. Przedszkole nie moze
bowiem samodzielnie prowadzi¢ tzw. screeningu osoOb ubiegajacych si¢ o prace, gdyz ograniczajg ja w tym
zakresie przepisy ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych (RODO) oraz Kodeksu pracy.
9. Dyrektor Przedszkola przed zatrudnieniem kandydata/kandydatki uzyskuje jego/jej dane osobowe, w tym
dane potrzebne do sprawdzenia danych w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym — Rejestr z
dostepem ograniczonym.
10. Przed dopuszczeniem osoby zatrudnianej do wykonywania obowiazkéw zwigzanych z wychowaniem,
edukacja, wypoczynkiem, leczeniem matoletnich lub opieka nad nimi Przedszkole jest zobowigzane
sprawdzi¢ osobg¢ zatrudniang w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym — Rejestr z dostepem
ograniczonym oraz Rejestr osob, w stosunku do ktérych Panstwowa Komisja do spraw przeciwdzialania
wykorzystaniu seksualnemu matoletnich ponizej lat 15 wydala postanowienie o wpisie w Rejestrze. Rejestr
dostepny jest na stronie: rps.ms.gov.pl. By mdc uzyska¢ informacje z rejestru z dostgpem ograniczonym,
konieczne jest uprzednie zatozenie profilu Przedszkola.
11. Aby sprawdzi¢ osob¢ w Rejestrze, dyrektor Przedszkola potrzebuje nastepujacych danych
kandydata/kandydatki:

e imi¢ i nazwisko,
data urodzenia,
PESEL,
nazwisko rodowe,
1mi¢ ojca,
imi¢ matki.
12. Wydruk z Rejestru przechowuje si¢ w aktach osobowych pracownika lub analogicznej dokumentacji
dotyczacej wolontariusza lub osoby zatrudnionej w oparciu o umowg cywilnoprawna.
13. Dyrektor Przedszkola przed zatrudnieniem kandydata/kandydatki na nauczyciela uzyskuje od
kandydata/kandydatki informacj¢ z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralnosci w zakresie przestgpstw
okreslonych w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w
ustawie o przeciwdziataniu narkomanii, lub za odpowiadajace tym przestgpstwom czyny zabronione
okreslone w przepisach prawa obcego.
14. Jezeli osoba posiada obywatelstwo inne niz polskie, wowczas powinna przedtozy¢ rowniez informacj¢ z
rejestru  karnego panstwa obywatelstwa uzyskiwang do celéw dziatalnosci zawodowej lub
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wolontariackiejzwigzanej z kontaktami z dzie¢mi, badz informacje¢ z rejestru karnego, jezeli prawo tego
panstwa nie przewiduje wydawania informacji dla ww. celow.

15. Od kandydata/kandydatki — osoby posiadajacej obywatelstwo inne niz polskie — dyrektor pobiera rowniez
o$wiadczenie o panstwie lub panstwach zamieszkiwania w ciggu ostatnich 20 lat, innych niz Rzeczypospolita
Polska i1 panstwo obywatelstwa, ztozone pod rygorem odpowiedzialnos$ci karne;.

16. Jezeli prawo panstwa, z ktoérego ma by¢ przedtozona informacja o niekaralno$ci, nie przewiduje
wydawania takiej informacji lub nie prowadzi rejestru karnego, woéwczas kandydat/kandydatka zobowigzani
sa ztozy¢ pod rygorem odpowiedzialnosci karnej oswiadczenie o tym fakcie wraz z oswiadczeniem, ze nie
byli prawomocnie skazani w tym panstwie za czyny zabronione odpowiadajace przestepstwom okreslonym w
rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie o
przeciwdziataniu narkomanii, oraz nie wydano wobec nich innego orzeczenia, w ktéorym stwierdzono, iz
dopuscili si¢ takich czynow zabronionych, oraz ze nie ma obowigzku wynikajacego z orzeczenia sadu, innego
uprawnionego organu lub ustawy stosowania si¢ do zakazu zajmowania wszelkich lub okreslonych stanowisk,
wykonywania wszelkich lub okreslonych zawodow albo dziatalnosci zwigzanych z wychowaniem, edukacja,
wypoczynkiem, leczeniem, §wiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem
sportu lub realizacjg innych zainteresowan przez matoletnich lub z opiekg nad nimi.

17. Pod o$wiadczeniami sktadanymi pod rygorem odpowiedzialnosci karnej sktada si¢ oswiadczenie o
nastgpujacej tresci: ,,Jestem swiadomy/-a odpowiedzialnosci karnej za zlozenie falszywego oswiadczenia.
Oswiadczenie to zastgpuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej za zlozenie falszywego
oswiadczenia”.

18. Dyrektor Przedszkola jest zobowigzany do domagania si¢ od osoby =zatrudnianej na stanowisku
nauczyciela zaswiadczenia z Krajowego Rejestru Karnego.

19. Zaswiadczenia z KRK mozna domagaé si¢ wytacznie w przypadkach, gdy przepisy prawa wprost
wskazuja, ze pracownikdw w zawodach lub na danych stanowiskach obowiazuje wymodg niekaralnos$ci.
Wymég niekaralnosci obowiazuje m.in. pracownikow samorzadowych oraz nauczycieli, w tym nauczycieli
zatrudnionych w placéwkach publicznych oraz niepublicznych.

20. W przypadku niemozliwosci przedstawienia zas§wiadczenia z Krajowego Rejestru Karnego dyrektor
uzyskuje od kandydata/kandydatki o$wiadczenie o niekaralno$ci oraz o toczacych si¢ postepowaniach
przygotowawczych, sadowych i dyscyplinarnych.
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Zalacznik nr 2
Oswiadczenie o niekaralnosci i zobowiazanie do przestrzegania podstawowych zasad ochrony nieletnich
przed krzywdzeniem

(miejscowos¢ i data)
Oswiadczenie o niekaralnosci i zobowigzaniu do przestrzegania
podstawowych zasad ochrony nieletnich przed krzywdzeniem

Ja, , posiadajacy/-a numer PESEL
............................................. , oswiadczam, ze nie bylem/-am skazany/-a za przestepstwo przeciwko
wolnosci seksualnej 1 obyczajnosci lub przestgpstwa z uzyciem przemocy na szkode matoletniego i nie toczy

si¢ przeciwko mnie zadne postepowanie karne ani dyscyplinarne w tym zakresie.

Ponadto o$wiadczam, ze zapoznalem/-am si¢ z zasadami ochrony dzieci obowigzujacymi w Przedszkolu nr
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Zalacznik nr 3
Oswiadczenie o zapoznaniu si¢ ze Standardami Ochrony Maloletnich

Oswiadczenie o zapoznaniu si¢ ze Standardami Ochrony Maloletnich
obowigzujgcymi w Przedszkolu nr 59 w Bydgoszczy

Ja nizej podpisany(-a) oswiadczam, ze zapoznatem(-am) si¢ z dokumentem, pt. Standardy Ochrony
Matoletnich w Przedszkolu nr 59 w Bydgoszczy i dokumentacjg wchodzaca w sktad Standardow Ochrony

Maloletnichoraz zobowiazuje si¢ do dziatania zgodnie z zapisami zawartymi w ww. dokumentach.

(data, podpis)
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Zalacznik nr 4
Zasady rozpoznawania czynnikow ryzyka i symptomy krzywdzenia dzieci

Swiatowa  Organizacja  Zdrowia  wskazuje, ze  krzywdzeniem jest kazde  zamierzone
1 niezamierzone dziatanie lub zaniechanie dzialania jednostki, instytucji lub spoleczenstwa jako calosci, a
takze kazdy rezultat takiego dziatania lub bezczynnosci, ktore naruszaja rowne prawa i swobody dzieci i/lub
zaktocajg ich optymalny rozwoj. Wyrdzni¢ mozna 4 formy krzywdzenia osoby matoletnie;:

1) Przemoc fizyczng — przemoc, w wyniku ktorej dziecko doznaje faktycznej fizycznej krzywdy lub jest
nig potencjalnie zagrozone. Krzywda ta nastgpuje w wyniku dziatania badz zaniechania dziatania ze
strony rodzica lub innej osoby odpowiedzialnej za dziecko lub ze strony osoby, ktorej dziecko ufa
badz ktéra ma nad nim wtadze. Moze by¢ czynnoscig powtarzalng lub jednorazowa.

» Przemoc fizyczna to: bicie, szarpanie, popychanie, rzucanie przedmiotami w dziecko, kopanie dziecka,
potrzasanie nim lub rzucanie, drapanie, szczypanie, gryzienie, ciggni¢cie za wlosy/uszy, zmuszanie do
przebywania w niewygodnej pozycji, przypalanie, poparzenie lub zmuszanie do zjedzenia/potknigcia czegos.
Uwaga! Klaps to tez przemoc! Zakaz stosowania kar cielesnych w Polsce obowiazuje od 1 sierpnia 2010
r.

2) Przemoc psychiczng/emocjonalna — chroniczna, nie fizyczna, szkodliwa interakcja pomigdzy
dzieckiem a osobg dorosta, obejmujaca zardwno dziatania jak i zaniechania.
Zaliczamy do niej m.in.: niedostgpno$¢ emocjonalng, ignorowanie potrzeb emocjonalnych dziecka, relacje z
dzieckiem oparta na wrogosci, obwinianie, oczernianie, odrzucanie, upokarzanie, straszenie, przypisywanie
negatywnych cech dziecku, nieodpowiednie rozwojowo lub niekonsekwentne interakcje z dzieckiem,
niedostrzeganie lub niecuznawanie indywidualno$ci dziecka 1 granic psychicznych pomiedzy
rodzicem/opiekunem a dzieckiem.

Przemoca jest takze nicodpowiednia socjalizacja, demoralizacja, a takze sytuacja, gdy dziecko jest §wiadkiem
przemocy.

3) Przemoc seksualnato kazda czynno$¢ seksualna podejmowana z dzieckiem ponizej 15 roku zycia.
Przemoca seksualng jest:

*wlaczanie dziecka w aktywnos$¢ seksualng: ktéra nie jest ono w stanie w petni zrozumie¢ i udzieli¢ na nig
Swiadomej zgody, i/lub na ktora nie jest dojrzale rozwojowo 1 nie moze zgodzi¢ si¢ w wazny prawnie sposob,
1/lub ktora jest niezgodna z normami prawnymi lub obyczajowymi danego spoteczenstwa;

 aktywnos$¢ seksualna miedzy dzieckiem a dorostym lub dzieckiem a innym dzieckiem, jesli te osoby ze
wzgledu na wiek badz stopien rozwoju pozostajg w relacji opieki, zaleznosci, wtadzy;

* kontakt fizyczny (dotykanie intymnych czesci ciata, penetracja);
* bez kontaktu fizycznego — ekshibicjonizm, wszelkie formy werbalnego molestowania i sklaniania do
kontaktu z tre§ciami pornograficznymi, grooming (uwodzenie w internecie w celu nawigzania kontaktu);

* komercyjne kontakty seksualne z dzieckiem (wyzyskiwanie seksualne dziecka), gdy w zamian za udzial w
czynnoS$ciach seksualnych dziecko otrzymuje korzys¢ lub obietnice korzysci
4) Zaniedbywanie — chroniczne lub incydentalne niezaspokajanie podstawowych potrzeb dziecka i/lub
nierespektowanie jego podstawowych praw przez rodzicow, opiekundw, lub inne osoby zobowigzane do
opieki, wychowania i ochrony dziecka.

Obejmuje zaréwno pojedyncze sytuacje, jak i schemat funkcjonowania, w ktérym rodzic/opiekun nie
zapewnia odpowiednich warunkow rozwoju i dobrostanu dziecka.

Moze to dotyczy¢ takich obszarow jak: — zdrowie, — edukacja, — rozwoj emocjonalny, — odzywianie, -
schronienie i bezpieczne warunki Zycia.
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Objawy zaniedbania:

e czesta absencja w przedszkolu,

e brak przyboréw szkolnych,

e ubior nieadekwatny do pory roku,

e niedozywienie,

e zaniedbanie pod wzgledem higienicznym 1 zdrowotnym (brudna skora, razagco matych
rozmiaréw odziez, przewlekle nieleczone choroby, nie zazywanie niezbednych lekow,
koniecznych badan, zaburzony rozwdj fizyczny),

e pozostawanie na dworze bez opieki w godzinach wieczornych i nocnych (zwlaszcza mtodsze
dzieci),

e niedbanie o higien¢ snu i odpoczynku,

e apatia, biernos¢.

Brak oznak i objawow nie oznacza, Ze dziecko nie doSwiadcza krzywdzenia. W niekt6érych przypadkach przemoc
nie pozostawia widocznego §ladu. Obecno$é niektorych oznak i symptoméw nie musi by¢é dowodem na to, ze
doszlo do przemocy wobec dziecka. Nalezy je traktowa¢ jako podstawe do rozwazenia, czy dziecko nie jest

krzywdzone. Jednocze$nie istnieja objawy, ktére w wysokim stopniu uprawdopodobniaja, ze powstaly w wyniku
stosowania przemocy.

Symptomy krzywdzenia dziecka

Obserwujac dziecko i analizujac ponizsze symptomy pamigtaj o ocenie kontekstowej: zwro¢ uwage nie tylko na
symptomy fizyczne, ale takze zachowanie dziecka i rodzica/opiekuna, sytuacje dziecka (wiek, kondycja, sytuacja

rodzinna, bytowa itd.), postawione wczesniej rozpoznania i diagnozy itd.

Najczesciej obserwowane oznaki fizyczne mozliwego krzywdzenia dziecka:

widoczne obrazenia ciala, ktérych pochodzenie trudno wyjasni¢ i/lub ktére wystepuja w miejscach
przykrytych ubraniem i/lub u dziecka, ktore nie porusza si¢ samodzielnie;

rany, otarcia, blizny, since, sthuczenia w miejscach nietypowych dla przypadkowych urazéow: plecy,
posladki, ramiona, uda, brzuch, krocze 1 stopy, okolica oczodotow (bez urazu czota), policzki, usta,
skron, szyja, uszy;

urazy na wigcej niz jednej ptaszczyznie konczyny, gtowy, tutowia;

$lady maja charakterystyczny ksztatt odcisku dtoni, palcéw, przedmiotoéw, szczypania, drapania,
gryzienia, duszenia. (siniaki okularowe, since liczne, czesto symetryczne), w roznej fazie gojenia;
urazy glowy u dzieci ponizej 3 roku zycia ;

okragte punktowe poparzenia, oparzenia na plecach i posladkach u matych dzieci, na grzbietowej
powierzchni dioni, regkawiczkowe/ skarpetkowe;

zlamania u dzieci ponizej 3 roku zycia, ztamania kosci konczyny goérnej u dziecka niechodzacego,
ztamania spiralne, ztamania dystalne, ztamania Zeber, ztamania bez urazu lub po urazie
nieadekwatnym np. upadek z kanapy;

obrazenia w obrebie jamy ustnej: zasinienia sluzowek warg gornych 1 dzigset z rozdarciem
wedzidetka;

stluczenia 1 skaleczenia warg, dna jamy ustnej 1 jezyka w wyniku prob karmienia na site, wpychania
smoczka etc., urazy kacikow ust, krwioplucie i krwawe wymioty, bezposrednie urazy podniebienia
migkkiego, tylnej $ciany gardta, ztamania zebdw, uszkodzenia dzigsel, ztamanie Zuchwy;

urazy nosa, ztamania, krwiaki (zropiate) przegrody nosa;

wielokrotne ,,przypadkowe” zatrucia, niewyjasnione niezyty zotadkowo jelitowe;

odmrozenia, hipotermia;
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staby przyrost masy ciata, niedozywienie.

Najczgs$ciej obserwowane symptomy 1 objawy zwigzane z wykorzystywaniem seksualnym:

uporczywe i/lub nawracajace objawy (np. krwawienie, nieprawidtowa wydzielina, bdl, dyskomfort) ze
strony odbytu/narzadéw ptciowych bez wyjasnienia medycznego;

slady obecnosci ciata obcego w pochwie lub odbycie (objawem wskazujacym na ciatlo obce w
pochwie moze by¢ obfita wydzielina);

infekcja chorobami przenoszonymi drogg plciowa u dziecka ponizej 15 rz;

infekcja chorobami przenoszonymi droga ptciowa u dziecka i mtodziezy powyzej 15 roku zycia. bez
wyraznego wskazania na dobrowolng aktywnos$¢ seksualng z rowiesnikiem;

Zachowania, ktore moga by¢ sygnalem, ze dziecko jest krzywdzone
Na jakie zachowania ZE STRONY DZIECKA warto zwr6ci¢ uwage:

wyrazna zmiana w zachowaniu dziecka — wycofanie, zoboj¢tnienie, lub nadmierne pobudzenie,
trudno$¢ w regulacji emoc;ji, ktorg trudno wyjasni¢ stanem zdrowia czy okoliczno$ciami;

dziecko zachowuje si¢ w sposob nieadekwatny do wieku, jest zbyt infantylne lub nadmiernie dojrzate;
wyraznie inne zachowanie w obecnosci rodzica/opiekuna, niz w obecnos$ci innych 0sob;

dziecko boi si¢ rodzica/opiekuna;

dlugotrwaty, silny, niemozliwy do ukojenia ptacz;

op6znienie w rozwoju fizycznym lub emocjonalnym;

strach przed okreslonymi osobami, sytuacjami, miejscami i nasilony niepokoj;

problemy ze snem, koszmary, lgk przed zasypianiem;

moczenie, moczenie nocne, zanieczyszczanie kalem;

zaburzenia jedzenia, odmowa jedzenia lub nadmierne objadanie si¢, wymioty;

powtarzajace si¢ lub przymusowe zachowania seksualne;

dziwne lub nieadekwatne do wieku zainteresowanie seksem (np. dziecko jest nadmiernie rozbudzone,
duzo mowi o seksie, uzywa zbyt dorostego lub wulgarnego stownictwa, wykazuje znajomos¢
szczegotow zwigzanych z aktywnos$cig seksualng);

przejawy zachowan seksualnych u dzieci przed okresem dojrzewania, np. zachowania odtworcze, w
tym kontakt ustno-genitalny z innym dzieckiem lub lalka, dotykanie lub proszenie o dotykanie okolic
narzagdow piciowych, wktadanie lub proba wilozenia przedmiotu, palca lub penisa do pochwy lub
odbytu innego dziecka;

nieche¢ do przebierania si¢ w towarzystwie innych;

samookaleczanie si¢, naduzywanie substancji psychoaktywnych.

Na jakie zachowania ZE STRONY RODZICA/OPIEKUNA warto zwrdci¢ uwage:

nie potrafi wyjasni¢ mechanizmu urazu, podaje informacje nicadekwatne, niespojne lub sprzeczne;

e zmienia wyjasnienia co do okolicznosci powstania urazu,

zglasza si¢ po dluzszym czasie od pojawienia si¢ objawow u dziecka;

e przypisuje odpowiedzialnos¢ za powstanie urazu osobie trzeciej;

wykazuje brak (lub nadmierne) zainteresowanie urazem/stanem dziecka;

e nie reaguje na ptacz, bol dziecka, nie okazuje emocji podczas opowiadania o dziecku;

jest emocjonalnie niedostepny, nie reaguje na obecnos¢ dziecka, a w szczegdlnosci niemowlecia;
ma negatywne lub wrogie nastawienie do dziecka, odrzuca je lub robi z niego kozta ofiarnego;
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e ma niewlasciwe rozwojowo oczekiwania lub interakcje z dzieckiem,;

stosuje grozby, surowa dyscypling, w tym kary fizyczne;

wykorzystuje dziecko do zaspokajania potrzeb osoby dorostej (np. poprzez angazowanie w spory miedzy

opiekunami, czy stawianie w roli opiekuna i powiernika osoby doroste;j);

e nie zapewnia odpowiedniej socjalizacji dziecka (np. angazuje dziecko w dziatania niezgodne z prawem,
nie dostarcza odpowiedniej stymulacji lub edukacji);

e przejawia nadopiekunczos$¢ wobec dziecka, izoluje je od réwiesnikow;

e przekracza dopuszczalne granice w kontakcie fizycznym, np. podczas zabawy z dzieckiem;

e jest bezradny zyciowo, niezaradny, lub w stanie zdrowia uniemozliwiajacym zadbanie o potrzeby dziecka;

e naduzywa alkoholu i1 srodkow psychoaktywnych;

stosuje przemoc wobec innych czlonkéw rodziny.
Symptomy wynikajace z zaniedbania:

* dziecko jest brudne, czesto nieprzyjemnie pachnie, nie jest prawidlowo pielggnowane (np. pozostawiane
przez dtugi czas w zabrudzonych pieluchach);

* dziecko nie otrzymuje odpowiedniej opieki medycznej (np. nie jest szczepione, nie ma okularéw, nie
otrzymuje zaleconych lekow);

* dziecko lub nastolatek jest ubrany niewtasciwie do pogody;
* dziecko ma pogorszenie wynikOw w nauce, jest czg¢sto nieobecne w szkole czy przedszkolu;
* dziecko nie otrzymuje regularnych positkdéw, jest glodne, kradnie jedzenie kolegom;

* dziecko przebywa w otoczeniu nieprzystosowanym do jego etapu rozwojowego, co zagraza jego
bezpieczenstwu;

* dziecko pozostaje w domu bez opieki osoby doroste;j.
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Zalacznik nr 5
Procedura zapewniajaca bezpieczne relacje mi¢dzy personelem a maloletnim w Przedszkolu nr 59 w
Bydgoszczy

Procedury bezpiecznych relacji personelu z dzie¢mi obowiazujg wszystkich pracownikow, pedagogicznych i
niepedagogicznych, stazystow, praktykantow i wolontariuszy. Znajomos¢ i zaakceptowanie zasad pracownicy
potwierdzajg podpisaniem o$wiadczenia.

§1.
Relacje personelu

1. Kazdy pracownik jest zobowigzany do utrzymywania profesjonalnej relacji z dzie¢mi
w przedszkolu i kazdorazowego rozwazenia, czy jego reakcja, komunikat badz dziatanie wobec dziecka sa
adekwatne do sytuacji, bezpieczne, uzasadnione i sprawiedliwe wobec innych dzieci.

2. Kazdy pracownik zobowigzany jest dziala¢ w sposob otwarty i1 przejrzysty dla innych, aby zminimalizowaé
ryzyko blednej interpretacji swojego zachowania.

3. Naczelng zasada wszystkich czynno$ci podejmowanych przez personel jest dziatanie dla dobra dziecka i w
jego najlepszym interesie. Pracownicy traktuja dziecko z szacunkiem oraz uwzgledniaja jego godnos$¢,
potrzeby 1 mozliwosci.

4. Pracownicy dbaja o bezpieczenstwo dzieci podczas pobytu w przedszkolu, monitoruja sytuacje i dobrostan
dziecka.

§ 2.
Zasady komunikacji

W komunikacji z dzie¢mi pracownik zobowigzany jest:

1. zachowa¢ cierpliwos$¢ i1 szacunek,

2. stucha¢ uwaznie dziecka i udziela¢ mu odpowiedzi adekwatnych do jego wieku, poziomu funkcjonowania i
danej sytuacji, potrzeb 1 mozliwosci,

3. zgodnie z kompetencjami informowa¢ dziecko o podejmowanych wzgledem niego decyzjach,

szanowa¢ prawo dziecka do prywatnosci,

5. zapewnia¢ dzieci, ze jesli czuja si¢ niekomfortowo w jakiej$ sytuacji, wobec konkretnego zachowania czy

>

stow, moga o tym powiedzie¢ nauczycielowi/pracownikowi lub wskazanej osobie i mogg oczekiwac
odpowiedniej reakcji i/lub pomocy.

§3.
Zachowania niedozwolone wobec maloletnich

Pracownikowi zabrania si¢:

1. zawstydzania, upokarzania, negowania uczu¢ i odczu¢, etykietowania, lekcewazenia i obrazania dziecka
oraz podnoszenia glosu na dziecko w sytuacji innej niz wynikajaca z bezpieczenstwa dziecka lub innych
dzieci,

2. ujawniania informacji wrazliwych dotyczacych dziecka wobec osdb nieuprawnionych, w tym wobec
innych dzieci; obejmuje to m. in. wizerunek dziecka, informacje o jego sytuacji rodzinnej, ekonomicznej,
medycznej, opiekunczej i prawne;j,
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3. zachowywania si¢ w obecnosci dziecka w sposdb niestosowny; obejmuje to uzywanie wulgarnych stéw,
gestow izartdw, czynienie obrazliwych uwag, nawigzywanie w wypowiedziach do aktywnosci badz
atrakcyjnosci seksualnej oraz wykorzystywanie wobec dziecka relacji wladzy lub przewagi fizycznej
(zastraszanie, przymuszanie, grozby),

4. szarpania, bicia, popychania, zmuszania, karnego wyprowadzania dziecka do innej sali/ grupy,
5. dotykania dziecka w sposob, ktéry moze by¢ uznany za nieprzyzwoity lub niestosowny.

§ 4.
Dzialania realizowane z maloletnimi
1. Pracownik zobowigzany jest:

a) doceniac i szanowa¢ wktad dzieci w podejmowane dziatania, aktywnie je angazowac i traktowac
rowno bez wzgledu na ich plec¢, orientacj¢ seksualng, sprawnos¢, niepelnosprawnos¢, status spoteczny,
etniczny, kulturowy, religijny i §wiatopoglad,

b) unika¢ faworyzowania dzieci,

€) wzmacnia¢ pozytywne zachowania dzieci poprzez pochwale stowng indywidualng, w obecnosci
dzieci, przekazang rodzicowi, przyznanie przywileju,

d) poinformowania matoletniego o konsekwencjach zachowania. Konsekwencja nicodpowiedniego
zachowania jest odsuni¢cie od zabawy na okreslony czas, zmiana aktywnosci, odebranie przywileju.
Nauczyciel przeprowadza rozmowe z dzieckiem wskazujgc mu jakiego zachowania oczekiwat i jakie sg
sposoby, aby to osiaggnac.

2. Pracownikowi zabrania si¢:
a) nawigzywania z dzieckiem jakichkolwiek relacji romantycznych lub seksualnych, sktadania mu propozycji
o nieodpowiednim charakterze; obejmuje to takze seksualne komentarze, zarty, gesty oraz udostepnianie
nieletnim tresci erotycznych i pornograficznych bez wzglgdu na ich forme,

b) utrwalania wizerunku nieletniego (filmowanie, nagrywanie glosu, fotografowanie) dla potrzeb
prywatnych; dotyczy to takze umozliwienia osobom trzecim utrwalenia wizerunkéw dzieci, jesli dyrekcja
nie zostala o tym poinformowana, nie wyrazila na to zgody i nie uzyskata zgdd rodzicéw oraz samych
dzieci,

c) proponowania nieletniemu alkoholu, wyrobow tytoniowych, nielegalnych substancji, jak rOwniez uzywania
ich w obecnosci matoletnich,

d) przyjmowania pieniedzy, prezentow od nieletnich, od rodzicow dziecka,

e) wchodzenia w relacje jakiejkolwiek zaleznoSci wobec dziecka lub rodzicow dziecka, zachowywania si¢ w
sposOb mogacy sugerowaé innym istnienie takiej zalezno$ci i prowadzacy do oskarzen o nierowne
traktowanie badz czerpanie korzysci majagtkowych i innych — nie dotyczy to okazjonalnych podarkéw
zwigzanych ze S$wigtami w roku szkolnym, np. kwiatow, prezentow sktadkowych czy drobnych
upominkow.

3. Wszystkie ryzykowne sytuacje, ktére obejmuja zauroczenie dzieckiem przez pracownika lub
pracownikiem przez dziecko, musza by¢ raportowane dyrektorowi. Jesli pracownik jest ich §wiadkiem,
zobowigzany jest reagowac stanowczo, ale z wyczuciem, aby zachowa¢ godno$¢ 0sob zainteresowanych.
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§ 5.

Kontakt fizyczny z dzie¢mi

1. Jakiekolwiek przemocowe dzialanie wobec maloletniego jest niedopuszczalne.Istniejg jednak sytuacje, w
ktorych fizyczny kontakt z dzieckiem moze by¢ stosowny i speinia zasady bezpiecznego kontaktu: jest
odpowiedzig na potrzeby dziecka w danym momencie, uwzglednia wiek dziecka, etap rozwojowy, ptec,
kontekst kulturowy i sytuacyjny.(np. sytuacje wymagajace zapewnienie bezpieczenstwa dziecku lub innym
dzieciom, podczas ktorych dopuszczalne jest przytrzymanie dziecka, na ktore wyrazili zgode rodzice
maloletniego, a takze przytulanie, siadanie na kolanach pracownikom placowki). Dopuszczalne jest takze
zdecydowane przekazanie dziecka pracownikowi przedszkola w sytuacji przyprowadzania dziecka do
placowki.

2. Nie mozna jednak wyznaczy¢ uniwersalnej stosownosci kazdego takiego kontaktu fizycznego, poniewaz
zachowanie odpowiednie wobec jednego dziecka moze by¢ nicodpowiednie wobec innego.

3. Pracownik zobowigzany jest:

a) kierowac si¢ zawsze swoim profesjonalnym osgdem, stuchajgc i obserwujac reakcje dziecka oraz reagujac
zgodnie z jego potrzebami,

b) by¢ zawsze przygotowanym na wyjasnienie swoich dziatan,

c) zachowac szczegllng ostrozno$¢é wobec dziecka, ktore doswiadczyto naduzycia
1 krzywdzenia, w tym seksualnego, fizycznego badz zaniedbania; takie doswiadczenia mogg czasem
sprawi¢, ze dziecko bedzie dazy¢ do nawigzania niestosownych badz nieadekwatnych fizycznych
kontaktow z dorostymi; w takich sytuacjach pracownik powinien reagowa¢ z wyczuciem, jednak
stanowczo 1 pomoc dziecku zrozumie¢ znaczenie osobistych granic,

d) do pomagania dzieciom w czynno$ciach samoobstugowych w zaleznos$ci od potrzeb dziecka i uzgodnien z
rodzicami/opiekunami,

Pomoc dzieciom uwzgledniajaca umiejetnosci rozwojowe danego dziecka udzielana podczas:

e positkow — dzieci zachgcane sg do spozywania positkéw. Jedza samodzielnie lub w razie potrzeby (prosba
rodzica, zgoda dziecka) przy pomocy dorostego. Positki spozywane sg razem z grupa do ktdrej uczgszcza
dziecko, o statych porach. Dzieci podczas jedzenia sg zachecane, a nie zmuszane do konsumpcji;

e czynnosci higienicznych — w przedszkolu wdrazane s dzieciom zasady dbania o higien¢: dzieci myja rece
przed positkami, po powrocie z placu zabaw, spaceru, wycieczki, po skorzystaniu z toalety oraz po
zajeciach plastycznych oraz w razie takiej potrzeby;

e potrzeb fizjologicznych — dzieci powinny by¢ samodzielne w zatatwianiu swoich potrzeb fizjologicznych.
Pracownik przedszkola zobowigzany jest unika¢ innego kontaktu niz niezbedny. Bezposredni kontakt z
dzieckiem oparty jest na poszanowaniu intymno$ci dziecka. Personel pomaga malym dzieciom (za ich
zgoda) w ubieraniu si¢ 1 rozbieraniu. Na prosbe dziecka moze mu by¢ udzielona pomoc w wykonywaniu
czynnosci higienicznych tj. korzystanie z toalety. Dbajac o zapewnienie dziecku komfortu psychicznego i
fizycznego, w przypadku zabrudzenia si¢ (moczem, katem, wymiocinami lub inng substancjg) dziecko jest
myte 1 przebierane w suche ubranie przez personel pomocniczy. Zasady bezposredniego kontaktu z
dzieckiem ustalane s3 z rodzicami z poszanowaniem zdania obu stron. Opiekunowie podpisuja zgod¢ na
udzielanie pomocy w potrzebach higienicznych (wzér zgody- Zatacznik nr 21).

Kontakt fizyczny z dzieckiem musi by¢ jawny, nieukrywany, nie moze wigzac¢ si¢ z jakakolwiek gratyfikacja

ani wynikac¢ z relacji wtadzy. Jesli pracownik bedzie §wiadkiem jakiegokolwiek z wyzej opisanych zachowan

i/lub sytuacji ze strony innych dorostych lub dzieci, zobowigzany jest zawsze postgpowaé zgodnie z

obowigzujaca procedurg interwencji.

Pomoc dzieciom obejmuje takze dostosowanie zadan do mozliwosci dzieci oraz zachgcanie 1 motywowanie

do udzialu w proponowanych dziataniach m.in. podczas
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e wspolnej aktywnos$ci- zajecia 1 zabawy s3a dostosowane do mozliwosci 1 wieku dzieci. Wszelkie
ograniczenia dzieci (zdrowie, niepelnosprawno$¢, wynikajace z niesSmiatosci lub niezrozumienia) sg
uwzgledniane 1 akceptowane.

e Odpoczynku — w przedszkolu jest wyznaczona pora, w ktorej odbywa si¢ odpoczynek/lezakowanie. Dzieci
mtodsze nie sg zmuszane do spania, lecz sg do odpoczynku zachecane. Nawyki dzieci zwigzane ze snem i
zasypianiem sg uwzgledniane i respektowane. Dopuszcza Si¢ w porozumieniu z rodzicami/opickunami
dziecka przynoszenie pluszakoéw, maskotek wyciszajacych, kocykow, kotderek, (nie smoczkow!).

Personel przedszkola nie zapewnia specyficznych sposobow usypiania dziecka tj. noszenie, kotysanie,
glaskanie itp. Dzieci Starsze majg mozliwo$¢ krotkiego odpoczynku, wyciszenia si¢, W Sposob
zaproponowany przez nauczyciela.

e Zabaw na powietrzu — osoby obce nie majg wstepu na ogrodzony plac zabaw. Nauczyciele sprawuja ciggly
nadzoér i opieke nad dzie¢mi.

e Spacery-dzieci wychodza w kamizelkach, grupy mtodsze dodatkowo przy wezu spacerowym.

§ 6.
Kontakty pracownika z dzieckiem poza godzinami pracy

1. Obowiazuje zasada, ze kontakt z dzie¢mi powinien odbywac¢ si¢ w godzinach pracy i dotyczyé¢ celow
edukacyjnych lub wychowawczych.

2. Pracownikowi zabrania si¢ zapraszania dzieci do swojego miejsca zamieszkania, spotykania si¢ z nimi
poza godzinami pracy; za wyjatkiem uzasadnionych sytuacji uzgodnionych z opiekunem prawnym.

3. Jesli zachodzi taka konieczno$é, wlasciwag formg komunikacji z rodzicami lub opiekunami dziecka poza
godzinami pracy sa e-mail, sms, rozmowa telefoniczna, komunikatory). Jednakze zaznacza sig¢, ze
pracownik nie ma obowiazku udostepnia¢ prywatny numer telefonu.

4. Jesli zachodzi konieczno$¢ spotkania z dzie¢mi poza godzinami pracy, pracownik zobowigzany jest
poinformowac¢ o tym dyrektora, a rodzice dzieci musza wyrazi¢ zgode na taki kontakt.

5. Utrzymywanie relacji towarzyskich lub rodzinnych (jesli dzieci i rodzice dzieci sg osobami bliskimi wobec
pracownika) wymaga zachowania poufnosci wszystkich informacji dotyczacych innych dzieci, ich
rodzicow.

§7.
Bezpieczenstwo online

1. Pracownik musi by¢ $swiadomy cyfrowych zagrozen i1 ryzyka wynikajacego z rejestrowania swojej
prywatnej aktywnosci w sieci przez aplikacje 1 algorytmy, a takze wlasnych dziatan w Internecie. Dotyczy
to ,,lajkowania” okreslonych stron, korzystania z aplikacji randkowych, na ktérych moze on spotkac
wychowankéw, obserwowania okreSlonych osob/stron w mediach spoteczno$ciowych 1 ustawien
prywatnos$ci kont, z ktorych korzysta. Jesli profil pracownika jest publicznie dostepny, to réwniez dzieci 1
ich rodzice majg wglad w cyfrowa aktywnos¢ pracownika.

2. Pracownik powinien wylaczaé lub wycisza¢ osobiste urzadzenia elektroniczne w trakcie zajec.

3. Nie jest wskazane nawigzywanie kontaktéw z dzie¢mi przez pracownika placowki poprzez przyjmowanie
badZz wysylanie zaproszen w mediach spolecznosciowych oraz korzystanie z nich — w innych celach, niz to
wynika z procesu edukacyjno-wychowawczego.
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Zalacznik nr 6
Karta interwencji- wzér

Imie i nazwisko
dziecka

Przyczyna interwencji
(forma krzywdzenia)

Osoba
zawiadamiajgca o
podejrzeniu
krzywdzenia

Data: Dziatanie:
Opis dziatan
podjetych przez
pedagoga/psychologa
Data: Opis spotkania:
Spotkania z
opiekunami dziecka
Forma podjetej zawiadomienie o wniosek o wglgd w  inny rodzaj interwencji (jaki?):
interwencji (zakre$li¢ podejrzeniu popetnienia sytuacie
wtasciwe) przestepstwa dziecka/rodziny

Dane dotyczace
interwencji (nazwa
organu, do ktérego
zgtoszono
interwencje) i data
interwencji
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Wyniki interwencji — Data: Dziatanie:
dziatania organéw

wymiaru

sprawiedliwosci (jesli

placéwka uzyskata

informacje o

wynikach dziatania

placowki lub dziatania

rodzicéw)
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Zalacznik nr7

Karta powolania Zespolu Interwencyjnego

Bydgoszcz, dnia ...,
W zwigzku z zaistniala sytuacja podejrzenia krzywdzenia maloletniego
................................................ wychowanka Przedszkola nr 59 w Bydgoszczy Dyrektor przedszkola

powotuje Zespot Interwencyjny w sktadzie:

Pieczatka i podpis dyrektora
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9.

Zalacznik nr 8
Zasady ochrony wizerunku maloletniego i danych osobowych dzieci

=

Zasady powstaly w oparciu o obowigzujace przepisy prawa. We wszystkich dziataniach Przedszkola

kierujemy si¢ odpowiedzialnos$cig i rozwagg wobec utrwalania, przetwarzania, uzywania i publikowania
wizerunkoéw dzieci.

2. Dzielenie si¢ zdjeciami 1 filmami z naszych aktywnosci shuzy celebrowaniu sukcesow dzieci,
dokumentowaniu dziatan i zawsze ma na uwadze bezpieczenstwo dzieci. Wykorzystujemy zdjg¢cia/nagrania
pokazujace szeroki przekrdj dzieci — chlopcow 1 dziewczgta, dzieci w roznym wieku, o roéznych
uzdolnieniach, stopniu sprawnosci i1 reprezentujace rézne grupy etniczne.

w

Rodzice/opiekunowie dzieci decyduja, czy wizerunek ich dzieci zostanie zarejestrowany i w jaki sposob

zostanie przez nas uzyty.

&

Zgoda rodzicoéw/opiekundéw na wykorzystanie wizerunku ich dziecka jest tylko wtedy wigzaca, jesli dzieci 1

rodzice/opiekunowie zostali poinformowani o sposobie wykorzystania zdje¢/nagran i ryzyku wigzacym si¢ z
publikacjg wizerunku.

o

Dbamy o bezpieczenstwo wizerunkow dzieci poprzez:

prosbe o pisemng zgode rodzicow/opiekundéw przed zrobieniem i publikacja zdjg¢cia/nagrania,
udzielenie wyjasnien, do czego wykorzystamy zdjg¢cia/nagrania i w jakim kontekscie, jak bedziemy
przechowywac te dane 1 jakie potencjalne ryzyko wigze si¢ z publikacja zdje¢/nagran online,

unikanie podpisywania zdje¢¢/nagran informacjami identyfikujacymi dziecko z imienia i nazwiska;
jesli konieczne jest podpisanie dziecka, uzywamy tylko imienia,

rezygnacje z ujawniania jakichkolwiek informacji wrazliwych o dziecku, dotyczacych m.in. stanu
zdrowia, sytuacji materialnej, sytuacji prawnej 1 powigzanych z wizerunkiem dziecka (np. W
przypadku zbidrek indywidualnych organizowanych przez Przedszkole).

6. Zmniejszamy ryzyko kopiowania i niestosownego wykorzystania zdjeé/nagran dzieci poprzez przyjecie
nastepujacych zasad:

wszystkie dzieci znajdujace si¢ na zdjeciu/nagraniu musza by¢ ubrane, a sytuacja zdjgcia/nagrania nie
jest dla dziecka ponizajaca, o$mieszajaca ani nie ukazuje go w negatywnym kontekscie,
zdjecia/nagrania dzieci koncentrujg si¢ na czynno$ciach wykonywanych przez dzieci i w miare
mozliwosci przedstawiajg dzieci w grupie, a nie pojedyncze osoby,

rezygnujemy z publikacji zdje¢ dzieci, nad ktérymi nie sprawujemy juz opieki, jesli one lub ich
rodzice/opiekunowie nie wyrazili zgody na wykorzystanie zdje¢ po odejsciu z Przedszkola,

wszystkie podejrzenia i problemy dotyczace niewlasciwego rozpowszechniania wizerunkéw dzieci sa
rejestrowane i zglaszane dyrekcji, podobnie jak inne niepokojace sygnaty dotyczace zagrozenia
bezpieczenstwa dzieci.

7. W sytuacjach, w ktorych Przedszkole rejestruje wizerunki dzieci do wlasnego uzytku, deklarujemy, ze:

dzieci 1 rodzice/opiekunowie zawsze bgdg poinformowani o tym, ze dane wydarzenie bedzie
rejestrowane,
zgoda rodzicow/opiekundw na rejestracje wydarzenia zostaje przyjeta przez Przedszkole na pismie,

8. W przypadku rejestracji wydarzenia zleconej osobie zewnetrznej (wynajetemu fotografowi lub kamerzyscie)
dbamy o bezpieczenstwo dzieci 1 mlodziezy poprzez:

Jeshi

zobowigzanie osoby/firmy rejestrujacej wydarzenie do przestrzegania niniejszych wytycznych,
zobowigzanie osoby/firmy rejestrujacej wydarzenie do noszenia identyfikatora w czasie trwania
wydarzenia,

niedopuszczanie do sytuacji, w ktérej osoba/firma rejestrujgca bedzie przebywala z dzieémi bez
nadzoru pracownika Przedszkola,

informowanie rodzicow/opiekundéw oraz dzieci, ze osoba/firma rejestrujgca wydarzenie bgdzie obecna
podczas wydarzenia, 1 upewnienie si¢, ze rodzice/opiekunowie udzielili pisemnej zgody na
rejestrowanie wizerunku ich dzieci.

wizerunek dziecka stanowi jedynie szczego6l calosci takiej jak zgromadzenie, krajobraz, impreza

publiczna, zgoda rodzicow/opiekundw dziecka nie jest wymagana.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.
18.

10. W sytuacjach, w ktorych rodzice/opiekunowie lub widzowie przedszkolnych wydarzen i uroczystosci itd.
rejestrujg wizerunki dzieci do prywatnego uzytku, informujemy na poczatku kazdego z tych wydarzen o
tym, ze:

e wykorzystanie, przetwarzanie i publikowanie zdjeé/nagran zawierajacych wizerunki dzieci i 0sob
dorostych wymaga udzielenia zgody przez te osoby, w przypadku dzieci — przez ich
rodzicéw/opiekunow,

e zdjecia lub nagrania zawierajace wizerunki dzieci nie powinny by¢ udostgpniane w mediach
spotecznos$ciowych ani na serwisach otwartych, chyba ze rodzice lub opiekunowie dzieci wyrazg na to
zgodg,

e przed publikacja zdj¢cia/nagrania online zawsze sprawdzamy ustawienia prywatnosci, aby upewnié
si¢, kto bedzie mogl uzyska¢ dostep do wizerunku dziecka.

Przedstawiciele mediéw lub dowolna inna osoba, ktorzy chca zarejestrowal organizowane przez nas

wydarzenie i opublikowa¢ zebrany materiat, musza zgtosi¢ taka prosbe wczesniej 1 uzyskac zgode dyreke;ji.

W powyzszej sytuacji upewnimy si¢ wczesniej, ze rodzice/opiekunowie udzielili pisemnej zgody na

rejestrowanie wizerunku ich dzieci. Przedstawiciele mediéw lub dowolna inna osoba, ktorzy chca

zarejestrowaé organizowane przez nas wydarzenie i1 opublikowa¢ zebrany material, zobowigzani sa
udostepnié:

¢ informacje o imieniu, nazwisku i adresie osoby lub redakcji wystepujacej o zgode,

e uzasadnienie potrzeby rejestrowania wydarzenia oraz informacje, w jaki sposob i w jakim konteks$cie
zostanie wykorzystany zebrany material,

e podpisang deklaracj¢ o zgodnosci podanych informacji ze stanem faktycznym.

Personelowi Przedszkola nie wolno umozliwia¢ przedstawicielom mediéw i1 osobom nieupowaznionym

utrwalania wizerunku dziecka na terenie instytucji bez pisemnej zgody rodzica/opiekuna dziecka oraz bez

zgody dyrekeji.

Personel Przedszkola nie kontaktuje przedstawicieli mediow z dzieémi, nie przekazuje mediom kontaktu do

rodzicow/opiekunoéw dzieci i nie wypowiada si¢ w kontakcie z przedstawicielami mediow o sprawie dziecka

lub jego rodzica/opiekuna. Zakaz ten dotyczy takze sytuacji, gdy pracownik jest przekonany, ze jego
wypowiedz nie jest w zaden sposob utrwalana.

W celu realizacji materiatu medialnego, dyrekcja moze podja¢ decyzj¢ o udostgpnieniu wybranych

pomieszczen Przedszkola dla potrzeb nagrania. Podejmujac taka decyzje, poleca przygotowanie

pomieszczenia w taki sposob, aby uniemozliwic¢ rejestrowanie przebywajacych na terenie dzieci.

Jesli dzieci, rodzice lub opiekunowie nie wyrazili zgody na utrwalenie wizerunku dziecka, respektujemy ich

decyzj¢. Z wyprzedzeniem ustalamy z rodzicami/opiekunami i dzieémi sposdb, w jaki osoba rejestrujaca

wydarzenie bedzie mogla zidentyfikowa¢ dziecko, aby nie utrwala¢ jego wizerunku na zdjeciach
indywidualnych i grupowych.

Rozwiazanie, jakie przyjmiemy, nie wyklucza dziecka, ktorego wizerunek nie powinien by¢ rejestrowany.

Przedszkole przechowuje materiaty zawierajace wizerunek dzieci w sposob zgodny z prawem i bezpieczny

dla dzieci.
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Zalacznik nr 9
Zgoda na wykorzystanie wizerunku dziecka

Zatacznik nr 3 do Kodeksu p ia

w zakresie ochrony danych osobowych
w publicznych placéwkach o$wi ych,

dia ktérych org pr d ch jest Mi
Bydgoszcz

......................................... Bydgoszcz, dnia .........covvviiiinnnn

klasa/grupa

Nazwa placowki (pieczatka placowki o§wiatowej)

Wyrazam zgod¢ na upublicznienie danych osobowych w zakresie imig, nazwisko, wiek,
grupa, klasa oraz wizerunek dziecka, co do ktérego sprawuj¢ opiek¢ prawna, w celu prezentowania
wykonanych prac plastycznych, osiagnig¢ dziecka jak réwniez informowania o istotnych
wydarzeniach z Zycia placowki oraz jej promocji, poprzez:

- strong internetowa placowki

TAK ] NIE J

- media spotecznosciowe (np.: facebook,YouTube itp.)

TAK <4 NIE ]

- strony internetowe organizacji edukacyjnych wspoétrealizujacych z w/w publiczng
placéwka o$wiatowg projekty edukacyjne w tym organizacji migdzynarodowych,

TAK J NIE ]

- tablice informacyjne (gabloty, tablice multimedialne) w w/w publicznej placéwce
o$wiatowej

TAK » NIE ]

- udziat w konkursach

TAK ] NIE O

- kroniki oraz gazetki szkolne wydane przez w/w publiczng placéwke o$wiatowa
TAK ] NIE ]
Zgoda moze zosta¢ wycofana w kazdym momencie.

Wyecofanie zgody nie wptywa na zgodnoé¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie
zgody przed jej wycofaniem.

Podpis RodzicOw /Prawnych OpieKunOW dZi€CKa: ... uueeeet ittt ettt ettt et e et et eeeeeaanss

e —
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Klauzula informacyjna

1. Administratorem Paristwa danych osobowych jest ..........iiniininiinninnn, z siedzibg przy
AR S My SRR S | <= PO 7 "

2. W sprawach zwigzanych z ochrong swoich danych osobowych mozecie sig Paristwo kontaktowaé
z Inspektorem Ochrony Danych za pomocg e-mail: iod@um.bydgoszcz.pl

3. Dane osobowe s3 przetwarzane na podstawie wyrazonej zgody.

4. Dane osobowe bedg przetwarzane w celu prezentowania wykonanych prac plastycznych,
osiggnigc dziecka jak réwniez informowania o istotnych wydarzeniach z zycia placéwki oraz jej
promocji.

5. Niewyrazenie zgody bedzie skutkowato brakiem mozliwosci umieszczenia informacji o
osiggnigciach Paristwa dziecka w ramach prowadzonych konkurséw i innych dziatan
promocyjnych.

6. Dane bedg udostepniane wytgcznie podmiotom uprawnionym na podstawie przepiséw prawa, a
takze podmiotom wspodtpracujgcym w ramach konkurséw, czy tez innych form dziatalnosci.

7. Do danych osobowych moga mie¢ dostep pracownicy administratora danych na podstawie
wydanych upowaznieri, a takze m.in. osoby znajdujgce sie¢ w komisjach konkursowych, osoby
korzystajgce ze strony internetowej, w tym portali spotecznoéciowych w/w podmiotu.

8. Dane osobowe przetwarzane bedg do momentu cofnigcia przez Paristwa zgody.

9. Dane osobowe mogg by¢ przekazane do organizacji migdzynarodowych, ktére wspétrealizujg
projekty edukacyjne, a takze firmy wspomagajace w/w podmiot przy organizowaniu imprez

okolicznosciowych na podstawie zawartych uméw powierzenia przetwarzania danych osobowych.
10. W zwiagzku z przetwarzaniem danych osobowych jestescie Paristwo uprawnieni do:

a. Dostepu do danych osobowych.

b. Poprawiania danych osobowych.

c. Cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.
O wycofaniu zgody nalezy powiadomié w formie pisemnej i mailowej Administratora
Danych Osobowych.
Whiesienia 2gdania usunigcia danych w przypadku cofnigcia zgody na ich przetwarzanie.

e. Wnhniesienia 23dania ograniczenia przetwarzania danych wytgcznie do ich przechowywania
w przypadku:

i. zakwestionowania prawidtowosci danych lub podstawy prawnej ich
przetwarzania,

ii. potrzeby zapobiezenia usunigcia Paristwa danych, pomimo wygaéniecia
prawnego tytutu do ich przetwarzania przez Szkote w celu umozliwienia Paristwu
ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen,

iii. do otrzymania w ustrukturyzowanym, powszechnie uzywanym formacie
nadajacym sie do odczytu maszynowego danych osobowych, ktére zostaty
dostarczone administratorowi, oraz przestania ich innemu administratorowi
(wytgcznie w przypadku przetwarzania danych z uzyciem systeméw
informatycznych).

iv. Wnhniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych.

11. Dane osobowe nie podlegajg zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.
12. Dane moga by¢ przekazywane do paristwa trzeciego znajdujgcego sie poza obszarem Unii
Europejskiej.
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Zalacznik 10

Zasady bezpiecznego korzystania z Internetu i mediow elektronicznych w Przedszkolu nr 59 w
Bydgoszczy

1. Infrastruktura sieciowa szkoty umozliwia dostep do Internetu personelowi, natomiast dzieciom w
sposOb ograniczony.
Siec¢ jest monitorowana, tak aby mozliwe bylo zidentyfikowanie sprawcow ewentualnych naduzy¢.

3. Rozwigzania organizacyjne na poziomie przedszkola bazuja na aktualnych standardach
bezpieczenstwa.

4. Do obowigzkow osoby odpowiedzialnej za bezpieczenstwo w sieci w szkole nalezy:

a) zabezpieczenie sieci internetowej placowki przed niebezpiecznymi tresciami poprzez instalacje i
aktualizacj¢ odpowiedniego, nowoczesnego oprogramowania,

b) aktualizowanie oprogramowania w miar¢ potrzeb,

c) regularne sprawdzanie, czy na komputerach ze swobodnym dostepem do Internetu nie znajdujg si¢
niebezpieczne tresci (tj. deprawujace, demoralizujace, mogace mies$¢ jakikolwiek zty wplyw na
dziecko, niedostosowane do wieku odbiorcy); w przypadku znalezienia niebezpiecznych tresci,
pracownik stara si¢ ustali¢, kto korzystal z komputera w czasie ich wprowadzenia; informacj¢ o
dziecku, ktore korzystalo z komputera w czasie wprowadzenia niebezpiecznych tresci, pracownik
przekazuje dyrektorowi, ktory organizuje odpowiednie dzialania profilaktyczne zwigzane z
bezpieczenstwem w Internecie;

5. Pracownicy placowki czuwaja nad bezpieczenstwem korzystania z Internetu przez dzieci podczas
zajec.
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Zalacznik 11

Rejestr zdarzen podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia nieletnich

Lp. Opis zdarzenia Data Podjete czynnosci Interwencja organow
zewngtrznych — tak/nie
(opis czynnosci podjetych
przez organy zewnetrzne)

e
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Zalacznik 12

Wazne telefony i adresy, pod ktérymi maloletni i dorosli moga otrzyma¢ informacje i wsparcie

Instytucje i organizacje na terenie Bydgoszczy §wiadczace pomoc osobom doswiadczajgcym przemocy w

rodzinie:
L.P. | Nazwa instytucji Adres instytucji Numer telefonu
1. Zespot Interdyscyplinarny ds. ul. Torunska 272 52 375-33-82
Przeciwdziatania Przemocy w
Rodzinie
2. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej | ul. Ogrodowa 9 523254410
Fordon ul. J. Porazinskiej | 52 343 66 44
9
3. MOPS- dziat wsparcia rodziny i ul. Torunska 272 52 330 12 68
asysty rodzinnej
4. Komenda Miejska Policji w Wojska Polskiego 4F 52588 12 50
Bydgoszczy Fordon ul. Wyzwolenia 52 525 58 59
122
5. Hostel dla ofiar przemocy w rodzinie | ul. Dunikowskiego 2 52 361 12 49
6. Poradnia Psychologiczno- ul. Jana Il Sobieskiego 10 | 52 322 52 06
Pedagogiczna nr 1 w Bydgoszczy
7. Poradnia Psychologiczno- ul. Gawedy 5 (Fordon) 52 322 80 32
Pedagogiczna nr 2 w Bydgoszczy
8. Bydgoski Osrodek Rehabilitacji, ul. BernadraSliwnskiego 52 37554 05
Terapii Uzaleznien 1 Profilaktyki 12
"BORPA" Fordon - ul. J.Porazinskiej | 52 344 52 82
9
9. Wojewddzka Przychodnia Zdrowia ul. Sutkowskiego S8A 523721182
Psychicznego w Bydgoszczy
10. | Poradnia Zdrowia Psychicznego dla | ul. Sutkowskiego 58A 52 372 13 40
Dorostych
11. | Poradnia Zdrowia Psychicznego dla | ul. Sutkowskiego 58A 523721881
Dzieci 1 Mlodziezy
12. | Poradnia Terapii Uzaleznienia od ul. Karlowicza 26 523213500
Alkoholu 1 Wspotuzaleznienia
13. | Polskie Towarzystwo Zapobiegania | ul. Gajowa 43 523711908
Narkomanii Oddziat w Bydgoszczy 664 664 377
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Zalacznik 13

Zasady interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka przez osoby trzecie (np.
wolontariuszy, pracownikow oraz inne osoby, ktore majg kontakt z dzieckiem)

Gdy podejrzewasz, ze dziecko:

1. doswiadcza przemocy z uszczerbkiem na zdrowiu, wykorzystania seksualnego lub/i zagrozone jest
jego zycie
Uwaga! Przemoc z uszczerbkiem na zdrowiu oznacza spowodowanie choroby lub uszkodzenia ciata,
np. ztamanie, zasinienie, wybicie ze¢ba, zranienie, a takze m.in. pozbawienie wzroku, stuchu, mowy,
wywolanie innego ciezkiego kalectwa, trwatej choroby psychicznej, znieksztatcenia ciata itp.:
a) zadbaj o bezpieczenstwo dziecka i odseparuj je od osoby podejrzanej o krzywdzenie,
b) zawiadom policje pod nr 112 lub 997
Uwaga! W rozmowie z konsultantem podaj swoje dane osobowe, dane dziecka, dane  osoby
podejrzewanej o krzywdzenie oraz wszelkie znane Ci fakty w sprawie.

2. jest pokrzywdzone innymi typami przestepstw:
a) zadbaj o bezpieczenstwo dziecka i odseparuj je od osoby podejrzanej o krzywdzenie,
b) poinformuj na pi$mie policje lub prokuraturg, skladajac zawiadomienie o mozliwosci
popelnienia przestgpstwa

Uwaga! Zawiadomienie mozesz zaadresowac¢ do najblizszej dla Ciebie jednostki. W zawiadomieniu
podaj swoje dane osobowe, dane dziecka i dane osoby podejrzewanej o krzywdzenie oraz wszelkie
znane Ci fakty w sprawie — opisz, co dokladnie si¢ zdarzylo i kto moze mie¢ o tym wiedze.
Zawiadomienie mozesz tez ztoZy¢ anonimowo, ale podanie przez Ciebie danych umozliwi organowi
szybsze uzyskanie potrzebnych informacji.)

3. doswiadcza jednorazowo innej przemocy fizycznej (np. klapsy, popychanie, szturchanie) lub
przemocy psychicznej (np. ponizanie, dyskryminacja, osmieszanie):

a) zadbaj o bezpieczenstwo dziecka i odseparuj je od osoby podejrzanej o krzywdzenie,
b) poinformuj o tym fakcie przetozonego,
4. doswiadcza innych niepokojacych zachowan (tj. krzyk, niestosowne komentarze):

a) zadbaj o bezpieczenstwo dziecka i odseparuj je od osoby podejrzanej o krzywdzenie,
b) poinformuj o tym fakcie przetozonego.
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Zalacznik 14
Zasady interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka przez osobe nieletnia, czyli taka,

ktora nie ukonczyla 18 roku zycia (przemoc rowiesnicza)

Gdy podejrzewasz, ze dziecko:
1. doswiadcza ze strony innego dziecka przemocy z uszczerbkiem na zdrowiu

(Uwaga! Oznacza to spowodowanie choroby lub uszkodzenia ciata, np. ztamanie, zasinienie, wybicie
zeba, zraniemie, a takZe m.in. pozbawienie wzroku, stuchu, mowy, wywolanie innego cigzkiego
kalectwa, trwatej choroby psychicznej, znieksztalcenia ciala itp.), wykorzystania seksualnego lub/i
zagrozone jest jego zycie:

a) zadbaj o bezpieczenstwo dziecka i odseparuj je od osoby podejrzanej o krzywdzenie,

b) przeprowadz rozmowg z rodzicami/opiekunami dzieci uwiktanych w przemoc,
c) rownolegle powiadom najblizszy sad rodzinny lub policje, wysylajac zawiadomienie
0 mozliwos$ci popelnienia przestepstwa

Uwaga! Zawiadomienie mozna zaadresowac do najblizszej jednostki. W zawiadomieniu podaj swoje
dane osobowe, dane dziecka i dane osoby podejrzewanej o krzywdzenie oraz wszelkie znane Ci fakty
W sprawie — opisz, co doktadnie si¢ zdarzyto i kto moze mie¢ o tym wiedze. Zawiadomienie moZesz tez
ztozy¢ anonimowo, ale podanie przez Ciebie danych umozliwi organowi szybsze uzyskanie
potrzebnych informaciji.

2. doswiadcza ze strony innego dziecka jednorazowo innej przemocy fizycznej (np. popychanie,
szturchanie), przemocy psychicznej (np. ponizanie, dyskryminacja, o$mieszanie) lub innych
niepokojacych zachowan (tj. krzyk, niestosowne komentarze):

a) zadbaj o bezpieczenstwo dziecka i odseparuj je od osoby podejrzanej o krzywdzenie,

b) przeprowadz rozmowe osobno z rodzicami dziecka krzywdzacego i krzywdzonego oraz opracuj
dziatania naprawcze,

c) w przypadku powtarzajacej si¢ przemocy powiadom lokalny sad rodzinny wysytajac wniosek o
wglad w sytuacje rodziny
Uwaga! Wniosek nalezy zlozy¢ na pismie do sqdu rodzinnego wlasciwego ze wzgledu na miejsce
zamieszkania dziecka. We wniosku podaj wszystkie znane Ci dane dziecka, tj. imig
I nazwisko, adres zamieszkania, imiona i nazwiska rodzicow, oraz wszystkie okolicznosci, ktore
mogq by¢ istotne dla rozstrzygniecia sprawy — opisz, co niepokojgcego dzieje sie w rodzinie, co
zaobserwowales/as.

e
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Zalacznik 15
Zasady interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka przez rodzica

Gdy podejrzewasz, ze dziecko:

1.

b)

a)
b)

c)

doswiadcza przemocy z uszczerbkiem na zdrowiu

(Uwaga! Oznacza to spowodowanie choroby lub uszkodzenia ciala, np. zlamanie, zasinienie, wybicie
zeba, zranmienie, a takZe m.in. pozbawienie wzroku, stuchu, mowy, wywolanie innego ciezkiego
kalectwa, trwatej choroby psychicznej, znieksztalcenia ciala itp.), wykorzystania seksualnego lub/i
zagrozone jest jego zycie:

zadbaj o bezpieczenstwo dziecka i odseparuj je od rodzica podejrzanego o krzywdzenie,

zawiadom policj¢ pod nr 112 lub 997

Uwaga! W rozmowie z konsultantem podaj swoje dane osobowe, dane dziecka, dane osoby
podejrzewanej

0 krzywdzenie oraz wszelkie znane Ci fakty w sprawie.
jest pokrzywdzone innymi typami przestgpstw:

poinformuj na piSmie policje lub prokurature, wysylajac zawiadomienie o mozliwosci popelnienia
przestepstw

Uwaga! Zawiadomienie mozesz zaadresowac do najblizszej jednostki. W zawiadomieniu podaj swoje
dane osobowe, dane dziecka i dane osoby podejrzewanej o krzywdzenie oraz wszelkie znane Ci fakty w
sprawie — opisz, co doktadnie si¢ zdarzylo i kto moze mie¢ o tym wiedze. Zawiadomienie mozna tez
ztozy¢ anonimowo, ale podanie przez Ciebie danych umozliwi organowi szybsze uzyskanie potrzebnych
informacji.

doswiadcza zaniedbania lub rodzic dziecka jest niewydolny wychowawczo (np. dziecko chodzi w
nieadekwatnych do pogody ubraniach, opuszcza miejsce zamieszkania bez nadzoru osoby dorostej):
zadbaj o bezpieczenstwo dziecka,

porozmawiaj z rodzicem,

powiadom 0 mozliwo$ci wsparcia psychologicznego i/lub instytucjonalnego (np. pomocy rzeczowej,
finansowej),
w przypadku braku wspodtpracy rodzica powiadom wilasciwy osrodek pomocy spoteczne;.

doswiadcza jednorazowo innej przemocy fizycznej (np. klapsy, popychanie, szturchanie), przemocy
psychicznej (np. ponizanie, dyskryminacja, o$mieszanie) lub innych niepokojacych zachowan (tj.
krzyk, niestosowne komentarze):

zadbaj o bezpieczenstwo dziecka,

przeprowadz rozmowg¢ z rodzicem podejrzanym o krzywdzenie,

powiadom o mozliwo$ci wsparcia psychologicznego,

d) w przypadku braku wspotpracy rodzica lub powtarzajacej si¢ przemocy powiadom wiasciwy osrodek

e)

pomocy spolecznej

Uwaga! Osrodek nalezy powiadomic¢ na pismie lub mailowo. Pamietaé nalezy o podaniu wszystkich
znanych danych dziecka, tj. imienia i nazwiska, adresu zamieszkania, imion i nazwisk rodzicow. Opisz
wszystkie niepokojgce okolicznosci wystepujgce w rodzinie i wszystkie znane Ci fakty.

réwnolegte zt6Z do sadu rodzinnego wniosek o wglad w sytuacje rodziny
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Uwaga! Wniosek sktada sie na pismie do sqdu rodzinnego wiasciwego ze wzgledu na miejsce
zamieszkania dziecka. We wniosku podaje si¢ wszystkie znane dane dziecka, tj. imi¢ i nazwisko, adres ,
oraz wszystkie okolicznosci, ktore mogg by¢ istotne dla rozstrzygnigcia Sprawy — opis, co niepokojgcego
dzieje sie¢ w rodzinie, co zaobserwowano.

e —
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Zalacznik nr 16
Notatka sluzbowa z przeprowadzonej rozmowy

NOTATKA SLUZBOWA

Imie¢ i nazwisko 0soby, Ktorej dotyCZy SPrawa ...ccccvveiiieiiieiiiniiieeiseetossssssasossscsssssssscssssssssssnss
Z czyjej inicjatywy odbyla SI€ FOZMOWA.......cviiiiriiiiiniiiiinniiiiinrieienarissssstcsensscosnnsens
Problem gIOWNY...ccuviiuiiiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiieiiiiiiiitiieietetiiestosssssessossscsssssnsosnsssnnes

Przebieg rozmowy, omawiane zagadnienie:

Ustalenia i wnioski:

Podpis osoby przeprowadzajacej rozmowe
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Zalacznik 17
Zawiadomienie 0 mozliwosci popelnienia przestepstwa

Komenda Miejska Policji w Bydgoszczy
badz Prokuratura Rejonowa Bydgoszcz-Potnoc

Zawiadomienie o mozliwosci popelnienia przestepstwa

Niniejszym zawiadamiam o mozliwo$ci popehienia przestepstwa kwalifikowanego z art. ... Kodeksu
karnego na szkode matoletniego ..................

Uzasadnienie

(W uzasadnieniu opisac stan faktyczny, w szczegolnosci to, w jaki sposob pracownicy placowki dowiedzieli si¢
o przestepstwie popetnionym na szkode matoletniego i jakie okolicznosci lub dowody swiadczg o mozliwosci
popetnienia przestepstwa. Jezeli okolicznosci te staly si¢ wiadome pracownikom placowki, nalezy podac, w
miare mozliwosci, nastepujgce dane dotyczqce przestepstwa:

1) date,

2) miejsce,

3) okolicznosci przestepstwa,
4) swiadkow,

5) material dowodowy o popetnieniu przestepstwa, np. dokumenty, wydruki, nagrania.

Podpis osoby sktadajacej zawiadomienie
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Zalacznik 18
Wzor wniosku o wglad w sytuacje¢ rodziny

Miejscowos$¢, dnia ..................

Sad Rejonowy w Bydgoszczy
Wydzial Rodzinny i Nieletnich

Whiosek o wglad w sytuacje dziecka

Niniejszym wnosz¢ o wglad w sytuacj¢ matoletniego
, (imig i nazwisko dziecka, data urodzenia) i

wydanie odpowiednich zarzadzen opiekunczych.

Uzasadnienie

Tutaj nalezy opisac niepokojgce sytuacje, co sprawilo, ze zdecydowalismy si¢ na podjecie interwencji,
dlaczego uwazamy, ze dobro dziecka jest zagrozZone.
Mozna zamiescic¢ informacje o osobach, ktore byty/sq swiadkami niepokojgcych zdarzen.

W zwigzku z powyzszym, wnosz¢ o wydanie odpowiednich zarzadzen w celu zabezpieczenia dobra
matoletniego

Podpis osoby sktadajacej wniosek

e
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Zalacznik nr 19
Schemat postepowania w przypadku zalozenia , NIEBIESKIEJ KARTY”

1. ,Niebieskg Kart¢” zaklada wychowawca/nauczyciel/pedagog/ psycholog/dyrektor, ktory stwierdza,
ze w rodzinie dziecka dochodzi do przemocy (decyzj¢ o zatozeniu ,,Niebieskiej Karty” warto podjac
po konsultacjach oraz w porozumieniu z zespotem wychowawczym przedszkola). Podjete dziatania
interwencyjne maja na celu zapewnienie bezpieczenstwa dziecku oraz najblizszym osobom z jego
srodowiska, co do ktorych istnieje podejrzenie, ze sg dotknigte przemocg domowa.

2. Wszczecie procedury nastepuje poprzez wypetnienie formularza ,,Niebieska Karta — A”

w obecnosci dziecka, co do ktorego istnieje podejrzenie, ze jest dotknigte przemoca w rodzinie.

Wzory formularzy dost¢epne sa w zalacznikach Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 13 wrzesnia
2011 r. w sprawie procedury ,Niebieskiej Karty” oraz wzoréw formularzy ,Niebieska Karta”
(Dz.U. 2011 r. Nr 209 poz. 1245).
https://www.niebieskalinia.info/index.php/zadania-sluzb/424-wzory-dokumentow-do-pobrania

formularz ,Niebieska Karta — A” — wypelniany przez przedstawiciela przedszkola po uzyskaniu
informacji o stosowaniu przemocy wobec dziecka;

formularz ,Niebieska Karta — B” — pouczenie dla os6b dotknietych przemoca w rodzinie,
przekazywane przedstawicielowi pokrzywdzonego dziecka;

3. W przypadku podejrzenia stosowania przemocy w rodzinie wobec niepelnoletniego dziecka,
czynnosci podejmowane i realizowane w ramach procedury, przeprowadza si¢ w obecnos$ci rodzica.

4. Jezeli osobami, wzgledem ktorych istnieje podejrzenie, ze stosuja przemoc w rodzinie wobec
dziecka sg rodzice, dziatania z udzialem dziecka przeprowadza si¢ w obecno$ci pelnoletniej osoby
najblizsze;.

5. Dziatania z udziatem dziecka, co do ktorego istnieje podejrzenie, ze jest dotknigte przemocg w
rodzinie, powinny by¢ prowadzone w miar¢ mozliwosci w obecnosci psychologa.

6. Po wypetnieniu formularza ,,Niebieska Karta — A” osobie, co do ktorego istnieje podejrzenie, ze jest
dotknieta przemoca w rodzinie, przekazuje si¢ formularz ,,Niebieska Karta — B”.

7. W przypadku, gdy przemoc w rodzinie dotyczy niepelnoletniego dziecka, formularz ,,Niebieska
Karta — B” przekazuje si¢ rodzicowi albo osobie, ktora zglosita podejrzenie stosowania przemocy w
rodzinie.

8. Formularza ,,Niebieska Karta — B” nie przekazuje si¢ osobie, wobec ktorej istnieje podejrzenie, ze
stosuje przemoc w rodzinie.

9. Wypehiony formularz ,,Niebieska Karta — A” przedszkole przekazuje przewodniczacemu zespotu

interdyscyplinarnego do spraw przeciwdziatania przemocy w rodzinie, w terminie nie pdzniej niz 7
dni od wszczecia procedury, kopia zostaje w przedszkolu.

10. Po przekazaniu formularza zespotowi interdyscyplinarnemu dalsze dzialania podejmowane sa juz
przez ten zespot.

11. Wszystkie czynnosci podejmowane przez przedstawiciela placowki w ramach procedury sa
dokumentowane w formie pisemnej. W przypadku podejrzenia popetnienia przestgpstwa oryginaty
dokumentow s3 przekazywane organom wlasciwym do prowadzenia postgpowania
przygotowawczego.
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12. Obowiazek zawiadomienia organéw §cigania powstaje z chwilg podjecia uzasadnionego podejrzenia
popelnienia przestgpstwa przemocy wobec dziecka. O zdarzeniu nalezy zawiadomi¢ policj¢ lub sad
rodzinny wlasciwy wedlug miejsca zamieszkania dziecka.

Zalaczniki do procedury ,,Niebieskiej karty”

1. Wzér Karty zgloszenia krzywdzenia dziecka/matoletniego — zatacznik 1

2. Wzo6r oswiadczenia o poufnosci informacji powzigtych w procesie postepowania w sprawie krzywdzenia
dzieci/maloletnich — zatacznik 2

3. Arkusz diagnostyczny oceny ryzyka stosowania przemocy wobec dzieci — zatgcznik 3

4. Kwestionariusz diagnostyczny oszacowania zaniedbania dziecka — zatacznik 4

e
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Zal. 1 do procedury NK
KARTA ZGLOSZENIA PODEJRZENIA KRZYWDZENIA LUB KRZYWDZENIA MALOLETNIEGO

Dotyczy
dziecka:

Osoba Imig¢ i nazwisko:
zglaszajaca: Dane dokontaktu:

Stopienpokrewienstwa:

Zrédto wiedzy
lub informacji
0 przemocy

Data
zgloszenia:

Forma Pisemna, bezposrednio, listownie, droga listowng [niepotrzebne skresli¢]
zgloszenia:

Fakty
wskazujace na
stosowang
przemoc
podane przez
osobe
zglaszajaca:

Inne informacje
0

dziecku,
rodzinie

Wskazanie
potencjalnej
osoby
stosujace;j
przemoc

Podpis osoby zglaszajacej: Podpis osoby przyjmujacej zgtoszenie:

Data: oo
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Zal. 2 do procedury NK

Oswiadczenie o poufnoSci

I. Oswiadczam, ze:

1) zapoznano mnie z przepisami dotyczacymi ochrony danych osobowych, a w szczegdlnosci z trescig
ogolnego Rozporzadzenia o ochronie danych UE z dnia 27 kwietnia 2016 r. oraz Ustawy o Ochronie Danych
Osobowych;

2) zapoznano mnie ze ,,Standardami Ochrony dzieci”, wdrozonych w Przedszkolu nr 59 w Bydgoszczy

3) zachowam poufno$¢ informacji i danych, ktore uzyskalam/em przy realizacji zadan zwigzanych z
przeciwdziataniem przemocy domowej oraz ze znane mi sg przepisy o odpowiedzialnosci karnej za
udostepnienie danych osobowych lub umozliwienie do nich dostgpu osobom nieupowaznionym.

II. Zobowiazuj¢ si¢ do:

1) przetwarzania danych osobowych wylacznie w zakresie i celu przewidzianym w powierzonych przez
Administratora obowigzkach;

2) nieujawniania danych zawartych w zbiorach danych, do ktorych uzyskatem (am) dostgp za upowaznieniem
administratora danych;

3) nieujawniania sposobdw zabezpieczen danych osobowych przetwarzanych w przedszkolu;

4) wykonywania operacji przetwarzania danych, zgodnie z Regulaminem Ochrony Danych Osobowych;

5) zabezpieczenia tych danych przed dostepem 0sdb nieupowaznionych;

6) ochrony danych osobowych przed przypadkowym lub niezgodnym z prawem zniszczeniem, utrata,
modyfikacja danych osobowych, nieuprawnionym ujawnieniem danych osobowych, nieuprawnionym
dostepem do danych osobowych oraz przetwarzaniem;

7) zgtaszania incydentoéw naruszenia zasad ochrony danych osobowych bezposredniemu przetozonemu.

Przyjmuj¢ do wiadomosci, iz postepowanie sprzeczne z powyzszymi zobowigzaniami moze by¢ uznane przez
Administratora za naruszenie przepisow Ustawy o Ochronie Danych osobowych oraz Rozporzadzenia o
ochronie danych UE z dnia 27 kwietnia 2016 r.

miejscowos¢, data czytelny podpis pracownika
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Zal. 3 do procedury NK
Arkusz diagnostyczny oceny ryzyka stosowania przemocy wobec dzieci

INFORMACJA OD DZIECKA LUB OSOBY, KTORA BYLA BEZPOSREDNIM SWIADKIEM
PRZEMOCY

LISTAA

A.l. Kto$ w domu bije dziecko, popycha, szarpie, potrzasa, przytrzymuje, rzuca w nie przedmiotem, itp.

A.2. Kto§ w domu uzywa wobec dziecka wulgarnych stow, obraza, poniza, straszy, szantazuje, izoluje w
sposob ciagly

1 nieuzasadniony od kontaktu z innymi osobami, np. z rodziny lub z rowie$nikami, itp.

A.3. Opiekunowie nie =zaspokajaja podstawowych potrzeb dziecka, takich jak: przynaleznosci,
bezpieczenstwa, pozywienia,

snu, leczenia, rozwoju poznawczego, emocjonalnego, spolecznego, pomimo wczeSniejszej pracy z
opiekunami w tym zakresie.

A.4. Kto$ w domu narusza sfer¢ seksualng dziecka, tj.: dotyka intymnych czesci ciala, namawia na dotykanie
intymnych

czegsci ciata osoby dorostej, zmusza do kontaktu seksualnego, podejmuje kontakty seksualne z inng osobg w
obecnosci

dziecka, prezentuje pornografie lub zmusza do tworzenia treSci pornograficznych z udziatem dziecka, itp.

A.5. Dziecko ma §lady przemocy fizycznej lub zaniedbania (opis A.10. 1 A.11.).

A.6. Dziecko mowi, ze boi si¢ wroci¢ do domu ze wzgledu na zagrozenie przemoca w rodzinie (wobec siebie
lub innych

cztonkéw rodziny).

A.7. Dziecko mowi, ze chce odebrac¢ sobie zycie ze wzglgdu na zagrozenie przemocg w rodzinie.

A.8. Dziecko jest swiadkiem przemocy w rodzinie (wobec rodzica, rodzenstwa lub innej osoby mieszkajacej
w jego domu).

A.9. Rodzic zachowal si¢ agresywnie (stownie lub fizycznie) wobec dziecka na terenie placoéwki oswiatowej
lub w miejscu

publicznym, np. popchnal, szarpnat, uderzyt, ponizyt, itp.

A.10. Dziecko ma widoczne $lady przemocy fizycznej, np.: uszkodzenia ciata, siniaki, zadrapania, obrzeki,
oparzenia, obrazenia

ciata S$wieze 1/lub w r6znych stadiach gojenia si¢, rany na ciele, itp.

A.11. Dziecko ma widoczne §lady zaniedbania, np.: brak dbalosci o higien¢ ciala, nieadekwatno$¢ ubioru do
pory roku,

wieku, itp. Wystepuja zaburzenia, opdZnienia rozwojowe, problemy emocjonalne, niepetnosprawnos¢, a
dziecko nie otrzymuje

potrzebnej pomocy, np.: opieki lekarskiej, zabiegdow medycznych, terapii, wsparcia, itp. Sytuacja ta wystepuje
pomimo

wczesniejszej pracy z opiekunami w tym zakresie.

Zaznaczenie przynajmniej jednego z punktow Listy A:

1. Wypelnij Niebieskq Karte zgodnie z § 5 Rozporzgdzenie Rady Ministrow w Sprawie NK (opis w dalszej
czesciprocedur).

2. Jesli wystgpito uszkodzenie ciala dziecka lub potrzebuje ono pomocy lekarskiej wezwij pogotowie i/lub
skonsultuj te potrzebe z przedstawicielem ochrony zdrowia w Twojej szkole (jesli jest to mozliwe).

3. Jesli zachodzq okolicznosci przestepstwa powiadom prokurature lub Policje zgodnie a art. 304 KPK
(wzorzawiadomienia Zatgcznik 17 do Standardow).

4. Jezeli zaobserwowane okolicznosci spetniajq kryteria okreslone w kwestionariuszu szacowania ryzyka dla
Policjizgodnie z Art. 15 aa (opisane powyzej) wezwij Policje i powolaj sie na § 5 Rozporzqdzenie Rady
Ministroww Sprawie NK (opis na poczqtku tego podrozdziatu,).

5. Poinformuj Sqd opiekunczy zgodnie z art. 572 KPC (opis i wzor zawiadomienia ponizej).

6. Jezeli Policja nie dopetnila czynnosci okreslonych w punkcie 4 (art. 15 aa ustawy o Policji) a istnieje
koniecznos¢ zabezpieczenia dziecka wezwij pracownika socjalnego Osrodka Pomocy Spolecznej w celu
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podjecia czynnoSci zabezpieczenia dziecka zgodnie z art. 12 a Ustawy o Przeciwdzialaniu Przemocy
Domowej.

LISTA B:

B.1. Dziecko odtwarza do$wiadczang przemoc — w relacjach rowiesniczych (lub zabawie), identyfikuje si¢ z
rola

ofiary i/lub sprawcy.

B.2. Dziecko reaguje nieadekwatnie do sytuacji powstatej w placéwce, np.: Iekiem, izolacjg, autoagresja,
agresja itp.

B.3. Dziecko zachowuje si¢ autodestrukcyjnie, np.: bije, szczypie si¢, nacina sobie skore, itp. lub wystepuja
zachowania ryzykowne dziecka, np.: ucieczki z domu, uzywanie substancji zmieniajagcych $§wiadomosc,
ryzykowne

kontakty, itp.

B.4. Dziecko boi si¢ powrotu do domu i/lub reaguje lgkiem lub innymi trudnymi emocjami na kontakt

z rodzicem/rodzicami i/lub na sytuacje powrotu do domu.

B.5. Dziecko czgsto opuszcza zajecia (dotyczy dzieci objetych obowigzkiem szkolnym) Ilub bez
uzasadnionego

powodu jest nieobecne bezposrednio po rozmowach z rodzicami lub dziataniach interwencyjnych placowki.
B.6. Postawa i zachowanie rodzicow zagraza dobru, rozwojowi 1 bezpieczenstwu dziecka.

B.7. Rodzice nie wspoélpracuja z placowka przy udzielaniu wsparcia dziecku.

B.8. Dziecko rozdzielone z rodzicami na skutek emigracji lub innej sytuacji losowej, pozostajace bez opieki
osoby dorostej i/lub wsparcia emocjonalnego ze strony rodzicéw lub innych 0s6b z rodziny.

B.9. Na terenie placéwki rodzic jest pod wptywem srodkow zmieniajacych §wiadomos$é, np. alkoholu,
narkotykow itp.

B.10. Ktorekolwiek dziecko z rodziny z powodu przemocy lub zaniedbania wymagato umieszczenia w pieczy
zastepcze;j.

W kazdej sytuacji monitoruj sytuacje dziecka! Zaznaczenie przynajmniej jednego z punktow Listy B:

1. B1/B2/B3 - Spotkaj si¢ z rodzicami i zaproponuj im konsultacje u specjalisty w celu diagnozy
psychologicznejpotrzeb dziecka. Jesli rodzice nie wspolpracujq z przedszkolem, a podejrzewasz, ze dzieckO
nie jest bezpiecznepostepuj zgodnie z trybem A

2. B4 - Porozmawiaj z dzieckiem i ustal poziom jego bezpieczenstwa w rodzinie. Jesli dziecko nie komunikuje
sigwerbalnie, obserwuj jego zachowania. Porozmawiaj z rodzicem, ktory nie krzywdzi dziecka w celu
Zbadaniastopnia bezpieczenstwa w rodzinie. Jesli dziecko nie jest bezpieczne postepuj zgodnie z trybem A.

3. B5/B7/B8 - Poinformuj Sqd opiekuriczy zgodnie z art. 572 KPC (opis i wzor zawiadomienia ponizej)

4. B6 - Porozmawiaj z rodzicem, ktory nie krzywdzi dziecka w celu zbadania stopnia bezpieczenstwa dziecka
w rodzinie. Jesli dziecko nie jest bezpieczne postepuj zgodnie z trybem A.

5. B 9 — powiadom Policje.

6. B10 — Obserwuj dziecko. Jesli zauwazysz niepokojgce objawy porozmawiaj z jego rodzicami w celu
zbadania

stopnia bezpieczenstwa dziecka w rodzinie. Jesli dziecko nie jest bezpieczne postepuj zgodnie z trybem A.
LISTAC:

C.1. Karalno$¢ rodzica za przemoc lub przemoc w rodzinie.

C.2. Wczesniejsze podejrzenie dotyczace przemocy wobec dziecka lub przemocy w rodzinie albo obecne
podejrzenie przemocy w rodzinie dziecka.

C.3. Rodzic naduzywajacy srodkdw zmieniajacych swiadomos¢ — np.: alkoholu, narkotykow, lekow, itp.

C.4. Powazne problemy zdrowotne, emocjonalne, choroba psychiczna wsrdd oséb zamieszkujacych

z dzieckiem.

C.5. Rozwod, separacja rodzicow, konflikt w rodzinie lub inna sytuacja kryzysowa.

C.6. Dziecko o szczegdlnych wymaganiach wychowawczych, edukacyjnych i wystepuje 1 lub wigcej
sposrod:problemy emocjonalne, problemy spoteczne, zaburzenie rozwojowe, niepetnosprawnosc.

C.7. Niskie kompetencje wychowawcze rodzicow, niewydolno$¢ wychowawcza lub brak zainteresowania
rodzicéw rozwojem dziecka.

C.8. Matka i/lub ojciec byli ponizej 18 r.z. w chwili narodzin dziecka.

C.9. Ubdstwo 1 wynikajace z tego stanu problemy rodzicow.
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Zaznaczenie przynajmniej 3 z punktow Listy C:

1. Porozmawiaj z dzieckiem i ustal poziom jego bezpieczenstwa w rodzinie.

2. Porozmawiaj z rodzicami na temat problemow wychowawczych, zbadaj stopien bezpieczenstwa dzieckaw
rodzinie.

3. Monitoruj sytuacje dziecka. Po 1,2 i 3 miesigcach powtorz kwestionariusz.

4. Poinformuj pracownika szkoly (wychowawca, pedagog szkolny), do ktorej przechodzi dziecko, o
swoichobserwacjach.
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Zal. 4 do procedury NK

Kwestionariusz diagnostyczny do oszacowania zaniedbania dziecka

Symptomy wskazujace na zaniedbanie (forma przemocy) Tak Nie

o

Nieadekwatne ubranie do pory roku lub pogody

Brudne ciato

Niedowaga, niedozywienie, zmgczenie, podkrazone oczy

Brudna odziez

Nieprzyjemny zapach (insekty

Brak przyborow

Kradzieze jedzenia lub innych przedmiotow

Przebywanie poza domem w p6Zznychgodzinach

o|olN|ojo|sw Nk

Bardzo czeste przebywanie poza domem niezaleznie od pory

10 Ma dorostych , . kolegow”

11 Nie ma kolegow wsrdd rowiesnikow

12 | Z trudem nawigzuje relacje

13 | Izoluje si¢ od rowiesnikow

14 Bije si¢ po glowie/twarzy lub wyrywa sobie wlosy

15 Czesto ma $lady zadrapan/ siniakow

16 Czesto odnosi obrazenia (skrecenia, zlamania, skaleczenia)

17 Bije innych

18 Moczy si¢

19 Zawiera przyjaznie, potem reaguje wrogoscia

20 | Gwaltownie uchyla si¢ przed dotykiem

21 Boi si¢ przebywaé w zamknigtych pomieszczeniach

22 Boi si¢ ciemnosci

23 | Unika zaje¢ — éwiczen gimnastycznych

24 Unika sytuacji lezakowania w przedszkolu

25 | Nie bierze udzialu w wycieczkach

26 Podejmuje zachowania autodestrukcyjne wobec siebie, zwierzat

27 Nie odwzajemnia emocji

28 | Miewa nagle zmiany nastroju — od euforii do agresji

29 Prezentuje natretne, narzucajace si¢ zachowania

30 Odrzuca proby nawigzania blisko$ci

31 Ma wybuchy wéciektosci

32 Nadmiernie skraca dystans fizyczny

33 Demonstruje zachowania seksualne

34 | Nie docenia wlasnych osiggnigé

35 Ma koszmary nocne

36 Ma problemy edukacyjne

37 Inne.......oooo

Uwaga! Informacje zachowania naleiy analizowaé biorgc pod uwage calos¢ informacji o rodzinie.
Pojedynczych zachowan z listy nie mozna traktowaé jako jednoznacznie wskazujgcych na zaniedbanie
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Zalacznik nr20
Monitorowanie i weryfikowanie procedur ochrony maloletnich — badanie ankietowe

Wzor ankiety monitorujgcy Standardy

Prosze o zaznaczenie wlasciwej odpowiedzi.

1. Czy znasz procedury ochrony matoletnich przed krzywdzeniem?

e Tak
e Nie wszystkie
e Nie
. Czy stosowates procedury ochrony matoletnich przed krzywdzeniem?
e Tak
e Nie
. W przypadku stosowania procedur, zaznacz, czy byly skuteczne:
e Tak
e Nie wszystkie
e Nie
Czy byles $wiadkiem lub miale§ informacje dotyczace podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia
matoletnich?
e Tak
e Nie

. W przypadku zaznaczenia odpowiedzi twierdzacej, zaznacz, czy podjates interwencjg:
o Tak
e Nie

6. Jak przebiegata interwencja?

7. Jakie jeszcze obszary powinny zosta¢ uwzglednione w procedurach?

8. Inne spostrzezenia, uwagi dotyczace procedur

Dzi¢kujemy za wypelnienie formularza.
Zespot koordynujgcy monitorowanie i weryfikowanie
procedur ochrony maltoletnich w Przedszkolu nr 59 w Bydgoszczy
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Zalacznik nr 21
Zgoda rodzicow/opiekunow prawnych dot. wykonywania czynnosci higienicznych u dziecka przez
nauczycieli i pracownikow przedszkola

Zgoda rodzicow/opiekunow prawnych dot. wykonywania czynnosci higienicznych u dziecka przez
nauczycieli i pracownikow Przedszkola nr 59 w Bydgoszczy

Nazwisko 1 imi¢ matki/0jca/opiekuna PraWneEO: .......veeeeett ittt e e e et e e et e aeeeaeeaneeaaeaaens

Wyrazam zgod¢ na wykonywanie przez nauczycieli, opiekundéw, pracownikéw przedszkola czynnosci

higienicznych u mojego dziecka ..............ooiiiiiiiiiiiiii (wpisa¢ imig i nazwisko dziecka)

podczas jego pobytu w Przedszkolu nr 59 w Bydgoszczy.

Wiem, iz przystuguje mi prawo do cofni¢cia tej zgody w dowolnym momencie.

(data i podpis sktadajacego o$wiadczenie)
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