DYREKTOR Przedszkola Nr 59 w Bydgoszczy oglasza nabér na stanowisko : pmﬁﬂ@ OLE NR 59

I. Przedmiot naboru: 85-708 Bﬂ;néec‘;vska 8
1. Stanowisko: pomoc kuchenna tel. 361-64-04, tel. /foc: g 51? 651{-05

2. Miejsce wykonywania pracy: Przedszkole Nr 59, 85- 708 Bydgoszcz, ul. Braniewska 8NIP 554-14-¢4-534
tel. 52 361 64 06
3. Forma i rodzaj zatrudnienia: umowa na zastepstwo
4. Wymiar etatu: 1 etat
IL. Do skladania oferty moze przystapi¢ osoba, ktéra spelnia ponizsze wymagania.
1. Wymagania niezbedne:
1) Posiada obywatelstwo polskie,
2) Wyksztatcenie zawodowe- gastronomiczne ( preferowane jest wyksztalcenie srednie).
3) Pelng zdolnos¢ do czynnoéei prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,
4) Niekaralnos¢ za przestgpstwa popemione umysinie ( kandydat nie moze by¢ skazany
prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo, Scigany z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe).
5) Stan zdrowia pozwalajacy na wykonywanie pracy na stanowisku pomocy kuchennej
2. Wymagania dodatkowe:
1) Wysoka kultura osobista,
2) Umiejgtnos¢ pracy w zespole,
3) Dyspozycyjnosé, odpowiedzialno$é, sumiennosé.
III. Zakres obowigzkow na stanowisku pomocy kuchennej:
1. Obrébka wstepna warzyw, owocdw oraz wszelkich surowcéw do produkcji positkow
(mycie, obieranie, czyszczenie )
2. Rozdrabnianie warzyw, owocow, i innych surowcow z uwzglednieniem wymogow
technologii i instrukcji i obstugi maszyn gastronomicznych
3. Przygotowywanie potraw zgodnie z wytycznymi szefa kuchni i oszczedne gospodarowanie
artykutami gastronomicznymi
4. Pomoc w porcjowaniu i wydawaniu positkow
5. Utrzymanie czystosci i porzadku na stanowisku pracy, przestrzeganie zasad higieniczno-
sanitarnych, BHP i ppoz oraz dyscypliny pracy
6. Mycie naczyn ( wyparzanie) sprzetu kuchennego
7. Sprzatanie magazynu zywnosci, kuchni, obieralni, zmywalni, szafy ze sprzgtem kuchennym,
pranie fartuchéw scierek
8. Dorazne zastgpowanie szefa kuchni w przypadku jego nieobecnosci
9. Pomoc w zaopatrywaniu przedszkola w artykuty spozywcze i sprzety stanowigce wyposazenie
kuchni
10. Odpowiedzialnos¢ materialna za naczynia i sprzet znajdujacy sie w kuchni
11. Wykonywanie poleceni dyrektora, intendenta i szefa kuchni zwigzanych z organizacjg pracy
przedszkola
12. W okresie wakacji praca wg harmonogramu ustalonego przez dyrektora placowki
IV. Wymagane dokumenty:
1. List motywacyjny.
2. CV z opisem przebiegu pracy zawodowej.
3. Poswiadczona kserokopia dokumentu potwierdzajacego obywatelstwo polskie.
4. Kserokopie dokumentdéw potwierdzajgcych wyksztalcenie.
5. Kserokopie swiadectw pracy z poprzednich miejsc zatrudnienia,
6. Oswiadczenie, ze kandydat posiada petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z pehni
praw publicznych.
7. Os$wiadczenie, Ze kandydat wyraza zgodg na przetwarzanie swoich danych osobowych zgodnie z
Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego Rady ( UE ) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r w
sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o
ochronie danych ) dalej jako ,, RODO” w celach przeprowadzenia naboru na stanowisko
pomocy nauczyciela.

V. Termin i miejsce skladania ofert
Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym i dopiskiem:
»Nabor na stanowisko pomocy kuchennej w Przedszkolu Nr 59 w Bydgoszczy”



w terminie od 20 maja 2025 r. do 30 maja 2025 r. roku, do godziny 11:00 (decyduje data i godzina
wplywu) na adres:
Przedszkole Nr 59, ul. Braniewska 8 , 85- 708 Bydgoszcz.




