Przedszkole nr 61 Integracyjne
im. W. Chotomskief
85-811 BYDGOSZCZ
ul. Kakolowa 21, tel. 523613984
NIP 953-234-60-92

DYREKTOR PRZEDSZKOLA NR 61 INTEGRACYJNEGO W BYDGOSZCZY

OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO STARSZY/A WOZNY/A

Adres jednostki:

Przedszkole nr 61 Integracyjne
ul. Kakolowa 21,

85-811 Bydgoszcz

tel. 52 361 39 84

Warunki zatrudnienia:-

starszy wozny - pelny etat od 16.08.2021 r. na okres probny

1. Wymagania niezb¢dne:

posiada obywatelstwo polskie

wyksztalcenie min. zawodowe (preferowane wyksztalcenie $rednie)

ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z pelni praw publicznych
jest niekarana za przestepstwa popeinione umyslnie (kandydat nie moze by¢ skazany
prawomocnym wyrokiem sadu za umys$lne przestepstwo, $cigany z oskarzenia
publicznego lub umy$lne przestgpstwo skarbowe)

stan zdrowia pozwalajgcy na wykonywanie pracy na stanowisku starszy wozny

2. Wymagania dodatkowe:

wysoka kultura osobista

sumiennosé, dokladnosé, odpowiedzialno$é, punktualnosé, dyspozyeyjnosce
umiejetnos$¢ pracy w zespole

umiejetnos¢ pracy z dzieé¢mi, wlasciwa postawa etyczna, poczucie estetyki
bardzo dobry kontakt z dzie¢émi (w tym niepelnosprawnymi), dyskrecja

3. Zakres obowigzkow:

codzienne utrzymywanie w czystosci sali 1 innych pomieszczen przydzielonych do
sprzatania zgodnie ze szczegolowym zakresem obowigzkow

dbalos¢ o sprzet i zabawki w sali

odpowiedzialno$¢ materialna za powierzone mienie

organizacja positkow w sali oraz pomoc przy karmieniu dzieci

rozkladanie i sktadanie lezakow

wspolpraca z nauczycielem w zakresie opieki i bezpieczenstwa dzieci

przestrzeganie procedur zwigzanych z bezpieczenstwem dzieci w przedszkolu oraz
podczas pobytu poza placowka,

pomoc nauczycielowi podczas wszelkiej aktywnosci dzieci, szezegdlnie podczas zajgc,
positow i wyjs¢ poza teren placowki

dyzurowanie w szatni zgodnie z ustalonym harmonogramem

przestrzeganie przepisow bhp, ppoz., HACCP oraz przepisow sanitarnych i dyscypliny
pracy

przestrzeganie obowigzujgcych regulaminow i przepisow wewnetrznych
przestrzeganie zasad wspolzycia spotecznego



wykonywanie innych polecen dyrektora wynikajacych z organizacji pracy placowki.

4. . ZakKkres odpowiedzialno$ci:

przestrzeganie estetycznego podawania positkow

zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom podczas poslugiwania sie sprzetem
mechanicznym i elektrycznym oraz odpowiednie zabezpieczenie przed dzieémi
srodkow chemicznych pobranych do utrzymania czystosci

odpowiedzialnos¢ za powierzone wyposazenie stanowiska pracy

odpowiedzialnos¢ za wzorowa czystosé w przydzielonych pomieszczeniach

5. Wymagane dokumenty:

CV z opisem przebiegu pracy zawodowe;j

list motywacyjny

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie (zalacznik)
oswiadczenie o zdolnosci do pracy na ww. stanowisku

kopia dokumentu potwierdzajaca tozsamos¢

kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztalcenie

kserokopie swiadectw pracy z poprzednich miejsc zatrudnienia

oswiadczenie o niekaralnosci

oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgodg na przetwarzanie swoich danych osobowych
w celu rekrutacji zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepltywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie
danych osobowych)” na stanowisko starszy wozny (zalacznik).

Dokumenty nalezy dostarczy¢ osobiscie w sekretariacie przedszkola:

Przedszkole nr 61 Integracyjne
ul. Kakolowa 21,
85-811 Bydgoszcz

w godzinach 09:00 — 14:00, terminie do dnia 02.08.2021 r. do godziny 12:00 liczy si¢ data
wplywu dokumentéw do placéwki
z dopiskiem na kopercie: ,,Nabor na stanowisko starszy wozny”.

PRZEDSZKOLA




