
Dyrektor Przedszkola Nr 66 w Bydgoszczy  

ogłasza nabór na stanowisko nauczyciela/nauczycielki do prowadzenia zajęć  
rewalidacyjnych w zakresie surdopedagogiki 

Nazwa i adres jednostki: 	Przedszkole Nr 66 w Bydgoszczy 

ul. Gabrieli Zapolskiej 16 

85-149 Bydgoszcz 

Stanowisko: nauczyciel do prowadzenia zajęć  rewalidacyjnych w zakresie 
surdopedagogiki 

Forma i rodzaj zatrudnienia: umowa o pracę  

Wymiar zatrudniania — 2/20 godz. 

Umowa o pracę  na czas określony do 31.08.2026 r. 

Wynagrodzenie zasadnicze: od 5 308,00 zł  do 6 397,00 zł  (za pełen etat) w 
zależności od stopnia awansu zawodowego. 

Poza wynagrodzeniem zasadniczym przysługuje: dodatek za wysługę  lat w 
wysokości 1% wynagrodzenia zasadniczego za każdy rok pracy, wypłacany w 
okresach miesięcznych poczynając od czwartego roku pracy, z tym że dodatek 
nie może przekroczyć  20% wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatki: 
funkcyjny, motywacyjny, za warunki trudne i uciążliwe — zgodnie z zasadami 
określonymi w uchwale Nr XLVII/1015/13 Rady Miasta Bydgoszczy z dnia 30 
października 2013 r. w sprawie regulaminu określającego wysokość  oraz 
szczegółowe warunki przyznawania nauczycielom niektórych składników 
wynagrodzenia. 

Do składania oferty może przystąpić  osoba , która spełnia następujące 
wymagania związane ze stanowiskiem: 

1. Wymagania niezbędne:  
posiada obywatelstwo polskie 
posiada wykształcenie wyższe kierunkowe z przygotowaniem 
pedagogicznym oraz kwalifikacje do prowadzenia zajęć  
rewalidacyjnych z zakresu surdopedagogiki 



spełnia warunki zdrowotne niezbędne do wykonywania pracy na 
stanowisku nauczyciela / nauczycielki, 
posiada pełną  zdolność  do czynności prawnych i korzysta w pełni 

z praw 
publicznych, 
nie był ! była karany/a prawomocnym wyrokiem za przestępstwo 

umyślne lub 
umyślne przestępstwo skarbowe, 
nie toczy się  przeciwko niemu / niej postępowanie karne w sprawie 
o umyślne 
przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub postępowanie 
dyscyplinarne, 
nie był  / była prawomocnie ukarany/a karami dyscyplinarnymi, o 
których mowa 
w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela 
(Dz.U. z 2024r. 
poz. 986i 1871 oraz z 2025r. poz. 620, 1019, 1160, 1188 i 1189) 
przestrzega zasad moralnych, 
2) wymagania dodatkowe: 

odpowiedzialność, sumienność, dokładność  i rzetelność, 
umiejętność  pracy indywidualnej z dzieckiem o specjalnych 

potrzebach edukacyjnych, 
sprawne reagowanie w sytuacji zagrożenia, 
prezentowanie wysokiego poziomu kultury osobistej, 
dobra organizacja pracy, 

O systematyczne kształcenie i rozwój kompetencji zawodowych, 
g) samodzielność. 
5. Wymagane dokumenty: 

list motywacyjny, 
CV z opisem przebiegu pracy zawodowej, 
kserokopie dokumentów potwierdzających posiadane 

wykształcenie i kwalifikacje zawodowe (w tym akt nadania stopnia 
awansu zawodowego nauczyciela / nauczycielki), 

kserokopie świadectw potwierdzających przebieg pracy 
zawodowej, 

oświadczenie, że kandydat / kandydatka: 
posiada pełną  zdolność  do czynności prawnych i korzysta w 

pełni z praw publicznych, 
nie był  / była karany/a prawomocnym wyrokiem za przestępstwo 

umyślne lub umyślne przestępstwo skarbowe, 



nie był  / była karany/a karą  dyscyplinarną  oraz, że nie toczy się  
przeciwko niemu /niej postępowanie dyscyplinarne, 

oświadczenie, że przeciwko kandydatowi / kandydatce nie toczy 
się  postępowanie karne w sprawie o umyślne przestępstwo ścigane 
z oskarżenia publicznego lub postępowanie dyscyplinarne, 

Oświadczenie, że kandydat wyraża zgodę  na przetwarzanie 
danych osobowych zgodnie z ustawą  z dnia 29 sierpnia 1997r. o 
ochronie danych osobowych w celu przeprowadzenia naboru na 
stanowisko nauczyciela wspomagającego. 

Informacje dodatkowe: 

O terminie obrad Komisji Kwalifikacyjnej wybrani kandydaci zostaną  
powiadomieni indywidualnie, oferty złożone po terminie lub niekompletne, nie 
będą  rozpatrywane. 

Oferty należy składać  do dnia 05.11.2026r., do godziny 12:00w Przedszkolu 
Nr 66 w Bydgoszczy, ul. G. Zapolskiej 16 lub przesłać  listownie na adres 
przedszkola. Dokumenty powinny znajdować  się  w zamkniętej kopercie 
oznaczonej imieniem i nazwiskiem kandydata oraz dopiskiem „Nabór na 
stanowisko nauczyciela prowadzącego zajęcia z surdopedagogiki" 

Dyrek Przedszkola 

a e ews 



Informujemy, że administratorem danych osobowych jest Przedszkole 66 w 
Bydgoszczy 

Dane osobowe przetwarzane będą  na podstawie 

art. 6 ust 1 lit. b, lit.c, art. 9 ust. 2 lit. b Rozporządzenia Parlamentu 
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie 
ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w 
sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 
95/46/WE (RODO), na potrzeby oraz w celu zatrudnienia, co nie wymaga 
zgody. Odbiorcami danych osobowych będą  podmioty uprawnione do uzyskania 
danych osobowych na podstawie przepisów prawa oraz podmioty 
przetwarzające dane osobowe w imieniu Administratora na podstawie umowy 
powierzenia danych. Dane przetwarzane będą  w czasie wynikającym z 
obowiązującego prawa. 

Osoba, której dane dotyczą  posiada prawo dostępu do treści swoich danych i ich 
sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia 
danych, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania w dowolnym 
momencie bez wpływu na zgodność  z prawem przetwarzania. Ma także prawo 
wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna, iż  
przetwarzanie jej danych osobowych narusza przepisy RODO. 

DOKUMENTY KANDYDATÓW NIEZAKWALIFIKOWANYCH ZOSTANĄ  
KOMISYJNE ZNISZCZONE. 
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