Zatgcznik nr 1
do Zasad kontroli zarzgdczej w jednostkach organizacyjnych Miasta Bydgoszczy

Oswiadczenie o stanie kontroli zarzgdczej

Dyrektora Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej nr 1 w Bydgoszczy
(kierownika jednostki organizacyjnej)

za rok 2020

Dziat |
Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej
kontroli zarzadczej, tj. dziatan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celéw i zadann w sposéb
zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy, a w szczegdlnosci dla zapewnienia:

- zgodnosci dziatalnoéci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,

- skutecznosci i efektywnosci dziatania,

- wiarygodnosci sprawozdan,

- ochrony zasobdw,

- przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,

- efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji,

- zarzadzania ryzykiem,

oswiadczam, ze w kierowanej przeze mnie Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej nr 1 w
Bydgoszczy

(nazwa jednostki organizacyjnej)
Czes¢ A
L1 w wystarczajacym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.

Czesc B

X w ograniczonym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.
Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej wraz z planowanymi dziataniami, ktére
zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej, zostaly opisane w dziale II
oswiadczenia.

Czesc C

[ nie funkcjonowata adekwatna i efektywna kontrola zarzadcza.

Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej wraz z planowanymi dziataniami, ktdre
zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej, zostaty opisane w dziale II
o$wiadczenia.

Czesé D
Niniejsze o$wiadczenie opiera sie na mojej ocenie i informacjach dostepnych w czasie sporzadzania
niniejszego oswiadczenia pochodzacych z:

X monitoringu realizacji celéw i zadan,

X samooceny kontroli zarzadcze] przeprowadzonej z uwzglednieniem standardéw kontroli
zarzadczej dla sektora finanséw publicznych,

procesu zarzadzania ryzykiem,

audytu wewnetrznego,

kontroli wewnetrznych,

x X [ =

kontroli zewnetrznych,




O innych Zrédet iINfOrMAC]it ..o s sssssesssens

Jednoczeénie oéwiadczam, Ze nie sa mi znane inne fakty lub okolicznosci, ktére mogtyby wptynac na
treéé niniejszego oSwiadczenia.

Bydgoszcz, 08.01.2021 r.

(miejscowosc i data) (podpis kierownika jednostki organizacyjnej)

Dziat Il
1. Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej w roku ubieglym.

1 Z uwagi na epidemie Covid - 19: trudnoéci we wdrozeniu systemu zastgpstw doraznych
spowodowane  licznymi  nieobecnosciami  pracownikow pedagogicznych;  nie
przeprowadzono ewakuacji prébnej (zgodnie z zaleceniem Wydziatu Zarzadzania
Kryzysowego)

Nalezy opisac przyczyny zlozenia zastrzezeri w zakresie funkcjonowania kontroli zarzqdczej, np. istotnq stabos¢ kontroli
zarzqdczej, istotng nieprawidfowos¢ w funkcjonowaniu jednostki, istotny cel lub zadanie, ktdre nie zostato zrealizowane,
niewystarczajgcy monitoring kontroli zarzqdczej, wraz z podaniem , jezeli to mozliwe, elementu, ktérego zastrzezenia dotyczq,
w szczegdlnosci zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi, skutecznosci i efektywnosci
dziatania, wiarygodnosci sprawozdari, ochrony zasobdw, przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,
efektywnosci i skutecznosci przeplywu informacji lub zarzqdzania ryzykiem.

2. Planowane dziatania, ktére zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej.
- Wdrozenie systemu czasowej rejestracji pacjentéw.

- Przeciwdziatanie wypaleniu zawodowemu poprzez udziat w szkoleniach, studiach
podyplomowych.

- Na biezgco aktualizowanie narzedzi diagnostycznych poprzez zakup nowych, aktualnych.
- Utrzymanie Rezimu sanitarnego i kontrola przestrzegania zasad bezpieczenstwa.

- Poszerzenie oferty zajec terapeutycznych dla dzieci i mtodziezy zwigzanej z epidemia Covid
-19

Nalezy opisac kluczowe dziatania, ktdre zostanq podjete w celu poprawy funkejonowania kontroli zarzqdczej w odniesieniu do
ztozonych zastrzeien, wraz z pedaniem terminu ich realizacji.

Dziat 11l
Dziatania, ktére zostaty podjete w ubiegtym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej.

1. Dziatania, ktére zostaty zaplanowane na rok, ktdrego dotyczy o$wiadczenie:
1. Zakupiono nowe aktualne narzedzia diagnostyczne.

2. Udziat w licznych szkoleniach doskonalacych i studiach podyplomowych kadry pedagogicznej.

3. Wdrozono system zmianowy pracownikéw obstugi.

Nalezy opisa¢ najistotniejsze dziatania, jakie zostaly podjete w roku, ktérego dotyczy niniejsze oswiadczenie w odniesieniu do
planowanych dziatari wskazanych w dziale Il owiadczenia za rok poprzedzajqcy rok, ktérego dotyczy niniejsze oswiadczenie.
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Pozostate dziatania:
1. Wprowadzono nowy system komunikacji ze specjalistami poprzez E-poradnie.

2. Przeszkolono i przygotowano pracownikéw do pracy zdalnej poprzez szkolenia i dostep do
aplikacji MS TEAMS

3. Opracowano ReZim sanitarny i Regulamin funkcjonowania Poradni w czasie epidemii Covid -
19

Nalezy opisac najistotniejsze dziatania, niezaplanowane w oswiadczeniu za rok poprzedzajqcey rok, ktérego dotyczy niniejsze
oswiadczenie, jezeli takie dziatania zostaty podjete.







