Zatacznik nr 1
do Zasad kontroli zarzqdczej w jednostkach organizacyjnych Miasta w Bydgoszczy

Oswiadezenie o stanie kontroli zarzadezej Dyrektora Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej nr 1

w Bydgoszczy

za rok 2014

Dzial I
Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli
zarzadezej, tj. dzialart podejmowanych dla zapewnienia realizacji celéw i zadan w sposéb zgodny z prawem,
efektywny, oszczedny i terminowy, a w szczegolnodci dla zapewnienia:

- zgodnosci dziatalnodci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,

- skutecznosci i efektywnoéci dziatania,

- wiarygodnosci sprawozdan,

- ochrony zasobdéw,

- przestrzegania i promowania zasad etycznego postgpowania,

- efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji,

- zarzgdzania ryzykiem,
o$wiadczam, Ze w kierowanym przeze mnie w jednostce sektora finanséw publicznych Poradni Psychologiczno -

Pedagogiczne] nr1 w Bydgoszezy, ul, Jana III Sobieskieg10, 85-060 Bydgoszcz

(nazwa jednostki organizacyjnej)

Czeéé A

w wystarczajacym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza,

Cze$é B
X w ograniczonym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.
Zastrzezenia dotyczace funkconowania kontroli zarzadczej wraz z planowanymi dziataniami, ktére zostang

podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej, zostaly opisane w dziale II o$wiadczenia.

Czesé C
0 nie funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzgdeza,
Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzgdczej wraz z planowanymi dzialaniami, ktére zostang

podjgte w celu poprawy funkcjonowania kontrwoli"zarzabdczej, zostaty opisane w dziale IT oéwiadczenia.

Czesé D

Niniejsze oéwiadczenie Gpiera sie na mojej ocenie i informacjach dostepnych w czasie sporzadzania niniejszego

!




oswiadczenia pochodzacych z:
X monitoringu realizacji celéw i zadan,
X samooceny kontroli zarzadezej przeprowadzonej z uwzglednieniem standardéw kontroli zarzadezej dla

sektora finanséw publicznych,

ot

procesu zarzadzania ryzykiem,

X audytu wewnetrznego
X kontroli wewnetrznych,
0 kontroli zewnetrznych,

b

innych Zrédet informacji: samoocena nauczycieli prowadzona w ramach nadzoru pedagogicznego,

ewaluacja zewnetrzna przeprowadzona w placéwece przez Kuratorium Oswiaty.

Jednoczesnie odwiadezam, ze nie s3 mi znane inne fakty lub okolicznodci, ktdre moglyby wplynaé na tresé

niniejszego oswiadczenia.
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(miejscowosd, data) (podpis kierownika jednostki O¥gRISHEY e
Dzial II

1. Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej w roku ubiegltym.

Zastrzezenia w zakresie kontroli zarzadczej  dotycza  realizacji projektu wspdtfinansowanego  z
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach POKL przez Poradnig Psychologiczno -Pedagogiczng nr 1w
Bydgoszczy pt.,, Wspieranie nauczycieli w doskonaleniu kompetencji”:

* problemem byly op6znienia w realizaqji projektu spowodowane przeciggajacymi sie procedurami
przetargowymi. Pomimo opdzniet zatozone cele zawarte w Rocznym Planie Wsparcia ( RPW )
przyjetych przez szkoly zostaly osiagniete, W nieznacznym stopniu wplyneto to na ocene projektu
przez nauczycieli.

* pojawily si¢ drobne bledy w dwdéch pierwszych wnioskach o platnosé,

* trudnosci z zbieraniem ankiet on-line od uczestnikéw szkoler,

* niezadawalajaca wspétpraca miedzy SORE a dyrektorami dwdch placéwek.

Nalezy opisa¢ przyczyny ziozenia zastrzeien w zakresie funkcjonowania kontroli zarzadeze], np. istothg staboéé kentroli zarzadezej, istotna
nieprawidlowosé w funkejonowaniu jednostki, istotny cel lub zadanie, ktére nie zostaly zrealizowane, niewystarczajacy monitoring kontroli
zarzadezej, wraz z podaniem, jezeli to mozliwe, elementu, kidrego zastrzezenia dotycza, w szczegéinodci: zgodnosei dzintalnodei z przepisami
prawa oraz procedurami wewnetrznymi, skutecznosci i efektywnosei dzialania, wiarygodnoscl sprawozdan, ochrony zasobow, przestizegania i
promowania zasad elycznego postepewania, efektywnodel | skutecznogel przeplywu informacji lub zarzadzania ryzykiem,

2. Planowane dziatania, ktére zostana podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej.
W nowym roku szkolnym 2014/2015 zaplanowano :
> podjecie wczedniejszych dzialari SORE na terenie szkét i rozpoczecie wezesniej procedur
przetargowych do wyboru wykonawcéw ustug szkoleniowych.
> poszerzenie sposobu zbieranie ankiet od uczestnikéw projektu - poza ankietami on-lein

zbieranie w wersji papierowej.

Nalezy opisa¢ kluczowe dziatania, ktére zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadcezej w odniesieniu do zlozonych




zastrzezerl, wraz z podaniem terminu ich realizacji.

Dziat 111

Dziatania, ktdre zostaly podjete w ubiegtym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej.
W celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej podjeto nastepujace dziatania:
1. Dokonano zamiany SORE w dwéch placdwkach,
2. Zintensyfikowano dziatania kontrolne w zakresie sporzadzania wnioskéw o ptatnosé co w efekcie

przyczynito si¢ do poprawy jakogci pozostatych wnioskéw o ptatnogé,

Nalezy opisaé najistotniejsze dziatania, jakle zostaty podjete w roku, ktérego dotyczy niniejsze oswiadczenie w odniesieniu do planowanych
dziatafh wskazanych w dziale II oéwiadczenia za rok poprzedzajacy rok, ktdrego dotyczy niniejsze oswiadczenie,

Pozostate dziatania:
nie dotyczy

Nalezy opisaé najistotniejsze dziatania, niezaplanowane w o$wiadczeniu za rok poprzedzajacy rok, ktérego dotyczy niniejsze o$wiadczenie, jezeli
takie dziatania zostaty podjete,



