PORADNIA PSYCHOLOGICZNO — PEDAGOGICZNA NR 2
85-792 BYDGOSZCZ UL. GAWEDY 5

www.poradnia.bvdgoszcz.pl
tel. 52-322-80-32 fax.52-321-07-61
PPP2.110.2.24 Bydgoszcz, dnia 1 lipca 2024 r.

Ogloszenie o naborze nr 2/2024

Dyrektor Poradni Psychologiczno—Pedagogicznej nr 2 w Bydgoszczy oglasza nabér na wolne stanowisko
pracy: psycholog w zespole opieki nad matymi dzieémi, w tym z niepelnosprawnosciami

1. Nazwa i adres jednostki:
Poradnia Psychologiczno—Pedagogiczna nr 2, ul. Gawedy 5, 85-792 Bydgoszcz
tel. 52329, 80.32
2. Stanowisko: psycholog w opieki nad matymi dzieémi, w tym z niepetnosprawnosciami
Wymiar zatrudnienia: pelny etat, w tym pensum: 20 godzin tygodniowo.
4. Czas trwania umowy: od dnia 1 wrzesnia 2024 r.., w zaleznosci od posiadanego stopnia awansu

zawodowego.
5. Wymagania zwigzane ze stanowiskiem:

Do sktadania ofert moze przystapi¢ osoba, ktdra spetnia nastepujace wymagania:
A. Niezbedne:
1) ukoriczyta studia pierwszego i drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie prowadzone
zgodnie z:
a) nowym standardem ksztalcenia na kierunku psychologia w zakresie odpowiadajacym
prowadzonym zajeciom i posiada przygotowanie pedagogiczne lub
b) przepisami obowigzujagcymi przed dniem 3 sierpnia 2019 r. na kierunku psychologia w
specjalnosci odpowiadajacej prowadzonym zajeciom i posiada przygotowanie pedagogiczne
lub

2) spetnia warunki okreslone w art. 63 ust. 1 ustawy z dnia 8 czerwea 2001 r. o zawodzie
psychologa i samorzadzie zawodowym psychologéw (tekst jednolity Dz. U. z 2019 r., poz. 1026)
oraz posiada przygotowanie pedagogiczne,

3) posiada pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych,

4) nie toczy si¢ przeciwko niej postepowanie karne w sprawie o umyslne przestgpstwo Scigane z
oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

5) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo
skarbowe,

6) nie byla prawomocnie ukarana kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 pkt 3 ustawy z
dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz.U. z 2023 r., poz. 984 z péin.
zm.) w okresie 3 lat przed nawiazaniem stosunku pracy, albo karg dyscyplinarna, o ktérej mowa
w art. 76 ust. 1 pkt 4 ww. ustawy,

7) stan zdrowia pozwala na wykonywanie pracy na stanowisku psychologa.
B. Dodatkowe:
1) posiada doswiadczenie w pracy diagnostycznej i terapeutycznej dzieci w wicku przedszkolnym
i wezesnoszkolnym,
2) ukoficzyla studia podyplomowe z pedagogiki specjalnej, oligofrenopedagogiki lub kursy i szkolenia
(np. Skala Inteligencji Stanford—Binet 5, IDS Skale Inteligencji i Rozwoju, Monachijska
Funkcjonalna Diagnostyka Rozwojowa)

e



3) posiada kwalifikacje do prowadzenia zaje¢ wczesnego wspomagania rozwoju dziecka okreslone w §

34 rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 14 wrzeénia 2023 r. w sprawie szczegoétowych
kwalifikacji wymaganych od nauczycieli (Dz. U. z 2023 r., poz. 2102),

6. Zakres wykonywanych zadaii na stanowisku:

1
2)
3)
4)

3)
6)

7

Diagnoza psychologiczna dzieci z réznymi problemami w wieku przedszkolnym i
wezesnoszkolnym.

Terapia psychologiczna dzieci z trudno$ciami w nauce iz problemami emocjonalnymi.

Poradnictwo dla dzieci i mlodziezy, rodzicéw, nauczycieli i wychowawcow.

Sporzadzanie opinii i orzeczefi ze szczegdlowymi wskazowkami do pracy z dzieckiem w szkole i w
domu.

Udziat w pracach zespotu opieki nad matymi dzie¢mi w tym z niepetnosprawnosciami

Czynny udzial w posiedzeniach Zespotu Orzekajgcego w sprawach dotyczacych badanych dzieci,
wobec ktérych istnieje potrzeba zakwalifikowania do ksztalcenia specjalnego, nauczania
indywidualnego lub indywidualnego obowiazkowego rocznego przygotowania przedszkolnego oraz
wczesnego wspomagania rozwoju.

Wykonywanie innych prac zlecanych przez dyrektora, wicedyrektora lub inne osoby dziatajace z
upowaznienia dyrekeji, a dotyczace wykonywania zadan statutowych placowki.

7. Warunki pracy na danym stanowisku:

1)

2)
3)

4)

pomieszczenia i gabinety znajduja si¢ na parterze oraz pierwszym pietrze, budynek czgéciowo
przystosowany do potrzeb 0sob z niepelnosprawnosciami (toalety przystosowane do potrzeb os6b z
niepetnosprawnosciami),

naturalne i sztuczne o$wietlenie, wymuszona pozycja ciala,

kontakt bezposredni i telefoniczny z klientem oraz wspotpraca z innymi instytucjami, wyjazdy
stuzbowe wg potrzeb,

wykorzystanie w pracy komputera stacjonarnego lub laptopa (praca przy obstudze monitora
ekranowego ponizej czterech godzin) oraz drukarki, a takze urzadzen biurowych: telefon,
kserokopiarka.

8. Wymagane dokumenty:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

List motywacyjny i CV/zyciorys, z uwzglgdnieniem doktadnego przebiegu pracy zawodowej,

kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie i kwalifikacje zawodowe,

kserokopie §wiadectw pracy potwierdzajace przebieg pracy zawodowej,

kserokopie aktu nadania stopnia awansu zawodowego,

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie (wzor kwestionariusza znajduje

sie na stronie BIP PPP2),

o$wiadczenia kandydata, ze:

a) posiada pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych,

b) nie toczy sig¢ przeciwko niemu postgpowanie karne w sprawie o umyslne przestgpstwo $cigane z
oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

¢) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestgpstwo lub umyslne przestgpstwo
skarbowe,

d) nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 pkt 3 ustawy z
dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela w okresie ostatnich 3 lat, albo kara dyscyplinarna, o
ktorej mowa w art. 76 ust. 1 pkt 4 ww. ustawy,

¢) brak jest przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku psychologa,

f) wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych w procesie rekrutacji na stanowisko
psychologa,

podpisana przez kandydata klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych (wzor

klauzuli znajduje sie na stronie BIP PPP2).



9. Termin i miejsce skladania dokumentow:

1

2)
3)

4)
5)

6)

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy zlozy¢ osobiscie w sekretariacie Poradni lub przesta¢
pocztg na adres Poradni, w zamknigtej Kopercie oznaczonej imieniem i nazwiskiem kandydata z
dopiskiem: "Ogloszenie nr 2/2024 — dokumenty aplikacyjne na stanowisko psychologa™ w terminie
do dnia 15 lipca 2024 r. do godz. 132,

Dokumenty skladane w jgzyku obcym nalezy zlozy¢ wraz z tlumaczeniem na jgzyk polski.
Aplikacje, ktore wplynag do PPP2 po wyzej okreslonym terminie lub beda niekompletne nie beda
rozpatrywane.

Kandydaci zakwalifikowani do kolejnego etapu naboru zostang powiadomieni o terminie rozmowy
kwalifikacyjnej (telefonicznie lub mailowo).

Wynik rekrutacji bedzie opublikowany w Biuletynie Informacji Publicznej Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej nr 2 w Bydgoszczy.

Dokumenty kandydata, ktéry zostanie wyloniony w procesie rekrutacji zostang dofaczone do jego
akt osobowych. Pozostali kandydaci moga odebra¢ dokumenty do dnia 30 sierpnia 2024 r. w
godzinach pracy sekretariatu Poradni. Dokumenty nieodebrane w w/w terminie zostang komisyjnie

zniszczone.
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