Dyrektor Specjalnego Osrodka Szkolno Wychowawczego nr 3 w Bydgoszczy przy
ul. Graniczna 12, 85-201 Bydgoszcz

Ogtasza nabdr na wolne stanowisko

Nauczyciela w szkole przysposabiajacej do pracy

1. Adres jednostki:
Specjalny Osrodek Szkolno Wychowaweczy nr 3
Ul. Graniczna 12
85-201 Bydgoszcz

2. Forma zatrudnienia:
Umowa o prace

3. Wymagania dla osoby ubiegajacej sie o przyjecie na stanowisko nauczyciela w szkole
przysposabiajgcej do pracy:

NIEZBEDNE:

a)
b)
c)
d)
e)

Posiada obywatelstwo polskie

Ma petnga zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych
Posiada wyksztatcenie wyzsze magisterskie z przygotowaniem pedagogicznym

Posiada wyksztatcenie w zakresie techniki lub pokrewne i oligofrenopedagogiki

Nie byta karana za przestepstwo popetnione umyslnie oraz nie toczy sie przeciwko niej
postepowanie karne

DODATKOWE

a)
b)
c)
d)
e)

a)
b)
c)

d)
e)

f)

g)

Wykazuje umiejetnosci pracy z dzie¢mi z niepetnosprawnoscig intelektualng
Posiada umiejetnosci pracy w zespole

Jest dyspozycyjna i zaangazowana w realizacje szkolnych projektow

Jest kreatywna, wnosi i realizuje wtasne pomysty i rozwigzania,
Reprezentuje wysoki poziom kultury osobiste;j.

Wymagane dokumenty:

List motywacyjny

Ccv

Kopie dokumentow potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe oraz
dodatkowe uprawnienia

Kopie $wiadectw pracy potwierdzajacy przebieg pracy zawodowe;j

Kopia dokumentu potwierdzajacego obywatelstwo polskie

Oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.

KLAUZULA INFORMACYINA dla kandydatow do pracy



5. Forma i termin sktadania ofert:
Wymagane dokumenty aplikacyjne powinny by¢ opatrzone klauzulg:
,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w celu rekrutacji zgodnie z art. 6 ust. 1
lit. A Rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdine rozporzqdzeni
o ochronie danych)”.

Wymagane dokumenty nalezy przesta¢ poczta na adres szkoty:
Specjalny Osrodek Szkolno Wychowawczy nr 3

Ul. Graniczna 12

85-201 Bydgoszcz

lub osobiécie w sekretariacie szkoty w godzinach 8:00 - 14:00

W zamknietych kopertach z dopiskiem: ,Nabér na stanowisko nauczyciela w szkole
przysposabiajacej do pracy”

6. Termin sktadania dokumentow:
Do 23.05.2025r do godziny 14:00

7. Przewidywany termin rozpatrzenia zgtoszonych kandydatur:

a) O zakwalifikowaniu sie na rozmowy kandydaci zostang powiadomieni telefonicznie,

b) Wyniki naboru zostang ogtoszone na stronie internetowej bip

c) Oferty ztozone po terminie lub niekompletne nie bedg rozpatrywane,

d) Dokumenty kandydatow niezakwalifikowanych bedzie mozna odebrac¢ w sekretariacie szkoty,
w terminie do 14 dni od daty zakorczenia procesu rekrutacji, w przeciwnym razie zostang
zniszczone komisyjnie,

e) Dokumenty kandydata, ktéry zostanie wytoniony w procesie rekrutacji, dotacza sig do akt
osobowych



KLAUZULA INFORMACYJNA dla kandydatéw do pracy

Zgodnie z art. 13 ust. 11 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE
L 119z 04.05.2016, str. 1), dalej ,RODOQ”, informuje, ie:

1. Administratorem Parstwa danych osobowych jest Specjalny Osrodek Szkolno Wychowawczy nr 3 w Bydgoszczy.
Z Administratorem Danych moina skontaktowac sig z telefonujac pod numer: 52322 34 71 lub wysytajac
pisemng korespondencjg na adres: sosw3@edu.bydgoszcz.pl

2. Inspektor Danych Osobowych, z ktérym mozna sie kontaktowa¢ pod adresem e-mail: iod@um.bydgoszcz.pl

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda na postawie art. 6 ust. 1 lit. a ogéInego
rozporzadzenia j/w o ochronie danych oraz ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks pracy (tekst
jednolity Dz. U. z 2020r., poz. 1320 z pozn. zm.) w celu rekrutacji w Specjalnym Osrodku Szkolno
Wychowawczym nr 3, ul. Graniczna 12, Bydgoszcz

4. Dane osobowe bedg przechowywane przez okres rekrutacji Na StANOWISKO .......ceverseesrsesesssssesesnsssesesenne

5. Posiada Pani/Pan prawo do zgdania od administratora dostepu do danych osobowych, prawo do
ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania oraz prawo do cofniecia zgody.

6. Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu Ochrony
Danych.

7. Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym i jest obowigzkowe ze wzgledu na przepisy
praca pracy a w pozostatym zakresie jest dobrowolne

Administrator Danych osobowych

Przyjmuje do wiadomosci

Czytelny podpis kandydata






