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HI. Warunki pracy:
• rodzaj umowy: umowa na czas okreslony w wymiarze 10/20
• miejsce pracy: Szkola Podstawowa nr 2 im. Adama Mickiewicza z Oddzialami 

Sportowymi ul. Hetmanska 34, 85 - 039 Bydgoszcz
IV. Inne informacje:

1. O zakwalifikowaniu si? na rozmow? kandydaci zostan^ poinformowani telefonicznie.
2. Informujemy, ze skontaktujemy si? tylko z wybranymi osobami.
3. Oferty zlozone po terminie lub niekompletne, nie b?dq. rozpatrywane.
4. Z kandydatem wylonionym w drodze konkurencji zostanie zawarta umowa na czas okreslony.

IV. Oferty nalezy skladac w zamkni?tych kopertach z podanym adresem zwrotnym i dopiskiem 
„Nabdr na zast?pstwo na stanowisko nauczyciela wspdlorganizuj^cego ksztalcenie w Szkole 
Podstawowej nr 2 im. Adama Mickiewicza z Oddzialami Sportowymi w Bydgoszczy” w terminie 
do 22.11.2024r w sekretariacie szkoly lub poczt^ na adres:

Szkola Podstawowa nr 2 im. Adama Mickiewicza z Oddzialami Sportowymi 
ul. Hetmanska 34, 85 - 039 Bydgoszcz

Dokumenty kandydata, ktory zostanie yvyloniony w procesie rekrutacji dolqcza si$ do jego akt 
osobowych.
Dokumenty pozostafych osob bgdq zniszczone komisyjnie lub zwracane na wniosek 
zainteresowanych w terminie 14 dni od dnia zakonczenia rekrutacji.

SskMa Podstawowa nr 2 
im. Adama Mickietmcza, 

z O-ddziaiami Sportowymi 
SS-059 B-Akesra. ul. Hetmanska 34

Dyrektor Szkoly Podstawowej nr 2 im. Adama Mickiewicza z Oddzialami Sportowymi 
w Bydgoszczy oglasza nabor na stanowisko nauczyciela wspolorganizufacego ksztalcenie 

uczniow z orzeczeniem o potrzebie ksztakenia specjalnego.
I. Do skladania ofert moze przyst^pic osoba, ktdra spelnia nast?puj^ce wymagania:

1. Posiada wyksztalcenie wyzsze kierunkowe z przygotowaniem pedagogicznym (z zakresu 
pedagogiki specjalnej).

2. Posiada obywatelstwo polskie.
3. Posiada zdolnosc do czynnosci prawnych oraz korzysta w pelni z praw publicznych.
4. Nie byla karana za przest?pstwa popelnione umyslnie oraz nie toczy si? przeciwko nim 

post?powanie karne lub dyscypliname.
II. Oferty osob powinny zawierac nast?pujqce dokumenty:

1. CV.
2. List motywacyjny.
3. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegaj^cej si? o zatrudnienie.
4. Kopie swiadectw potwierdzaj^cych kwalifikacje, uprawnienia, umiej?tnosci.
5. Kopie swiadectw potwierdzaj^cych przebieg pracy zawodowej.
6. Oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany za przest?pstwo popelnione umyslnie oraz nie toczy 

si? przeciwko niemu post?powanie kame.
Oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany kar$ dyscyplinarn^ oraz nie toczy si? przeciwko 
niemu post?powanie dyscypliname.

8. Oswiadczenie, ze kandydat posiada pelnq zdolnosc do czynnosci prawnych oraz korzysta 
z pelni praw publicznych.

9. Oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgod? na przetwarzanie swoich danych osobowych w celach 
przeprowadzenia naboru na stanowisko nauczyciela wspolorganizujqcego ksztalcenie.

10. Oswiadczenie o braku przeciwwskazah zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku 
nauczyciela.

11. Oswiadczenie kandydata o posiadanym obywatelstwie polskim.
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