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STATUT

Szkota Podstawowa nr 10
Im. Jana Kochanowskiego
w Bydgoszczy



Rozdziat |

Informacje o szkole

§1

1. Nazwa i siedziba:
Szkota Podstawowa nr 10
im. Jana Kochanowskiego
ul. Slaska 7
85-235 Bydgoszcz
2.  Szkota Podstawowa nr 10 w Bydgoszczy jest szkolg publiczna.
3.  llekro¢ w dalszych zapisach jest mowa o szkole, bez blizszego okreslenia, nalezy przez
to rozumie¢ Szkote Podstawowa nr 10 w Bydgoszczy.

§2

1.  Organem prowadzacym szkole jest Miasto Bydgoszcz.
Adres: Wydziat Edukacji i Sportu
ul. Grudziadzka 9-15
85-130 Bydgoszcz
2. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Kujawsko-Pomorski Kurator O$wiaty.
Adres: Kuratorium O$wiaty
ul. Konarskiego 1-3
85-066 Bydgoszcz

§3

1.  Rok szkolny w szkole rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrzesnia kazdego roku i konczy 31
sierpnia nastgpnego roku.

2. Czas trwania cyklu ksztalcenia w szkole podstawowej wynosi 6 lat:
1) | etap edukacyjny klasy I-111 — 3 lata
2) |l etap edukacyjny klasy 1V-VI — 3 lata

3. W szkole za zgoda organu prowadzacego mozna tworzy¢ oddzialy przedszkolne. Statut
oddziatéw przedszkolnych stanowi zatgcznik nr 8. 8

§4

1.  Szkota postuguje si¢ pieczeciami:
1)  okragla, metalowa, z godlem i opisem na obwodzie: SZKOLA PODSTAWOWA
nr 10 w BYDGOSZCZY
2)  podhuzng z napisem:
Szkola Podstawowa nr 10
im. Jana Kochanowskiego
ul. Slaska 7, tel. 3225701
85-235 Bydgoszcz
2. Do obwodu szkoty nalezg ulice: Chetlminska, Dlugosza, Dolina, Garbary, Graniczna,
Grottgera, Grunwaldzka od 2 do 26 1 od 1 do 9, Jackowskiego, Jasna, Kacik, Krolowej
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Jadwigi, Kruszwicka, Miedza, Nadrzeczna, Nakielska od 2 do 10 i od 1 do 21,
Naruszewicza, Pl. Chetminski, Rejtana, Rozana, Siemiradzkiego, Slaska, Wiadystawa
Lokietka ( Uchwala, nr XXXVI/790/2004 Rady Miasta w Bydgoszczy z dnia
4.11.2004.). Obwod szkoty ustala rada miasta.

Rozdziat Il

Cele i zadania szkoly

§5

Szkota realizuje cele 1 zadania, okreSlone w Ustawie o systemie oswiaty oraz W

przepisach wykonawczych, wydanych na jej podstawie, a w szczegdlnosci zawartych w

podstawie programowej wychowania przedszkolnego i ksztalcenia ogolnego dla szkoty

podstawowej.

Szkota sprawuje funkcje: edukacyjna, wychowawcza i opiekuncza.

uchylony ®

Edukacja szkolna przebiega w nastgpujacych etapach dostosowanych do okresow

rozwojowych dziecka:

1) | etap (klasy I-1ll), ktory jest tagodnym przejsciem od wychowania
przedszkolnego do edukacji szkolnej i ma charakter zintegrowany,

2) 1l etap (klasy IV-VI), w ktorym wprowadza si¢ przedmioty i $ciezki edukacyjne o
charakterze wychowawczo-dydaktycznym.

Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno- wychowawczej szkoty sq:n

1)  obowiagzkowe zajecia edukacyjne,

2) dodatkowe =zajecia edukacyjne za zgoda organu prowadzacego szkole po
zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow,

3)  zajecia rewalidacyjne dla uczniow niepetnosprawnych,

4)  zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

5)  zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia,

6) inne niz wymienione w pkt 1-4 zaje¢cia edukacyjne.

Zajecia wymienione w ust. 5 pkt 3-5 moga by¢ prowadzone takze z udzialem

wolontariuszy.”

W zakresie dzialalno$ci dydaktycznej szkota w szczegolnosci:

1)  uchylony®

2) stwarza warunki do komplementarnego rozwoju uczniow, uwzgledniajac ich
indywidualne zainteresowania i potrzeby, a takze ich mozliwosci psychofizyczne,

3) w ramach obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych umozliwia
zdobycie wiedzy 1 umiejgtnosci, niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoty podstawowe;,

4)  wypracowuje i realizuje program wychowawczy,

5)  wspomaga wychowawczg role rodziny,

6) organizuje nauke religii,

7)  pomaga dokona¢ swiadomego wyboru dalszego ksztalcenia w gimnazjum poprzez
poradnictwo psychologiczno - pedagogiczne i1 rozwijanie zainteresowan na
zajeciach pozalekcyjnych,
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8) rozwija zainteresowania ucznidbw poprzez organizowanie kot zainteresowan,
imprez sportowych, olimpiad 1 konkursow przedmiotowych,

9) umozliwia uczniom wybitnie zdolnym realizowanie indywidualnego toku lub
programu nauki,

10) zapewnia pomoc i wsparcie uczniom, majgcym trudno$ci z opanowaniem tresci
programowych poprzez organizowanie zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych,

11) organizuje nauczanie indywidualne,

12) wadraza uczniow do samodzielnosci,

13) przygotowuje do aktywnego udzialu w zyciu spotecznym.

Szkota sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz posiadanych

mozliwos$ci poprzez:

1)  zorganizowanie stotowki i umozliwienie spozywania positkow,

2)  prowadzenie gimnastyki korekcyjnej,

3)  prowadzenie zaje¢ logopedycznych,

4)  organizowanie zaj¢¢ Swietlicowych,

Wykonywanie zadan opiekunczych polega w szczegolnos$ci na:

1) Scistym respektowaniu obowigzujacych w  szkole ogdélnych przepisow
bezpieczenstwa i higieny pracy,

2)  sprawowaniu opieki nad uczniami z opiniami i orzeczeniami poradni
psychologiczno-pedagogicznej oraz respektowaniu i realizowaniu zalecen
poradni,

3)  mozliwosci zorganizowania stotowki szkolne;.

Opieke nad uczniami przebywajacymi w szkole sprawuja:

1)  podczas zaje¢ edukacyjnych i pozalekcyjnych — nauczyciele, prowadzacy te
zajecia,

2)  wychowawcy $wietlicy dla dzieci przebywajacych w $wietlicy w tym takze dla
uczniow, ktorzy nie uczestnicza w lekcjach religii 1 na pisemna prosbe rodzicéw
w tym czasie majg pozostawa¢ w Swietlicy,

3)  podczas przerw — nauczyciele, pelnigcy dyzury,

4)  opieke nad uczniami podczas zaje¢¢ poza terenem szkoly, w tym - w trakcie
wycieczek, organizowanych przez szkote - sprawuja wyznaczeni nauczyciele oraz
- za zgoda dyrektora - inne osoby doroste, w szczegdlnosci rodzice,

5)  obowiazki opiekundéw podczas wycieczek organizowanych przez szkole okreslaja
odrebne przepisy.

Na wniosek rodzicow dyrektor, moze zezwoli¢, w drodze decyzji, na spelnianie przez

dziecko odpowiednio obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego poza

oddziatem przedszkolnym i obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkots. 7

Zezwolenie, o ktorym mowa w ust. 10, moze by¢ wydane przed rozpoczeciem roku

szkolnego albo w trakcie roku szkolnego, jezeli do wniosku o wydanie zezwolenia

dotaczono:

1)  opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej,

2) oswiadczenie rodzicow o zapewnieniu dziecku warunkow umozliwiajacych
realizacje podstawy programowej obowigzujacej na danym etapie ksztalcenia,

3) zobowigzanie rodzicow do przystgpowania w kazdym roku szkolnym przez
dziecko spetiajagce obowigzek szkolny lub obowigzek nauki do rocznych
egzamindw klasyfikacyj nych.7)

Cofnigcie zezwolenia, o ktérym mowa w ust. 10, nastgpuje:

1)  na wniosek rodzicow,
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2) jezeli uczen z przyczyn nicusprawiedliwionych nie przystgpit do rocznych
egzaminéw  klasyfikacyjnych albo nie zdal rocznych egzamindéw
klasyfikacyjnych,

3)  w razie wydania zezwolenia z naruszeniem prawa.”

§6

Szkota posiada wlasny program wychowawczy, ktory zostal opracowany w celu:

1)  okres$lenia priorytetow w wychowywaniu dzieci i miodziezy, uwzgledniajgcych
opinie nauczycieli, uczniéw, rodzicéw i srodowiska lokalnego,

2)  wskazania pozadanego wzoru ucznia-absolwenta szkoty,

3) umozliwienia koordynacji oddzialywan wychowawczych oraz wskazania form
tych oddziatywan podejmowanych przez szkote, rodzicow 1 instytucje
wspotpracujace w procesie wychowywania dzieci i mtodziezy,

4)  opracowywania szkolnych i klasowych planéw wychowawczych.

§7

Program wychowawczy uwzglednia potrzeby:

1)  ucznidw i ich rodzicow,

2)  nauczycieli,

3)  s$rodowiska lokalnego.

Pierwotne i1 najwigksze prawa wychowawcze posiadaja rodzice. Nauczyciele wspieraja
rodzicow w procesie wychowania.

Celem strategicznym wychowania jest wszechstronny rozwdj osobowy ucznia
realizowany w oparciu 0 model absolwenta w aspekcie zdrowego stylu zycia,
wrazliwos$ci ekologicznej, idei matej ojczyzny, edukacji europejskiej.

W programie wychowawczym okreslono:

1)  cele szczegodtowe,

2)  plan dziatan wychowawczych dla poszczegolnych klas,

3) efekty oddziatywan wychowawczych,

4)  sposob ewaluacji.

Do realizacji programu zobowiazane sg wszystkie podmioty szkoty.

Program wychowawczy szkoty uchwala rada rodzicow w porozumieniu z rada
pedagogiczng.”

Program wychowawczy stanowi zatacznik nr 1.

§8

Inicjowanie zachowan wychowawczych nastepuje poprzez:

1) gryizabawy integracyjne na zaj¢ciach pozalekcyjnych,

2)  stosowanie grupowych i zespotowych form pracy na zaj¢ciach edukacyjnych,
3) organizowanie imprez klasowych, szkolnych i srodowiskowych,

4)  uczestnictwo w imprezach kulturalnych (kino, teatr, wystawy, itp.),

5)  prace w kotach zainteresowan,
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wspolprace z instytucjami i organizacjami pozaszkolnymi, lokalnymi,
udziat w r6znych formach wypoczynku i rekreacji,
dzialania promujace osiggni¢cia uczniow, nauczycieli , szkoty.

§9

Rodzice i nauczyciele, na zasadach okreslonych w statucie, wspotdziataja ze sobg w
sprawach wychowywania oraz ksztatcenia dzieci i mtodziezy.
W szkole stosuje si¢ nastepujace formy wspolpracy z rodzicami :

1)
2)

3)
4)
5)

6)
7)
8)
9)

spotkania klasowe z wychowawca,

"drzwi otwarte" - w celu umozliwienia rodzicom kontaktu z nauczycielami
prowadzacymi rozne zaj¢cia dydaktyczne,

posiedzenia Rady Rodzicow,

konsultacje pedagogiczne, stuzace rozwigzywaniu trudnych problemow,

udziat rodzicow w organizacji imprez klasowych, uroczystos$ciach szkolnych i
promocjach artystycznych uczniow,

wizyty domowe,

kontakty korespondencyjne i telefoniczne,

grupy wsparcia,

udziat rodzicow w Zespole Interwencyjno-Konsultacyjnym.

Wychowawcze oddziatywania szkoty sa wspomagane rOwniez przez organizacje i
instytucje pozaszkolne. Dotycza one gléwnie:

1)
2)

3)
4)
5)

6)
7)
8)
9)

utrzymywania stalego kontaktu z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna,
utrzymywanie kontaktu z Wydzialem Prewencji Komendy Miejskiej Policji w
Bydgoszczy 1 ze Strazg Miejska,

wspotpracy z osrodkami doskonalenia pedagogicznego,

udziatu nauczycieli w r6znych formach doskonalenia zawodowego,

wspotpracy z Bydgoskim Osrodkiem Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
w zakresie:

a) utworzenia Punktu Interwencji Szkolnej,

b) prowadzenia $wietlicy socjoterapeutycznej,

C) realizacji programu ,,Nasze drogi”,

wspotpracy z przychodnig rejonowa, lekarzem, SANEPID-em ,

wspoOltpracy z Radag Osiedla i parafia,

wspolpracy z kuratorami sgdowymi,

wspotpracy z Urzedem Miasta w zakresie realizacji programow , Trzeci
elementarz” 1 ,,Spdjrz inaczej”.

§ 10

Szkota posiada wtasny program profilaktyki, ktory zostat opracowany w celu ochrony
ucznia przed wszelkimi zakloceniami rozwoju psychofizycznego 1 wyksztatceniu
umiej¢tnosci pomagajacych przeciwdziata¢ tym zagrozeniom.

W programie profilaktyki okreslono:

1)
2)
3)
4)

zachowania ryzykowne,
czynniki chronigce,
czynniki ryzyka,

stopnie zagrozenia,
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5)  poziomy profilaktyki,

6) strategie dziatan profilaktycznych,

7)  obszary dziatania,

8)  szczegbdlowe dziatania oraz sposoby ich realizacji,

9)  sposob monitorowania i ewaluacji.

Program profilaktyki realizujg wspolnie wszyscy nauczyciele, rodzice i inni pracownicy
szkoty.

§ 11

Do realizacji zadan szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢ korzystania z:
1)  sal lekcyjnych do nauki z niezb¢dnym wyposazeniem,

2)  s$wietlicy szkolnej i $wietlicy socjoterapeutycznej,

3)  biblioteki,

4)  gabinetu profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej,

5)  zespotu urzadzen sportowych i rekreacyjnych,

6) gabinetu pedagoga i logopedy,

7)  pomieszczen administracyjno-gospodarczych.

Rozdziat i

Organizacja pracy szkoty
Planowanie dziatalnosci szkoty
§12

Okresem przeznaczonym na realizacj¢ programu nauczania jest etap edukacyjny.
Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okre$laja przepisy o organizacji roku
szkolnego.

Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry:

1)  pierwszy semestr - od rozpoczecia roku szkolnego,

2)  drugi semestr - do zakonczenia zaje¢ lekcyjnych w roku szkolnym.

Koniec pierwszego semestru 1 poczatek drugiego semestru ustala na poczatku kazdego
roku szkolnego dyrektor szkoty.

Planowanie pracy szkoty odbywa si¢ w oparciu o:

1)  pigcioletni program rozwoju szkoty,

2)  roczny program rozwoju szkoty,

3) plan nadzoru pedagogicznego,

4)  plan wychowawczy,

5)  plan profilaktyki,

6)  wnioski wynikajgce z rocznego raportu,

7)  szkolny plan nauczania.

Szczegblowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacyjny szkoty opracowany przez dyrektora, z uwzglednieniem
szkolnego planu nauczania - najpézniej do 30 kwietnia kazdego roku. Arkusz
organizacyjny zatwierdza organ prowadzacy szkole najpdzniej do 30 maja danego roku.
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W arkuszu organizacyjnym szkoty zamieszcza si¢ w szczeg6lnosci: liczbe pracownikow
szkoly, w tym pracownikéw zajmujacych stanowiska kierownicze 1 ogdlng liczbe
godzin zaj¢¢ edukacyjnych.

Organizacje¢ statych, obowigzkowych i1 nadobowiazkowych zaje¢ dydaktycznych i
wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢, ustalany przez dyrektora na
podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego szkoly z uwzglednieniem zasad
BHP.

Formy prowadzenia dziatalnosci edukacyjnej i wychowawczej
§13

Podstawowa forma pracy szkoty sa zajecia edukacyjne i wychowawcze, prowadzone w

systemie klasowo-lekcyjnym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢

prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogolny

tygodniowy czas zajec, ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

Dyrektor szkoly za zgoda organu prowadzacego moze zawiesi¢ zajgcia na czas

okreslony, jesli:

1) temperatura zewng¢trzna mierzona o godz. 21 w dwodch kolejnych dniach
poprzedzajacych zawieszenie zajeé wynosi -15 stopni C,

2)  wystapity na danym terenie zdarzenia, ktore mogg zagraza¢ zdrowiu ucznioéw,

3) temperatura w pomieszczeniach, w ktorych odbywaja si¢ zajecia jest nizsza niz 18
stopni C.

Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ w klasach I-1ll ustala nauczyciel prowadzacy te

zajecia, zachowujac tygodniowy czas zaj@é.n 8)

uchylony &

uchylony &

uchylony ©

Godzina pracy wychowawcy $wietlicy, pedagoga, psychologa i logopedy wynosi 60

minut.

§ 14

Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z ucznidéw, ktorzy w
jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow
obowigzkowych, okreslonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym
planem nauczania i programem wybranym z zestawu programéw dla danej klasy i
danego typu, dopuszczonych do uzytku szkolnego.

Kazdy oddzial uczniow powierza si¢ opiece wychowawczej jednego z nauczycieli,
uczacych w tym oddziale.

W miar¢ mozliwo$ci organizacyjnych szkoty, wychowawca prowadzi oddzial przez
caty etap edukacyjny obejmujacy:

1)  klasy I-111

2) klasy IV-VI

Decyzje w sprawie obsady stanowiska wychowawcy podejmuje dyrektor.

Zajecia edukacyjne w klasach I-III szkoty podstawowej s3 prowadzone w oddzialach
liczacych nie wigcej niz 25 ucznidow
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1)  w przypadku przyjecia z urzedu, w okresie od rozpoczecia do zakonczenia zajec
dydaktycznych do oddziatu klasy I, II lub III , ucznia zamieszkatego w obwodzie
szkoty, dyrektor szkoly po poinformowaniu rady oddziatowej, dzieli dany oddziat,
jezeli liczba ucznioéw jest wigksza niz 25;

2)  dyrektor szkolty moze odstapi¢ od podziatu, o ktorym mowa w pkt. 1, zwigkszajac
liczbe¢ ucznidow w oddziale ponad 25 na wniosek rady oddzialowej, oraz po
uzyskaniu zgody organu prowadzacego;

3) liczba uczniow w oddziale klas I-1II szkoty podstawowej moze byé zwickszona
nie wigcej niz o 2 uczniow;

4)  jezeli liczba uczniow w oddziale klas I-III szkoly podstawowej zostanie
zwickszona zgodnie z pkt. 2 i 3 w szkole zatrudnia si¢ asystenta nauczyciela,
ktory wspiera nauczyciela prowadzacego zajecia dydaktyczne, wychowawcze i
opiekuncze w tym oddziale;

5) oddzial, w ktorym liczbe uczniow zwigkszono zgodnie z pkt. 2 i 3, moze
funkcjonowa¢ ze zwigkszong liczbg wucznibw w ciggu catego etapu
edukacyjnego.”

uchylony ®

Podzial na grupy jest obowigzkowy na zajeciach z jezykdéw obcych i1 informatyki w

oddziatach liczacych powyzej 24 wuczniow oraz podczas ¢wiczen, w tym

laboratoryjnych, w oddziatach liczacych powyzej 30 uczniow. W pozostalych
przypadkach podzialu na grupy mozna dokonywaé jedynie za zgoda organu
prowadzacego szkote.

Zajecia z wychowania fizycznego w szkole prowadzone sg w grupach liczacych od 12

do 26 uczniéw, dopuszcza si¢ tworzenie grup migdzyoddzialowych lub, w wyjatkowych

przypadkach, grup miedzyklasowych.

W szkole podstawowej zajecia wychowania fizycznego nie muszg by¢ prowadzone w

grupach oddzielnie dla dziewczat i chtopcow.

§ 15

W szkole, za zgoda organu prowadzacego, moga by¢ utworzone klasy integracyjne
liczace od 15 do 20 ucznidow w tym od 3 do 5 uczniéw niepelnosprawnych.

Warunki organizacji klas integracyjnych okreslaja odrebne przepisy.

W szkole, za zgoda organu Erowadza}cego, moga by¢ tworzone oddziaty sportowe
liczace minimum 20 uczniow. )

4. Warunki tworzenia, organizacji oraz dziatalno$ci oddziatow sportowych okreslaja
odrgbne przepisy.” 8

§ 16
W szkole mozna wprowadzi¢ innowacje pedagogiczne lub eksperymenty.

Warunki prowadzenia dziatalno$ci innowacyjnej i1 eksperymentalnej okreslaja odrgbne
przepisy.
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Organizacja opieki i pomocy dla uczniéw, ktérym z przyczyn rozwojowych,
losowych lub rodzinnych potrzebna jest pomoc i wsparcie.

§17

1. W celu zapewnienia opieki i pomocy dla ucznidow, ktorym z przyczyn rozwojowych,
losowych lub rodzinnych potrzebna jest pomoc i wsparcie, organizuje si¢ w szkole
1)  pomoc psychologiczno-pedagogiczna:
a) zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze,
b) zajecia logopedyczne,
c) pomoc pedagoga szkolnego,
d) kierowanie do pozaszkolnych instytucji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej,
e) zajecia w $wietlicy socjoterapeutyczne;j;
2)  pomoc materialng:
a) korzystanie z bezptatnych positkow w stotdowce szkolnej,
b) dofinansowanie do zakupu odziezy, obuwia itp., ze sSrodkow wiasnych szkoty,
) realizacja zadan wynikajacych z przyznania stypendium socjalnego.
2.  Pomoc materialna przyznawana jest w miar¢ posiadanych przez szkote srodkow.

Organizacja wspétdziatania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz
innymi instytucjami swiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc
dzieciom i rodzicom.

§18

1. W zakresie organizacji wspotdziatania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi
oraz innymi instytucjami $wiadczacymi poradnictwo 1 specjalistyczna pomoc dzieciom 1
rodzicom szkota w szczegolnosci:

1)  kieruje ucznidow na badania pozwalajace rozpozna¢ przyczyny trudno$ci w nauce i
niepowodzenia szkolne,

2)  organizuje pogadanki dla uczniow,

3) organizuje spotkania z pracownikami poradni stuzgcych rozwijaniu umiejetnosci
wychowawczych rodzicow 1 nauczycieli,

4)  korzysta z pomocy poradni w dostosowaniu wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizowanych programéw do indywidualnych potrzeb ucznia.

Biblioteka szkolna
§19
1.  Biblioteka szkolna jest pracownig stuzgca realizacji potrzeb i zainteresowan nauczycieli,

ucznidéw 1 rodzicow. Stuzy do realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych, wspiera
doskonalenie zawodowe nauczycieli, uczestniczy w przygotowaniu uczniow do
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samoksztalcenia, rowniez do korzystania z innych typow bibliotek i $rodkow

informacji.

W bibliotece szkolnej s3 gromadzone podreczniki, materialy edukacyjne, materialy

¢wiczeniowe 1 inne materiaty biblioteczne.”

Gltowne zadania biblioteki szkolnej to:

1)  udostepnianie ksigzek i innych zrodet informacji,

2)  tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania
informacji z r6znych zrédet,

3)  rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow,

4)  wyrabianie i poglgbianie u ucznidéw nawyku czytania i uczenia sig,

5)  organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturows i
spoteczna,

6) nieodptatne wypozyczanie uczniom podrgcznikéw lub materiatow edukacyjnych
majacych postac¢ papierowa, g

7)  zapewnienie uczniom dostgpu do podrgcznikéw lub materiatow edukacyjnych,
majacych postaé elektroniczna,

8)  przekazanie uczniom materiatow ¢wiczeniowych, zakupionych w ramach dotacji
celowej, bez koniecznosci ich zwrotu.”

Z biblioteki mogg korzystac:

1)  uczniowie,

2)  nauczyciele i inni pracownicy szkoty,

3)  rodzice,

4)  inne osoby umieszczone w ewidencji bibliotecznej.

Ewidencje uzytkownikow biblioteki potwierdza karta biblioteczna.

Finansowanie wydatkow:

1)  podstawowym zrodlem finansowania biblioteki jest budzet szkoty,

2)  Dbiblioteka moze otrzymywac¢ dotacje na swa dziatalno$¢ od Rady Rodzicow oraz
zdobywa¢ dodatkowe srodki finansowe z dziatalnos$ci nie kolidujacej z realizacja
jej podstawowych zadan.

Czytelnik odpowiada materialnie za zniszczenia, uszkodzenia Ilub zgubienie

wypozyczonej ksigzki.

Na zyczenie czytelnikow biblioteka szkolna posredniczy w udostepnianiu ksigzek z

innych bibliotek.

Szczegotowe zasady korzystania z biblioteki okresla "Regulamin biblioteki szkolnej" —

zalacznik nr 2.

Swietlica szkolna

§ 20

Dla uczniéw przede wszystkim klas I-11I, ktorzy musza dtuzej przebywa¢ w szkole ze
wzgledu na czas pracy ich rodzicéw, a takze rodzin zastgpczych, niepelnych,
wielodzietnych i wychowawczo zaniedbanych, w szkole funkcjonuje swietlica szkolna,
jako pozalekcyjna forma opiekunczo -wychowawcza dziatalnosci szkoty.

Celem dziatalno$ci S$wietlicy jest zapewnienie dzieciom zorganizowanej opieki
wychowawczej, pomocy w nauce oraz odpowiednich warunkéw do nauki wlasnej i
rekreacji.

Do zadan $wietlicy nalezy:
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1)  organizowanie pomocy W nauce, tworzenie warunkow do nauki wlasnej,
przyzwyczajanie do samodzielnej pracy umystowej,

2)  stworzenie warunkéw do uczestnictwa w kulturze, organizowanie kulturalnej
rozrywki oraz ksztaltowanie nawykow kultury zycia codziennego,

3)  upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztattowanie nawykow higieny i
czystosci oraz dbato$¢ o zachowanie zdrowia,

4)  rozwijanie samodzielnosci i samorzadnoSci oraz spotecznej aktywnosci,

5)  wspotdziatanie z rodzicami i nauczycielami uczestnikow $wietlicy szkolnej, a w
miar¢ potrzeby z placowkami upowszechniania kultury, sportu i rekreacji.

Zajecia w $wietlicy prowadzone sg w grupach wychowawczych. Liczba uczniow w

grupie nie powinna przekraczaé 25.

Zajecia w Swietlicy odbywaja si¢ przez pie¢ dni w tygodniu.

Zasady przebywania w $§wietlicy okresla "Regulamin $wietlicy" — zatacznik nr 3.

Stotéwka szkolna
§ 21

W celu realizacji zadan opiekunczych i wspomagania wilasciwego rozwoju ucznia
szkota organizuje stotdéwke szkolng.

W stoléwce wydawane sg obiady i w miar¢ mozliwosci $niadania.

Ze stotowki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele oraz inni pracownicy szkoty.

Opieka profilaktyczna i zdrowotna
§ 22

Opieke zdrowotng organizuje NFZ, ktory deleguje do pracy w szkole pielgegniarke lub
lekarza. Delegowani pracownicy stuzby zdrowia podlegaja przychodni rejonowe;.
Szkota zapewnia pomieszczenia przeznaczone na gabinety pomocy przedlekarskiej i
profilaktyki zdrowotnej.

Zasady wspolpracy szkoty z NFZ okreslaja odrgbne przepisy.

Rozdziat IV

Wewnatrzszkolny system oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw

§ 23

Wewnatrzszkolny system oceniania jest wspdlny dla wszystkich uczniow i
obowigzkowy do stosowania przez wszystkich nauczycieli. Stanowi podstawe¢ do
tworzenia przedmiotowych systemow oceniania przez zespolty nauczycieli tych samych
zaje¢ edukacyjnych.

Ocenianiu podlegaja:
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1)  osiagnigcia edukacyjne ucznia,

2)  zachowanie ucznia.

Ocenianie osiaggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu 1 postepOW w opanowaniu przez ucznia wiadomosci, 1 umiejetnosci w
stosunku do wymagan edukacyjnych, wynikajacych z podstawy programowej,
okreslonej w odrgbnych przepisach i realizowanych w szkole programow nauczania,
uwzgledniajacych te podstawe.

Ocena zachowania ucznia wyraza opini¢ szkoty o funkcjonowaniu ucznia W srodowisku
szkolnym, respektowaniu zasad wspotzycia spolecznego
i norm etycznych, obowigzkéow i przestrzeganiu prawa (w tym wszystkich
regulaminéw wewnqtrzszkolnych).s)

Cele wewnatrzszkolnego oceniania
§ 24

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i postepach w tym
zakresie,

2)  pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

3)  motywowanie ucznia do dalszej pracy,

4)  dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o
postepach, trudno$ciach w uczeniu si¢ oraz o specjalnych uzdolnieniach ucznia,

5)  umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno
— wychowawczej,

6) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o
tym, co zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczyé.7)

Zasady wewnatrzszkolnego systemu oceniania
§ 25

Oceny sg jawne dla ucznia i1 jego rodzicoOw (prawnych opiekunow).
Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) nauczyciel uzasadnia
ustalong oceng.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunéw), sprawdzone i ocenione
pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest
udostgpniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom).

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicow

(prawnych opiekunow) 0:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbgdnych do uzyskania poszczegolnych
$rddrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu
nauczania;

2)  sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;
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3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidw oraz ich
rodzicow (prawnych opiekunow) o warunkach i1 sposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania, a takze o skutkach ustalenia uczniowi nagannej
rocznej oceny zachowania.
Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowaé wymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u
ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w
uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom.
Dostosowanie wymagan nastepuje takze w wypadku ucznia nieposiadajacego
orzeczenia lub opinii poradni wymienionych w ust. 6, ktéry jest objety pomoca
psychologiczno — pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych
potrzeb  rozwojowych 1 edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow.”
W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych, do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastapi¢ na podstawie tego
orzeczenia.
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy w
szczegolnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z
obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku zaje¢ wychowania
fizycznego takze systematyczno$¢ udzialu w tych zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w
dziataniach na rzecz sportu szkolnego i kultury fizyczne;.
Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego, informatyki na
podstawie opinii o braku mozliwos$ci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej
przez lekarza, na czas okreslony w tej 0pinii.7)
Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢ o ktorych mowa w ust. 10,
uniemozliwia uczniowi ustalenie §rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ ,,zwolniony”, albo ,,zwolniona”.7)
Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zaj¢ciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
wykon%/wania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.

§ 26

W trakcie trwania roku szkolnego przeprowadza si¢ klasyfikacje uczniow:

1)  $rdédroczng nie pdzniej niz na 7 dni przed zakonczeniem pierwszego semestru,

2) roczng nie poézniej niz na 10 dni przed zakonczeniem zaje¢ w danym roku
szkolnego.

W Klasie programowo najwyzszej uczen podlega klasyfikacji koncowej R

Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych

ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania

ucznia oraz ustaleniu — zgodnie z §30 ust.1 i oraz § 32 ust. 2 - $rédrocznych ocen

klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i §rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
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Klasyfikacja roczna w klasach I-III szkoly podstawowej polega na podsumowaniu
osiggnie¢ edukacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych izachowania ucznia w danym roku
szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, zgodnie z §30 ust. 1 pkt. 1i 2.
Klasyfikacja roczna, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, polega na
podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych
w szkolnym planie nauczania, izachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz
ustaleniu rocznych ocen Kklasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych irocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali, o ktorej mowa w §34 ust.1 1 8.

Sroédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych
ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a
$rodroczng 1 roczng ocene klasyfikacyjng zachowania - wychowawca Kklasy po
zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.
Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegoélne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje do
klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegélnosci:

1)  wywigzywanie si¢ z 0bowigzkow ucznia;

2)  postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3)  dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4)  dbato$¢ o pickno mowy ojczystej;

5)  dbatosé¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;

6)  godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;

7)  okazywanie szacunku innym osobom.

Wymagania na poszczegdlne oceny zachowania zostaly opisane w §34 ust. 12.%

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych
zaburzen lub odchylen rozwojowych na jego zachowanie (na podstawie orzeczenia o
potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej) oraz
szczegblne sytuacje rodzinno-wychowawcze ucznia.

Ocena klasyfikacyjna zachowania (Srodroczna i roczna) nie moze mie¢ wpltywu na
oceny z zajgc edukacyjnych.S)

Sposéb oceniania, skala i kryteria oceny
§ 27

Ocenianie wewnatrzszkolne osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na:

1)  systematycznym obserwowaniu i dokumentowaniu postepow ucznia w nauce i
zachowaniu,

2) rozpoznawaniu przez nauczycieli i okre§laniu poziomu osiggni¢¢ ucznia w
odniesieniu do jego mozliwosci 1 wymagan edukacyjnych.

Przez wymagania edukacyjne rozumie si¢ sformulowane w podstawie programowej

wychowania przedszkolnego i ksztalcenia ogolnego osiagnigcia ucznia z zakresu

realizowanych w szkole zaje¢ edukacyjnych oraz ujete w sSciezkach edukacyjnych. 8
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Tak rozumiane wymagania edukacyjne maja swoje odbicie w przedmiotowych
systemach oceniania, opracowanych i stosowanych w ocenianiu przez nauczycieli,
prowadzacych zajecia edukacyjne na etapie ksztalcenia.

Przedmiotowe systemy oceniania sg dostgpne w szkole dla uczniéw 1 ich rodzicow
(prawnych opiekunéw).

Kryteria oceniania i wymagania edukacyjne, sformulowane w obrebie kazdego
kryterium, s3a przedstawiane uczniom przez nauczycieli poszczegélnych zajeé
edukacyjnych, a rodzicom — przez wychowawcow klas podczas spotkan na poczatku
roku szkolnego (wychowawca odnotowuje ten fakt w dzienniku lekcyjnym i w
protokotach spotkan z rodzicami).

§ 28
uchylony ©
Klasy I-ll
§ 29
W klasach I-l1l szkoty podstawowej obserwacj¢ postepow ucznia prowadzi si¢ w
nastepujacych dziedzinach jego aktywnosci:
1)  czytanie,

2)  mowienie,

3)  shuchanie,

4)  pisanie,

5)  rozumowanie,

6)  korzystanie z informacji (od 3 klasy),

7)  wykorzystanie wiedzy w praktyce,

8)  sprawnos¢ rachunkowa,

9) formy ekspres;ji,

10) sprawnos¢ fizyczno — ruchowa.

Wsrod zadan szkoty, przypisanych I etapowi ksztatcenia, szczegdlng wage przywiazuje
si¢ do rozpoznania poziomu sprawnosci, warunkujagcego opanowanie przez ucznidow
podstawowych umiejetnosci: czytania, pisania i rachowania oraz odpowiednio do tego
prowadzenia ¢wiczen usprawniajacych.

§ 30

W klasach I-111 szkoty podstawowe;:

1)  $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sa ocenami
opisowymi °

2) roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych uwzglednia poziom
opanowania przez ucznia wiadomo$ci 1 umiejetno$ci z zakresu wymagan
okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogolnego dla 1 etapu
edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne ucznia zwigzane z
przezwyciezaniem trudno$ci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.”

W ocenianiu biezgcym:

1)  przyjmuje si¢ nastgpujaca skalg ocen:
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a) celujacy —6

b) bardzo dobry —5

c) dobry—4

d) dostateczny — 3

e) dopuszczajacy — 2

f) niedostateczny — 1 °

2)  Dopuszcza si¢ wystawianie ocen czastkowych w formie zapisu cyfrowego.s)

3)  Wymagania edukacyjne formutowane sg na pieciu poziomach z uwzglednieniem
nastepujacych kryteriow ogdlnych na poszczegolne stopnie szkolne przy ocenie
biezacej:

a) wymagania konieczne ( na ocen¢ dopuszczajaca):

e uczen ma duze braki w opanowaniu wiadomosci i umiejetnosci, ale braki te
nie przekreslaja mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy i
umiejetnosci z danej dziedziny edukacyjnej

* rozwigzuje typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o niewielkim stopniu
trudno$ci

b) wymagania podstawowe (na ocene¢ dostateczng):

e uczen opanowal wiadomos$ci 1 umiej¢tnosci w niepelnym zakresie,
umiejetnosci wymagajg ¢wiczen, a wiadomosci uzupetnien

* rozwiazuje typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o niewielkim stopniu
trudnosci

C) wymagania rozszerzajace (na ocen¢ dobrg):

* uczen opanowal wiadomosci i umiejegtnosci okreslone programem nauczania z
niewielkimi brakami

* poprawnie stosuje wiadomosci i umiejetnos$ci w rozwigzywaniu

» probleméw teoretycznych i praktycznych

* samodzielnie rozwigzuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne

d) wymagania dopetniajace (na oceng bardzo dobrg):

* uczen opanowal pelny zakres wiedzy 1 umiej¢tnosci okreslony programem
nauczania danej dziedziny edukacyjnej

» sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami 1 umiejgtnosciami
rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne ujete programem
nauczania

« potrafi zastosowaé posiadang wiedze¢ w rozwigzywaniu zadan i probleméw w
nowych sytuacjach

e) wymagania wykraczajace (na ocene celujaca):

* uczen posiadl wiedz¢ 1 umiejetnosci znacznie wykraczajace poza tresci
programowe danej dziedziny edukacyjnej, samodzielnie i tworczo rozwija
wlasne zdolnosci 1 zainteresowania

» biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami 1 umiejetnosciami w
rozwigzywaniu probleméw teoretycznych lub praktycznych z programu
nauczania danej dziedziny edukacyjnej

e proponuje rozwigzania nietypowe, rozwigzuje problemy wykraczajace poza
program nauczania >

4) Ustala sie¢ nastepujace kryteria wystawiania ocen:
nazwa oceny procenty — udziat punktow

a) celujacy 91 % - 100 % punktow

b) bardzo dobry 76% - 90% punktow

c) dobry 61% - 75% punktow

d) dostateczny 46% - 60% punktoéw
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e) dopuszczajacy 31% - 45% punktow
f) niedostateczny 0% - 30% punktow. >
uchylony °
uchylony ®
uchylony ®
W Kklasach I-IIT $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sa ocenami
opisowymi.
Biezace ocenianie zachowania odnotowuje si¢ na karcie zachowania i w dzienniku
lekcyjnym stosujac zamiennie nastepujace nazwy, skroty i kolory :
1)  wzorowe — wz - kolor czerwony
2)  bardzo dobre — bdb - kolor pomaranczowy
3)  dobre —db - kolor zielony
4)  poprawne — pop - kolor zotty
5)  nieodpowiednie — ndp - kolor niebieski
6) naganne — ng - kolor czarny
Kryteria ocen zachowania:
1)  wzorowe
a) zawsze przestrzega podstawowych zasad kulturalnego zachowania si¢
b) jest pracowity i obowigzkowy
C) zawsze dotrzymuje obietnic i zobowigzan
d) zawsze udziela pomocy innym
e) bezkonfliktowo pracuje w grupie
f) z wlasnej inicjatywy podejmuje prace na rzecz klasy i szkoty
g) zawsze i wszgdzie przestrzega norm spotecznych
2)  bardzo dobre - bdb (kolor pomaranczowy)
a) najczesciej przestrzega podstawowych zasad kulturalnego zachowania sig
b) najczesciej jest pracowity i obowigzkowy
C) najczeSciej dotrzymuje obietnic i zobowigzan
d) najczgsciej stara si¢ udziela¢ pomocy innym
e) zazwyczaj bezkonfliktowo pracuje w grupie
f) najczesciej bezkonfliktowo pracuje w zespole klasowym
g) najczesciej przestrzega norm spotecznych w szkole i poza nia
3)  dobre—db ( kolor zielony)
a) stara si¢ przestrzega¢ podstawowych zasad kulturalnego zachowania
b) prawie zawsze stara si¢ by¢ pracowitym i obowigzkowym
C) stara si¢ udziela¢ pomocy innym
d) prawie zawsze dotrzymuje obietnic i zobowigzan
e) czesto bezkonfliktowo pracuje w zespole klasowym
f) czesto przestrzega norm spotecznych
4)  poprawne — pop ( kolor zotty )
a) nawigzuje poprawne kontakty w klasie
b) stara si¢ nie przeszkadza¢ innym przy wykonywaniu pracy
C) potrafi opanowac wlasne , negatywne emocje
d) w sposob wystarczajacy przygotowuje sie do lekcji
e) stara si¢ przestrzega¢ norm spotecznych w szkole i poza nig
5)  nieodpowiednie — ndp ( kolor niebieski )
a) nie nawigzuje poprawnych stosunkoéw w klasie
b) nie udziela pomocy innym
C) nie potrafi opanowac wlasnych negatywnych emocji
d) nie przestrzega podstawowych zasad kulturalnego zachowania si¢



-19 -

e) jest niecobowigzkowy i bardzo czgsto nie pracuje na lekcjach
f) niechetnie podejmuje zadania na rzecz szkoty
6) naganne —ng (kolor czarny )
a) opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia — wagaruje
b) pali papierosy
c) kradnie
d) zachowuje si¢ agresywnie wobec kolegdéw i1 nauczycieli
e) uzywa wulgarnego stownictwa
f) nie przygotowuje si¢ do zajec
g) nie pracuje na lekcjach
h) nie podejmuje dziatan dodatkowych na rzecz szkoty.

§ 31

1.  Uczen klasy 1 —3 szkoly podstawowej otrzymuje promocj¢ do klasy programowo
wyzszej z zastrzezeniem ust.2 1 3.

2. Na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow) i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy
lub na wniosek wychowawcy Kklasy i po uzyskaniu zgody rodzicow (prawnych
opiekunow) oraz po uzyskaniu opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II szkoly podstawowej do klasy programowo
wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.

3. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiaggni¢¢ ucznia w
danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowic¢
0 powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-III szkoly podstawowej, na wniosek
wychowawcy oddziatu po zasig¢gnigciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicow
ucznia po zasi¢gnieciu opinii wychowawcy oddziatu. g

Klasy IV - VI
§ 32

1. W klasach 4 - 6 szkoly podstawowej ocenianiu podlegaja gldwnie umiejetnosci ucznia,
stanowigce wskaznik poziomu jego osiggnie¢ edukacyjnych. Wiadomosci, ujete w
podstawie programowej jako treSci, traktowane sg na tym etapie ksztalcenia jako
wspomagajace ¢wiczenie okreslonych umiejetnosci, przektadajacych si¢ na osiggniecia
ucznia. W trakcie nabywania umiejetnosci uczen gromadzi wiedz¢ z roznych dziedzin
zaleznie od specyfiki przedmiotu.

2. Na tym etapie ksztalcenia obowiazuja ujednolicone Kryteria oceniania ze wszystkich
zaje¢ edukacyjnych w celu zwigkszenia wspolnej odpowiedzialnosci nauczycieli za
poziom osiaggni¢¢ edukacyjnych ucznia, a przez to i podmiotowe jego traktowanie.

§33
1.  Wklasach IV - VI stosuje si¢ nastgpujace kryteria oceniania:
1) czytanie — rozumiane zaréwno jako prosta czynnos$¢, jak i jako umiejetnosc

rozumienia, wykorzystywania 1 przetwarzania tekstow w  zakresie
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umozliwiajagcym zdobywanie wiedzy, rozwdj emocjonalny, intelektualny 1
moralny oraz uczestnictwo w zyciu spoleczenstwa;

2) myslenie matematyczne — umiejetnos¢ korzystania z podstawowych narzgdzi
matematyki w zyciu codziennym oraz prowadzenia elementarnych rozumowan
matematycznych;

3) myslenie naukowe — umiejetnos¢ formutowania wnioskoOw opartych na
obserwacjach empirycznych, dotyczacych przyrody i spoteczenstwa;

4) umiejetno$¢ komunikowania si¢ w jezyku ojczystym i w jezyku obcym, zaréwno
mowie, jak 1 w piSmie;

5) umiejetnos¢ postugiwania si¢ nowoczesnymi technologiami informacyjno -
komunikacyjnymi, w tym takze dla wyszukiwania i korzystania z informacji;

6) umiejetnos¢ uczenia si¢ jako sposob zaspokajania naturalnej ciekawosci $wiata,
odkrywania swoich zainteresowan i przygotowania do dalszej edukacji;

7) umiejetnos¢ pracy zespolowej.7)

§ 34

Roczne oceny Klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych, poczawszy od klasy IV szkoty
podstawowej, ustala si¢ w stopniach wedtug skali okreslonej w rozporzadzeniu:

1)  stopien celujacy - 6;

2)  stopien bardzo dobry - 5;

3)  stopien dobry - 4;

4)  stopien dostateczny - 3;

5)  stopien dopuszczajacy - 2;

6) stopien niedostateczny — 1.

Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sa oceny ustalone w stopniach o ktérych mowa
w ust. 1 pkt 1 — 5, a negatywna oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu , o
ktorym mowa w ust.1 pkt 6. L

Srédroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ wedlug skali
wymienionej w ust. 1.

Skres'lonyz)

W dziennikach, zeszytach, oceniajac prace pisemne dopuszcza si¢ stosowanie skrotow:
1)  celujacy -cel - 6;

2)  bardzo dobry -bdb - 5;

3) dobry -db- 4;

4)  dostateczny -dst - 3;

5)  dopuszczajacy -dop - 2;

6) niedostateczny -ndst - 1,

We wrzeéniu w klasach IV nie wystawia si¢ ocen niedostatecznych.

Uczen, ktéry otrzyma oceng niedostateczng z zaje¢ edukacyjnych na pierwszy semestr,
zobowigzany jest zglosi¢ si¢ do nauczyciela danego przedmiotu w celu ustalenia
sposobu uzupetnienia brakow.

Ocena $rodroczna 1 koncowa z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych na II etapie
ksztalcenia stanowi wynik analizy ocen ucznia, uzyskanych ze wszystkich umiejgtnosci,
stanowigcych kryterium oceny. W ten sam sposob ustala si¢ rowniez oceng ogolna,
wyrazajaca poziom osiagni¢¢ ucznia w zakresie kazdego z kryteridow oceniania. Oceny
te nie sg Srednig arytmetyczng ocen uzyskanych przez ucznia.
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Laureat konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewoddzkim lub ponadwojewoddzkim
oraz laureat lub finalista ogdélnopolskiej olimpiady przedmiotowej , przeprowadzonej
zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art.22 ust2 pkt 8 otrzymuje z danych
zaje¢ edukacyjnych oceng celyj qca}.n
Roczng ocene klasyfikacyjng zachowania, poczgwszy od klasy IV szkoly podstawowej,
ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

wzorowe
bardzo dobre
dobre
poprawne
nieodpowiednie
naganne.

Dla lepszego i szybkiego komunikowania si¢ nauczycieli z uczniami i ich rodzicami
mozna stosowac nastgpujace skroty:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

WZOrowe - wz
bardzo dobre - bdb
dobre - db

poprawne - pop
nieodpowiednie - ndp
naganne — ng.

Oceng zachowania ucznia ustala wychowawca klasy uwzgledniajac w szczegolnosci:

1)
2)
3)
4)
)
6)

7)
8)

funkcjonowania ucznia w srodowisku szkolnym,

respektowanie zasad wspélzycia spotecznego i ogolnie przyjetych norm etycznych, ¥
wywiazywanie si¢ uczniow z obowiazkow okreslonych w statucie szkoty,

dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

dbato$é o pickno mowy ojczystej, >

dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb (przestrzeganie
regulamindéw wewnatrzszkolnych), ¥

godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia, *

okazywanie szacunku innym uczniom i wszystkim pracownikom szkoty.

Przed ustaleniem oceny zachowania, wychowawcy klas powinni:

1)
2)
3)
4)

zasiggna¢ opinii od nauczycieli i innych pracownikow szkoty,

dokona¢ analizy zachowania ucznia z zespotem klasowym,

zapoznac¢ si¢ zZ samooceng ucznia,

uwzgledni¢ dokumentacje prowadzona przez Szkole Podstawowa nr 10. ¥

Poczawszy od klasy czwarte] ustala sie nastgpujace Kryteria oceniania zachowania:®

1)

zachowanie wzorowe otrzymuje uczen, ktory spelnia nastepujace kryteria:

a) zawsze bez zarzutu spelnia wszystkie obowigzki ucznia, sumiennie
przygotowuje si¢ do lekcji; wykonuje polecenia nauczyciela, wypetnia dyzury
klasowe; w terminie wywigzuje si¢ z powierzonych zadan

b) nie ma nieusprawiedliwionych nieobecnosci i spoznien; w wyznaczonym
terminie usprawiedliwia godziny nieobecnosci (do 7 dni po powrocie do szkoty
po przebytej chorobie)

c) bierze aktywny udziat w zawodach i konkursach szkolnych i pozaszkolnych, w
akcjach szkolnych, udziela si¢ w organizacjach uczniowskich; samoksztatcenie
1 rozwd] zainteresowan wilasnych przynosi uczniowi osiggni¢cia w postaci
sukcesow naukowych, artystycznych, sportowych lub w innych dziedzinach;
Uczen aktywnie uczestniczy w pracach samorzadu szkolnego i klasowego.

d) jest zawsze taktowny, wyrdznia si¢ na tle klasy wysoka kulturg osobista,
a jego postawa nacechowana jest zyczliwo$cig w stosunku do otoczenia

e) wyglad ucznia jest zgodny z Regulaminem stroju i wygladu ucznia Szkoty
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Podstawowej nr 10 w Bydgoszczy

f) w codziennym zyciu szkolnym uczen wykazuje si¢ uczciwoscia, reaguje na
przejawy zta, szanuje mienie szkolne, spoteczne, mienie kolegdéw i wtasne

g) przestrzega zasad bezpieczenstwa

h) dba o zdrowie i higieng¢ osobista, nie uzywa, nie posiada $rodkoéw
psychoaktywnych i nie namawia kolegéw do ich uzywania

zachowanie bardzo dobre otrzymuje uczen, ktéry spelnia nastepujace

kryteria:

a) systematycznie i sumiennie przygotowuje si¢ do lekcji, wykonuje polecenia
nauczyciela oraz wypelnia swoje obowigzki ucznia, sumiennie dyzuruje;
niemal zawsze dotrzymuje ustalonych termindéw (np. zwrot ksigzek); chetnie
pomaga kolegom majgcym trudno$ci w nauce; w terminie usprawiedliwia
godziny nieobecnosci (do 7 dni po powrocie do szkoty po przebytej chorobie)

b) nie ma nieusprawiedliwionych nieobecnosci i spdznien

C) w miar¢ swoich mozliwosci bierze aktywny wudzial w zajgciach
pozalekcyjnych, w zawodach sportowych, udziela si¢ w akademiach, bierze
udzial w konkursach szkolnych, pozaszkolnych, akcjach charytatywnych itp.

d) wyglad ucznia jest zgodny z Regulaminem stroju i wygladu ucznia Szkoty
Podstawowej nr 10 w Bydgoszczy

e) ucznia cechuje kultura osobista i kulturalne zachowanie wobec nauczycieli,
pracownikow szkoty, kolegdw i innych oséb

f) nie powoduje konfliktow i bojek, nie stosuje przemocy psychicznej lub
fizycznej wobec innych osob

g) szanuje mienie szkolne, spoteczne, mienie kolegow i whasne

h) dba o zdrowie i higieng osobista, nie uzywa, nie posiada Srodkéw
psychoaktywnych i nie namawia kolegéw do ich uzywania

zachowanie dobre otrzymuje uczen, ktéry spelnia nastepujace kryteria:

a) przygotowuje si¢ do lekcji, wykonuje polecenia nauczyciela, wypetnia
natozone na niego obowigzki, dotrzymuje ustalonych terminéw

b) nie ma nieusprawiedliwionych nieobecnosci; dopuszcza sie tylko nieliczne,
usprawiedliwione spoznienia

C) W miarg systematycznie uczestniczy w zajg¢ciach pozalekcyjnych, bierze udziat
w niektorych akcjach, nie zawsze angazuje si¢ w pracg organizacji
uczniowskich

d) nie uzywa wulgarnego stownictwa, a w rozmowach stara si¢ 0 zachowanie
kultury stowa, umie dyskutowa¢ taktownie, nie prowokuje konfliktow i bojek,
nie stosuje przemocy fizycznej lub psychicznej wobec innych

e) przypadki nierespektowania zasad wspotzycia spolecznego 1 ogoélnie
przyjetych norm etycznych zdarzajg si¢ sporadycznie; stopien szkodliwos$ci
spotecznej i osobistej jest maty, a oddziatywania wychowawcze odnosza
skutek

f) wyglad ucznia jest zgodny z Regulaminem stroju i wygladu ucznia Szkotly
Podstawowej nr 10 w Bydgoszczy

g) szanuje mienie szkolne, spoteczne, mienie kolegdéw i wiasne

h) przestrzega zasad bezpieczenstwa

i) dba o zdrowie i higien¢ osobista, nie uzywa, nie posiada S$rodkow
psychoaktywnych i nie namawia kolegow do ich uzywania

zachowanie poprawne otrzymuje uczen, ktory:

a) bywa nieprzygotowany do lekcji, osigga wyniki edukacyjne w miarg swoich
mozliwo$ci, wykazuje niesystematyczno$¢, zdarza si¢, ze jest nieprzygotowany
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do lekcji, zdarza si¢, ze nie dotrzymuje ustalonych terminéw, niechetnie i
niezbyt starannie wykonuje powierzone mu prace i zadania

b) posiada nieliczne godziny nieusprawiedliwione i spoznienia

C) uczen jest w niewielkim stopniu zainteresowany samorozwojem, nie zalezy mu
na podnoszeniu wlasnych osiggni¢¢, nie angazuje si¢ w zycie szkoty i klasy

d) bywa nietaktowny i niekulturalny, zdarza si¢, ze przeszkadza w prowadzeniu
lekcji, przypadki nierespektowania zasad wspotzycia spotecznego i ogolnie
przyjetych norm etycznych zdarzaja si¢ czesto, ale stopien ich szkodliwosci
Spolecznej 1 osobistej jest maty, a oddzialywania wychowawcze odnosza
skutek

e) zdarza sig¢, ze zwraca si¢ uwage uczniowi na niezgodnos¢ wygladu z przyjetym
Regulaminem stroju i1 wygladu ucznia Szkoly Podstawowej nr 10 w
Bydgoszczy oraz na jego dbatos¢ o higien¢ osobistg i zdrowie, ktore czasem
budza zastrzezenia

f) zdarza sie, ze uczen nie jest uczciwy, uchybia godnoSci wiasnej lub innej
osoby, nie wykazuje szacunku dla pracy wiasnej lub cudzej; naraza na
nieznaczny uszczerbek mienie prywatne lub publiczne; trzeba mu zwracaé
uwage, ze jego zachowanie moze spowodowac zagrozenie bezpieczenstwa

g) uczen nie uzywa, nie posiada Srodkéw psychoaktywnych i nie namawia
kolegéw do ich uzywania

zachowanie nieodpowiednie otrzymuje uczen, ktory:

a) ma negatywny stosunek do nauki, przychodzi nieprzygotowany na zajecia
lekcyjne, nie dotrzymuje ustalonych terminéw; nie wykonuje polecen
nauczycieli, nie wypetnia powierzonych mu zadan

b) uczen czesto spoznia si¢ lub opuszcza godziny bez usprawiedliwienia

C) uczen nie bierze udziatu w zyciu klasy i szkoty

d) zakloca tok lekcji (wpisy w dzienniku zaje¢ w rubryce dot. zachowania
uczniow)

e) zdarza sie, ze uczen uzywa wulgarnego slownictwa, a w rozmowach nie
zachowuje si¢ kulturalnie; nie potrafi dyskutowaé taktownie, prowokuje
konflikty 1 bgjki, czesto nie panuje nad emocjami; zdarza si¢, ze stosuje
przemoc fizyczng lub psychiczng wobec innych

f) przypadki nierespektowania zasad wspolzycia spotecznego 1 ogolnie
przyjetych norm etycznych zdarzaja si¢ czesto, a zastosowane przez szkote i
dom rodzinny srodki zaradcze nie odnoszg skutku

g) uczniowi trzeba czesto przypomina¢ o dbatosci o higiene osobistg |
odpowiednim stroju

h) uczen w swoim postgpowaniu czgsto jest nieuczciwy, nie reaguje na przejawy
zta, nie wykazuje poszanowania godnosci wilasnej 1 innych, nie szanuje pracy
innych ani cudzej wtasnosci; unika pracy na rzecz zespotu; jego zachowanie
czesto stwarza zagrozenie; Uczen nie reaguje na zwracane uwagi

1) zdarza sig, ze uczen uzywa badz posiada $rodki psychoaktywne i tym samym
naraza na uszczerbek nie tylko wlasne zdrowie, ale 1 dobre imi¢ szkoty

zachowanie naganne otrzymuje uczen, ktory:

a) ma negatywny stosunek do nauki, notorycznie zaniedbuje i lekcewazy swoje
obowiazki szkolne

b) nagminnie sp6znia si¢ lub opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia

) notorycznie zakioca tok lekcji (wpisy w dzienniku zaje¢ w rubryce dot.
zachowania uczniéw)

d) nie jest zainteresowany uzyskiwaniem chocby przecietnych wynikow w nauce,
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odmawia jakiejkolwiek pracy na rzecz klasy i szkoty
e) zniewaza nauczycieli, pracownikéw szkoly, kolezanki i kolegow, jest
agresywny, przejawia utrwalone, negatywne zachowania, jest wulgarny;
zastosowane przez szkote 1 dom rodzinny $rodki zaradcze nie odnosza zadnego
skutku
f) nie szanuje mienia szkolnego, spotecznego, mienia kolegdéw i wlasnego, ktore
umyslnie niszczy
g) nie przestrzega Regulaminu stroju i wygladu ucznia Szkoty Podstawowej nr
10, lekcewazy uwagi odnosnie do zmiany wygladu zewngtrznego kierowane ze
strony dyrektora, wychowawcy badz innych nauczycieli.
h) stosuje przemoc fizyczng lub/i psychiczng wobec innych, powoduje zagrozenie
zdrowia lub zycia wlasnego oraz pozostatych osob
1) dopuszcza si¢ fatszowania dokumentow, podpisow itp.
J) uczen posiada lub/i uzywa s$rodki psychoaktywne i namawia kolegow
do ich uzywania.
uchylony ®
uchylony >
uchylony ®
uchylony >
uchylony ®
W celu usprawnienia pracy wprowadza sig:
1)  zeszyty dyzuréw(pietra 0-3), przechowywane w pokoju nauczycielskim, do
ktérych nauczyciele wpisywaé¢ beda uwagi uczniom nieprzestrzegajacym
Regulaminu zachowania podczas przerw

2)  wpisy zachowania zaktocajacego tok lekeji (w dziennikach lekcyjnych)®

3)  zeszyty pochwat i uwag uczniow.

Ocena zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna z zastrzezeniem § 55
ust. 1 pkt 5.

Postanowienia ogdlne
§ 35

Nauczyciele religii oceniajg postepy ucznidow stosujagc odrebne kryteria.
Uczniowi, ktéry uczeszczal na dodatkowe zajecia z religii do $redniej ocen, o ktorych
mowa w § 45 ust. 1, wlicza si¢ takze roczng oceng z tych zajeé. 3

§ 36

Na kazdym etapie ksztalcenia uczen moze by¢ w czasie zaje¢ edukacyjnych oceniany
dowolng ilos¢ razy w dziedzinach, stanowigcych kryterium oceny.

Na wszystkich etapach edukacyjnych ocena powinna wyraza¢ réwniez wysilek,
wktadany przez ucznia w celu spelnienia wymagan nauczyciela, szczegélnie z
wychowania fizycznego, techniki, informatyki oraz sztuki (muzyki / plastyki).

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wplywu na ocen¢ klasyfikacyjng
zachowania.

Ocena zachowania nie moze mie¢ wplywu na oceny z zaje¢ edukacyjnych. »

Informowanie uczniow i ich rodzicow o ocenach
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§ 37

Informowanie o postgpach i trudno$ciach ucznia w nauce:

1) oceny sg jawne zaréwno dla ucznia jak i jego rodzicow,

2) rodzice otrzymuja informacje¢ o ocenach biezacych dziecka poprzez dzienniczki
ucznia, zeszyty przedmiotowe, wglad do prac pisemnych lub podczas ,,drzwi
otwartych”,

3) nauczyciele uzasadniajg oceny poprzez pisanie recenzji, komentarzy, stosowanie
skali punktowej, indywidualng rozmowe,

4) w sprawach dydaktycznych i wychowawczych rodzice mogg by¢ poinformowani
przez wychowawce, nauczycieli poszczegélnych przedmiotéw lub dyrektora
szkoty.

§ 38

Informowanie o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych oraz warunki i tryb
uzyskania wyzszych niz przewidywane oceny klasyfikacyjne
1)  Klasyfikacja sroédroczna

a)
b)

d)

przy ustalaniu §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych nauczyciele postuguja sie
takg sama skalg ocen jak przy rocznych ocenach klasyfikacyjnych,
wychowawcy miesigc przed $rodroczng klasyfikacyjng rada pedagogiczna
pisemnie na zebraniach informujg rodzicéw ( za po§wiadczeniem zwrotnym) o
przewidywanych ocenach niedostatecznych lub nieklasyfikowaniu ucznia oraz
0 ocenie nagannej zachowania,

na tydzien przed $rodroczng klasyfikacyjng rada pedagogiczng nauczyciele
ustnie informuja uczniow o wuzyskanych ocenach z poszczegolnych
przedmiotow, a wychowawca za posrednictwem ucznidow pisemnie informuje
rodzicow 0 ocenach z poszczegdlnych przedmiotow i ocenie zachowania
ocenie zachowania, "

sposob uzupehienia brakow w przypadku oceny niedostatecznej na pierwszy
semestr uczen lub jego rodzic ustala bezposrednio z nauczycielem uczagcym
danego przedmiotu.

2)  Klasyfikacja roczna
a) wychowawcy miesigc przed roczng klasyfikacyjng rada pedagogiczng

pisemnie informuja rodzicoOw na zebraniach o proponowanych ocenach z
poszczegolnych przedmiotow. Jezeli rodzic nie bedzie uczestniczyt w
zebraniu, nauczyciel nie ma obowigzku dodatkowego informowania rodzicow
o przewidywanych ocenach rocznych, z wyjatkiem oceny niedostatecznej i
oceny nagannej. W przypadku oceny niedostatecznej lub nieklasyfikowaniu
ucznia oraz w przypadku oceny nagannej zachowania wychowawca
zobowigzany jest do pisemnego poinformowania rodzicéw i uzyskania
informacji zwrotnej.

b) jezeli uczen lub jego rodzice stwierdza, ze proponowana ocena roczna z

danego przedmiotu jest zanizona, to w terminie 5 dni od otrzymania informacji
0 proponowanej ocenie moga zglosi¢ si¢ do nauczyciela i ustali¢ sposdb
poprawy tej oceny. Nauczyciel analizuje wspolnie z rodzicem dang oceng 1
moze jej nie zmienic.

C) na tydzien przed roczng klasyfikacyjng radg pedagogiczng nauczyciele ustnie

informujg ucznidow o uzyskanych ocenach z poszczegdlnych przedmiotow, a
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wychowawca za posrednictwem uczniéw pisemnie informuje rodzicoOw o
ocenach z poszczegdlnych przedmiotow i ocenie zachowania, ”

d) uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli
uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania lub roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostala ustalona niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu jej ustalania. Zastrzezenia, o ktérych mowa zglasza si¢ od
dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej, nie pdzniej jednak niz w terminie
2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowania. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna
zostala ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu jej ustalania,
dyrektora szkoty powoluje komisje, ktora ustala roczng oceng klasyfikacyjna
zachowania lub przeprowadza sprawdzian wiadomo$ci i umiejetnosci ucznia
oraz ustala ocen¢ klasyfikacyjng. Ustalona przez komisje roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania oraz pozytywna ocena klasyfikacyjna z danych
zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna i nie moze by¢ nizsza od ustalonej
wczesniej oceny. Negatywna ocen¢ klasyfikacyjng z danych zajec¢
edukacyjnych mozna zmieni¢ w wyniku egzaminu poprawkowego.’

Diagnozowanie i sprawdzanie poziomu osiggnie¢ ucznia

§ 39

W szkole obowigzuja nastgpujace formy diagnozowania i1 sprawdzania osiagnigé
edukacyjnych ucznia:

1)

1)
2)

3)
4)

5)

pomiar dydaktyczny wewnetrzny na zakonczenie klasy 111 w formie opracowanej

przez zespol nauczycieli klas 1 - 3,

pomiar dydaktyczny wewnetrzny w klasach V po pierwszym semestrze,

pomiar dydaktyczny wewnetrzny w klasach VI w formie opracowanej przez

zespot nauczycieli tych klas,

pomiar dydaktyczny wewngtrzny zgodnie z Planem nadzoru pedagogicznego na

dany rok szkolny, ®

ocenianie biezace roznych form aktywnos$ci ucznia - wypowiedzi ustne, pisemne,

rézne wytwory pracy samodzielnej 1 grupowej, prace domowe, tworczos¢ wiasna,

prace pisemne:

a) kontrolne - sprawdzajace poziom osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia z zakresu
catego dziatu, trwajace do 40 minut,

b) sprawdziany - sprawdzajace poziom osiaggni¢¢ edukacyjnych ucznia zakresu
cze$ci dziatu trwajace od 20-30 minut,

c) kartkowki - sprawdzajace poziom osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia zakresu
trzech ostatnich lekcji trwajace do 15 minut,

Pisemne prace przeprowadza si¢ wg nastepujacych zasad:

1)

2)

3)

w ciggu tygodnia uczen nie moze mie¢ wiecej niz jedng prace kontrolng i dwa
sprawdziany (kazda innego dnia), zapowiedziane z tygodniowym
wyprzedzeniem,

w ciggu dnia uczen moze mie¢ jedna prace kontrolng lub jeden sprawdzian nie
wliczajac w to kartkowek

kartkowki mogg by¢ niezapowiedziane.
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Termin pracy kontrolnej lub sprawdzianu ustala si¢ z uczniami i nauczycielami
uczacymi w danej klasie z tygodniowym wyprzedzeniem i potwierdza si¢ to wpisem w
dzienniku.

Pisemne prace kontrolne nauczyciel powinien odda¢ w ciggu dwoch tygodni -
sprawdzone i ocenione, a sprawdziany w ciggu tygodnia.

Uczen moze poprawi¢ ocen¢ niedostateczng lub dopuszczajgcg z pisemnych prac
kontrolnych w ciggu dwoch tygodni od oddania przez nauczyciela. Uczen osobiscie
zgltasza che¢é poprawy.

Pisemne prace kontrolne uczniow sg przechowywane przez nauczycieli do konca roku
szkolnego i sg dostepne rodzicom (prawnym opiekunom) ucznia na warunkach
okreslonych przez nauczycieli.

Wszystkie oceny uzyskiwane przez ucznia sg jawne dla niego 1 jego rodzicow
(prawnych opiekunow).

Warunki i tryb przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego,
sprawdzajacego i poprawkowego

Egzamin klasyfikacyjny
§ 40

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajeé¢
edukacyjnych, jezeli brakuje podstaw do ustalenia takiej oceny z powodu nieobecnosci
ucznia na zajeciach edukacyjnych, przekraczajacej polowe czasu, przeznaczonego na te
zajecia w szkolnym planie nauczania.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”.
Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawad
egzamin Kklasyfikacyjny.

Na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub
na prosbe jego rodzicéw (prawnych opiekunow) rada pedagogiczna moze wyrazi¢
zgode na egzamin klasyfikacyjny.

Ustala si¢ nastepujacy tryb przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego:

1)  w przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci ucznia:

a) w ciggu pigciu dni od poinformowania ucznia o nieklasyfikowaniu uczen
wyraza wole¢ przystgpienia do egzaminu

b) egzamin przeprowadza si¢ w terminie uzgodnionym z uczniem i jego
rodzicami (prawnymi opiekunami) w ciggu ostatnich trzech dni przed koncowa
radg klasyfikacyjna

2)  w przypadku nie usprawiedliwionej nieobecnos$ci ucznia:

a) w ciagu pigciu dni od poinformowania ucznia o nieklasyfikowaniu uczen lub
jego rodzice (prawni opiekunowie) sktadajg pisemng prosbe do rady
pedagogicznej o wyrazenie zgody na egzamin klasyfikacyjny

b) w ciggu czterech dni po otrzymaniu pisemnej prosby rada pedagogiczna
podejmuje decyzje o dopuszczeniu lub niedopuszczeniu ucznia do egzaminu
klasyfikacyjnego

C) egzamin przeprowadza si¢ w terminie uzgodnionym z uczniem i jego
rodzicami (prawnymi opiekunami), jednak nie p6zniej niz na trzy dni przed
koncowg rada klasyfikacyjna.
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Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

1)  realizujacy, na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny tok nauki;

2)  spehniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkots.

Dla ucznia spehliajgcego obowigzek nauki poza szkota egzamin Kklasyfikacyjny
organizuje si¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych zajeé
dydaktyczno — wychowawczych. Termin uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

Egzamin sprawdzajacy
§ 41

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogag zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w terminie do
7 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:
1)  w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiej¢tnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej oraz
ustala roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaj¢¢ edukacyjnych;
2)  wprzypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscig gltosow;
w przypadku rownej liczby gltosow decyduje glos przewodniczacego komisji.
Termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1, uzgadnia si¢ z uczniem i jego
rodzicami (prawnymi opiekunami).

Egzamin poprawkowy
§ 42

Uczen klasy IV 1 V, ktéry w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat ocene
niedostateczng z jednych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy. W
wyjatkowych wypadkach (trudna sytuacja rodzinna, klopoty zdrowotne) rada
pedagogiczna moze wyrazi¢c zgod¢ na egzamin poprawkowy z dwodch zajec
edukacyjnych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly w ostatnim tygodniu ferii
letnich.

Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢c do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klase¢ z zastrzezeniem ust. 5.

Uwzgledniajagc mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz w
ciggu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktéry nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych zaj¢¢ edukacyjnych.
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Postanowienia wspdlne dla egzaminéw
§43

Sposob przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego oraz sprawdzianu
wiadomosci, sktad komisji, sposdb wystawienia ocen i dokumentacj¢ przebiegu
uczniéw okresla Rozporzadzenie MEN w sprawie sposobu oceniania, klasyfikowania i
promowania uczniow (Dz.U.2015.843).

Sprawdzian przeprowadzany w szkole podstawowej
§ 44
uchylony ©
Warunki promocji w klasach V-V
§ 45

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze
od oceny niedostatecznej.

1)  uchylony”

2)  uchylony

Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75
oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania, otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej z wyrdznieniem.

Warunki ukonczenia szkoty
§ 46

Uczen konczy szkole podstawowa:

1)  jezeli wwyniku klasyfikacji koncowej, na ktora skladaja si¢ roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych
zaj¢¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo
nizszych, uzyskal oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, z
zastrzezeniem pkt 2,3 1 4; b

2)  uchylony ®

3)  uchylony”

4)  uchylony”
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Uczen konczy szkole podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji
koncowej, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 1, uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
$rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg oceng zachowania.

Nagrody i wyréznienia
§ 47

Uczen, ktory godnie reprezentuje szkote w konkursach i zawodach pozaszkolnych,
odnoszac w nich znaczace sukcesy, moze otrzymac¢ na koniec roku szkolnego nagrody
rZzeczowe.

Za aktywny udziat w zyciu szkoty uczen moze by¢ wyrdzniony:

1)  pochwalg na apelu lub w gazetce szkolnej, osiedlowe;j

2)  listem pochwalnym

3)  nagroda rzeczows.

Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim w szkole podstawowej
oraz laureaci 1 finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zajec¢
edukacyjnych celujaca roczng ocene klasyfikacyjna.

Kary
§ 48

W stosunku do ucznidow, ktorych postawa odbiega od ogdlnie przyjetych norm, moga

by¢ zastosowane nastepujace formy kary:

1)  rozmowa z wychowawca klasy,

2)  uwaga pisemna,

3) rozmowa z wychowawca w obecno$ci rodzicow (prawnych opiekunow),

4)  pisemna nagana w formie listu do rodzicow (prawnych opiekunow),

5)  rozmowa ostrzegawcza z dyrektorem lub wicedyrektorem szkoty,

6) pozbawienie udzialu w réznych imprezach klasowych (np. wyjscia, wycieczki,
dyskoteki),

7) rozmowa z policjantem Iub straznikiem miejskim w obecnos$ci pedagoga
szkolnego i rodzicow (prawnych opiekunow),

8)  przeniesienie do innej klasy,

9)  wniosek do Kuratora Oswiaty o przeniesienie do innej szkoty.

Szkota informuje rodzicow ucznia poprzez wychowawce klasy o przyznanej uczniowi

nagrodzie lub zastosowaniu wobec niego Kkary.

Rodzice lub prawni opiekunowie ucznia maja prawo odwolac si¢ od zastosowanej kary

do dyrektora szkoty w terminie 3 dni od powiadomienia o0 zamiarze ukarania ucznia.

W przypadku razacego lub nagminnego famania przez ucznia zasad, okreslonych w

prawie szkolnym, dyrektor szkoty wystepuje z wnioskiem do Kuratora O$wiaty o

przeniesienie ucznia do innej szkoly, po zasiggnigciu opinii rady pedagogiczne;j.

Zastosowanie tej kary wystepuje w szczegolnosci, jesli uczen czesto:

1) bral udziat w kradziezach, rozbojach, wymuszaniu lub innych wybrykach
chuliganskich

2)  zazywa srodki odurzajace (alkohol, narkotyki, nikotyna)
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3) stanowi zagrozenie dla uczniéw i innych osob poprzez stosowanie wobec nich
grozb karalnych, aktow przemocy fizycznej lub psychicznej

4)  niszczy mienie publiczne lub prywatne

5)  wykazuje utrwalone, naganne zachowanie, ktorego poprawa moze nastgpi¢ tylko
w przypadku zmiany $rodowiska.

Zasady ewaluacji
§ 49

Wewnatrzszkolny system oceniania podlega ciagltej ewaluacji i mozna w nim
dokonywa¢ zmian.

W celu dokonywania ewaluacji systemu rada pedagogiczna ustali sktad zespotu
nauczycieli, do zadan ktérego bedzie nalezato:

1)  opracowanie narz¢dzi monitorowania

2)  gromadzenie informacji i uwag od nauczycieli, uczniéw i rodzicow

3)  analiza wynikow i opracowanie form doskonalenia WSO

Whioski przedstawione przez zespot radzie pedagogicznej beda wykorzystane do
modyfikacji systemu w postaci aneksow.

Rozdziat V

Organy szkotly
Dyrektor szkoty
§ 50

Szkotg kieruje dyrektor.
Stanowisko dyrektora powierza i odwotuje z niego organ prowadzacy szkote.
Postepowanie w sprawach, o ktérych mowa, okreslajg odrebne przepisy.
W sytuacji usprawiedliwionej nieobecnosci dyrektora, szkotg kieruje wicedyrektor.
Do zadan dyrektora nalezy planowanie, organizowanie, kierowanie i monitorowanie
pracy szkoty.
Dyrektor w szczegolnosci zabiega o stworzenie optymalnych warunkéw do realizacji
zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych szkoty.
Do kompetencji dyrektora nalezy w szczegdlnosci:
1)  w zakresie spraw bezposrednio zwigzanych z dziatalno$cig podstawowa szkoty:
a) przedkladanie radzie pedagogicznej do zatwierdzenia wynikow klasyfikacji i
promocji uczniow
b) podejmowanie decyzji w sprawach przyjmowania uczniéw do szkoly,
przenoszenia ich do innych klas lub oddziatow
C) wystepowanie do kuratora o$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do
innej szkotly
d) sprawowanie nadzoru pedagogicznego na zasadach okre$lonych w odrebnych
przepisach, poprzez: ewaluacje, kontrole, wspomaganie, monitorowanie g
e) realizowanie zadan zwigzanych z rozwojem zawodowym nauczyciela



2)

3)

f)
9)

h)
i)

)
K)

1)
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rozstrzyganie spraw spornych i konfliktowych pomi¢dzy organami
kontrolowanie przestrzegania postanowien statutu w sprawie rodzaju nagrod 1
kar stosowanych wobec uczniow

prowadzenie dokumentacji pedagogicznej zgodnie z odrgbnymi przepisami
realizowanie uchwal rady pedagogicznej, jezeli sa zgodne z prawem
oswiatowym

powierzanie stanowiska wicedyrektora i odwotywanie z niego po zasiggnigciu
opinii organu prowadzacego oraz rady pedagogiczne;j

monitorowanie dziatalno$ci nauczycieli i wychowawcéw, wynikajace ze
sprawowanego nadzoru pedagogicznego

przyznawanie nagrod pracownikom szkoty

m) realizowanie pozostatych zadan wynikajgcych z ustawy "Karta Nauczyciela™
w zakresie spraw organizacyjnych:

a)

b)
c)

d)
e)

f)

9)

h)

)

K)

)

opracowanie i wdrazanie, we wspoOldziataniu z rada pedagogiczng, planu
nadzoru pedagogicznego?

przygotowywanie projektu planu pracy szkoty

opracowanie arkuszy organizacyjnych szkot wchodzacych w sktad zespotu
szkot

ustalenie tygodniowego rozktadu zaje¢

podejmowanie decyzje o zawieszeniu zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem
warunkow okre§lonych odrebnymi przepisami

podanie do publicznej wiadomosci zestawu podrecznikow lub materialow
edukacyanCh oraz materiatdéw ¢wiczeniowych obowiazujacych w danym roku
szkolnym’

po =zasiggnigciu opiniit rady pedagogicznej dopuszczenie do uzytku
przedstawionego  przez nauczyciela lub grupe nauczycieli programu
wychowania przedszkolnego lub programu nauczania”

ustalenie na podstawie propozycji zespotow nauczycieli, po zasiggnigciu opinii
rady pedagogicznej 1 rady rodzicow, zestawu podrecznikow lub materiatow
edukacyjnych obowiazujacy we wszystkich oddziatach danej klasy przez co
najmniej trzy lata szkolne ”)

organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w tym:

ia) zapewnienie realizacji zalecen wynikajacych z orzeczen o potrzebie
ksztalcenia specjalnego uczniow

ib) powolanie zespotow dla ucznidow posiadajacych orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego g

przekazanie organowi prowadzacemu informacje niezbedne dla ustalenia
wysokosci dotacji celowej na podreczniki, materialty edukacyjne i ¢wiczeniowe
w terminie od dnia 15 marca do dnia 15 wrzes$nia oraz na biezaco je
aktualizuje uwzgledniajac aktualne wyniki postgpowania rekrutacyjnego
wykonanie czynnosci zwigzanych z zakupem podrecznikow, materiatow
edukacyjnych i materialdéw ¢wiczeniowych L

okreslenie szczegdtowych warunkoéw korzystania przez uczniow z
podrecznikéw lub materialow edukacyjnych, uwzgledniajac konieczno$¢
zapewnienia co najmniej trzyletniego okresu uzywania tych podrecznikow lub
materialow

zapewnienie prawidlowego prowadzenia 1 przechowywania dokumentacji
przebiegu nauczania, dzialalno$ci wychowawczej i1 opiekufczej oraz za
wydawanie dokumentéw zgodnie z posiadang dokumentacjg. N

w zakresie spraw finansowych:
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a) opracowywanie planu finansowego szkoty
b) przedstawienie projektu planu finansowego do zaopiniowania radzie
pedagogicznej i radzie rodzicéw
) realizowanie planu finansowego, w szczegolnosci poprzez dysponowanie
okreslonymi w nim $rodkami, stosownie do przepisow okreslajacych zasady
gospodarki finansowej szkot
4)  w zakresie spraw administracyjno-gospodarczych oraz biurowych: sprawowanie
nadzoru nad dzialalno$cig administracyjno-gospodarczg szkoty
5)  w zakresie spraw porzadkowych, BHP i podobnych:
a) zapewnienie odpowiedniego stanu bezpieczenstwa i higieny pracy
b) egzekwowanie przestrzegania przez uczniow i pracownikow ustalonego w
szkole porzadku oraz dbatos$ci o czystosc¢ 1 estetyke budynku szkolnego
c) wykonywanie zadan dotyczacych planowania obronnego, obrony cywilnej i
powszechnej samoobrony.
Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i
pracownikow, nie bedacych nauczycielami.
W zakresie, o ktorym mowa w ust.1, dyrektor w szczego6lnosci:
1) decyduje o zatrudnieniu i zwalnianiu nauczycieli oraz innych pracownikow
szkoty
la) w celu realizacji zaje¢ w ramach programow finansowanych ze $rodkow
pochodzacych z budzetu Unii Europejskiej, prowadzonych bezposrednio z
uczniami albo na ich rzecz, moze zatrudni¢ nauczyciel posiadajacego
odpowiednie kwalifikacje, ktory nie realizuje w tej szkole tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych g
2)  decyduje o przyznaniu nagroéd nauczycielom i innym pracownikom szkoty
3) decyduje, po zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach odznaczen,
nagrod 1 innych wyr6znien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty
4)  okresla zakres odpowiedzialnosci materialnej nauczycieli i innych pracownikow
szkoty, zgodnie z przepisami Kodeksu pracy, po zapewnieniu ku temu
niezbednych warunkow
5) wspoldziata z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi, w zakresie ustalonym
odrebnymi przepisami, a w szczego6lnosci:
a) zasigga opinii w sprawach organizacji pracy szkoty
b) ustala zasady i kryteria oceny wynikow pracy nauczyciela dla okreSlenia
procentowego podwyzszenia stawki wynagrodzenia zasadniczego

c) ustala 1 zatwierdza regulaminy: pracy, premiowania i nagradzania
pracownikow szkoty oraz "Regulamin zakltadowego fundusz $wiadczen
socjalnych”

d) ustala plan urlopéw pracownikow szkoty nie bedacych nauczycielami
6) administruje zaktadowym funduszem $wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym
regulaminem 1 na zasadach okreslonych odrgbnymi przepisami prawa.
Dyrektor jest przedstawicielem szkoty na zewnatrz.
Dyrektor jest przewodniczacym rady pedagogicznej. Zadania zwigzane z pelnieniem tej
funkcji oraz tryb ich realizacji okreslaja postanowienia "Regulaminu rady
pedagogicznej" - zatacznik nr 4.

W wykonywaniu swoich zadan dyrektor wspolpracuje z rada pedagogiczng, rada
rodzicodw 1 organami samorzadu uczniowskiego.
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Dyrektor - poza przypadkami szczeg6lnymi - wspotdziata w podejmowaniu czynnosci

prawnych z podmiotami, o ktorych mowa w ust.1, w szczegdlnosci:

1)  przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej, niz dwa razy w roku szkolnym,
ogolne wnioski, wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalnosci szkot, wechodzacych w sktad zespotu szkot

2) sklada radzie pedagogicznej okresowe sprawozdania z realizacji planu pracy
szkoty

3)  udziela radzie rodzicow informacji o dziatalnosci dydaktyczno - wychowawczej
szkoty

4)  uchylony.”

W szkole tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora, zgodnie z § 14 ramowego statutu

publicznej szescioletniej szkoty podstawowe;.

Rada pedagogiczna
§ 51

W szkole dziata rada pedagogiczna.
W skiad rady pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
W zebraniach rady pedagogicznej mogg - z gtosem doradczym - braé takze udzial inne
osoby zaproszone przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady
pedagogiczne;j.
Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.
Zasady funkcjonowania rady pedagogicznej okresla "Regulamin rady pedagogiczne;j"
(zatacznik nr 4) uchwalony przez rade, normujacy w szczego6lnosSci nastepujace
zagadnienia:
1) sposob przygotowywania, zwolywania, prowadzenia i dokumentowania zebran
rady pedagogicznej
2) wewnetrzng organizacje rady pedagogiczne;j
3) kompetencje przewodniczacego rady pedagogicznej
4)  zasady dopuszczania do udziatlu w pracach rady pedagogicznej osob, nie bedacych
cztonkami tego organu szkoly
5) zasady podejmowania prawomocnych uchwat i sposobu ich formutowania w
charakterze aktu prawnego.
Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:
1)  zatwierdzanie planu pracy szkoty
2)  zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow
3) ustalanie - po uzyskaniu opinii samorzadu uczniowskiego i rady rodzicéw
szczegdlowych zasad systemu oceniania w szkole, obejmujacych w szczegolnosci:
a) $rédroczng skalg ocen
b) wymagania edukacyjne na poszczegolne stopnie szkolne
C) kryteria biezacego i $Srédrocznego oceniania
d) dokonywania oceny opisowej
e) zasady oceny zachowania
f) sposoby sprawdzania postepow i osiggnig¢ uczniow
g) sposoby informowania rodzicow (prawnych opiekunow) o efektach pracy ich
dzieci
h) rozwigzywanie sytuacji spornych w zakresie oceniania
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4)  ustalanie programu wychowawczego szkotly

5) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych

6) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli

7)  uchwalanie i nowelizowanie regulaminu swojej dziatalnosci

8) podejmowanie decyzji o przeniesieniu ucznia z klasy do klasy na pisemny wniosek

rodzica, skierowany na rece dyrektora szkoty

9) ustalanie innego - niz 45 minut - czasu trwania godziny lekcyjnej

10) uchylony”

11) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkotg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty lub placowki.

Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) powierzenie stanowisk kierowniczych w szkole oraz odwotywanie z tych

stanowisk

2) organizacje¢ pracy szkoly, zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych i
pozalekcyjnych

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyrdznien

4) propozycje dyrektora w sprawie przydzialu nauczycielom prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ edukacyjnych,
wychowawczych i1 opiekunczych

5) podjecie w szkole dziatalno$ci przez stowarzyszenia i organizacje, stosownie do
art. 56 Ustawy o systemie o§wiaty

6) wnioski dyrektora szkoty do kuratora o$wiaty o przeniesienie ucznia do innej
szkoty

7) przedstawione przez nauczycieli programy wychowania przedszkolnego i
programy nauczania oraz przedstawione przez zespoly nauczycieli podreczniki. g

Dyrektor moze wystapi¢ do rady pedagogicznej z prosba o wydanie opinii w innej

sprawie.

Rada pedagogiczna ponadto:

1) moze wnioskowa¢ o odwolanie 0sob zajmujacych stanowiska kierownicze w
szkole

2)  deleguje swoich przedstawicieli do pracy w innych organach.

Rada rodzicow
§52 2

W szkole dziata rada rodzicéw, ktora reprezentuje ogoét rodzicow ucznidow.

W skiad rady rodzicow wchodza po jednym przedstawicielu rad oddziatowych,

wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniéw danego oddziatu.

W wyborach, o ktéorych mowa w ust. 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.

Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

Rada rodzicow uchwala ,,Regulamin rady rodzicow” zatacznik nr 5 swojej, w ktorym

okresla w szczegolnosci:

1)  wewnetrzng strukture i tryb pracy rady,

2)  szczegbdtowy tryb przeprowadzania wyborow do rad oddzialowych i rady
rodzicow.

Kompetencje rady rodzicow:
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1)  wystgpowanie do dyrektora iinnych organdéw szkoty, organu prowadzacego
szkote¢ oraz organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami
we wszystkich sprawach szkoty;

2) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczego
szkoty oraz programu profilaktyki ; jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od
dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska porozumienia z radg pedagogiczng w
sprawie programu wychowawczego szkoty lub programu profilaktyki, program
ten ustala dyrektor szkoly w uzgodnieniu z organem sprawujagcym nadzor
pedagogiczny; program ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje do czasu
uchwalenia programu przez rade rodzicow w porozumieniu z radg pedagogiczng;

3) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania szkoty;

4)  opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;

5) opiniowanie szkolnego zestawu programOw nauczania oraz zestawu

podrecznikdw.

6. W celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoty , rada rodzicow moze gromadzi¢

o

fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania
funduszy rady rodzicow okresla regulamin, o ktorym mowa w ust. 4.

Rada szkoty

§ 53

Rada szkoty uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych szkoty, a w

szczegolnosci:

1)  uchwala statut szkoty,

2) przedstawia wnioski w sprawie rocznego planu finansowego Srodkow
specjalnych,

3) opiniuje projekt finansowy,

4)  moze wystepowac z wnioskiem o dokonanie oceny dziatalnosci szkoty, dyrektora
lub innego nauczyciela,

5)  opiniuje plan pracy szkoty , projekty innowacyjne i eksperymenty pedagogiczne,

6) ocenia sytuacje w sprawach organizacji zaje¢ pozalekcyjnych i przedmiotow
nadobowigzkowych.

Rada powinna liczy¢ co najmniej 6 oséb. W sktad rady szkoty wchodza w réwnej

liczbie nauczyciele wybrani przez og6l nauczycieli i rodzice wybrani przez ogoét

rodzicow.

Kadencja rady trwa 3 lata. Dopuszcza si¢ dokonywanie corocznej zmiany jednej trzeciej

sktadu rady.

Rada szkoty wybiera przewodniczacego i uchwala swoj regulamin.

W posiedzeniach rady moze bra¢ udzial dyrektor szkoty lub inne zaproszone osoby.

Powstanie rady szkoty organizuje dyrektor z wlasnej inicjatywy lub na wniosek rady

rodzicow.

Samorzad Uczniowski

§ 54
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Wszyscy uczniowie szkoty, z mocy prawa, tworzg samorzad uczniowski.

Organy samorzadu uczniowskiego sg jedynymi reprezentantami ogétu ucznidéw szkoty.

Przewodniczacy reprezentuje organy samorzadu uczniowskiego, w szczegolnosci

wobec organow szkoty.

Zasady wybierania i dziatania organow samorzadu uczniowskiego okresla "Regulamin

samorzadu uczniowskiego" - zatacznik nr 6.

Regulamin ten nie moze by¢ sprzeczny ze statutem.

Dyrektor zapewnia organom samorzadu uczniowskiego organizacyjne warunki

dziatania oraz stale wspolpracuje z tymi organami poprzez opiekuna samorzadu.

Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej i dyrektorowi wnioski

oraz opinie we wszystkich sprawach szkoty, a w szczegolnosci dotyczacych takich

podstawowych praw ucznidéw, jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z podstawami programowymi, programem nauczania,
wymaganiami edukacyjnymi oraz zasadami systemu oceniania

2) prawo do jawnego 1 umotywowanego oceniania postgpéw 1 osiggnigé
edukacyjnych, szczegétowo okreslonego w wewnatrzszkolnym systemie
oceniania

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwos$cia rozwijania i zaspokajania
wiasnych zainteresowan

4)  prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej

5) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z dyrektorem

6) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna samorzadu

Zasady wspoétdziatania organow szkoty
oraz sposoéb rozwigzywania sporéw miedzy nimi.

§ 55

Prowadzenie mediacji w sprawach spornych migdzy dziatajacymi w szkole organami

oraz podejmowanie ostatecznych rozstrzygnie¢ w tego rodzaju sprawach nalezy do

dyrektora, a w szczego6lnosci:

1) rozstrzyganie spraw spornych wsrod cztonkéw rady pedagogicznej

2) przyjmowanie wnioskow i badanie skarg dotyczacych nauczycieli i pracownikow
niepedagogicznych

3) negocjowanie w sytuacjach konfliktowych pomiedzy nauczycielem a rodzicem
(prawnym opiekunem)

4)  wydawanie zalecen wszystkim statutowym organom

5)  wstrzymywanie uchwat tych organéw niezgodnych z prawem o$wiatowym.

Trybu, o ktorym mowa w przepisach poprzedzajacych, nie stosuje si¢ do postepowan

uregulowanych odrgbnymi przepisami, w szczeg6lnosci w sprawach:

1) odpowiedzialnosci dyscyplinarne;j,

2) odpowiedzialnos$ci porzadkowej,

3) sporow wynikajgcych ze stosunku pracy w zakresie objetym wilasciwoscig sgdow
pracy.
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Rozdziat VI

Pracownicy szkoly
Nauczyciele

§ 56

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawczg, opiekuncza 1 jest

odpowiedzialny za jako$¢ tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece

uczniow.

Nauczyciel w swoich dziataniach edukacyjnych, wychowawczych i opiekunczych ma

obowigzek kierowania si¢ dobrem ucznidow, troska o ich zdrowie, a takze szanowac

godnos¢ osobistg ucznia.

uchylony ”

Zadania nauczyciela:

1) realizowanie programu nauczania dostosowanego do potrzeb i mozliwosci
uczniéw dopuszczonego do uzytku przez dyrektora szkoty

1a) nauczyciel lub zespdt nauczycieli przedstawia dyrektorowi program wychowania

przedszkolnego lub program nauczania do danych zaje¢ edukacyjnych z zakresu
ksztatcenia ogolnego na dany etap edukacyjny L
1b)  nauczyciel moze zdecydowacé o realizacji programu nauczania:

a) z zastosowaniem podrecznika lub materiatu ¢wiczeniowego lub
b) bez zastosowania podrgcznika lub materiatu éwiczeniowego7)

2) bezstronne i obiektywne ocenianic wg wewnatrzszkolnego systemu oceniania
przyjetego przez szkole oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniow

3) zapoznanie uczniow i ich rodzicow (opiekundow) z wymaganiami edukacyjnymi na
poszczegolne stopnie szkolne, wynikajacymi z realizowanego przez siebie
programu nauczania, dopuszczonego do uzytku szkolnego oraz sposobami
sprawdzania postepOw 1 osiagnie¢ uczniow

4)  kontrolowanie miejsca prowadzenia zaje¢ pod wzgledem bezpieczenstwa i higieny
pracy, w razie uchybien zglaszanie swych uwag u dyrektora

5) przestrzeganie zapisow statutowych

6) zapoznawanie si¢ z aktualnym stanem prawnym w o$wiacie

7)  kontrolowanie obecno$ci uczniow

8) peienie dyzurow zgodnie z opracowanym Regulaminem Dyzurow

9) przygotowywanie si¢ do zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych

10) dbanie o poprawnos¢ jezykowa uczniow

11) podnoszenie i aktualizowanie wiedzy i umiejetnosci pedagogicznych

12) uczestniczenie w posiedzeniach rady pedagogicznej

13) wilasciwe prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania

14) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidéw, ich zdolnosci i zainteresowan

15) dbanie o pomoce naukowe i sprzet szkolny

16) wudzielanie uczniom pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych

17) zachowanie tajemnicy posiedzen rady pedagogicznej, na zasadach okreslonych w
art. 43 ust.3 Ustawy o systemie o$wiaty

18) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom na terenie szkoty poprzez :

2)
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a) wzmozenie dziatalnosci profilaktycznej wsrod tej grupy uczniéw, ktéra - w
relacjach roéwiesniczych — nie sprzyja tworzeniu $rodowiska bezpiecznego i
przyjaznego innym uczniom,?

b) informowanie na biezgco policj¢ o zdarzeniach noszgcych znamiona przestepstwa,
stanowigcych zagrozenie dla zycia 1 zdrowia ucznidow oraz przejawach
demoralizacji dzieci i mtodziezy,?

c) zawiadamianie policji lub sadu o okolicznosciach $wiadczacych o demoralizacji
nieletniego,?

d) redagowanie na wszystkie, nawet najdrobniejsze przejawy naruszenia przez
uczniow zasad zachowania, dyscypliny szkolnej w szczegdlnosci na przemoc
fizyczna, , agresj¢, uzywanie wulgarnych wyrazow i zwrotow, wulgarne gesty. 2)

Nauczyciel, podczas lub w zwigzku z pelnieniem obowigzkow stuzbowych, korzysta z
ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych w
ustawie z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny (Dz. U. Nr 88, poz. 553, z p6zn. zm )2
W szkole mozna zatrudni¢ asystenta nauczyciela prowadzacego zajecia w klasach I-111
lub asystenta wychowawcy éwietlicy.7)

Do zadan asystenta nalezy :

a) wspieranie nauczyciela prowadzacego zajecia w klasach I-111 lub wychowawcy
swietlicy,

b) wykonywanie zadan wylgcznie pod kierunkiem nauczyciela lub wychowawcy
Swietlicy.

Zespoty nauczycieli

§ 57

Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot

1) praca zespotu kieruje wychowawca danego oddziatu,

2) zespot pracuje wedlug planu sporzadzonego na dany rok szkolny, zgodnie z
ustaleniami planu pracy szkotly

Zadania klasowych zespotow nauczycieli:

1) ustalenie zestawu programow nauczania dla danego oddziatu

2)  uchylony”

3) uchylony”

4)  wspoldziatanie nauczycieli w zakresie udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej. ®

Nauczyciele tworza zespoty przedmiotowe, wychowawcze lub inne zespoty

problemowo-zadaniowe

1) praca zespolu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora na wniosek
zespolu

2)  zespot pracuje wedtug sporzadzonego planu, obejmujacego rozpatrywany obszar

Zespot nauczycieli prowadzacych nauczanie w klasach I-III oraz zespo6t nauczycieli

prowadzacych nauczanie danych zaje¢ edukacyjnych w klasach IV-VI przedstawiaja

dyrektorowi szkoly propozycje:

1) jednego podrecznika do zaje¢ z zakresu edukacji: polonistycznej, matematycznej,

przyrodniczej i spotecznej oraz jednego podrgcznika do zaje¢ z zakresu danego



=40 -

jezyka obcego nowozytnego, lub materiatu edukacyjnego, dla uczniow danej klasy
- w przypadku klas I-111

2) jednego podrgcznika do danych zaje¢ edukacyjnych lub materiatu edukacyjnego do
danych zaje¢¢ edukacyjnych, dla uczniéw danej klasy - w przypadku klas IV-VI

3) materialow ¢wiczeniowych.

Zespoty nauczycieli, moga przedstawi¢ dyrektorowi szkoty propozycje wiecej niz

jednego podrecznika lub materialu edukacyjnego:

1) do danego jezyka obcego nowozytnego w danej klasie, biorgc pod uwage poziomy
nauczania jezykoéw obcych nowozytnych - w przypadku klas 1V-VI

2) w przypadku ucznidow niepetnosprawnych objetych ksztalceniem specj alnym.7)

Wychowawcy

§ 58

Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami danego

oddziatu, a w szczeg6lnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowania do zycia w spoleczenstwie

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwiazywanie konfliktow w zespole
uczniow oraz pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej.

Wychowawca, w celu realizacji powyzszych zadan:

1)  diagnozuje warunki zycia i otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka

2) wspolnie z uczniami i rodzicami planuje i organizuje rézne formy zycia
zespolowego, rozwijajace jednostki i integrujace zespot uczniowski

3) ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy

4)  zapoznaje rodzicéw i ucznidéw z obowigzujacymi w szkole zasadami oceniania
zachowania

5) wspoldziala z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajac z nimi i
koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogdtu uczniow

6) utrzymuje kontakt z rodzicami (prawnymi opiekunami) uczniow, w celu:
a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci
b) okreslenia i realizowania programu wychowawczego szkoty
c) informowania ich o postgpach w nauce i zachowaniu ucznidéw swojego

oddziatu oraz przeciwdziataniu niepowodzeniom szkolnym

7)  wspoélpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami $wiadczgcymi
kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych
oraz zainteresowan i szczegdlnych uzdolnien uczniow

8) udziela porad w zakresie mozliwosci dalszego ksztalcenia si¢

9) ksztattuje wlasciwe stosunki pomigdzy uczniami, opierajac je na tolerancji i
poszanowaniu godnos$ci osoby ludzkiej

10) prowadzi okre$long przepisami dokumentacje¢ pracy dydaktyczno-wychowawczej
(dzienniki, arkusze ocen, swiadectwa szkolne).



=

-4] -

Wychowawca klasy jest przewodniczacym zespotu i koordynuje prace zespotu.

Wicedyrektor

§ 59

Zakres kompetencji wicedyrektora:

1)
2)

3)
4)
5)

6)
7)
8)
9)

zastepuje dyrektora w przypadku jego nieobecnosci 1 przejmuje jego obowigzki
przygotowuje propozycje do nast¢pujacych dokumentow:

a) tygodniowy rozktad zaje¢ szkolnych

b) plan pracy szkoty i inne plany o charakterze pedagogicznym

c) kalendarz imprez szkolnych

d) terminarz i problematyka hospitacji

e) harmonogram hospitacji

sprawuje nadzor pedagogiczny nad nauczycielami i zespotami nauczycieli
organizuje i nadzoruje opieke nad nauczycielami rozpoczynajacymi prace
opracowuje materialy analityczne 1 ocen¢ dotyczaca efektéw ksztalcenia i
wychowania

przeprowadza i analizuje wyniki pomiaréw dydaktycznych

przeprowadza kontrole dziennikdéw lekcyjnych i arkuszy ocen

prowadzi dokumentacj¢ zastgpstw

wykonuje inne czynnosci 1 zadania zlecone przez dyrektora.

Pedagog szkolny

§ 60

W szkole utworzone jest stanowisko pedagoga szkolnego.
Do zadan pedagoga nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznidow oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych

okreslanie form 1 sposobdéw udzielania uczniom, w tym 2z wybitnymi
uzdolnieniami, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do
rozpoznanych potrzeb

organizowanie 1 prowadzenie r6éznych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla ucznidéw, rodzicdw i nauczycieli

podejmowanie dziatan profilaktyczno-wychowawczych wynikajacych z programu
wychowawczego szkolty w stosunku do ucznidow, z udzialem rodzicow i
nauczycieli

wspieranie dziatan opiekunczo-wychowawczych nauczycieli, wynikajacych z
programu wychowawczego szkoty

planowanie i1 koordynowanie zadan realizowanych przez szkot¢ na rzecz uczniow,
rodzicéw 1 nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniow kierunku ksztatcenia 1
zawodu

dziatanie na rzecz zorganizowania opieki 1 pomocy materialnej uczniom
znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowe.
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Bibliotekarz

§ 61

W szkole utworzone jest stanowisko bibliotekarza.
Obowigzki nauczyciela bibliotekarza.

1)
2)
3)

4)
5)
6)

7)
8)

gromadzenie, opracowywanie i udost¢pnianie ksiazek i innych zrédet informacji
wzbogacanie zasoboéw biblioteki o najnowsze pozycje ksigzkowe

rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidw oraz wyrabianie
i pogl¢bianie u ucznidow nawyku czytania i uczenia si¢, a takze ksztalcenia
umiejetnosci samodzielnego poszukiwania informacji

wspotudziat w realizacji Sciezki czytelniczej 1 medialnej

popularyzacja czytelnictwa poprzez: wystawki okoliczno$ciowe, wystawy
poswigcone wybranemu autorowi, konkursy czytelnicze i literackie

prowadzenie warsztatu informacyjnego, dokumentacji bibliotecznej oraz
sprawozdawczosci

przygotowanie uczniow do §wiadomego i krytycznego korzystania z mediow.
samoksztalcenie i doskonalenie zawodowe.

Pracownicy administracji i obstugi

§ 62

W szkole tworzy si¢ nastepujace stanowiska:

ONoGa~wWwdE

gldwna ksiegowa
intendentka
sekretarz szkoty
wozny szkoty
rzemie$lnik
kucharka

pomoc kuchenna
sprzataczki

Pracownicy administracji 1 obstugi podlegaja osobnym przepisom okreslonym w
zalaczniku nr 7. %)

Rozdziat VI

Uczniowie szkoty
Przyjmowanie uczniéw do oddziatéw przedszkolnych ©

§ 63

uchylony®
uchylony®
uchylony®
uchylony®
uchylony®
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Przyjmowanie uczniéw do szkoty podstawowej ®
§ 64

uchylony ©

uchylony

uchylony ©

uchylony ©

uchylony

Do klasy pierwsze] dzieci zamieszkale w obwodzie Szkoly Podstawowej nr 10

przyjmowane sg z urzedu na podstawie zgtoszenia.

1) uchylony ®

2) uchylony ®

Kandydaci zamieszkali poza obwodem szkoly moga by¢ przyjeci do klasy pierwszej po

przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego, jezeli szkota nadal dysponuje wolnymi

miejscami.

Kryteria rekrutacji i sposob przeliczania punktow:

1)  kandydat, ktory zamieszkuje na terenie miasta Bydgoszczy — 60 punktow.

2) kandydat, ktory zamieszkuje na terenie osiedla, na ktorym znajduje si¢ wybrana
szkota podstawowa — 10 punktow

3) kandydat, ktory uczgszcza do oddzialu przedszkolnego w wybranej szkole
podstawowej — 20 punktéw

4)  kandydat, ktoérego rodzenstwo uczeszcza i bedzie uczeszczato do wybranej szkoty
podstawowej — 20 punktow

5) kandydat, ktorego miejsce pracy jednego z rodzicow znajduje si¢ na terenie
obwodu wybranej szkoly podstawowej (lub osiedla, na ktérym znajduje sie
szkota) — 5 punktow

6) kandydat, ktory uczeszczal do przedszkola polozonego na terenie osiedla, na
ktorym miesci si¢ wskazana szkota podstawowa — 5 punktow

7)  wielodzietno$¢ rodziny kandydata — 2 punkty

8)  niepelnosprawnos¢ kandydata — 2 punkty

9) niepelnosprawno$¢ jednego z rodzicow kandydata — 2 punkty

10) niepetnosprawnos¢ obojga rodzicow kandydata — 2 punkty

11) niepelnosprawno$¢ rodzenstwa kandydata — 2 punkty

12) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie — 2 punkty

13) objecie kandydata piecza w rodzinie zastepczej — 2 punkty.

Wymagane dokumenty:

1)  dowod osobisty do wgladu lub zaswiadczenie o zameldowaniu

2) pisemne o$wiadczenie rodzica potwierdzajgce zamieszkanie kandydata na terenie
miasta Bydgoszczy

3) pisemne o$wiadczenie rodzica potwierdzajgce zamieszkanie kandydata na terenie
osiedla, na ktérym znajduje si¢ wybrana szkota podstawowa

4)  kserokopia zaswiadczenia z miejsca pracy ( z ostatniego miesigca)

5) pisemne oswiadczenie rodzica potwierdzajace, ze kandydat uczeszcza do
przedszkola potozonego na terenie osiedla, na ktorym miesci si¢ wskazana szkota
podstawowa

6) pisemne o$wiadczenie o wielodzietnosci

7)  kserokopia orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego kandydata ze wzgledu
na niepetnosprawnos¢

8)  kserokopie orzeczen o niepetnosprawnosci os6b wymienionych w ust.8. pkt 9-11
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kserokopia prawomocnego wyrok sadu o separacji, kserokopia aktu zgonu,
pisemne o$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka i niewychowywaniu
zadnego dziecka wspdlnie z jego rodzicem

kserokopia decyzji z MOPS o przyznaniu $wiadczenia z tytutu rodziny zastepcze;.

Terminy postepowania rekrutacyjnego i sktadania dokumentow:

1)

2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)
9)

10)

od 12 marca do 26 marca sktadanie zgtoszen i wnioskoOw wraz z wymaganymi
dokumentami okreslonymi w ust. 9

28 kwietnia opublikowanie listy zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych

od 28 kwietnia do 7 maja potwierdzenie woli

9 maja opublikowanie listy przyjetych 1 nieprzyjetych

od 9 maja procedura odwolawcza

od 6 czerwca do 12 czerwca skladanie wnioskow wraz z wymaganymi
dokumentami okreslonymi w ust. 9 w naborze uzupetniajagcym

18 czerwca opublikowanie listy zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych w
naborze uzupehiajagcym

od 18 czerwca do 23 czerwca potwierdzenia woli

25 czerwca opublikowanie listy przyjetych 1 nieprzyjetych w naborze
uzupetniajagcym

od 25 czerwca procedura odwotawcza.

Prawa uczniow

§ 65

1. Uczen ma prawo do:
1) informacji o zapadajgcych w szkole decyzjach
wolno$ci wypowiadania pogladow 1 opinii

1.

2)

3)
4)
5)
6)

7)
8)

a) mozliwo$¢ wypowiadania wlasnych sadow swiatopogladowych
b) mozliwo$¢ wypowiadania opinii o programach i metodach nauczania
€) mozliwos¢ przedstawiania stanowisk we wlasnej sprawie

wolnos$ci mysli, sumienia i wyznania

wolnosci zrzeszania si¢

wolnosci od ponizajacego traktowania 1 karania

mozliwos$ci obrony (procedury odwotania si¢ od decyzji nauczyciela, dyrektora, rady
pedagogicznej)

ochrony prywatnos$ci

rownego traktowania wobec prawa szkolnego

Uprawnienia uczniow

§ 66

Uczen ma prawo do:

1)

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j
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2) opieki wychowawczej i zapewnionych warunkow bezpieczenstwa, ochrony przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej, do ochrony i poszanowania jego
godnosci

3) zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym

4)  swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegolnosci dotyczacych zycia szkoty
a takze $wiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych osob

5) rozwijania zainteresowan, zdolno$ci i talentdéw poprzez uczestnictwo w pracach
kot zainteresowan, olimpiadach i konkursach przedmiotowych

6) sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej i umotywowanej oceny oraz ustalonych
sposobow kontroli postepow w nauce

7) otrzymania §wiadectwa z paskiem za uzyskanie $redniej rocznej ocen minimum
4,75 i wzorowego lub bardzo dobrego zachowania

8) odpoczynku podczas przerw $wigtecznych i ferii (bez prac domowych, poza
czytaniem lektur z j¢zyka polskiego)

9) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzgtow i $rodkéw dydaktycznych oraz
ksiggozbioru biblioteki podczas zaje¢ lekcyjnych

10) wplywania na zycie szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzadowa

11) bezptatnego dostepu do podrecznikow, materiatdéw edukacyjnych lub materiatow
¢wiczeniowych, przeznaczonych do obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z
zakresu ksztalcenia ogdlnego, okreslonych w ramowych planach nauczania
ustalonych dla danego etapu edukacyjnego. ”

Obowiazki uczniéw

§ 67

Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie, a zwlaszcza

dotyczacych:

1) systematycznego i aktywnego udziatu w zajgciach lekcyjnych i w zyciu szkoty

2) przestrzegania zasad kultury wspoétzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli i
innych pracownikéw szkotly

3) odpowiedzialnosci za wlasne zycie i zdrowie

4)  dbatosci o wspdlne dobro, tad i porzadek w szkole (w przypadku stwierdzenia
zniszczenia mienia szkoly odpowiedzialno$¢ materialng ponosza rodzice ucznia)

5) przestrzegania zasad zawartych w regulaminie przebywania na terenie szkoty i
innych regulaminach szczegotowych

6) usprawiedliwiania nicobecnosci w formie pisemnej wydanej przez rodzicow lub
lekarza, w terminie 7 dni od przyjscia do szkoly, z podaniem przyczyny
nieobecnosci ?

7) dbania o schludny wyglad oraz noszenia odpowiedniego stroju zgodnie z
,Regulaminem stroju wygladu ucznia w Szkole Podstawowej nr 10 w
Bydgoszczy” 4

8) skreslony ™

Ucznia obowigzuje ponadto zakaz picia alkoholu, uzywania narkotykoéw 1 palenia

tytoniu.

Obowigzkiem ucznia jest dostosowac si¢ do obowigzujacych warunkéw korzystania z

telefonow komoérkowych i innych urzadzen elektronicznych opisanych w pkt 1-6:
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1)  uczniowie na terenie szkoty moga korzysta¢ z telefonéw komoérkowych tylko w
sytuacjach zagrazajacych ich zyciu, zdrowiu i bezpieczenstwu, 2)

2) telefony komorkowe i inne urzadzenia elektroniczne podczas zajg¢ powinny byé
wy1qczone,2)

3) podczas zaje¢ i przerw nie wolno wykonywac¢ zdje¢, wyjatek stanowia
uroczystosci szkolne,z)

4)  nie wolno wnosié urz%dzer’l elektronicznych na sale, w ktorej odbywa si¢
sprawdzian zewnetrzny, 2

5) pracownicy szkoly nie ponosza odpowiedzialnoSci za  przyniesiony przez
uczniéw sprzet elektroniczny, ?

6) w przypadku niedostosowania si¢ ucznia do pkt 1-5 nauczyciel moze
skonfiskowa¢ sprzgt do momentu ukonczenia lekcji przez ucznia w danym dniu
lub w powaznych sytuacjach moze zobowigza¢ rodzicow do 0sobistego odebrania
skonfiskowanego sprzety.

Rozdziat VIl

Zasady i normy wspoétpracy z rodzicami
w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki

§ 68

Rodzice i1 nauczyciele na zasadach okreslonych w statucie wspotdziataja ze sobg w
sprawach wychowania oraz ksztatcenia dzieci i mtodziezy.

Szkota wspomaga wychowawczg role rodziny.

Szkota podejmuje dziatania profilaktyczno-wychowawcze wynikajace z programu
wychowawczego 1 programu profilaktyki szkoty przy wsparciu rodzicow.

Szkota wspiera 1 udziela pomocy rodzicom w zakresie pokonywania trudnosci
dydaktycznych 1 wychowawczych, otacza opieka uczniow zdolnych, pomaga w
rozwijaniu ich zainteresowan i uzdolnien.

Szkota organizuje co najmniej trzy zebrania ogdlne dla rodzicow:

1)  na poczatku roku szkolnego (we wrzesniu) - zebranie informacyjne

2)  po pierwszym semestrze - zebranie podsumowujace wyniki klasyfikacji

3) przed zakonczeniem drugiego semestru.

Spotkania z rodzicami (tzw. "drzwi otwarte") odbywaja si¢ wedlug rocznego
harmonogramu ustalonego przez rad¢ pedagogiczng .

Rodzice majg mozliwo$¢ indywidualnego kontaktu z pracownikami pedagogicznymi
szkoty.

Szkota pomaga rodzicom w wyborze kierunku dalszego ksztatcenia ich dzieci.

Rodzice maja mozliwo$¢ uczestniczenia w uroczysto§ciach 1 imprezach
okolicznosciowych organizowanych przez szkote.

Rodzice moga korzysta¢ ze zbioréw biblioteki szkolnej zgodnie z regulaminem pracy
biblioteki (zatacznik nr 2)

Szkota zapewnia rodzicom bezplatny dostep do informacji w zakresie nauczania,
wychowania oraz opieki dotyczacy ich dzieci, bez wzgledu na posta¢ 1 sposob
przechowywania tych informacji.”
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Obowiazki rodzicow

§ 69

Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu lub obowigzkowi rocznemu

przygotowaniu przedszkolnemu sg zobowigzani do:

1) dopetnienia czynno$ci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty,

2) zapewnieniem regularnego uczeszczania dziecka na zajecia,

3) zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajgcych przygotowanie si¢ do zajec.

4) przestrzegania statutu szkoty i innych regulaminéw wewnatrzszkolnych,

5) informowania o0 przyczynach niecobecnosci dziecka w szkole i pisemnym
usprawiedliwianiu wszelkich nieobecnosci w terminie 7 dni.

uchylony ©

Rodzice w przypadku wyjazdu zobowigzani sg pisemnie poinformowaé dyrektora
szkoty, kto sprawuje opiek¢ nad dzieckiem.

Rodzice uczniéw realizujacych obowigzek szkolny poza szkola zobowigzani sg
zapewni¢ dzieciom warunki nauki okreslone przez dyrektora szkoty.

Rozdziat IX

Postanowienia koncowe
§ 70

Szkota posiada wtasny sztandar, godto oraz ceremoniat szkolny.
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Zasady gospodarowania finansami okreslajg odrebne przepisy.

§71

Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu albo jego zmian i przedstawia radzie

szkoty.
§72

Projekt zmian zostat przedstawiony radzie szkoty.

Traca moc zmienione zapisy w statucie z dnia 20.11.2004 r.

Zmiany wprowadzono w zycie Uchwatag Rady Pedagogicznej nr 3/2005/2006 z dnia
29.04.2006

1)Zmiamy wprowadzone Uchwatg Rady Pedagogicznej z dnia 25.10.2006 r.
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2Zmiany wprowadzone Uchwala Rady Pedagogicznej z dnia 20.06.2007 r.
9Zmiany wprowadzone Uchwala Rady Pedagogicznej z dnia 12.09.2007 r.
4)Zmiany wprowadzone Uchwatg Rady Pedagogicznej z dnia 20.02.2013 r.
5)Zmiany wprowadzone Uchwatlg Rady Pedagogicznej z dnia 12.09.2013 .
®)Zmiany wprowadzone Uchwala Rady Pedagogicznej z dnia 27.02.2014 r.
7)Zmiany wprowadzone Uchwatlg Rady Pedagogicznej z dnia 31.08.2015 r.
8)Zmiany wprowadzone Uchwata Rady Pedagogicznej z dnia 31.08.2016 r.
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