
Szkola Podstarvowa nr 14
i m. R e n. W la dY sl a*'a Sikor.rkic go
AS-02g evdgoizcz, ul. Zmudzka 12"- -i"r",i"i. s234p 43 4s OSwiadczenie o stanie kontroli zanzqdczej
REG0N 0008838S6 ' NIP 554-11-02-453

Anna Bross-Krymer - dyrektor Sp Nr 14 w Bydgoszczy

za rok2015

Dzial 11)

Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej
kontroli zarzqdczq, tj. dzialafi podejmowanych dla zapewnienia realizaqi cel6w i zadafi w spos6b
zgodny z prawem, efektywny, oszczqdny iterminowy, a w szczeg6lnoSci dla zapewnienia:
- zgodno6ci dzialalnoSci z pzepisami prawa oraz proceduramiwewngtrznymi,
- skutecznosci i efektywnoSci dzialania,
- wiarygodnoScisprawozdafl,
- ochrony zasob6w,
- przestrzegania i promowania zasad etycznego postqpowania,
- efektywnoSci i skutecznoSci przeplywu informacji,
- zazqdzania ryzykiem,
oSwiadczam, 2e w kierowanej przeze mnie Szkole Podstawowej Nr 14 w Bydgoszczy

Czq56 A2)

X w wystarczajqcym stopniu funkcjonowala adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola
zarzqdcza

Czg56 83)

I w egraniezenym stepniu funkejenewal+ade]<rvatna, skuteezna i efektywra ken*rela zrzqdeza,

Zastrze2enia dotyczqce funkcjonowania kontroli zarzqdczej wtaz z planowanymi dziafaniami, kt6re
zostanq podjqte w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzqdcze) zostaly opisane w dziale ll
o5wiadczenia.

Czg56 Ga)

! nie funfejenewala ad .

Zastrze2enia dotyczqce funkcjonowania kontroli zarzqdczej wraz z planowanymi dzialaniami, kt6re
zostanq podjqte w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzqdczej zostaly opisane w dziale ll
o5wiadczenia.



Gzq56 D
Niniejsze o6wiadczenie opiera siq na mojej ocenie i informacjach dostqpnych w czasie spozqdzania
oSwiadczenia pochodzqcych z':

X monitoringu realizacji cel6w i zadafi,

X samooceny kontroli zarzqdczel przeprowadzonejzuwzglqdnieniem standard6w kontroli
zarzqdczej dla sektora finans6w publicznych

X procesu zarzqdzania ryzykiem,

! audytu wewnqtznego,
V
A kontroli wewngtrznych,

X kontroli zewngtrznych,
V
A innych 2r6del informacji: informacji uzyskanych podczas zebrah z pracownikamiobslugi i
administracji, Radq Rodzic6w, Samozqdem Uczniowskim, Radq Pedagogicznqorcz partnerami
szkoly tj. pzedstawicielami instytucjiwsp6lpracujqcymiz plac6wkq, wynik6w ewaluacjiwewngtznej,
sprawozdaniaznadzoru pedagogicznego, arkuszy samooceny, arkuszy obserwacji zajq0, arkuszy
r62norodnych analiz.

JednoczeSnie oSwiadczam, 2e nie sq mi znane
na tre56 niniejszego o6wiadczen ia.

inne fakty lub okolicznoSci, kt6re moglyby wpfynqd

Bydgoszcz, 08.01.201 6 r.
(podpis kierownika jednostki)

Dzial lls)

1. Zastne2enia dotyczqce funkcjonowania kontroli zanqdczejw roku ubieglym:
nie dotyczy

Nale2y opisa1 przyczyny zloZenia zastne2efi w zakresie funkcjon.owania kontroli zarzqdczej, np. istotnq slaboSd kontroli
zazqdczej, istotnq nieprawidbwoS| w funkcjonowaniu jednostki sektora finans6w publicznych, istotny cel lub zadanie, K6re
nie zostaly zrcalizowane, niewystarczajqcy monitoring kontroli zanqdczej, wraz z podaniem, ie2eli to mo2liwe, elementu,
kt6rego zastne2enia dotyczq, w szczeg6lno{ci: zgodnoSci dzialalno*ci z pnepisami prawa oraz prccedurami wewngtrznymi,
skuteczno$ci i efektwnoSci dzialania, wiarygodnoSci sprawozdafi, ochrcny zasob6w, pnestrzegania i prcmowania zasad
etycznego postgpowania, efelcfwnoSci i skutecznoSci pneplywu infonnacji lub zanqdzania ryzykiem.

2. Planowane dzialania, kt6re zostanq podjqte w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzqdczei:



Dzial 1116)

Dzialania, kt6re zostaly podjQte w ubieglym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzqdczej:
1. Dzialania, kt6re zostaly zaplanowane na rok, kt6rego dotyczy oswiadczenie:

nie dotyczy

Nale2y opisaf naiistotniejsze dzialania, jakie zostaty podjqte w roku, kt6rego dotyczy niniejsze oSwiadczenie w odniesieniu
do planowanych dzialafi wskazanych w dziale ll oSwiadczenia za rok popnedzajqcy rok, t<t6rego dotyczy niniejsze
oSwiadczenie.

2. Pozostale dzialania:
W zakresie polityki bezpieczefistwa: podpisano umowe z firmq PIODO dotyczqcq powierzenia
przetwarzania danych osobowych , opracowano iwdro2ono Politykg Bezpieczeistwa Informacji i
Instrukcjq Zarzqdzania Systemem Informatycznym oraz przeszkolono pracownik6w w tym zakresie.
W zakresie BHP : Wybudowano boisko wielofunkcyjne i objgto teren boiska monitoringiem,
wymieniono meble w trzech salach lekcyjnych, wyremontowano 3 sale lekcyjne, utworzono drugq
pracownie komputerowq, wyremontowano 3 toalety chlopiqce i 3 toalety nauczycielskie oraz,
od6wie2ono Sciany w kuchni i zamontowano wentylacjq., Dokonano archiwizacji dokument6w,
naprawiono n ied ro2nq instalacjq od prowadzajqcq wodq deszczowq

Nale2y opisaf najistotniejsze dzialania, niezaplanowane w oSwiadczeniu za rok popnedzajqcy rok, kt6rego dotyczy niniejsze
oSwiadczenie, je2eli takie dzialania zostaly podjqte.
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