REGULAMIN SZKOLNEJ GRUPY WOLONTARIATU

Zespot Szkolno — Przedszkolny nr 5 w Bydgoszczy

Podstawa prawna:
1. Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty (U. z 2004 r. Nr 256 poz. 2572 ze zm.)
2. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe

3. Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. 2003 Nr 96 poz.
873).

§ 1. POSTANOWIENIA OGOLNE
1. Wolontariat to dobrowolne, bezinteresowne i $wiadome dziatanie na rzecz potrzebujacych.
2. Wolontariusz to osoba dziatajgca na zasadzie wolontariatu.

3. Wolontariat szkolny to inicjatywa skierowana do uczniéw ktorzy chca pomagac¢ najbardziej
potrzebujacym, inicjowac dziatania w §rodowisku szkolnym i lokalnym, wspomaga¢ réznego typu
inicjatywy charytatywne.

4. Wolontariuszem moze zosta¢ kazdy uczen z wilasnej i nieprzymuszonej woli ch¢tny do udziatu w
wydarzeniach wolontariackich organizowanych przez szkofe.

5. Wolontariusze zawierajag umowe¢ wolontariacka w formie pisemnej. Umowa ta zawiera nast¢pujace
informacje: czas trwania projektu, obowiazki wolontariusza, miejsce pracy oraz sposob rozwigzania
porozumienia. W przypadku uczniéw niepetnoletnich wymagana jest pisemna zgoda rodzicow.

6. Kazdy wolontariusz przed przystgpieniem do dzialan musi podpisa¢ Regulamin Szkolnego Wolontariatu.

7. Opieke nad wolontariuszami sprawujg koordynatorzy — nauczyciele, ktérzy nadzorujg prace i pomagaja
im.

8. Opiekun wolontariatu ma prawo do wykluczenia ucznia/uczniow z uczestnictwa w kolejnych akcjach
organizowanych przez szkot¢ z powodu niekulturalnego zachowania, braku dyscypliny lub braku
zaangazowania uczestnika w dane wydarzenie. Wykluczenie w zaleznosci od zachowania ucznia moze by¢
czasowe lub nieodwolalne.

§ 2. CELE SZKOLNEGO WOLONTARIATU
1. Zaangazowanie uczniow do §wiadomej, dobrowolnej i nieodptatnej pomocy innym.

2. Rozwijanie wsrdd ucznidw postawy zyczliwosci, bezinteresownos$ci, otwartosci 1 wrazliwosci na potrzeby
innych.

3. Zachecanie do aktywnego dziatania w obszarze pomocy kolezenskiej 1 spoteczne;.
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4. Wspieranie ciekawych inicjatyw wsrod mlodziezy szkolnej, inspirowanie do aktywnego spedzania czasu
wolnego.

5. Zdobywanie umiejetnosci wspolpracy w grupie, wyksztatcanie kulturalnych zachowan w réznych
sytuacjach.

§ 3. SPOSOBY DZIALANIA SZKOLNEGO WOLONTARIATU

1. Organizowanie czasu w swietlicy dla uczniow klas 1-3 (czytanie ksigzek, organizowanie zabaw, pomoc
w odrabianiu lekcji).

2. Pomoc w bibliotece szkolnej (np. porzadkowanie zbioréw, pomoc w wydawaniu 1 przyjmowaniu
podrecznikéw).

3. Zbiorki darow rzeczowych.

4. Udziat w akcjach charytatywnych.

5. Organizacja i udzial w wydarzeniach sportowo — kulturalnych.

6. Wspotpraca z instytucjami zajmujacymi si¢ pomaganiem potrzebujacym.

7. Pomoc i praca wolontariacka poza szkota (potwierdzona zaswiadczeniem o dzialalnosci w danej placowce,
instytucji).

§ 4. WOLONTARIUSZ - PRAWA 1 OBOWIAZKI
1. Wolontariuszem zostaje uczen z wilasnej i nieprzymuszonej woli.

2. Wolontariusz ma prawo do wplywu na dziatania szkolnego wolontariatu poprzez zglaszanie wtasnych
inicjatyw oraz pomystow.

3. Wolontariusz moze liczy¢ na pomoc ze strony koordynatoréw i innych wolontariuszy.
4. Wolontariusz ma prawo do otrzymania pisemnego zaswiadczenia o pracy w ramach wolontariatu.
5. Wolontariusz ma obowigzek uczestnictwa w spotkaniach organizowanych przez koordynatorow.

6. Wolontariusz ma obowiazek przestrzegania zasad bezpieczenstwa, po wezesniejszym zaznajomieniu si¢ z
trescig regulaminéw wydarzen, w ktorych uczestniczy.

7. Wolontariusz ma obowigzek sumiennego wykonywania powierzonych mu zadan.

8. Wolontariusz powinien posiada¢ Karte Aktywnosci Wolontariusza na biezaco podpisywang przez
nauczyciela lub przedstawiciela odpowiedniej instytucji, potwierdzajaca jego udzial w poszczegdlnych
dziataniach wolontariackich.



§ 5. ZADANIA KOORDYNATORA
1. Planowanie rodzaju dziatalno$ci i harmonogramu pracy uczniéw - wolontariuszy.
2. Promowanie idei wolontariatu, rekrutowanie nowych cztonkéw, czuwanie nad realizacja programu.

2. Nawigzywanie kontaktu i wspotpracy z instytucjami potrzebujagcymi wsparcia o charakterze
wolontarystycznym.

3. Reprezentowanie wolontariuszy, wspieranie ich dziatan, motywowanie 1 nagradzanie wolontariuszy.

4. Kontakt z Dyrekcja Szkoty.

§ 6. NAGRADZANIE WOLONTARIUSZY
1. Pochwata koordynatora z wpisem do e-dziennika.
2. Pochwala stowna Dyrektora Szkoty.
3. Dyplom za dzialalno$¢ wolontariacka w danym roku szkolnym lub/oraz pochwata na forum szkoty.

4. Wpis na $wiadectwo szkolne.

§ 7. ZASADY PRZYZNAWANIA PUNKTOW

1. Punkty przyznaje koordynator na koniec roku szkolnego na podstawie ztozonych Kart Aktywnosci
Wolontariusza podpisanych przez nauczyciela lub przedstawiciela odpowiedniej instytucji.

2. Wolontariusz otrzyma wpis na $wiadectwie pod warunkiem wypracowania w ciagu roku szkolnego
minimum 30 godzin.

3. Zaswiadczenia wydane przez innych organizatoréw/koordynatordw wolontariatu zostang uwzglednione
przez szkote, a punkty napisane na §wiadectwie szkolnym.

§ 8. POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Regulamin obowigzuje wszystkich ucznidéw uczestniczacych w akcjach wolontariackich organizowanych
przez Szkole.

2. Wolontariusze obchodza 5 grudnia Migdzynarodowy Dzien Wolontariusza.
3. Samorzad Szkolny oraz Wolontariusze aktywnie wspieraja swoje dziatania.

Zalacznik nr 1 — Zgoda rodzicow/opiekundéw prawnych na udziat dziecka w dziataniach szkolnego
wolontariatu

Zalacznik nr 2 — Porozumienie o wykonywaniu $wiadczen wolontarystycznych

Zalacznik nr 3 - Karta Aktywnosci Wolontariusza



Zatacznik nr 1

ZGODA RODZICA/PRAWNEGO OPIEKUNA

Wyrazam zgode na udzial mojego dziecka

(Imig 1 nazwisko ucznia)

w pracach charytatywnych Szkolnej Grupy Wolontariatu w roku szkolnym...........

(Data, podpis rodzica/opiekuna)



Zatacznik nr 2

POROZUMIENIE O WYKONYWANIU SWIADCZEN WOLONTARYSTYCZNYCH

POROZUMIENIE O WYKONYWANIU SWIADCZEN WOLONTARYSTYCZNYCH

zawarte W dniu . W e pomiedzy: SzKotg .cceeeecrrvessnicnsseneennans z siedzibg
W e st , przy UL ettt s e s , reprezentowana
PIZEZ  ceeeeeeete e eteeee ettt er s et s te s nesae e e s e r s are e s , zwang dalej Korzystajagcym, a ....cccccccvvviieeeiicieeee e, , nr
legitymacji  SZKOING] .ovvvieeieeeceee e , PESEL i, , zamieszkatym/-g
W iticteeireeeeeerre e e e eenneeee e L PIrZY Ul e zwanym/-3 dalej Wolontariuszem.

Wstep

Korzystajgcy o$wiadcza, ze jest podmiotem na rzecz ktérego, zgodnie z art. 42 ust. 1 Ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie z dnia 24 kwietnia 2003 r., mogg by¢ wykonywane $wiadczenia przez wolontariuszy.
Wolontariusz o$wiadcza, ze posiada kwalifikacje niezbedne do wykonywania powierzonych nizej czynnosci.

Majac na wzgledzie idee wolontariatu, u podstaw ktérej stoi dobrowolne, bezptatne wykonywanie czynnosci, a takze
biorgc pod uwage charytatywny, pomocniczy i uzupetniajgcy charakter wykonywanych przez wolontariuszy
Swiadczen Strony porozumienia uzgadniajg, co nastepuje:

§1
Korzystajgcy powierza wykonanie Wolontariuszowi, a Wolontariusz dobrowolnie podejmuje sie wykonania na rzecz
Korzystajgcego nastepujgcych czynnosci:

§2
1. Strony Umowy uzgadniajg, ze czynnosci okreslone w § 1 zostang wykonane w okresie od .....................
o [o TSR .
2. Miejscem wykonywania czynnosci bedzie siedziba Korzystajgcego przy Ul i
W orceeeree et sssse s sensnens .

§3
Z uwagi na charakter i idee wolontariatu:
1. Wolontariusz jest obowigzany wykonywaé uzgodnione czynnos$ci osobiscie;
2. Wolontariusz za swoje czynnosci nie otrzyma wynagrodzenia.

§4
Korzystajgcy zobowigzuje sie zapewni¢ Wolontariuszowi bezpieczne i higieniczne warunki wykonywania przez niego
Swiadczen.

§5
Korzystajgcy pokrywa, na dotyczgcych pracownikéw zasadach okreslonych w odrebnych przepisach, koszty podrézy
stuzbowych i diet Wolontariusza.



§6
Wolontariusz zobowigzuje sie zachowania w tajemnicy informacji, ktére uzyskat w zwigzku w wykonywaniem
Swiadczen na rzecz Korzystajgcego, a ktére stanowia tajemnice Korzystajgcego.

§7
1. Porozumienie moze by¢ rozwigzane przez kazdg ze Stron za 5 dniowym wypowiedzeniem;
Porozumienie moze by¢ rozwigzane przez kazdg ze Stron bez wypowiedzenia z waznych przyczyn.
3. Zawazne przyczyny Strony uznajg w szczegdlnosci:
a) wzgledy zdrowotne Wolontariusza;
b) niedbate i nierzetelne wykonanie czynnosci przez Wolontariusza;
c) niewypetnienie postanowien porozumienia przez jedng ze stron.

§8
Za wyrzadzone szkody strony odpowiadajg na zasadach okreslonych w Kodeksie Cywilnym.

§9
W sprawach nieuregulowanych przepisami Ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie lub
niniejszym Porozumieniem zastosowanie bedg miaty odpowiednie przepisy Kodeksu Cywilnego oraz Ustawy o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, Dz.U. 2016, poz. 239..

§10
Wszelkie zmiany Porozumienia bedg dokonywane w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.

8§11
Spory wynikte ze stosowania umowy rozstrzyga Sad powszechny w postepowaniu cywilnym.

§12
1. Umowe sporzadzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron;
Wolontariusz moze w kazdym czasie domagaé sie wydania przez Korzystajgcego pisemnego zaswiadczenia o
wykonaniu $wiadczen przez Wolontariusza. Zaswiadczenie to na wniosek Wolontariusza zawiera¢ bedzie
informacje o zakresie wykonywanych $wiadczen.

Korzystajacy Czytelny podpis wolontariusza

i opiekuna prawnego*

*Jesli dotyczy.



Zalacznik nr 3
KARTA AKTYWNOSCI WOLONTARIUSZA

WOLONTARIAT W ROKU SZKOLNYM ...,

Imig¢ i nazwisko | Termin Liczba godzin | Forma Czytelny Czytelny
Ucznia (od- do) dziatania podpis podpis
wolontariusza | opiekuna







