Klauzula informacyjna Bursy nr 2 w Bydgoszczy
(dla kandydatéw do pracy)

Na podstawie art. 13 ust.1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europeiskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
tych danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych) — zwanego dalej
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1) Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Bursa nr 2 w Bydgoszczy.

2) Inspektor ochrony danych osobowych w Bursie nr 2 — kontakt - iod@um bydgoszcz.pl, powolany zgodnie z Art. 158
ust. 4 Ustawy o ochronie danych osobowych z 10 maja 2018 r.

3) Administrator danych asohowych przetwarza dane nsohowe na podstawie Art 6 ust 1 pkt a b, ¢, e oraz Art O Ust 2
pkt. b, h Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.

4) Pana/Pani dane osobowe beda przetwarzane w celu rekrutacji.

5) W zwiazku z przetwarzaniem Panstwa danych osobowych przystuguje Pani/Panu prawo dostgpu do tresci swoich
danych, do ich sprostowania, usunigcia, ograniczenia ich przetwarzania i przenoszenia, a takze prawo do wniesienia
sprzeciwu, oraz inne uprawnienia w tym zakresie wynikajace z obowigzujacych przepisow prawa,

6) W przypadku gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa si¢ na podstawie art. 6 ust. 1 lit a, Rozporzadzenia czyli
zgody na przetwarzanie danych osobowych, przystuguje Pani/Panu prawo do cofnigcia tej zgody w dowolnym momencie,
bez wplywu na zgodno$¢ przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem, z obowigzujacym
prawem.

7) W przypadku powzigcia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu danych osobowych w Bursie
nr 2 przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego wiasciwego w sprawach ochrony danych
osobowych.

R) Podanie przez Pania/Pana danych osohowych jest wymagiem ustawowym,
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9) Pani/Pana dane nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany i nie beda profilowane.
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