Dyrektor Bursy nr 2 w Bydgoszczy oglasza nabér na
stanowisko
portiera
1. Adres jednostki:
Bursa nr 2 ul. Swarzewska 2
85-731 Bydgoszcz, tel. 52 342 12 94
mail: dyrektor@bursa2bydgoszcz.pl
www.bursa2bydgoszcz.pl
2. Warunki zatrudnienia:
- wymiar zatrudnienia: 1/2 etatu
- forma zatrudnienia: umowa o prace na czas okreslony od 13.02.2023 r.,
z mozliwoscig przedluzenia.
3. Wymagania niezbedne zwigzane ze stanowiskiem:
- obywatelstwo polskie,
- pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,
- niekaralnos¢ (nie byl/a skazany/a prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe),
- wyksztalcenie co najmniej zawodowe,
4. Wymagania dodatkowe zwigzane ze stanowiskiem:
- dyspozycyjnosé
- odpowiedzialnos¢, sumiennosé, rzetelnoscé,
- latwos$¢ nawigzywania kontaktow, umiejetnosc pracy w zespole
- umiejetnosci techniczne mile widziane
5. Zakres zadan i obowigzkéw:
- przestrzeganie przepisoOw regulaminu pracy, bhp, przeciwpozarowych,
- pilnowanie terenu placowki przed wstepem osob niepowolanych oraz mienia przed dewastacja, kradziezg, pozarem,
- pelnienie dyzuréw dziennych, zgodnie z harmonogramem, od 6.00 do 14.00 lub od 14.00-22.00.
- nadzor 1 kontrola 0sob wchodzacych do placowki oraz opuszczajgcych burse,
- zglaszanie zaobserwowanych uszkodzen zagrazajgcych bezpieczenstwu,
- monitorowanie korytarzy oraz terenu zewngtrznego (monitoring w placowce),
- odsniezanie, podlewanie, dbanie o porzadek wedlug potrzeb,
- zachowanie uprzejmosci i zyczliwosci w kontaktach z wychowankami, wychowawcami, wspotpracownikami,
- wykonywanie innych polecen dyrektora wynikajgcych z organizacji pracy placowki.
6. Wymagane dokumenty:
- list motywacyjny,
- przebieg pracy zawodowej (CV),
- kserokopie dokumentow potwierdzajgce posiadane kwalifikacje, dodatkowe uprawnienia,
- kserokopie dokumentéw potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe /$wiadectwa pracy z poprzednich miejsc
zatrudnienia/,
- kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o pracg (druk w zalgczeniu),
- o$wiadczenie kandydata do pracy (druk w zalgczeniu)
7. Forma i termin skladania ofert:
- Dokumenty aplikacyjne nalezy dostarczy¢ do sekretariatu od 8.00-14.00 lub przestaé pocztg na adres Bursa nr 2,
ul. Swarzewska 2, 85-731 Bydgoszcz, w zamknigtej kopercie z podanym adresem do korespondencji i numerem
telefonu kontaktowego oraz dopiskiem ,,Nabér na stanowisko portiera” do 27.01.2023r. do godz. 14.00.
- Oferty ztozone po uplywie ww. terminu lub niekompletne nie beda rozpatrywane.
8. Informacje dodatkowe:
- Wybrani kandydaci zostang telefonicznie zaproszeni na rozmowg kwalifikacyjna po analizie dostarczonych
dokumentow. )
- Informacja o wynikach rekrutacji zostanie ogloszona w  Biuletynie Informacji  Publicznej
www.bip.oswiata.bydgoszcz.pl.
- Dokumenty kandydata, ktory zostanie wyltoniony w procesie rekrutacji zostana dotaczone do jego akt osobowych.
- Dokumenty kandydatow niezakwalifikowanych zostang komisyjnie zniszczone lub zwrocone na wniosek
zainteresowanego,
w terminie 14 dni od zakonczenia rekrutacii.
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