Dyrektor Bursy nr 2 w Bydgoszczy
ogtasza nabdr na stanowisko
WYCHOWAWCA

1.Adres jednostki:
Bursa nr 2 ul. Swarzewska 2
85-731 Bydgoszcz, tel. 52 342 12 94
mail: dyrektor@bursa2bydgoszcz.pl
www.bursa2bydgoszcz.pl

2.Warunki zatrudnienia:
- umowa na czas okreslony od 30.10.2017
- wymiar 0,8 etatu, tj. 24/30 godz. tygodniowo

3. Wymagania niezbedne zwiazane ze stanowiskiem:

- obywatelstwo polskie,

-wyksztatcenie wyzsze z przygotowaniem pedagogicznym, kierunek: pedagogika
opiekunczo-wychowawcza,

- petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych,

- niekaralnosé (nie byt/a skazany/a prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine
przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego oraz nie toczy sie przeciwko nigj
postepowanie karne lub dyscyplinarne),

- stan zdrowia pozwalajgcy na wykonywanie pracy na ww. stanowisku.

4. Wymagania dodatkowe zwigzane ze stanowiskiem:
- umiejetnosé pracy w zespole, kreatywno$¢, dobra organizacja pracy, samodzielno$c,
- poczucie odpowiedzialno$ci za realizacje powierzonych zadan,
- fatwos$é nawigzywania kontaktdw i wysoka kultura osobista.
- dyspozycyjnosg.
Mile widziane doswiadczenie w pracy opiekunczo-wychowawcze.

5. Zakres zadan i obowigzkow:

- wykonywanie zadan opiekunczo-wychowawczych, organizacyjnych i porzgdkowych,
zgodnie z planem opiekunczo-wychowawczym placéwki i rozkladem zajec,

- organizowanie réznorodnych formy spedzania czasu wolnego przez wychowankow,

- organizowanie réznych form pomocy wychowankom,

- prowadzenie wymaganej dokumentacji pedagogiczne;.

6. Wymagane dokumenty:

- list motywacyjny,

- przebieg pracy zawodowej (CV),

-kserokopie dokumentow potwierdzajgce posiadane wyksztalcenie oraz uprawnienia
pedagogiczne,

-kserokopia aktu nadania stopnia awansu zawodowego (jezeli kandydat posiada),

-kserokopie dokumentéw potwierdzajgce dodatkowe kwalifikacje i uprawnienia,

-kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych doswiadczenie zawodowe /Swiadectwa pracy
z poprzednich miejsc zatrudnienia/,




-kserokopia dokumentu potwierdzajgcego obywatelstwo polskie,
- oéwiadczenie o niekaralnosci,
-kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o prace (druk w zalgczeniu).

7. Forma i termin skiadania ofert:
- Dokumenty aplikacyjne opatrzone klauzulg: ,\Wyrazam zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do
realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych ( Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 ze zm.)" nalezy dostarczyé
osobiScie do pokoju administracji lub przesta¢ poczta na adres Bursa nr 2
ul. Swarzewska 2, 85-731 Bydgoszcz, w zamknietej kopercie z podanym adresem
do korespondencji i numerem telefonu kontaktowego oraz dopiskiem
,,Nabér na stanowisko WYCHOWAWCY” do 24.10.2017r., do godz. 12:00.
- Oferty ztozone po uptywie ww. terminu lub niekompletne nie bedg rozpatrywane.

8. Informacje dodatkowe:

- Wybrani kandydaci zostang telefonicznie zaproszeni na rozmowe kwalifikacyjng po
analizie dostarczonych dokumentéw.

- Informacja o wynikach rekrutacji zostanie ogtoszona w Biuletynie Informacji Publicznej
www.bip.oswiata.bydgoszcz.pl.

- Dokumenty kandydata, ktéry zostanie wytoniony w procesie rekrutacji zostang dotaczone
do jego akt osobowych.

- Dokumenty kandydatow niezakwalifikowanych zostang komisyjnie zniszczone Iub
zwrocone na wniosek zainteresowanego, w terminie 14 dni od zakonczenia rekrutaciji.
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