'Dyrektb$zkoty Podstawowej nr 41 im. Romualda Traugutta z Oddziatami Sportowymi
w Bydgoszczy ogtasza nabor na stanowisko:

OSOBA WYKONUJACA PRACE RZEMIESLNICZA

Wymiar czasu pracy — 1 ETAT

Il. Okres trwania umowy: na czas okreslony od dnia 01.05.2026 do 31.10.2026

Wynagrodzenie zasadnicze od 5040,00 do 10080,00 brutto (stawka minimalna

i maksymalna) wynikajace z zapiséw zafqcznika NR 2 do Regulaminu wynagradzania Szkofy.
Poza ww. wynagrodzeniem zasadniczym przystuguje: dodatek za wieloletnig prace (przystuguje
w wysokosci 5% poczawszy od 5 lat ogdlnego stazu pracy i wzrasta o 1% za kazdy kolejny
przepracowany rok, az do 20% przy stazu ogélnym wynoszacym 20 lat) oraz premia kwartalna
(po przepracowaniu kwartatu w wysokosci od 6% do 50% wynagrodzenia zasadniczego)
zgodnie z zasadami okre$lonymi w obowigzujgcym w Szkole Regulaminie wynagradzania.

IV. Niezbedne wymagania:

wyksztatcenie co najmniej zawodowe,

obywatelstwo polskie,

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie w petni z praw publicznych,
niekaralnosc za przestepstwo popetnione umysinie oraz nie toczy sie postepowanie karne,
brak przeciwwskazar zdrowotnych do pracy jako osoba wykonujaca prace rzemieslnicza
sprawnos$¢ fizyczna i ruchowa,

dyspozycyjnosé, sumiennosé, doktadnosé,

odpowiedzialno$¢ za realizacje zadan,

umiejetnosc¢ pracy w zespole.

V. Wymagane dokumenty:

list motywacyjny oraz CV z opisem przebiegu pracy zawodowej;

kwestionariusz osobowy - ZAtACZNIK;

kserokopie dokumentéw potwierdzajace posiadane kwalifikacje, wyksztatcenie zawodowe
i uprawnienia;

kserokopie swiadectw pracy;

oswiadczenie kandydata, iz posiada petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta
z petni praw publicznych;

oswiadczenie kandydata o niekaraniu za przestgpstwa na tle seksualnym

oswiadczenie o braku przeciwskazan do zatrudnienia na stanowisku: osoba wykonujaca
prace rzemieslnicza

o$wiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem karnym i o nietoczacym sie
postepowaniu karnym

mile widziane referencje z poprzednich miejsc pracy;

oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych
w ofercie pracy zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych)
DZ.U.UE.L.2016.119.1 — ZAtACZNIK.



VI. Zakres obowigzkow:

— codzienna kontrola zabezpieczenia przed pozarem, kradzieza,

— zapobieganie uszkodzeniu lub zniszczeniu mieniu placowki,

— kontrola sprawnosci oraz naprawa urzadzen i sprzetu szkolnego,

— wykonywanie prac konserwatorskich i naprawczych na terenie placéwki oraz drobne
remonty,

— zgtaszanie dyrektorowi powaznych usterek,

— alarmowanie dyrektora oraz odpowiednich stuzb w przypadku zaistnienia stanu
zagrozenia zdrowia, zycia czy mienia,

— konserwacja sprzetu i urzadzen,

— utrzymanie czystosci w szkole, ogrodzie i wokdt szkoty: zamiatanie, podlewanie,
odsniezanie, posypywanie piaskiem (zaleznie od potrzeb) catego terenu wokét budynku
i na zewnatrz ogrodzenia.

VIl. Termin i miejsce sktadania dokumentow

Dokumenty nalezy dostarczy¢ osobiscie do sekretariatu Szkoty Podstawowej nr 41
im. Romualda Traugutta z Oddziatami Sportowymi w Bydgoszczy przy ul. Traugutta 12
w Bydgoszczy w zamknietych kopertach wraz z dopiskiem ,Nabér na stanowisko OSOBA
WYKONUJACA PRACE RZEMIESLNICZA” lub listownie na adres placowki (liczy sig data wptywu
do szkoty) w terminie do 31 marca 2026 r. do godz. 14:00.

O zakwalifikowaniu sie do rozmowy kandydaci zostang powiadomieni telefonicznie.

Dokumenty kandydata, ktéry zostanie wytoniony w procesie rekrutacji dotacza sig¢ do akt
osobowych, natomiast dokumenty pozostatych osob bedg zniszczone komisyjnie lub zwracane
na wniosek zainteresowanych w terminie 14 dni od zakoriczenia rekrutacji (odbiér osobisty).

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informaciji
Publicznej.
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