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REGULAMIN RADY PEDAGOGICZNEJ
Szkoty Podstawowej nr 43 w Bydgoszczy

W szkole dziata Rada Pedagogiczna, ktora jest kadlegn organem szkoty,
zobowgzanym do realizacji zadavynikajacych ze Statutu szkoty dotygz/ch
ksztatcenia, wychowania i opieki.

W sktad Rady Pedagogicznej wchedeszyscy nauczyciele zatrudnieni w SP nr 43.
Przewodnicgcym Rady jest Dyrektor Szkoty

W zebraniach rady magiczestnicz§ za zgod lub na wniosek rady z glosem

doradczym zaproszeni w jej imieniu przez przewoziuego:
a) pielegniarka,
b) pracownicy ekonomiczni, administracyjni i obstugksty,
c) przedstawiciele Rady Rodzicow,
d) przedstawiciele Samagdu Uczniowskiego.

Rada obraduje na zebraniach plenarnych, kt@reorgianizowane z inicjatywy
dyrektora, na wniosek co najmniej 1/3 jej cztonk®a, wniosek Rady Rodzicow oraz

Kuratorium Gwiaty.
Zebrania plenarne Rady Pedagogiczpeajrganizowane:
- przed rozpoaxiem roku szkolnego,

- w | i Il semestrze celem zatwierdzenia wynikévadffikowania i promowania
ucznidw (tzw. klasyfikacyjne), podsumowania pragygaktyczno - wychowawczo —
opiekuwczej szkoty (analityczne)

- oraz w miag biezagcych potrzeb.
Zebrania odbywajsi¢ w czasie wolnym od lekciji.

Realizugc porzdek obrad RP przyjmuje uchwaty i wnioski w gtosowajawnym
lub tajnym. Glosowanie tajne przeprowadzazsiwsze w sprawach osobowych
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(nagrody, odznaczenia, opiniowanie kandydatow maldgra, wotum nieufrii itp.),

a w innych na wniosek 3 cztonkéw rady.
Rada podejmuje uchwaly, ktére obawilja wszystkich pracownikéw i uczniéw.

Dyrektor szkoty ma prawo zawiésduchwat Rady, wstrzymujc jej wykonanie, o ile
jest ona niezgodna z przepisami prawa. Ma obosk niezwtocznego zawiadomienia

organ prowadgy oraz Kujawsko — Pomorskiego Kuratorawiaty, ktory uchyla

uchwat w razie stwierdzenia jej niezgodiod z przepisami prawa. Jego decyzja jest

ostateczna.

Z odbytych zebnasporadzony jest protokét w terminie 7 dni od daty zelmamg
ustalonego wzoru (Zatznik 1 dokument 1.1.2) .

Protokét z zebrania Rady Pedagogicznej podpisujgewndnicacy obrad i

protokolant.

Czionkowie Rady zobowzani $ do zapoznania siz jego trécig w ciaggu 7 dni od
wpisania protokotu do Protokolarza i zgtoszenia mwalnych poprawek na gmie
przewodnicacemu obrad. O wprowadzeniu zgtoszonych poprawekpuodiokotu

decyduje Rada wkszacig gtosow.
Protokot zatwierdza Rada.
Podstawowe zadania Rady
a) Planowanie i organizowanie pracy dydaktycznej, veyehwczej i opiekacze).
b) Przygotowanie statutu szkoty oraz jego zmian.
c) Opracowanie Wewgtrzszkolnego Systemu Oceniania
d) Dokonywanie analizy i oceny stanu hauczania, wy@roai opieki.

e) Przeprowadzanie analizy i oceny organizacyjnyclatemalnych warunkow pracy
szkoty.

f) Organizowanie wewgirznego samoksztatcenia pragujv statych komisjach
przedmiotowych pod kierunkiem przewodrjcych powotanych przez
przewodniczcego rady.

g) Upowszechnianie nowatorstwa pedagogicznego.

h) Wspotpraca z RadRodzicéw, z rodzicami i opiekunami uczniéw.
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i) Wystepowanie z wnioskami do Kuratora@iaty o odwotanie z funkcji dyrektora.
j) Zatwierdza plany pracy szkoty.

k) Zatwierdza uchwata wyniki klasyfikacji i promociji.

l) Podejmuje uchwaty w sprawach przeniesienia uczmiowinej klasy lub szkoty
m) Ustala wewgtrzny regulamin szkoty.

n) Opiniuje organizagj pracy szkoty.

0) Zatwierdza tygodniowy rozkiad zdjlekcyjnych i pozalekcyjnych.

p) Propozycje przydziatu nauczycielom statych praajgzw ramach wynagrodzenia
zasadniczego zwranych z organizagjprocesu dydaktyczno — wychowawczych

I opiekwuczych.
Przewodnicacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.
Do obowizkéw Przewodniczcego Rady Pedagogicznej naje

a) Zwotywanie zebrAa Rady w czasie pozalekcyjnym, ich przygotowanie
prowadzenie (przewidziany czas trwania na 2-3 godzprzewodniczcy maze w
uzasadnionych wypadkach przedtc).

b) Zawiadamianie wszystkich cztonkéw Rady Pedagogicartierminie i poradku
zebrania przynajmniej z siedmiodniowym wyprzedzenpoprzez Zarglzenie oraz
wywieszenie informacji na tablicy ogtosze pokoju nauczycielskim (nie dotyczy
nadzwyczajnych posiedae

c) Zapoznanie cztonkoéw rady z aktualnymi przepisami.
d) Analizowanie stopnia realizacji uchwat Rady Pedagotg).

e) Tworzenie atmosfery wspoétdziatania wszystkich cktmm w podnoszeniu poziomu
dydaktyczno — wychowawczego i opigkizego.

f) Dbanie o autorytet Rady Pedagogicznej, ochipaw i godnéci hauczyciela.
Do obowgzkéw cztonka rady nahy:

a) Przestrzeganie postanowiprawa szkolnego oraz zadzen dyrektora szkoty.

b) Realizowanie uchwat rady taé& wtedy, kiedy zgtosit do nich swoje zastreria.

c) Skiladanie w czasie zeliraprawozda z wykonania przydzielonych zata



d) Czynne uczestnictwo we wszystkich zebraniach, aziemiemaliwosci wzigcia

udziatu wczéniejszego zwolnienia su przewodniczcego.
e) Uczestnictwo w pracach komisji, do ktorych zostaptany.
f) Systematyczne doskonalenie zawodowe w ramach sataéienia.

g) Wspottworzenie atmosfery zgodnego wspétdziataniaystkich cztonkow rady,

atmosferyzyczliwosci i kolezenstwa.

h) Nieujawnianie spraw, ktére mogtyby naruézylobro osobiste ucznidw, ich

rodzicow a take nauczycieli i innych pracownikOw szkoty.

19. Dyrektor szkoly przedstawia Radzie Pedagogiczm@e w roku ogoélne wnioski
wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego i rejalimehwat oraz
informacje o dziatalngi szkoty.



