Dyrektor Szkoty Podstawowej nr 46 im. Unii Europejskiej z Oddziatami Dwujezycznymi

w Bydgoszczy ogtasza nabdr kandydatdw na stanowisko rzemiesinik.

Miejsce pracy : Szkota Podstawowa nr 46 im. Unii Europejskiej z Oddziatami

Dwujezycznymi, ul. Kombatantéow 2, 85-829 Bydgoszcz
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Forma zatrudnienia :
Umowa o prace na czas okreslony od 01.08.2025 r. 31.07.2026 r. z mozliwoscig
przedtuzenia na czas nieokreslony.

Wymiar etatu: peten (40 h tygodniowo).

Do sktadania ofert moze przystapié osoba, ktéra spetnia nastepujgce wymagania

niezbedne:
Posiada obywatelstwo polskie lub obywatelstwo innego kraju z uznanymi

dokumentami potwierdzajgcymi kwalifikacje oraz dobrg znajomos$¢ jezyka polskiego.
Posiada petng zdolnosé do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw
publicznych.

Nie byta karana za przestepstwo popetnione umysinie oraz nie toczy sie przeciwko
niej postepowanie karne.

Spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
rzemieslnika.

Posiada wyksztatcenie zawodowe.

Wykazuje sie dobg sprawnoscia fizyczng i ruchowa, a takze sumiennoscia,
doktadnoscig i odpowiedzialnoscig za realizacje zadan.

Posiada wysoki poziom kultury osobistej,

Dysponuje umiejetnoscig obstugi urzadzen elektronicznych i informatycznych.

Wymagania dodatkowe:

Uprawnienia elektryczne.
Umiejetnos¢ pracy w zespole.
Dyspozycyjnosé.

Oferty os6b powinny zawiera¢ nastepujgce dokumenty:

List motywacyjny.

Zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowe;j.

Kwestionariusz osobowy.

Kserokopie dokumentdéw potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie oraz
kwalifikacje.

Kserokopie swiadectw potwierdzajgcych przebieg pracy zawodowe;j.
Oswiadczenie kandydata o posiadanym obywatelstwie polskim.
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Oswiadczenie , ze kandydat nie byt karany za przestepstwo popetnione umyslinie oraz
nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie karne. (Po dokonanym naborze
wymagane jest zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego).

Informacja z Rejestru Sprawcéw Przestepstw na tle Seksualnym.

Oswiadczenie, ze kandydat posiada petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz
korzysta z petni praw publicznych.

Oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z Rozporzadzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych).

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

Przestrzeganie przepisdw regulaminu pracy, bhp, przeciwpozarowych, o ochronie
danych osobowych.

Dozorowanie budynku i terenu nalezgcego do szkoty.

Powadzenie codziennej kontroli stanu technicznego budynku szkolnego i niezwtoczne
zgtaszanie dyrektorowi szkoty o stwierdzonych usterkach lub awariach wymagajacych
specjalistycznej naprawy.

Prowadzenie magazynu materiatéw i narzedzi, dbatos¢ o ich wtasciwg eksploatacje

i konserwacje.

Wspomaganie pracownikdw przy organizowaniu uroczystosci i imprez szkolnych

w zakresie oswietlenia i nagtosnienia.

Obstuga drukarki przemystowej.

Kontrola, obstuga i konserwacja oraz prowadzenie okresowych przegladéw
wszystkich urzadzen technicznych, wodnokanalizacyjnych, grzewczych, elektro-
energetycznych, wentylacyjnych, urzadzen odgromowych instalacji telefonicznej,
monitoringu wizyjnego.

Konserwowanie i wykonywanie wymiany zuzytego sprzetu oswietleniowego,
Systematyczne wykonywanie biezgcej konserwacji i naprawy mebli szkolnych oraz
innego wyposazenia.

Wykonywanie prac remontowo-budowlanych niewymagajgcych specjalistycznego
sprzetu i przygotowania fachowego.

Organizowanie prawidtowe] kasacji zniszczonego sprzetu.

Dokonywanie zakupdw materiatdw niezbednych do wykonania prac konserwacyjno-
naprawczych po uprzednim uzgodnieniu z dyrektorem szkoty.

W okresie jesiennym i zimowym dbanie o nalezyty stan Sciezek, schoddéw i chodnikow
na terenie szkoty (odsniezanie, wysypywanie soli, grabienie lisci).

Przygotowywanie odpaddéw zgodnie z harmonogramem odbioru odpadéw.
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Wykonywanie biezgcych konserwacji oraz napraw sprzetow i urzagdzen elektrycznych
zgodnie z posiadanymi uprawnieniami.
Inne zadania zlecone przez przetozonego.

Oferty nalezy sktadac:

W zamknietych kopertach z dopiskiem: ,,Nabor na stanowisko rzemiesinika
w Szkole Podstawowej nr 46 im. Unii Europejskiej z Oddziatami Dwujezycznymi”

2. Termin sktadania ofert : 15.05.2025 r. do godz. 15.00

VII.

Miejsce sktadania ofert Sekretariat Szkoty Podstawowej nr 46 im. Unii Europejskiej
z Oddziatami Dwujezycznymi, ul. Kombatantéw 2, 85-829 Bydgoszcz

Informacje dodatkowe:

O zachowaniu terminu decyduje data wptywu dokumentéw do Sekretariatu Szkoty.
Aplikacje ztozone po terminie lub niekompletne nie bedg rozpatrywane.

Dokumenty kandydata, ktéry zostanie wytoniony w procesie rekrutacji dofagcza sie do
akt osobowych (po okazaniu oryginatéw).

Dokumenty pozostatych oséb bedg zniszczone komisyjnie lub zwracane na wniosek
zainteresowanych w terminie 14 dni od dnia zakonczenia rekrutacji (odbiér osobisty).
O zakwalifikowaniu sie do rozmowy kandydaci zostang powiadomieni telefonicznie.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej.



