
Dyrektor Szkoły Podstawowej nr 46 im. Unii Europejskiej z Oddziałami Dwujęzycznymi w Bydgoszczy 

ogłasza nabór kandydatów na stanowisko nauczyciel wspomagający na czas określony.  

Miejsce pracy : Szkoła Podstawowa nr 46 im. Unii Europejskiej z Oddziałami 

Dwujęzycznymi, ul. Kombatantów 2, 85-829 Bydgoszcz  

 I.  Forma zatrudnienia :  

1. Umowa o pracę na czas określony od 01.11.2025 r. 26.06.2026 r.   

2. Wymiar etatu: 20/20  

II.  Do składania ofert może przystąpić osoba, która spełnia następujące wymagania 

niezbędne:  

1. Posiada wykształcenie wyższe kierunkowe magisterskie z przygotowaniem 

pedagogicznym zgodnie z Rozporządzeniem MEN z dnia 01 sierpnia 2017 r. w sprawie 

szczegółowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli (Dz. U. z 2020 r. poz.1289 oraz 

z 2022 r. poz. 1769).  

2. Posiada obywatelstwo polskie lub obywatelstwo innego kraju z uznanymi / 

nostryfikowanymi dokumentami potwierdzającymi kwalifikacje oraz dobrą znajomość 

języka polskiego.  

3. Posiada pełną zdolność do czynności prawnych oraz korzysta z pełni praw 

publicznych.  

4. Nie była karana za przestępstwo popełnione umyślnie oraz nie toczy się przeciwko 

niej postępowanie karne.  

5. Spełnia warunki zdrowotne niezbędne do wykonywania pracy na stanowisku 

nauczyciela.  

 III.  Wymagania dodatkowe:  

1. Posiada doświadczenie w pracy z dziećmi oraz ma doświadczenie na stanowisku 

nauczyciela wspomagającego.  

2. Systematyczne kształcenie i rozwój zawodowy.   
3. Umiejętność pracy w zespole.   

 IV.  Oferty osób powinny zawierać następujące dokumenty:  

1. List motywacyjny.  

2. Życiorys z opisem przebiegu pracy zawodowej.  

3. Kwestionariusz osobowy.  

4. Kserokopię dyplomu, awansu zawodowego oraz kopię dokumentów 

potwierdzających kwalifikacje zawodowe. W przypadku braku w dyplomie zapisu 

„specjalność nauczycielska”, „kierunek nauczycielski”, dokumentem potwierdzającym 

posiadanie przez nauczyciela przygotowania pedagogicznego jest dokument wydany 

przez uczelnię wyższą na podstawie §3 ust. 1, § 19 ust. 1 rozporządzenia Ministra 

Edukacji Narodowej z dnia 01 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegółowych kwalifikacji 

wymaganych od nauczycieli (Dz. U. z 2020 r. poz.1289 oraz z 2022 r. poz. 1769).  

5. Oświadczenie kandydata o posiadanym obywatelstwie polskim.  



6. Oświadczenie, że kandydat nie był karany za przestępstwo popełnione umyślnie oraz 

nie toczy się przeciwko niemu postępowanie karne. (Po dokonanym naborze 

wymagane jest zaświadczenie z Krajowego Rejestru Karnego).  

7. Informacja z Rejestru Sprawców Przestępstw na tle Seksualnym.  

8. Oświadczenie, ze kandydat posiada pełną zdolność do czynności prawnych oraz 

korzysta z pełni praw publicznych.  

9. Oświadczenie, że kandydat wyraża zgodę na przetwarzanie danych osobowych dla 

potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z ustawą z dnia 10 maja 

2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. Ustaw z 2018, poz. 1000) oraz zgodnie 

z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 

kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem 

danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia 

dyrektywy 95/46/WE (RODO).  

V. Oferty należy składać:  

1. W zamkniętych kopertach z dopiskiem: „Nabór na stanowisko nauczyciel 

wspomagającego w Szkole Podstawowej nr 46 im. Unii Europejskiej z Oddziałami 

Dwujęzycznymi”  

2. Termin składania ofert : 12.11.2025 r. do godz. 15.00  

3. Miejsce składania ofert Sekretariat Szkoły Podstawowej nr 46 im. Unii Europejskiej 

z Oddziałami Dwujęzycznymi, ul. Kombatantów 2, 85-829 Bydgoszcz 

VI.  Informacje dodatkowe:  

1. O zachowaniu terminu decyduje data wpływu dokumentów do Sekretariatu Szkoły.  

2. Aplikacje złożone po terminie lub niekompletne nie będą rozpatrywane.  

3. Dokumenty kandydatów niezakwalifikowanych będzie można odebrać w 

sekretariacie szkoły, w terminie 14 dni od daty zakończenia procesu rekrutacji. 

Dokumenty nie odebrane w w/w terminie zostaną komisyjnie zniszczone.  

4. O zakwalifikowaniu się do rozmowy kandydaci zostaną powiadomieni telefonicznie.  

5. Informacja o wyniku naboru będzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu 

Informacji Publicznej.  

  

  


