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Na podstawie:

Konstytucji RP z dnia 2 kwietnia 1997 r. ( Dz.U. 1997 nr 78 poz. 483).

Konwencji o Prawach Dziecka uchwalonej przez Zgromadzenie Ogolne ONZ 20 listopada 1989
r. (Dz. U. Nr 120 z 1991 r. poz. 526).

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustawe- Prawo o$wiatowe (Dz. U.

z 2017 r. poz. 60 z pdzn. zm.).

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 z p6zn. zm.).
Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (t. j. Dz. U. z 2016 r., poz. 1943 z pozn.
zm.).

Ustawy z dnia 23 czerwca 2016 r. o zmianie ustawy o systemie o$wiaty oraz niektorych innych
ustaw (Dz. U. z 2016 r. poz. 1010).

Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. 22017 r. poz. 1189 z pézn. zm).
Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie Zasad techniki
prawodawczej (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 283)

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie szczegdlowej
organizacji publicznych szkoét i publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2017 r. poz. 649).
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztatcenia ogodlnego
dla szkoty podstawowej, w tym dla ucznidow z niepelnosprawnos$cia intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, ksztalcenia ogdlnego dla branzowej szkoty I stopnia, ksztatcenia
ogoblnego dla szkoty specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztalcenia ogdlnego dla szkoty
policealnej (Dz.U. z 2017 r. poz. 356).

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 marca 2017 r. w sprawie ramowych
planow nauczania dla publicznych szkot (Dz. U. z 2017 r. poz. 703).

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan
wobec szkot i placowek (Dz. U. z 2017 r. poz. 1611).

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie organizacji
roku szkolnego (Dz. U. z 2017 r. poz. 1603).

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno- pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach 1 placowkach (Dz. U. z 2017 r. poz. 1591).



Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2017 r.
poz. 1534).

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie egzaminu
6smoklasisty (Dz. U. z 2017 r. poz. 1512).

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkow
organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepelnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym; (Dz. U. z 2017 r.
poz. 1578).

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci

1 indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy (Dz. U. z 2017 r. poz. 1616).

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkdéw

1 trybu udzielania zezwolen na indywidualny program lub tok nauki oraz organizacji
indywidualnego programu lub toku nauki (Dz. U. z 2017 r. poz. 1569).

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie warunkow

1 sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkotach (Dz. U. z 1992 r.
Nr 36, poz. 155).

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 czerwca 2017 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie warunkow i sposobu organizowania nauki religii w publicznych
przedszkolach i szkotach (Dz. U. z 2017r. poz. 1147).

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 czerwca 2017 r. w sprawie
dopuszczalnych form realizacji obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego (Dz. U. z 2017 r.
poz. 1322);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia 2017 r. w sprawie ksztalcenia
0so0b niebedacych obywatelami polskimi oraz os6éb begdacych obywatelami polskimi, ktore
pobieralty nauke w szkotach funkcjonujgcych w systemach oswiaty innych panstw (Dz. U. z
2017 r. poz. 1655).

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placoéwkach (Dz. U. z 2003
r. nr 6 poz. 69 z pé6zn. zm.).

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 8 listopada 2001 r. w sprawie
warunkéw 1 sposobu organizowania przez publiczne przedszkola, szkoty 1 placowki

krajoznawstwa i turystyki (Dz. U. z 2001 r. nr 135 poz. 1516 z p6zn. zm.).



Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2014 r. w sprawie
indywidualnego obowigzkowego przygotowania przedszkolnego dzieci i indywidualnego
nauczania dzieci i mtodziezy (dz. U. z 2014 r. poz. 1157).

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 lutego 2012 r. w sprawie ramowych
planoéw nauczania w szkotach publicznych (Dz. U. z 2012 r. poz. 204 z pdzn. zm.).
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2011 r. w sprawie
dopuszczalnych form realizacji obowigzkowych zaj¢¢ wychowania fizycznego (Dz. U. z 2011 r.
Nr 175 poz. 1042).

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia ogdlnego w poszczegdlnych typach
szkot (Dz. U. z 2012 r. poz. 977 z p6zn. zm.).

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie
szczegdtowych warunkéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow

i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2015r. poz. 843).

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 grudnia 2016 r. w sprawie
szczegotowych warunkow 1 sposobu przeprowadzania egzaminu gimnazjalnego i egzaminu

maturalnego (Dz. U. z 2016r. poz. 2223).



§1.
NAZWA SZKOLY

1. Szkota jest szkotg podstawowg z oddziatami integracyjnymi, oddziatami gimnazjalnymi (do
czasu ich wygasniecia) i oddzialem mistrzostwa sportowego.

2. Szkota posiada numer 56.

3. Szkota nosi imi¢ Arkadego Fiedlera od 1986 r. Imi¢ szkoty zwigzane jest z kierunkiem pracy
wychowawczej.

4. Siedziba szkoty sa budynki przy ulicy Bosniackiej 3 i Karpackiej 30.
Szkota nosi nazwe: Szkota Podstawowa nr 56 im. Arkadego Fiedlera z Oddziatami
Integracyjnymi

5. Ustalona nazwa jest uzywana przez szkot¢ w pelnym brzmieniu.

§ 1a.
Ilekro¢ w statucie jest mowa o:

1) ,,Szkole- nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa nr 56 im. Arkadego Fiedlera
w Bydgoszczy;

2) ,,0ddziale integracyjnym” - nalezy przez to rozumie¢ oddziat szkolny, w ktérym uczniowie
posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego ucza si¢ i wychowuja razem
z pozostatymi uczniami;

3) ,,oddziale zerowym”- nalezy przez to oddziat zorganizowany w szkole, w ktorym realizowany
jest obowigzek rocznego przygotowania przedszkolnego;

4) oddziale mistrzostwa sportowego - nalezy przez to rozumie¢ oddziat szkolny, w ktorym sa
prowadzone zajecia sportowe obejmujace szkolenie sportowe.

5) ,;rodzicach”- nalezy przez to rozumie¢ réwniez prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem;

6) ,,.Dyrektorze Szkoty, radzie pedagogicznej, radzie rodzicow, samorzadzie uczniowskim” —
nalezy przez to rozumie¢ organy szkoty;

7) ,statucie” - nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoly Podstawowej Nr 56 im. Arkadego
Fiedlera w Bydgoszczy;

8) ,uczniach” - nalezy przez to rozumie¢ dzieci i mlodziez uczeszczajacych do szkoty
podstawowej i klas dotychczasowego gimnazjum;

9) ,,dzieciach”- nalezy przez to rozumie¢ dzieci uczgszczajgce do oddziatu przedszkolnego;



10) ,,zindywidualizowanej $ciezce”- nalezy przez to rozumie¢ odpowiednio zindywidualizowang
sciezke¢  realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego oraz
zindywidualizowang $ciezke ksztatcenia;

11),,wychowawcy” - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktdremu opiece powierzono jeden
oddziatl w szkole;

12),,nauczycielach” - nalezy przez to rozumie¢ pracownikow pedagogicznych szkoty;

13) ,,MEN"- nalezy przez to rozumie¢ Ministerstwo Edukacji Narodowe;j.

§2.
INFORMACJE O SZKOLE

1. Organem prowadzacym szkol¢ jest Miasto Bydgoszcz. Organ prowadzacy zapewnia jej

utrzymanie i organizacyjne warunki do pelnej realizacji planow i programéw nauczania. Nadzor

pedagogiczny petni Kujawsko - Pomorski Kurator O$wiaty.

2. Cykl ksztatcenia w szkole trwa 8 lat 1 sktada si¢ z dwdch etapow:
1) I etap edukacyjny obejmujacy klasy I-111 - edukacja wczesnoszkolna;
2) II etap edukacyjny obejmujacy klasy IV-VIII.

3. Statut zostal opracowany w oparciu o obowigzujace prawo oswiatowe 1 wraz z jego zmiang
przepisy niezgodne z nim sg automatycznie anulowana.

3a Uczniowie klas gimnazjalnych podlegaja postanowieniom i przepisom zawartych w statucie
Gimnazjum nr 20.

4. W szkole funkcjonuje $wietlica szkolna, sprawujaca gtéwnie opieke dla uczniow klas I-111.
Umozliwia si¢ udziat w zajeciach §wietlicowych zainteresowanym uczniom klas IV- VIII.

5. W szkole funkcjonuja klasy integracyjne. Klasy integracyjne tworzone sg od 1 wrze$nia 1998
r. Oddziat integracyjny powstaje w momencie naboru uczniéw do klas pierwszych.

5a. W szkole funkcjonuje oddzial mistrzostwa sportowego od lwrzesnia 2017r. Odziat

mistrzostwa sportowego powstaje od klasy V.

6. W szkole prowadzone sg innowacje pedagogiczne.

7. W szkole prowadzone sg zajgcia pozalekcyjne.

8. W szkole funkcjonuje oddzial przedszkolny, w ktorym realizowany jest obowigzek rocznego
przygotowania przedszkolnego.

9. Teren szkolny i budynek szkoty objety jest monitoringiem, w celu zapewnienia bezpiecznych

warunkow nauki, wychowania 1 opieki.



10. Istnieje mozliwo$¢ wykorzystania zapisu z monitoringu dla realizacji misji wychowawczej
szkoty

§ 3.
CELE I ZADANIA SZKOLY

1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie Prawo o$wiatowe oraz wydanych na jej
podstawie aktach wykonawczych, Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej zgodnie z ideami
zawartymi w Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka oraz Konwencji o Prawach Dziecka,

a takze programie wychowawczo- profilaktycznym szkoty.

2. Umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa ukonczenia
szkoly podstawowej, umozliwia uczniom podtrzymanie poczucia tozsamos$ci narodowej,
etnicznej i religijnej.

3. Umozliwia absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia i
zycia we wspotczesnym $wiecie.

4. Ksztaltuje sSrodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow i zasad okre§lonych
w ustawie Prawo o$§wiatowe stosownie do warunkow szkoty i wieku ucznidéw.

5. Celem szkoty jest:

1) zapewnienie uczniom niezb¢dnych warunkéw do rozwoju intelektualnego, emocjonalnego,
duchowego i fizycznego;
2) rozwijanie u uczniow poczucia odpowiedzialno$ci, mitosci do Ojczyzny oraz
poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego;
3) przygotowanie i stosowanie si¢ do rdéznego typu przepisow szkolnych i prawnych;
4) rozwoj talentéw i zainteresowan;
5) ksztatcenie w duchu tolerancji, humanizmu i patriotyzmu.
5a. Szkota umozliwia realizacje obowigzku szkolnego okreslonego w ustawie Prawo o$wiatowe
1 jako szkota publiczna:
1) zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania;
2)przeprowadza rekrutacje ucznidw w oparciu o zasade powszechnej dostgpnosci;
3)zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrgbnych przepisach;
A)realizuje ramowy plan nauczania oraz programy nauczania uwzglgdniajagce podstawe
programowa ksztatcenia ogolnego;
S5)realizuje zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
6. W szkole funkcjonuje WSZJ (Wewnatrzszkolny System Zapewniania Jako$ci) obejmujacy

nastgpujace systemy i1 procedury:



1) przedmiotowe zasady oceniania;
2) system zapewniajacy bezpieczenstwo uczniow;
3) system organizowania nauczania indywidualnego;
4) szkolny system obserwacji zajec;
5) system egzekwowania obowiazku szkolnego;
6) system przeptywu informacji;
7) system przyjecia nowego ucznia do szkoty;
8) system wspotdziatania oraz rozwigzywania sporéw miedzy organami;
9) system wspierania ucznia zdolnego;
10) system wspierania ucznia z niepelnosprawnoscia;
11) system wspOtpracy z rodzicami;
12) procedura uczestnictwa ucznia na lekcjach religii;
13) procedura uczestnictwa ucznia na zajgciach przygotowania do zycia w rodzinie;
14) procedura przyjgcia ucznia do klasy pierwszej;
15) procedura postgpowania przy zwalnianiu ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego
i informatyki;
16) procedura zakwalifikowania ucznia do zaje¢ specjalistycznych;
17) procedura pracy $wietlicy;
18) procedura postepowania przy zwolnieniu ucznia z zaj¢é na basenie;
19) procedura zawieszenia ucznia w jego przywilejach;
20) procedura postepowania w przypadku wykrycia kradziezy, wymuszenia mienia;
21) procedura postepowania wobec ucznia — uczestnika bojki;
22) procedura organizacji klas integracyjnych;
23) procedura organizacji dziatalno$ci innowacyjnej i eksperymentalnej;
24) procedura przeprowadzania ewaluacji wewnetrznej;
25) procedura postepowania nauczycieli w sytuacjach zagrozenia mtodziezy przestgpczoscia
1 demoralizacjg;
26) procedura sktadania skarg w przypadku naruszenia praw i przywilejow ucznia,
27) procedura zwolnienia ucznia z uczestnictwa na zajeciach komputerowych/informatyki;
27) procedura kontroli spelniania obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego;
28) procedura regulujgca prace zespotdw ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
29) procedura postgpowania szkoty w przypadku podejrzenia zaniedbania przez rodzicow;
30) procedura sktadania skarg w przypadku naruszenia praw i przywilejow ucznia;

33) procedura organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dziecka;



34) procedura pracy zespotu do spraw pomocy psychologiczno-pedagogicznej w oddziale
szesciolatkow;
35) procedura postepowania w przypadku ucznia stwarzajgcego zagrozenie dla
bezpieczenstwa i zdrowia wlasnego i1 innych,;
36) procedura postgpowania w przypadku braku wspotpracy oraz probleméw w kontaktach
z rodzicami ucznia;
37) procedura postepowania w przypadku nieodebrania dziecka ze $wietlicy szkolnej do
godziny jej zamkniecia;
38) procedura zglaszania innowacji pedagogicznych.
7. Sprawuje opiek¢ nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci szkoty.
Umozliwia korzystanie z:
1) swietlicy szkolnej;
2) obiadow ptlatnych i bezptatnych (przyznanych przez MOPS i inne instytucje oraz osoby
fizyczne);
3) zapomog rzeczowych z funduszu Rady Rodzicow oraz innych instytucji;
4) zaje¢ pozalekcyjnych odpowiednich do ich zainteresowan i mozliwosci szkoty.
8. Szkota umozliwia realizacj¢ obowigzku szkolnego uczniom zamieszkalym w obwodzie
szkoty, w miar¢ wolnych miejsc rowniez uczniom zamieszkatym poza obwodem szkoty.
1) Szkota zapewnia dzieciom niepelnosprawnym mozliwos¢ nauki w klasach integracyjnych;
2) Uczniow niepelnosprawnych nie obowiagzuje rejonizacja;
3) Szkota umozliwia indywidualizacje¢ podejscia pedagogicznego i opiekunczego do kazdego
dziecka.
9. Formy sprawowania indywidualnej opieki nad uczniami:
1) gimnastyka korekcyjno — kompensacyjna;
2) zajecia rewalidacyjne;
3) zajecia korekcyjno-kompensacyjne;
4) zajegcia przy muzyce;
5) zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno- spoteczne;
6) zajecia wyrownawcze;
7) nauczanie indywidualne;
8) artterapia;
9) zajecia z : pedagogiem szkolnym, logopeda, psychologiem;

10) pomoc nauczyciela ze specjalnym przygotowaniem pedagogicznym.



10.

Szkota organizuje wspotdziatanie z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi oraz
innymi instytucjami $wiadczacymi poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc dzieciom i
rodzicom.

W szkole funkcjonuje zespot planujacy 1 koordynujacy udzielanie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w oddziale szesciolatkow, ktérego zadania zawarte s3 w procedurze pracy

zespotu.

11. Szkota zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki nauki, wychowania i opieki w szkole oraz

W czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkofe.

12. Uczniowie przebywajacy w szkole podczas zaje¢ obowiazkowych, nadobowigzkowych

13.

14.

I pozalekcyjnych organizowanych przez szkot¢ znajduja si¢ zawsze pod opiekg nauczyciela
lub osoby posiadajacej uprawnienia pedagogiczne. Szczegbtowe zasady przebywania na
terenie szkoty oraz zasady postepowania w przypadku zagrozenia bezpieczenstwa (takze
postepowania w sprawie wypadkow uczniow okreslaja regulaminy korzystania z pracowni,
przepisy bezpieczenstwa i higieny pracy, przepisy przeciwpozarowe oraz odpowiednie
procedury i systemy zawarte w wewnatrzszkolnym systemie zapewnienia jakosci.
Uczen podczas wszystkich zaje¢ organizowanych przez szkotg-obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, wycieczek, zaje¢ pozalekcyjnych przebywa pod opieka nauczyciela od
momentu przybycia na zajecia do momentu ich ukonczenia. Nauczyciele petnig aktywnie
dyzury w czasie przerw miedzylekcyjnych zgodnie z harmonogramem dyzurow
opracowanych przez dyrektora szkoty. W czasie dyzurow nauczyciel jest zobowigzany dbac
o bezpieczenstwo ucznidw, zapobiega¢ wszelkim przejawom zagrozenia bezpieczenstwa.
Kazdy nauczyciel musi systematycznie kontrolowa¢ miejsce, gdzie prowadzi zajgcia,
dostrzezone zagrozenia jesli to mozliwe usung¢ i niezwlocznie powiadomic o tym dyrekcje
szkoly. W sali gimnastycznej nauczyciele zObowigzani s3 do sprawdzenia sprzetu
sportowego przed rozpoczeciem zaje¢. Nauczyciele zobowigzani sg do dostosowania
wymagan oraz formy zaje¢ do mozliwosci fizycznych ucznidow. Jezeli zdarzy si¢ wypadek
uczniowski na zajeciach, w czasie przerwy, kazdy nauczyciel, ktory jest $wiadkiem
natychmiast wykonuje nastepujace czynnosci
1) Doprowadza poszkodowanego do- o ile to mozliwe do gabinetu pielegniarki,
zawiadamiajgc dyrektora szkotly. Jezeli nauczyciel ma w tym czasie zajecia z klasa, prosi
o nadzor nad swoja klasg nauczyciela uczacego w najblizszej sali lub pedagoga. Moze
réwniez poprosi¢ innego ucznia o zawiadomienie pielggniarki . Jesli gabinet pielegniarki
jest nieczynny, nauczyciel przekazuje poszkodowanego dyrektorowi, ktorzy bierze dalsza

odpowiedzialno§¢ za wudzielenie pomocy. Jesli wypadek zostat spowodowany



niesprawnoscig techniczng pomieszczenia lub urzadzen, miejsce wypadku nalezy
pozostawi¢ nienaruszone w celu dokonania ogledzin. Jesli wypadek zdarzyt si¢

w godzinach wieczornych, gdy nie ma dyrektora szkoty, nauczyciel sam decyduje

o postgpowaniu. W kazdym trudniejszym przypadku wzywa pogotowie ratunkowe,
nastgpnie zawiadamia rodzicow. Nauczyciele prowadzg dziatania interwencyjne

i profilaktyczne, ktore zawarte sa w programie wychowawczo- profilaktycznym. Szkota
przestrzega przepisow dotyczacych zakazu palenia, spozywania alkoholu, uzywania
srodkéw odurzajacych i przepisow BHP. W przypadku, gdy na terenie szkoty uczen
znajduje si¢ pod wplywem alkoholu, §rodkow odurzajacych, posiada je lub rozprowadza
nalezy zastosowaé procedure postgpowania nauczycieli w sytuacjach zagrozenia
miodziezy przestepczosciq i demoralizacjg Szczegdlowe zasady przebywania ucznidéw na
terenie szkoty oraz zasady postgpowania w przypadku zagrozenia bezpieczenstwa
zawarte sg w procedurze postgpowania w przypadku zagrozenia bezpieczenstwa.

15. Sprawowanie opieki podczas zajg¢ poza terenem szkoly i w trakcie wycieczek
organizowanych przez szkote odbywa si¢ zgodnie z rozporzadzeniem wihasciwego ministra
ds. o$wiaty w sprawie warunkow i sposobow organizowania przez publiczne przedszkola,
szkoty i placowki krajoznawstwa i turystyki.

15a. W szkole zatrudnia si¢ pracownikdéw administracji i obstugi do obowigzkow ktdrych
w szczegblnosci nalezy:

1) Rzetelne wykonywanie obowigzkéw zgodnie z przydziatem czynnosci;
2) Przestrzeganie regulaminu pracy;
3) Przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego;
4) Rzetelne wykonywanie biezacych polecen dyrektora;
5) Przestrzeganie tajemnicy stuzbowe;.
16. Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidw w czasie wycieczek szkolnych i przedmiotowych
poprzez przydzielenie jednego opiekuna :
1) na 30 ucznidow-jesli grupa nie wyjezdza poza miasto i nie korzysta z przejazdow;
2) na 15 uczniéw — w czasie wycieczki poza miasto i jesli grupa korzysta z przejazdow;
3) na 10 uczniéw- uczniow w czasie turystyki kwalifikowane;j.

17. Na udziat ucznia w wycieczce szkolnej wymagana jest pisemna zgoda rodzicow.
Szczegdlowe zasady organizowania 1 przeprowadzania wycieczek okresla regulamin
wycieczek 1 biwakow, ktory stanowi wspolnie z innymi regulaminami zatacznik do statutu.

18. Program wychowawczo- profilaktyczny uchwala Rada Rodzicow w porozumieniu z Rada

Pedagogiczng



19. Program wychowawczo- profilaktyczny stanowi odrgbny dokument.
19a. Zadania wychowawczo-profilaktyczne podejmuja wszyscy nauczyciele zatrudnieni

w szkole, wspomagani przez pozostalych jej pracownikdéw poprzez program

wychowawczo - profilaktyczny obejmujacy:

1) wszystkie tresci i zadania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow;

2) raz wszystkie tresci i zadania o charakterze profilaktycznym, dostosowane do potrzeb
rozwojowych uczniow oraz potrzeb srodowiska, skierowane do uczniéw, rodzicow i
nauczycieli.

19b. Celem szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego jest oddziatywanie na dziecko,
aby lepiej radzito sobie w zyciu z rozwigzywaniem probleméw, aby rozumialo siebie,

umialo wspotzy¢ z innymi i1 potrafilo réwniez znajdowa¢ w samym sobie oparcie w

trudnych sytuacjach oraz czulo si¢ bezpiecznie w Srodowisku szkolnym. Obejmuje on

nastgpujace tresci:

1) dostarczenie adekwatnych informacji na temat skutkow zachowan ryzykownych, by
uczen mégt podjac racjonalny wybdr i zmienia¢ niewtasciwe postawy i zachowania;

2) uczenie waznych umiejetnosci psychologicznych i spotecznych, ktore pozwola na
lepsze radzenie sobie w trudnych sytuacjach;

3) wprowadzenie w §wiat warto$ci i norm, na ktorych uczeh moze si¢ oprzeé¢ w swoich
wyborach;

4) pomoc w zaspokajaniu waznych potrzeb psychicznych poprzez oferowanie
alternatywnych form spedzania czasu wolnego;

5) wychowanie patriotyczne i obywatelskie;

6) edukacja zdrowotna i prorodzinna;

7) edukacja ekologiczna;

8) rozwijanie zainteresowan czytelniczych, wdrazajac do samodzielnego zdobywania
wiedzy.

20. Szkota organizuje nauke religii w wymiarze okreslonym odrgbnymi przepisami.
21. SzczegOlowe zasady oceniania zawarte s3 w Wewnatrzszkolnym Ocenianiu.
22. (uchylony).
23. (uchylony).
24. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddzial szczegolnej opiece wychowawczej jednemu z
nauczycieli uczagcych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawca.
25. Dla zapewnienia ciagloéci pracy wychowawczej i1 jej skuteczno$ci jeden wychowawca

prowadzi (w miar mozliwosci) swoj oddziat w klasach I-111, i jeden w klasach V- VIII.



26. Rodzice maja mozliwos¢ wplywania na zmian¢ wychowawcy w nastgpujacym trybie:
1) uzasadniony pisemnie wniosek rodzicow danej klasy winien by¢ zlozony u dyrektora
szkoty;
2) decyzj¢ podejmuje dyrektor po konsultacji z wicedyrektorami.
27. W uzasadnionych przypadkach nauczyciel, ktoremu przydzielono wychowawstwo moze
wystgpi¢ z prosbg 0 zwolnienie z pelnienia funkcji wychowawcy klasy.
28. W przypadku dtugiej nieobecnosci nauczyciela (np. urlop zdrowotny, dlugotrwate
zwolnienie), ktéremu przydzielono wychowawstwo dyrektor przydziela nauczyciela, ktory

bedzie petnit obowigzki wychowawcy.

§3a
ORGANIZACJA POMOCY MATERIALNEJ

1. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze Srodkow przeznaczonych na ten cel w
budzecie panstwa lub budzecie wtasciwej jednostki samorzadu terytorialnego.

2. Pomoc materialna udzielana jest uczniom aby zmniejszy¢ réznice w dostepie do edukacji,
umozliwi¢ pokonywanie barier dostgpu do edukacji wynikajacych z trudnej sytuacji
materialnej ucznia oraz aby wspiera¢ edukacj¢ zdolnych ucznidéw.

3. Pomoc materialna ma charakter socjalny (stypendium szkolne, zasitek szkolny) lub
motywacyjny (stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe).

4. Uczeh moze otrzymywac¢ jednoczesnie pomoc materialng o charakterze socjalnym jak 1
motywacyjnym.

5. Stypendium szkolne otrzymuje uczen znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji materialne;j,
wynikajacej z niskich dochodéw na osobe w rodzinie, w szczeg6lnosci gdy w rodzinie tej
wystepuje: bezrobocie, niepetnosprawnos¢, cigzka lub dlugotrwata choroba, wielodzietnos¢,
brak umiejetnosci  wypetniania funkcji  opiekunczo wychowawczych, alkoholizm,
narkomania, a takze gdy rodzina jest niepetna.

6. Stypendium szkolne moze by¢ udzielane uczniom w formie:

1) catkowitego lub czgsciowego pokrycia kosztow udziatu w zajeciach edukacyjnych, w tym
wyrownawczych, wykraczajacych poza zajecia realizowane w szkole w ramach planu

nauczania, a takze udzialu w zajeciach edukacyjnych realizowanych poza szkota;
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

2) pomocy rzeczowej o charakterze edukacyjnym- zakup podrecznikow.

. Stypendium szkolne moze by¢ takze udzielone w formie §wiadczenia pienigznego jezeli organ

przyznajacy stypendium uzna, ze udzielanie stypendium w formach, o ktorych mowa w ust. 6

nie jest mozliwe.

. Stypendium szkolne moze by¢ udzielone w kilku formach jednoczesnie.

. Miesieczna wysoko$¢ dochodu na osobg¢ w rodzinie ucznia uprawniajaca do ubiegania si¢ o

stypendium szkolne nie moze przekroczy¢ kwoty okreslonej w ustawie o pomocy spoteczne;j.

. Stypendium szkolne przyznawane jest na okres nie krétszy niz miesigc i nie dtuzszy niz 10

miesigcy.

Stypendium szkolne nie przystuguje uczniowi, ktory otrzymuje inne stypendium o

charakterze socjalnym ze §rodkow publicznych z zastrzezeniem art. 90 d ust. 13 ustawy o

systemie o$wiaty.

Zasitek szkolny moze by¢ przyznany uczniowi, ktdry znajduje si¢ w przejsciowo trudnej

sytuacji materialnej z powodu wystgpienia zdarzenia losowego.

Zasitek, o ktorym mowa w ust. 12 moze by¢ przyznany w formie §wiadczenia pieni¢znego

na pokrycie wydatkow zwigzanych z procesem edukacyjnym lub w formie pomocy

rzeczowej o charakterze edukacyjnym, raz lub kilka razy do roku.

Wysokos¢ zasitku nie moze przekroczy¢ kwoty, o ktdrej mowa w art. 90 e. ust. 3 ustawy o

systemie o$wiaty.

O zasitek uczen moze ubiega¢ si¢ w terminie nie dluzszym niz 2 miesigce od wystapienia

zdarzenia losowego, uzasadniajagcego przyznanie zasitku.

Rada Miasta Bydgoszczy uchwala regulamin udzielania pomocy materialnej o charakterze

socjalnym dla uczniow zamieszkatych na terenie gminy, kierujgc si¢ celami pomocy

materialnej o charakterze socjalnym, w ktorym okresla si¢ w szczegolnosci:

1) sposob ustalania wysokosci stypendium szkolnego, w zaleznosci od sytuacji materialne;j
uczniéow 1 ich rodzin oraz innych okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 5 niniejszego
paragrafu;

2) formy, w jakich udziela si¢ stypendium szkolnego w zalezno$ci od potrzeb ucznidw
zamieszkatych na terenie gminy;

3) tryb i sposob udzielania stypendium szkolnego;

4) tryb 1 sposob udzielania zasitku szkolnego w zaleznos$ci od zdarzenia losowego.



17. Rada Miasta Bydgoszczy moze upowazni¢ kierownika osrodka pomocy spotecznej do
prowadzenia postgpowania w sprawie przyznawania $wiadczenia pomocy materialnej o
charakterze socjalnym.

18. Stypendium za wyniki w nauce moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskat wysoka srednig
ocen oraz co najmniej dobrg ocen¢ Z—zachowania w okresie poprzedzajacym okres, w
ktérym przyznaje si¢ to stypendium.

1) Stypendium za osiggni¢cia sportowe moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskat
wysokie wyniki we wspolzawodnictwie sportowym na szczeblu co najmniej
miedzyszkolnym oraz zdobyl co najmniej dobrag ocen¢ zachowania w okresie
poprzedzajacym okres, w ktorym przyznaje si¢ to stypendium;

2) Stypendium za wyniki w nauce nie udziela si¢ uczniom oddziatu klas I- 11 oraz uczniom
oddziatu klasy IV do ukoficzenia pierwszego okresu nauki;

3) Stypendium za osiaggnigcia sportowe nie udziela si¢ uczniom oddziatu klas I- I11;

4) O przyznanie stypendium za wyniki w nauce lub za osiggnigcia sportowe uczen moze
ubiegac si¢ nie wczesniej niz po ukonczeniu pierwszego okresu nauki,

5) Dyrektor powotuje komisj¢ stypendialng, ktdra po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej
1 samorzadu uczniowskiego ustala $rednig ocen, o ktorej mowa w ust.18.

19. Stypendium MEN moze zosta¢ przyznane przez Ministra Edukacji Narodowej uczniowi
uzyskujacemu wybitne osiggniecia edukacyjne, w szczegolnosci:

1) laureatowi migdzynarodowej olimpiady lub laureatowi i finaliscie olimpiady
przedmiotowej o zasiegu ogolnopolskim lub turnieju;

2) uczniowi, ktory uzyskat wysokie wyniki we wspotzawodnictwie sportowym na szczeblu

krajowym lub miedzynarodowym.

§ 3b.
GOSPODAROWANIE PODRECZNIKAMI, MATERIALAMI EDUKACYJINYMI ORAZ
MATERIALAMI CWICZENIOWYMI W SZKOLE

1. Podreczniki, materialty edukacyjne i ¢wiczeniowe zakupione z dotacji celowej MEN sa

wlasnoscia szkoty.



. Szkota w sposob nieodptatny wypozycza uczniom podreczniki lub materiaty edukacyjne

majace posta¢ papierowg lub zapewnia uczniom dostgp do podrecznikéw lub materiatow

edukacyjnych majacych posta¢ elektroniczng albo tez udostgpnia lub przekazuje uczniom
materiaty ¢wiczeniowe bez obowigzku zwrotu.

. Uczniowie majg prawo do bezplatnego dostepu do podrgcznikow, materiatéw edukacyjnych

lub materiatlow ¢wiczeniowych

. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrocenia podrgcznika lub materiatow

edukacyjnych szkota moze zada¢ od rodzicoOw ucznia zwrotu kosztu ich zakupu lub kosztu

podrecznika .

. Postepowanie z podrgcznikami i materiatami edukacyjnymi w przypadkach przejécia ucznia z

jednej szkoty do innej w trakcie roku szkolnego:

1) uczen odchodzacy ze szkoly jest zobowigzany do zwrdcenia wypozyczonych
podrecznikéw do biblioteki najp6zniej w dniu przerwania nauki. Zwrocone podreczniki i
materialy edukacyjne stajg si¢ wlasnoscig organu prowadzacego;

2) w przypadku zmiany szkoly przez ucznia niepelnosprawnego, ktory zostat wyposazony w
podreczniki 1 materialy edukacyjne dostosowane do jego potrzeb i mozliwosci
psychofizycznych uczen nie zwraca ich do biblioteki szkolnej i na ich podstawie
kontynuuje nauk¢ w nowe;j jednostce. Szkota wraz z wydaniem arkusza ocen przekazuje
szkole protokot zdawczo- odbiorczy, do ktdrej uczen zostat przyjety

. W przypadku gdy szkota dysponuje wolnymi podrgcznikami zapewnionymi przez ministra

odpowiedniego do spraw oswiaty 1 wychowania lub zakupionymi z dotacji celowej

dostosowanymi do potrzeb edukacyjnych 1 mozliwosci psychofizycznych uczniéw

niepetnosprawnych dyrektor moze je przekaza¢ dyrektorowi szkoty, ktora wystapi z

wnioskiem o ich przekazanie. Podrgczniki stajg si¢ wlasnos$cig organu prowadzacego szkofle,

ktorej zostaty przekazane.

Szczegdlowe warunki korzystania przez uczniow z podrecznikow lub materiatow

edukacyjnych okresla dyrektor szkoly przy uwzglednieniu co najmniej 3 letniego czasu

uzywania.



§ 3c.
ORGANIZACJA POMOCY PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ

1. Szkota organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, dzieciom, ich
rodzicom oraz nauczycielom. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest
dobrowolne i nieodptatne. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest zadaniem
dyrektora.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom dzieci/ uczniéw i nauczycielom
polega na wspieraniu rodzicow oraz nauczycieli w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu
zwigkszania efektywno$ci pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Jest udzielana w formie
porad, konsultacji, warsztatow i szkolen prowadzonych przez nauczycieli i specjalistow.

3. (uchylony).

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole czy dziecku oddziatu
zerowego polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu jego indywidualnych mozliwosci psychofizycznych
ucznia i czynnikow srodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w Szkole, w tym
w oddziale zerowym wynikajacych:

1) z niepetnosprawnosci;

2) z niedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spolecznym,;

4) ze szczegolnych uzdolnien;

5) ze specyficznych trudnos$ci w uczeniu sig¢;

6) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

7) z choroby przewleklej;

8) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

9) z niepowodzen edukacyjnych;

10) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spgdzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi;

11) z trudno$ci adaptacyjnych zwigzanych z rdéznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wcze$niejszym ksztatceniem za granica.

4a. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy z uczniem/

dzieckiem oddziatu zerowego oraz przez zintegrowane dzialania nauczycieli i1 specjalistow.



5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w formie:
1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia:

a) dla uczniow szczegodlnie uzdolnionych,

b) prowadzi si¢ je przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy,

c) liczba uczestnikow zaj¢é nie moze przekroczy¢ 8 osob;

2) zajg¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia si¢ organizowanych dla uczniow w celu
podnoszenia efektywnosci ich nauki,
3) zaje¢ dydaktyczno-wyréownawczych

a) majacych trudnos$ci w nauce w szczegélnosci w spetlnianiu wymagan edukacyjnych
wynikajacych z podstawy programowej ksztatcenia ogoélnego dla danego typu
edukacyjnego,

b) liczba uczestnikow zajec nie moze przekroczy¢ 8 osob;

4) zaje¢ specjalistycznych:

a) korekcyjno-kompensacyjnych - dla uczniow z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu si¢. Liczba uczestnikow tych
zaje¢ wynosi do 5,

b) logopedycznych - dla uczniéw i dzieci z deficytami kompetencji i zaburzeniami
sprawnosci jezykowych. Liczba uczestnikow tych zaje¢ wynosi do 4,

C) rozwijajacych kompetencje emocjonalno- spoleczne organizowanych dla ucznidéw i
dzieci przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spolecznym. Liczba uczestnikéw
zaje¢ tylko w uzasadnionych przypadkach moze przekraczac¢ 10 osob.

d) innych =zajg¢ o charakterze terapeutycznym organizowanych dla uczniéow z
zaburzeniami 1 odchyleniami rozwojowymi, majacymi problemy w funkcjonowaniu w
Szkole, w tym oddziale przedszkolnym, oraz z aktywnym i pelnym uczestnictwem w
zyciu Szkoly. Liczba uczestnikow w tych zajg¢ciach nie moze przekraczaé 10 osob.

4a) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu (uzupelniajgce dziatania
szkoly w zakresie doradztwa zawodowego dla uczniow);

4b) zindywidualizowanej $ciezki realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego oraz zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia organizowanych dla dzieci
1 uczniow, ktorzy moga uczeszezaé do szkoty (oddziatu przedszkolnego), ale ze wzgledu
na trudnos$ci w funkcjonowaniu wynikajace np. ze stanu zdrowia, nie mogg realizowac
wszystkich zaje¢ wychowania przedszkolnego czy zaje¢ edukacyjnych wspolnie
réwiesnikami w oddziale przedszkolnym czy szkolnym i wymagaja dostosowania

organizacji i procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych;



5) warsztatow;
6) porad i konsultacji.
5a. Zindywidualizowana $ciezka obejmuje wszystkie zajecia wychowania przedszkolnego czy
zajecia edukacyjne realizowane indywidualnie z dzieckiem czy uczniem oraz wspdlnie z
oddziatem szkolnym czy przedszkolnym.
5b. Tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ realizowanych indywidualnie ustala dyrektor (na wniosek
rodzicoéw, z uwzglednieniem opinii poradni psychologiczno- pedagogicznej, z ktorej wynika
potrzeba objecia dziecka czy ucznia pomocg w tej formie).

5c. Uczen/ dziecko objete pomoca w formie zindywidualizowanej $ciezki realizuje w szkole, w

tym w oddziale przedszkolnym odpowiednio program wychowania przedszkolnego czy
programy nauczania z dostosowaniem metod i form ich realizacji do jego indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych (w szczegolnosci z
potrzeb wynikajacych ze stanu zdrowia).

5d. Nauczyciele prowadzacy zajgcia z dzieckiem/ uczniem objetym zindywidualizowana $ciezka

podejmuja dzialania ukierunkowane na poprawe funkcjonowania dziecka/ ucznia w szkole.
5e. Zindywidualizowanej $ciezki nie organizuje si¢ dla:
1) uczniéw objetych ksztatceniem specjalnym;
2) ucznidow  objetych  indywidualnym rocznym  obowigzkowym  przygotowaniem
przedszkolnym czy indywidualnym nauczaniem

6. O potrzebie objgcia dziecka/ ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng informuje si¢
rodzicow dziecka/ ucznia albo petnoletniego ucznia.

7. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
oraz wymiarze godzin, w ktorym poszczegélne formy pomocy beda realizowane, dyrektor
szkoty niezwlocznie informuje pisemnie, w sposob przyjety w szkole rodzicow dziecka/
ucznia albo petnoletniego ucznia.

8. Formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar
godzin, w ktorym poOszczegdlne formy pomocy beda realizowane, sa uwzgledniane w
indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

9. (uchylony).

10. Godzina zaj¢¢, o ktorych mowa w ust. 5 pkt 2 do 6 niniejszego paragrafu nie moze by¢

dtuzsza niz 45 minut przy czym w uzasadnionych przypadkach mozliwe jest wydtuzenie lub
skrocenie tego czasu, z zachowaniem ustalonego dla dziecka/ ucznia tacznego

tygodniowego czasu tych zajec.



11. Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dyrektor szkoty ustala, biorgc pod uwage wszystkie godziny, ktére w danym
roku szkolnym moga by¢ przeznaczone na realizacj¢ tych form.

12. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielajg uczniom nauczyciele oraz specjalisci
posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajec

13. Organizacja i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywa si¢ we wspotpracy
z.

1) rodzicami uczniow / dzieci;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi

2a) nauczycielami i innymi pracownikami;

3) placowkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi szkotami i placowkami,

5) organizacjami pozarzadowymi oraz instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny i dzieci.

14. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:

1) ucznia;

2) rodzicéw ucznia/ dziecka;

3) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacego zajgcia z uczniem;
4) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej;

5) pielggniarki;

6) pomocy nauczyciela;

7) poradni;

8) pracownika socjalnego;

9) asystenta rodziny;

10) kuratora sagdowego;

11) organizacji pozarzadowe;j lub instytucji dziatajacej na rzecz rodziny, dzieci 1 mlodziezy.

15. (uchylony).

16. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli i specjalistow
udzielajacych pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole zapewniaja poradnie oraz

placowki doskonalenia nauczycieli.



§ 3d.

1. W razie stwierdzenia, ze uczen/ dziecko ze wzgl¢du na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
oraz mozliwo$ci psychofizyczne wymaga objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczng,
nauczyciel lub specjalista niezwltocznie udzielaja mu tej pomocy w trakcie biezacej pracy oraz
informuje o tym wychowawce klasy (w przypadku uczniéw) oraz dyrektora (w przypadku
dzieci uczeszczajacych do oddziatu przedszkolnego).

2. Wychowawca klasy w ramach udzielania pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j:

1) koordynuje udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniowi,

2) informuje innych nauczycieli, wychowawcoéw lub specjalistow o potrzebie objecia ucznia
pomoca psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezacej pracy- jesli stwierdzi taka
potrzebe;

3) informuje dyrektora szkoly o konieczno$ci objecia ucznia pomoca psychologiczno-
pedagogiczna;

4) wnioskuje do dyrektora szkoly co do form udzielania pomocy, okresu ich udzielania oraz
wymiaru godzin;

5) planujac udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, wspolpracuje z rodzicami
ucznia oraz w zalezno$ci od potrzeb z nauczycielami, specjalistami prowadzacymi zajecia
z uczniem, oraz poradnia psychologiczno-pedagogiczna;

6) informuje rodzicOw ucznia o potrzebie objecia go pomoca psychologiczno-pedagogiczng w
trakcie indywidualnej rozmowy.

3. Dyrektor szkoty moze wyznaczy¢ inng niz wychowawca osobe, ktorej zadaniem bedzie
planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom.

4. W przypadku objecia pomoca psychologiczno- pedagogiczng dziecka uczeszczajacego do
oddziatu przedszkolnego zadania wymienione w ust. 2 wykonuje dyrektor Szkoty.

5. Dyrektor Szkoty ustala 1 informuje na pisSmie rodzicéw dziecka/ ucznia, ktory bedzie objety
pomocag psychologiczno- pedagogiczng o formach udzielania tej pomocy, okresie ich
udzielania oraz wymiarze godzin, w ktorym poszczegolne formy pomocy beda realizowane.

6. Wychowawca ma prawo zwota¢ zebranie wszystkich uczacych nauczycieli w oddziale w celu:
skoordynowania dziatan w pracy z uczniem, zasi¢gni¢cia opinii nauczycieli, wypracowania
wspolnych zasad postgpowania wobec ucznia, ustalenia form pracy z uczniem, dostosowania
metod i form pracy do potrzeb i mozliwos$ci ucznia.

7. Rodzic ma prawo do odmowy $wiadczenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej swojemu

dziecku.



8. W przypadku gdy w wyniku udzielania uczniowi pomocy psychologiczno- pedagogicznej nie
nastgpuje poprawa jego funkcjonowania w Szkole, dyrektor, za zgoda rodzicéw wystepuje do
publicznej poradni psychologiczno- pedagogicznej z wnioskiem o przeprowadzenie diagnozy
problemu, w celu jego rozwigzania.

9. Przepisy niniejszego paragrafu stosuje si¢ odpowiednio do ucznidow posiadajacych orzeczenie
0 potrzebie indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego,
orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania lub opini¢ poradni. Przy planowaniu
udzielania pomocy psychologiczno- pedagogicznej dla tych uczniéw uwzglednia si¢ rowniez

zalecenia zawarte w tych orzeczeniach czy opinii z zastrzezeniem § 3d ust. 6e pkt 2 .

§ 3e.

1. Dzieci 1 ucznidbw niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie 1 zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym, wymagajacych zastosowania specjalnej organizacji nauki i
metod pracy szkota obejmuje ksztalceniem specjalnym.

2. Szkota organizujac ksztalcenie specjalne zapewnia:

1) realizacje¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

1) warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i $rodki dydaktyczne, odpowiednie ze wzgledu
na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne
dzieci/ uczniow;

1) zajecia specjalistyczne, o ktorych mowa w § 3c ust. 5 pkt 4

1) inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne dzieci/ uczniéw, w szczegdlno$ci zajecia rewalidacyjne,
resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne (Dyrektor powierza prowadzenie tych zajeé
nauczycielom 1 specjalistom posiadajagcym kwalifikacje odpowiednie do rodzaju
niepelnosprawnosci dziecka czy ucznia);

1) integracje dzieci/ uczniow ze $rodowiskiem réwiesniczym, w tym z dzie¢mi/ uczniami
pelnosprawnymi;

1) przygotowanie uczniéw do samodzielnosci w zyciu dorostym.

3. W zalezno$ci od rodzaju niepetnosprawnosci (stopnia niepetnosprawnosci intelektualnej)
dziecka czy ucznia organizuje si¢ ksztatcenie i wychowanie, ktére umozliwia mu nauke
w dostepnym dla niego zakresie, usprawnianie zaburzonych funkcji, rewalidacje,

resocjalizacj¢ oraz zapewnia mu specjalistyczng pomoc i opieke.



. Planowanie i koordynowanie udzielania dziecku z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia
specjalnego pomocy psychologiczno-pedagogicznej nalezy do =zespolu ds. pomocy
psychologiczno- pedagogicznej sktadajacego si¢ z nauczycieli i specjalistow prowadzacych
zajecia z dzieckiem. Prace zespotu koordynuje wychowawca oddziatu, do ktoérego uczegszceza
dziecko/ uczen badz nauczyciel lub specjalista prowadzacy zajecia z dzieckiem/ uczniem,
wyznaczony przez dyrektora.
. Spotkania zespolu odbywaja si¢ co najmniej jeden raz w potroczu, przy czym o terminie
spotkania kazdorazowo informowani sg pisemnie rodzice dziecka/ ucznia gdyz maja oni
prawo uczestniczy¢ w tym spotkaniu. Rodzice maja rowniez prawo uczestniczy¢ w
opracowywaniu i modyfikacji programu edukacyjno- terapeutycznego i dokonywaniu
wielospecjalistycznych ocen poziomu funkcjonowania dziecka/ ucznia. Nalezy pamigtac, ze
0soby biorgce udziat w spotkaniu obowigzane sg do nieujawniania spraw poruszanych na tym
spotkaniu, ktore moga narusza¢ dobra osobiste ucznia/ dziecka, jego rodzicow, nauczycieli,
specjalistow prowadzacych zajecia z dzieckiem czy uczniem, a takze innych o0séb
uczestniczacych w spotkaniu zespotu.
. Zesp6l, o ktérym mowa w ust. 4, opracowuje dla dziecka/ ucznia objetego ksztalceniem
specjalnym indywidualny program edukacyjno — terapeutyczny (IPET) zwany dalej
»programem”, w ktorym s3g uwzgledniane formy i okres udzielania uczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktorym poszczegolne formy pomocy
beda realizowane.
. W zalezno$ci od indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych okreslonych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub
wynikajacych z wielospecjalistycznych ocen, w programie moze by¢ wskazana potrzeba
realizacji wybranych zaje¢ wychowania przedszkolnego Iub zaje¢ edukacyjnych
indywidualnie z uczniem lub w grupie liczacej do 5 dzieci/ uczniow.
. Indywidualny program edukacyjno- terapeutyczny, opracowywany jest na okres na jaki
zostalo wydane orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego nie dluzszy jednak niz etap
edukacyjny.

Na podstawie opracowanego programu dostosowuje si¢ program wychowania
przedszkolnego lub program nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych i

edukacyjnych dziecka czy ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych.

10. Zespol, o ktérym mowa w ust. 4, co najmniej dwa razy w roku szkolnym dokonuje

okresowej wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac

ocene efektywnos$ci programu oraz w miar¢ potrzeb, dokonuje modyfikacji programu.



11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Dla ucznidow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze

wzgledu na niepelnosprawno$¢ mozna przedtuzy¢ okres nauki:

1) o jeden rok - na | etapie edukacyjnym;

2) 0 dwa lata - na Il etapie edukacyjnym.

Z wnioskiem o wydtluzenie okresu nauki dla ucznia mogg wystgpi¢: rodzic ucznia,

wychowawca klasy, nauczyciele lub specjalisci prowadzacy zajg¢cia z uczniem.

Whiosek o wydtuzenie etapu edukacyjnego sktadany jest do zespotu, o ktérym mowa w ust.

3 niniejszego paragrafu.

Decyzje o przedtuzeniu okresu nauki podejmuje rada pedagogiczna po uzyskaniu:

1) opinii zespolu, z ktorej wynika potrzeba przedtuzenia uczniowi okresu nauki, w
szczegolnosci z powodu znacznych trudno$ci w opanowaniu wymagan okre§lonych w
podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz

2) zgody rodzicéw ucznia.

Decyzje, o ktorych mowa w ust. 14 podejmuje sie:

1) na | etapie edukacyjnym - nie p6zniej niz do konca roku szkolnego w klasie IlI;

2) na Il etapie edukacyjnym - nie p6zniej niz do konca roku szkolnego w klasie VIII.

Ksztalcenie uczniéw niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych

niedostosowaniem spotecznym moze by¢ prowadzone do konca roku szkolnego w tym roku

kalendarzowym, w ktorym uczen konczy 20 rok zycia.
Dzieciom i uczniom niepetnosprawnym szkota organizuje zajecia rewalidacyjne, zgodnie z
zaleceniami poradni psychologiczno — pedagogicznej.

Godzina zaje¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut przy czym w uzasadnionych przypadkach

dopuszcza si¢ prowadzenie tych zaje¢ w krotszym czasie, zachowujac ustalony dla ucznia

faczny czas tych zaje¢ w okresie tygodniowym.
Czas trwania zaj¢¢ rewalidacyjnych w oddziale przedszkolnym powinien by¢ dostosowany
do mozliwosci rozwojowych dzieci 1 powinien wynosic:

1) z dzie¢mi w wieku 3- 4 lat- okoto 15 minut;

1) z dzie¢mi w wieku 5- 6 lat- okoto 30 minut.



20. W szkole mozna zatrudnia¢ dodatkowo nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie
pedagogiki  specjalnej, specjalistow, asystenta, pomocy nauczyciela w celu
wspotorganizowania ksztalcenia uczniow niepelnosprawnych, oraz za zgoda organu
prowadzgcego nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w
celu wspotorganizowania ksztalcenia ucznidow niedostosowanych spotecznie oraz
zagrozonych niedostosowaniem spotecznym z uwzglednieniem realizacji zalecen zawartych
W orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

21. Nauczyciele, o ktérych mowa w ust. 20:

1) prowadza wspolnie z innymi nauczycielami zaje¢cia edukacyjne oraz wspolnie z innymi
nauczycielami i ze specjalistami realizuja zintegrowane dzialania i zajgcia, okreslone

W programie;

2) prowadza wspolnie z innymi nauczycielami i ze specjalistami prace wychowawcza

Z uczniami niepetlnosprawnymi, niedostosowanymi spolecznie oraz zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym;

3) uczestnicza, w miar¢ potrzeb, w zaj¢ciach edukacyjnych prowadzonych przez
nauczycieli oraz w zintegrowanych dziataniach i zajeciach, okreslonych w programie,
realizowanych przez nauczycieli i specjalistow;

4) udzielajg pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne oraz nauczycielom

1 specjalistom realizujacym zintegrowane dzialania i zajgcia, okreslone w programie,

w doborze form i metod pracy z uczniami niepelnosprawnymi, niedostosowanymi
spolecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem spolecznym;

5) prowadza zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne.

22. Zajecia edukacyjne oraz zintegrowane dzialania i1 zajecia, okreslone w programie Wyznacza

Dyrektor Szkoty.

§ 3.

1. W celu umozliwienia uczniowi rozwijania szczegdlnych uzdolnien i zainteresowan dyrektor
szkoly moze, na wniosek lub za zgoda rodzicow oraz po zasiegnieciu opinii rady
pedagogicznej i poradni psychologiczno- pedagogicznej, zezwoli¢ uczniowi na indywidualny
program lub tok nauki.

2. Uczeh moze realizowa¢ indywidualny program lub tok nauki na kazdym etapie

edukacyjnym.



. Zezwolenie, o ktorym mowa w ust. 1 moze by¢ udzielone po uplywie co najmniej jednego

roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach po $rédrocznej klasyfikacji ucznia.

. Z wnioskiem o zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki moga wystgpic:

1) uczen (za zgoda rodzicow);

2) rodzice ucznia;

3) wychowawca klasy lub nauczyciel prowadzacy zajecia, ktorych dotyczy wniosek (za
zgoda rodzicow).

. Realizacja indywidualnego programu lub toku nauki odbywa si¢ na zasadach okreslonych w

Rozporzadzeniu MEN w sprawie warunkow i trybu udzielania zezwolen na indywidualny

program lub tok nauki oraz organizacji indywidualnego programu lub toku nauki.

§ 3g.

. Indywidualnym, obowigzkowym rocznym przygotowaniem przedszkolnym lub
indywidualnym nauczaniem obejmuje si¢ odpowiednio dzieci lub uczniéw, ktoérych stan
zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczg¢szczanie szkoty, w tym do oddziatu
przedszkolnego.

. Indywidualne, roczne przygotowaniem przedszkolne lub indywidualne nauczanie organizuje
si¢ na czas wskazany w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego, obowigzkowego rocznego
przygotowania przedszkolnego lub indywidualnego nauczania oraz w sposob zapewniajacy
wykonanie zalecen okres§lonych w tym orzeczeniu.

. Dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem prowadzacym szkole ustalajg zakres 1 czas
prowadzenia zaje¢ indywidualnego przygotowania przedszkolnego lub indywidualnego
nauczania przy czy Dyrektor zasigga opinii rodzicow dziecka czy ucznia w zakresie czasu
prowadzenia tych zajec.

Indywidualne, obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne oraz indywidualne
nauczanie organizuje si¢ na zasadach okreslonych w Rozporzadzeniu MEN w sprawie
indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci i

indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy.



§ 4.
ORGANY SZKOLY

1. Organami szkoty sa:
1) Dyrektor szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicéw;
4) Samorzad Uczniowski.

1a. (uchylony).

2. Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow, Samorzad Uczniowski uchwalajg regulaminy swojej
dziatalnosci, ktore nie moga by¢ sprzeczne z przepisami prawa o§wiatowego 1 niniejszym
statutem.

3. Dyrektor szkoty kieruje dziatalnoscig szkoly oraz reprezentuje ja na zewnatrz. Jest
kierownikiem zaktadu pracy dla =zatrudnionych w nim nauczycieli, pracownikow
administracji 1 obstugi.

4. Do zadan dyrektora nalezy kierowanie biezacg dzialalnoscig dydaktyczno- wychowawczg 1
opiekunczg oraz zajeciami zwigzanymi z dziatalno$cig szkoty, a w szczegolnosci:

1) organizowanie catosci pracy dydaktycznej;

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego;

3) sprawowanie opieki nad uczniami;

4) podejmowanie decyzji w sprawie przyjmowania uczniow do szkoty oraz zmiany przez nich
klas lub oddzialow;

5) realizowanie uchwat Rady pedagogicznej i Rady Rodzicow w ramach ich kompetencji
stanowiacych;

6) ksztaltowanie tworczej atmosfery pracy w szkole, wilasciwych warunkéw pracy i
stosunkow pracowniczych;

7) sprawowanie kontroli spelniania obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkujace w
obwodzie szkoty;

8) prowadzenie ewidencji realizacji obowigzku szkolnego;

9) przyjmowanie uczniow spoza rejonu,

10) przedktadanie do zatwierdzenia Radzie Pedagogicznej planéw pracy szkoty;

11) szczegolowa organizacja nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym, ktora

okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty, z uwzglednieniem

szkolnego planu nauczania w terminie wyznaczonym przez organ prowadzacy;



12) ustalanie  tygodniowego rozktadu zaje¢  okreslajacych  organizacje  stalych,
obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych opracowanych na podstawie
zatwierdzonego arkusza organizacji pracy szkoty z zachowaniem zasad zdrowia i
higieny;

13) na podstawie ramowego planu nauczania ustalanie szkolnego planu nauczania dla danego
etapu edukacyjnego;

14) okreslanie wzoru jednolitego stroju szkolnego w porozumieniu z Radg Rodzicow;

15) stwarzanie warunkow do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji (w szczegolnosci harcerskich);

16) powotywanie klasowych zespotéw nauczycielskich;

17) organizowanie indywidualnego nauczania dla uczniow posiadajacych orzeczenie wydane
przez publiczng poradni¢ psychologiczno — pedagogiczna;

18) organizowanie egzaminu po klasie 6sme;j;

19) wydawanie decyzji o zwolnieniu ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego na wniosek
rodzicow na podstawie zaswiadczenia lekarza specjalisty;

20) wydawanie decyzji o odroczeniu obowigzku szkolnego na podstawie opinii publicznej
poradni psychologiczno -pedagogicznej oraz wniosku rodzicow;

21) wydawanie decyzji o wczesniejszym przyjeciu dziecka szeScioletniego do szkoly na
podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno- pedagogicznej i wniosku rodzicow;

22) wydawanie zezwolen na spelnianie przez ucznia obowiazku szkolnego lub obowiazku
nauki poza szkotg na podstawie wniosku rodzicow i opinii publicznej poradni
psychologiczno- pedagogicznej;

23) wydawanie zezwolen na indywidualny program lub tok nauki na podstawie opinii
publicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej oraz wniosku rodzicow;

24) egzekwowanie przestrzegania przez uczniow i nauczycieli ustalen statutu szkoty i
obowigzujacych w jednostce regulaminow;

24a) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi w zakresie organizacji praktyk pedagogicznych;

25) decydowanie o przeznaczeniu godzin do dyspozycji dyrektora, ktore moga byc
przeznaczone na:

a) zwickszenie liczby godzin obowigzujacych zaje¢ edukacyjnych,

b) zorganizowanie zaje¢ pozalekcyjnych w formie kot zainteresowan, oraz innych zajgc
typu: zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze, gimnastyka korekcyjno — kompensacyjna,
zajecia korekcyjno — kompensacyjne, zajecia socjoterapeutyczne oraz innych w

zalezno$ci od potrzeb 1 mozliwosci kadrowych szkoty.



26) wprowadzenie do szkolnego planu nauczania dodatkowych zaje¢ edukacyjnych jako
obowigzkowych po zasiegnieciu opinii Rady Rodzicow i Rady Pedagogicznej;
27) decydowanie o przeznaczeniu godzin rewalidacyjnych, ktore mogg by¢ przeznaczone w
zaleznosci od potrzeb uczniéw niepetnosprawnych na:
a) zajecia rewalidacyjne,
b) korekcyjno — kompensacyjne,
C) zajgcia przy muzyce,
d) socjoterapeutyczne,
e) artterapig,
f) gimnastyke korekcyjno — kompensacyjna,
g) zajecia z psychologiem,
h) zajgcia uspoteczniajace.
5. Dyrektor wprowadza do szkolnego planu nauczania dodatkowe zajecia edukacyjne jako
obowigzkowe.
6. Do zadan dyrektora szkoty w zakresie spraw kadrowych i socjalnych nalezy:
1) realizowanie zadan zwigzanych z oceng pracy nauczycieli lub oceng dorobku zawodowego;
2) okreslanie kryteriow oceny pracy nauczycieli
3) zwalnianie i zatrudnianie nauczycieli i innych pracownikow;
4) przyznawanie nagrod dyrektora wyrdzniajacym si¢ nauczycielom i innym pracownikom
szkoty;
5) wystepowanie z wnioskiem w sprawie odznaczen, nagréd i innych wyroznien dla
nauczycieli i innych pracownikow;
6) zatwierdzanie planéw rozwoju zawodowego nauczycieli;
7) przydzielanie opiekuna stazu nauczycielowi stazysci i kontraktowemu;
8) powotywanie komisji kwalifikacyjnej dla nauczyciela ubiegajacego si¢ o stopien
zawodowy nauczyciela kontraktowego;
9) powotywanie komisji socjalne;.
7. Do zadan dyrektora szkoty w zakresie spraw administracyjno- gospodarczych nalezy:
1) zarzadzanie majatkiem szkolnym;
2) planowanie wykorzystania srodkow finansowych szkoty;
3) dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty;
4) organizowanie i nadzorowanie kancelarii szkoty;
5) organizowanie przegladow stanu technicznego obiektow szkolnych oraz prac

konserwacyjno- remontowych;



6) organizowanie okreslonych inwentaryzacji majatku szkolnego;
7) realizowanie zadan powierzonych przez organ prowadzacy i nadzorujacy szkote w trybie
okreslonym przepisami.
8. Dyrektor dokonuje podzialu zadan pomiedzy innych nauczycieli pelnigcych funkcje
kierownicze w szkole.
W szkole utworzone zostaty dwa stanowiska wicedyrektorow. Powierzenie tego stanowiska i
odwotanie z niego dokonuje dyrektor szkoty, po zasiggni¢ciu opinii organu prowadzacego
oraz Rady Pedagogicznej.
Liczba wicedyrektorow zalezy od liczby oddzialow.
9. Do zadan wicedyrektora nalezy w szczegdlnosci:
1) sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad wytypowanymi w planie nadzoru
nauczycielami;
2) opieka i nadzor nad prowadzong przez wszystkich nauczycieli dokumentacjg zwigzang z
zajeciami edukacyjnymi oraz wszelkimi formami zaj¢¢ pozalekcyjnych;
3) obserwacje zaj¢¢ nauczycieli zgodnie z planem nadzoru dyrektora szkoty;
4) uktadanie planu zastgpstw doraznych, dyzuré6w nauczycieli oraz ich kontrola;
5) przeprowadzanie przegladow czystosci szkoty;
6) rozliczanie godzin ponadwymiarowych;
7) wspolpraca z pedagogiem, psychologiem i logopeda i innymi specjalistami pracujacymi w
szkole;
8) nadzor nad realizacjg harmonogramu dziatan szkoty w danym roku szkolnym;
9) opracowywanie w wersji elektronicznej arkusza organizacji pracy szkoty na dany rok
szkolny;
10) opracowywanie w wersji elektronicznej biezacych aneksow;
11) wprowadzanie danych do SIO ( systemu informacji o§wiatowe;j);
12) w przypadku niecobecnosci dyrektora petnienie funkcji dyrektora;
13) inne dorazne czynnosci zlecone przez dyrektora szkoty;
14) szczegdtowe zadania okresla zakres obowiazkoéw wicedyrektora.
9a. Dyrektor szkoty w terminie 30 dni od dnia otrzymania zalecen (wydanych przez wizytatora)
jest obowigzany powiadomi¢:
1) organ sprawujacy nadzor pedagogiczny o sposobie realizacji zalecen;
2) organ prowadzacy szkot¢ o otrzymanych zaleceniach oraz o sposobie ich realizacji.
10. W szkole dziata Rada Pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem szkoty w zakresie jej

statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.



11. W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

12. Sprawy dotyczace dziatalnosci i zadan Rady Pedagogicznej okresla regulamin Rady
pedagogicznej. Regulamin nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

13. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
1) uchwalanie:

a) szkolnego zestawu programdow nauczania

b) szkolnego zestawu podrecznikow po zaopiniowaniu przez Rad¢ Rodzicow,

¢) wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

d) innowacji i eksperymentow pedagogicznych,

e) programu wychowawczo-profilaktycznego w porozumieniu z Rada Rodzicow,

f) statutu szkoty,

2) opiniowanie:

a) wniosku dyrektora w sprawie odznaczen, nagrod i innych wyr6znien dla nauczycieli,

b) organizacji pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaj¢¢ lekcyjnych pozalekcyjnych,

C) ba) projekt planu finansowego szkoty sktadanego przez Dyrektora Szkoty,

d) wniosku o indywidualny tok lub program nauki,

e) ustalania komisji stypendialnej zwigzanej z przyznaniem uczniom stypendium za
wyniki w nauce,

f) programy z zakresu ksztatcenia ogolnego przed dopuszczeniem do uzytku szkolnego,

g) sposob  dostosowania  warunkow  przeprowadzania egzaminu do rodzaju
niepetnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia uwzgledniajac posiadane przez ucznia
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego,

h) wnioski do poradni psychologiczno- pedagogicznej o zdiagnozowanie przyczyn
trudnosci w nauce uczniéw, ktorzy nie posiadaja wczesniej wydanej opinii w trakcie
nauki w szkole podstawowej,

i) podje¢cie dziatalnosci stowarzyszen, wolontariatu lub innych organizacji, ktorych
celem statutowym jest dzialalno$¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza,

3) zatwierdzanie planu pracy szkoty ( harmonogramu dziatan na dany rok szkolny);

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

5) przygotowanie projektu statutu lub jego zmian;

6) protokotowanie zebran Rady Pedagogicznej;

7) wnioskowanie o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub innego stanowiska

kierowniczego;



8) ustala sposob wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkota przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w celu doskonalenia pracy
szkoty.

14. Nauczyciele dzialaja w klasowych zespotach nauczycielskich oraz innych zespotach
powotanych przez dyrektora szkoty.

15. W szkole dziata Rada Rodzicow, ktora reprezentuje ogét rodzicéw i uczniow.

16. W skiad rady rodzicow wchodza —po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych

w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniow danego oddziatu.

17. W tychze wyborach jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.

18. Wybory przeprowadzane sg na pierwszym zebraniu z rodzicami w kazdym roku szkolnym

19. Sprawy dotyczace dziatalnosci i zadan Rady Rodzicow okresla regulamin Rady Rodzicow.
Regulamin nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

19a. Do zadan Rady Rodzicow nalezy w szczegdlnosci:

1) pobudzanie i organizowanie réznych form aktywnosci rodzicow na rzecz wspomagania
realizacji celow i zadan szkoty;

2) wspotudziat w biezacym i perspektywicznym programowaniu pracy szkoty;

3) pomoc w doskonaleniu organizacji i warunkow pracy szkoty;

4) udzial w realizacji programow nauczania, wychowania oraz zadan opiekunczych szkoty;

5) wspotprace ze srodowiskiem lokalnym;

6) udzielanie pomocy samorzadowi uczniowskiemu oraz innym organizacjom spotecznym
dziatajacym w szkole;

7) organizowane dziatalno$ci majacej na celu podnoszenie kultury pedagogicznej w rodzinie
1 Srodowisku lokalnym;

8) podejmowanie dziatan na rzecz pozyskiwania dodatkowych $rodkow finansowych dla
szkoty, zwlaszcza na dziatalno§¢ wychowawcza 1 pozalekcyjna w 1 w zwiazku z tym
ustalenie zasad uzytkowania pozyskanych srodkoéw;

9) tworzenie klimatu tworczej wspotpracy jak najliczniejszej grupy rodzicow ze szkoty;

10) wspotpraca z radami oddzialowymi przede wszystkim w celu realizacji zadan Rady na
szczeblu oddzialu klasowego oraz aktywizacji ogétu rodzicow w dzialaniach na rzecz
oddziatu klasy 1 szkoty.

19b. Uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczna:
1) programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

2) (uchylony).



Jezeli Rada Rodzicéw w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Rada Pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego,
program ten ustala dyrektor szkoty w wuzgodnieniu z organem sprawujagcym nadzor
pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoly obowigzuje do czasu uchwalenia
programu przez Rad¢ RodzicoOw w porozumieniu z Radg Pedagogiczng.

3) uchwalanie Regulaminu Rady;

4) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia Iub
wychowania szkoty;

5) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;

6) opiniowanie pracy nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela za
okres stazu. Rada Rodzicow przedstawia swojg opini¢ na pismie w terminie 14 dni od
dnia otrzymania zawiadomienia o dokonywanej ocenie dorobku zawodowego. Nie
przedstawienie opinii nie wstrzymuje postgpowania;

7) opiniowanie ustalonych przez dyrektora podrgcznikoéw i materiatdw edukacyjnych w
przypadku braku zgody miedzy nauczycielami przedmiotu;

8) opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych;

9) opiniowanie formy realizacji dwoch godzin wychowania fizycznego.

19c. Rada Rodzicéw moze:

1) wnioskowa¢ do Dyrektora Szkoty o dokonanie oceny nauczyciela, z wyjatkiem
nauczyciela stazysty;

2) wystepowac do Dyrektora Szkoty, innych organdéw szkoty, organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny lub organu prowadzacego z wnioskami i opiniami we wszystkich
sprawach szkolnych;

3) delegowac swojego przedstawiciela do komisji konkursowej wytaniajacej kandydata na
stanowisko dyrektora szkoty;

4) delegowac¢ swojego przedstawiciela do Zespotu Oceniajgcego, powolanego przez organ
nadzorujacy do rozpatrzenia odwolania nauczyciela od oceny pracy.

19d. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalno$ci (ktory nie moze by¢ sprzeczny ze
statutem szkoty) w ktorym okresla w szczegdlnosci: wewngtrzng strukture i tryb pracy
rady; szczegétowy tryb wyborow do rad oddzialowych 1 rady rodzicow; zasady
wydatkowania funduszy rady rodzicow.

20. W szkole dziata Samorzad Uczniowski, ktory tworza wszyscy uczniowie szkoty.

21. Zasady wybierania 1 dzialania organow Samorzadu Uczniowskiego okre§la regulamin

uchwalony przez ogot uczniow w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.



22. Organy Samorzadu Uczniowskiego s jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.

22a. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty wnioski i

opiniec we wszystkich sprawach szkoty, w szczegolnosci dotyczacych realizacji

podstawowych praw uczniow takich jak:

1) prawa do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celami I stawianymi
wymaganiami;

2) prawa do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu;

3) prawa do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgcego zachowanie wilasciwych
proporcji migdzy wysitkiem szkolnym, a mozliwosciag rozwijania i zaspakajania
wlasnych zainteresowan;

4) prawa do redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

5) prawa organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu z
dyrektorem szkoty;

6) prawa wyboru nauczyciela petnigcego role opieckuna samorzadu.

22b. Samorzad uczniowski moze prowadzi¢ dziatania w zakresie wolontariatu, w porozumieniu

z dyrektorem szkoty.

22c¢. Samorzad moze ze swojego sktadu wyloni¢ rade wolontariatu.

23.

24.

25.

Sprawy dotyczace dzialalnosci i1 zadan Samorzadu Uczniowskiego okre§la regulamin
Samorzadu Uczniowskiego, Regulamin nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

Statut zapewnia kazdemu organowi szkoty mozliwo$¢ swobodnego dziatania i
podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji okreslonych szczegotowo ustawa,
statutem szkoty 1 regulaminem.

Gwarantem prawidtowego przebiegu informacji jest dyrektor szkoty. Wymiana biezacej
informacji migdzy organami szkoty odbywa si¢ poprzez:

1) zebrania Rady Pedagogicznej;

2) ksiege zarzadzen;

3) zebrania klasowe;

4) zebrania Samorzadu Uczniowskiego;
5) zebrania Rady Rodzicow;

6) posiedzenia Prezydium Rady Rodzicow;

7) poczte elektroniczng, w tym poprzez e- dziennik;

8) tablic¢ ogloszen;

9) rozmowy indywidualne;



26. W szkole funkcjonuje system przeptywu informacji.

27. W przypadku wystgpienia spordw mi¢dzy organami szkoly czynnikami rozstrzygajacymi sa:

1) Rada Pedagogiczna — dyrektor — organ prowadzgcy oraz organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny;

2) uczniowie — nauczyciele — dyrektor szkoty;

3) nauczyciele — rodzice — dyrektor szkoty;

4) rodzice — dyrektor — organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

28. Szczegdlowe zasady wspotdziatania i1 rozstrzygania sporow miedzy organami zawarte sg w

systemie wspoOtdziatania migdzy organami szkoty oraz procedurach rozstrzygania sporow

migdzy organami. Zasady wspotpracy szkoty z rodzicami zawarte sg w systemie wspoOtpracy

z rodzicami, ktore regulujg odrgbne przepisy.

§ 5.

1. Rodzice i nauczyciele wspotdziataja ze sobg w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci.

2. Rodzice majg prawo do:

1) uzyskania informacji z wyprzedzeniem jednego miesigca o grozacej ocenie niedostatecznej
(zgodnie z Zasadami Wewnatrzszkolnego Oceniania);

2) znajomo$ci zadan 1 zamierzen dydaktyczno- wychowawczych szkoty i klasy
przedstawionych przez wychowawcow na spotkaniach informacyjnych na poczatku roku
szkolnego;

3) uzyskania pelnej informacji na temat swojego dziecka (réwniez w sprawach przyznawanej
nagrody lub zastosowanej kary;

4) pomocy i porad ze strony pedagoga szkolnego i psychologa;

5) wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny opinii na temat
pracy szkoty;

6) znajomosci aktow prawnych obowigzujgcych w szkole takich jak:

a) statut,

b) program wychowawczo- profilaktyczny,
c) zasady wewnatrzszkolnego oceniania,
d) (uchylony).

3. Wyzej wymienione akty prawne znajduja si¢ do wgladu w bibliotece szkolnej ,u dyrektora.
4. Rodzice maja obowiazek:

1) przestrzegania obowigzku szkolnego dzieci;



2) Scistego i systematycznego kontaktu ze szkota;

3) ponoszenia odpowiedzialnosci za wychowanie i prawidtlowa postawe dzieci w stosunku do
innych osob;

4) ponoszenie konsekwencji finansowych w przypadku umys$lnego zniszczenia mienia
szkolnego przez dziecko;

5) stwarzania odpowiednich warunkéw pracy dziecka w domu (kontrola wykonywanych
zadan domowych i innych);

6) ponoszenia moralnej i prawnej odpowiedzialnosci za zdrowie wilasnych dzieci w mysl
nowego systemu opieki medycznej nad uczniami;

7) usprawiedliwia¢ pisemnie, na biezaco nieobecnosci dziecka na zaj¢ciach edukacyjnych ,
nie poézniej niz w ciagu 7 dni od dnia powrotu dziecka do szkoty;

8) odbierania dziecka ze szkoty w przypadku jego nagtego ztego samopoczucia;

9) przestrzegania ustalonych zasad i norm wewnatrzszkolnych dotyczacych przebywania
rodzicow odbierajacych dziecko ze szkoty.

5. Spotkania z rodzicami w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze

organizowane sg wedlug nastepujacego harmonogramu:

1) wrzesien — zebrania informacyjne;

2) listopad, marzec — zebrana razem z ,,drzwiami otwartymi”;

3) grudzien, maj — spotkania informujace o ewentualnych zagrozeniach potaczone z
»drzwiami otwartymi”;

4) styczen/luty — wywiadowki.

5a. Terminy spotkan z rodzicami uzaleznione s3 od podania do publicznej wiadomosci przez
ministra wlasciwego ds.. o§wiaty kalendarza roku szkolnego.

6. W przypadku uchylania si¢ rodzicow od wymienionych w ust 5 form spotkan wychowawca
klasy jest zobowigzany do wezwania rodzicow poprzez zeszyt informacji lub dziennik
elektroniczny do szkoty. W przypadku dalszego uchylania si¢ od spotkania z wychowawca,
nauczyciel wychowawca wysyta do rodzicow list polecony za potwierdzeniem odbioru, w
ktorym okresla termin i miejsce spotkania z rodzicami na terenie szkoty. List podpisuje
wychowawca, pedagog i dyrektor szkoty. W przypadku dalszego braku reakcji ze strony
rodzicow pedagog szkolny jest zobowigzany do wizyty domowej w domu ucznia w celu
poinformowania rodzicow o grozacych im skutkach prawnych.

7. W przypadkach razacych zaniedban rodzicéw szkota kieruje sprawe do sadu rodzinnego.



§6.
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

1. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw
$wiagtecznych oraz ferii zimowych i letnich okresla co roku rozporzadzenie MEN.

2. Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrzes$nia kazdego roku, a konczy - z dniem 31 sierpnia
nastepnego roku. Jesli 1 wrzes$nia przypada w piatek, rok szkolny rozpoczyna si¢ pierwszy
poniedzialek po 1 wrzesnia.

3. Dyrektor szkoty, w porozumieniu z rada rodzicow, rada pedagogiczng i samorzadem
uczniowskim moze ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktycznych. w wymiarze do 8
dni w roku szkolnym, z przeznaczeniem na:

1) przeprowadzenie egzaminu 6smoklasisty/ egzaminu gimnazjalnego;

2) obchody $wiat religijnych niebedacych dniami ustawowo wolnymi od pracy, okreslonych
w przepisach o stosunku panstwa do poszczegolnych kosciotéw lub zwigzkéw
wyznaniowych;

3) inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacjg pracy szkoty lub potrzebami spotecznosci
lokalne;j.

4. W dniach wolnych, o ktérych mowa w ust. 3 szkota ma obowigzek zorganizowania zajec
wychowawczo - opiekunczych.

5. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dni wolnych, o ktérych mowa w
ust. 3, dyrektor szkoty moze ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno -
wychowawczych, pod warunkiem zrealizowania zaje¢ przypadajacych w te dni w
wyznaczone soboty. Dyrektor moze wyznaczy¢ dodatkowe dni wolne po zasiggnigciu opinii
rady pedagogicznej, rady rodzicéw 1 samorzadu uczniowskiego. Wyznaczenie dodatkowego

dnia wolnego moze nastapic¢ za zgoda organu prowadzacego.

§7.

1. Szczegodtowa organizacja nauczania, wychowania i opieki na kazdy rok szkolny wynika z
arkusza organizacji szkoty opracowanego przez dyrektora szkoty do dnia 21 kwietnia kazdego
roku z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania, o ktorym mowa w przepisach w sprawie

ramowych planéw nauczania.



Na podstawie planu nauczania oraz planu finansowego szkoty. Arkusz organizacji zatwierdza
organ prowadzacy szkote do dnia 29 maja danego roku, opiniuje organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny.
2. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢ w szczegdlnosci:
1) liczbg pracownikow szkoty, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze;
2) informacj¢ o stopniu awansu zawodowego i kwalifikacjach nauczycieli,
3) liczbe oddzialow poszczegdlnych klas wraz z liczbg ucznidw w poszczegdlnych
oddzialach;
4) liczbe oddziatéw przedszkolnych wraz z liczbg dzieci w poszczegdlnych oddziatach;
5) tygodniowe wymiary godzin poszczegdlnych zaje¢ w szkole;
6) tygodniowy wymiar zajec religii, w oddziatach przedszkolnych;
7) liczbe godzin edukacyjnych finansowanych ze Srodkoéw przydzielonych przez organ
prowadzacy;
8) liczbg godzin zaje¢é prowadzonych przez poszczegolnych nauczycieli;
9) liczbe godzin zaj¢¢ $wietlicowych;
10) liczbe godzin pracy biblioteki szkolnej;
11) czas pracy poszczegolnych oddziatow przedszkolnych.
3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor szkoty z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy ustala tygodniowy rozklad zaje¢ okreslajacy

organizacj¢ zaj¢¢ edukacyjnych.

§ 8.

1. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z ucznidw, ktorzy w
jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego wucza si¢ wszystkich zajeciach
edukacyjnych obowigzkowych objetych odpowiednim ramowym planem nauczania
zatwierdzony przez MEN i programem wybranym z zestawu programow nauczania dla danej
klasy, dopuszczonych do uzytku szkolnego.

2. Liczba ucznidw w oddziale klas I- III wynosi nie wigcej niz 25 ucznioéw.

Liczba uczniow w oddziale klas IV- VIII wynosi nie wigcej niz

Liczba uczniow w oddziale zerowym nie moze przekraczac 25.
2a. Dyrektor, po poinformowaniu rady oddziatowej, moze podzieli¢ oddziat klas I- III jesli w
trakcie trwania roku szkolnego liczba uczniow w tym oddziale zwigkszy si¢ ponad liczbg 25

0s0b w skutek przyjecia ucznia zamieszkatego w obwodzie szkoty.



2b. Na wniosek rady oddzialowej oraz po uzyskaniu zgody organu prowadzacego dyrektor
szkoty moze odstapi¢ od podziatu, o ktérym mowa w ust. 2a, zwigkszajac liczbg uczniow w
oddziale maksymalnie do 27 uczniow.

2c. Oddziat, w ktorym liczbe ucznidw zwigkszono zgodnie z ust. 2b, moze funkcjonowac ze

zwigkszong liczba ucznidow w ciaggu catego etapu edukacyjnego.

2d. W sytuacji gdy liczba ucznidéw w oddziale zostanie zwigkszona, w szkole zatrudnia si¢

asystenta nauczyciela, ktory wspiera nauczyciela prowadzacego zajecia dydaktyczne,
wychowawcze i opickuncze w tym oddziale.

3. W szkole z oddzialami integracyjnymi zatrudnia si¢, w zaleznosci od potrzeb, dodatkowo
nauczycieli posiadajacych specjalne przygotowanie pedagogiczne oraz specjalistow
prowadzacych zajecia rewalidacyjne.

4. SzczegOlowe zasady organizacji oddzialdéw integracyjnych zawarte sa w procedurze
organizacji klas integracyjnych-

5. Przecigtna liczba uczniow w oddziale integracyjnym nie moze przekroczy¢ 20 osoéb (w tym do
5 ucznidw niepetnosprawnych).

W oddziatach integracyjnych pracuje dwoch nauczycieli, z ktorych jeden jest wychowawca i

petni funkcj¢ nauczyciela prowadzacego, a drugi jest nauczycielem wspomagajacym. Nauczyciel

wspomagajacy moze rowniez petni¢ role wychowawcy.

6. Dyrektor moze za zgoda organu prowadzacego zorganizowaé klas¢ o innym profilu lub
umozliwi¢ prowadzenie dziatalnosci innowacyjnej badz eksperymentow na warunkach

okreslonych przepisami MEN.

§ 9.

1. Organizacj¢ stalych, obowiazkowych 1 nadobowiazkowych =zaje¢ dydaktycznych 1
wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez dyrektora szkoty na
podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji z uwzglgdnieniem zasad ochrony i higieny
pracy.

2. Tygodniowy rozktad zaje¢ klas I-III okresla ogdlny przydziat czasu na poszczegdlne zajecia
wyznaczone szkolnym planem nauczania, natomiast szczegdétowy rozktad dzienny zajec
edukacyjnych ustala nauczyciel.

3. (uchylony).



. Dyrektor moze powota¢ sposrod cztonkéw Rady Pedagogicznej nastepujace zespoly:
wychowawczy, przedmiotowe, grupe medialng, grupe ewaluacyjng, grupg sterujaca, ds.
nowelizacji dokumentacji- oraz inne zespoty problemowo — zadaniowe w miare potrzeb ROS

( rozwoju organizacyjnego szkoly). Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez

dyrektora szkoty.

. Nauczyciele prowadzacy zajecia szkolnym tworza zespoty, ktérych celem jest planowanie i

koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniowi.

. W sktad zespotu wchodza takze specjalisci zatrudnieni w szkole (pedagog, psycholog,

logopeda).

. Koordynatorem prac zespolow jest w klasach 0-3 psycholog szkolny oraz w klasach 4-8

pedagodzy szkolni.

. Do zadan zespotu nalezy:

1) rozpoznanie i ustalenie zakresu, w ktorym uczen wymaga pomocy psychologiczno
pedagogicznej z uwagi na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwos$ci
psychofizyczne, w tym szczegolne uzdolnienia;

2) okreslenie i przedlozenie najpdzniej do 30 kwietnia kazdego roku zalecanych form,
sposobow 1 okresu udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej w kolejnym
roku szkolnym:;

3) opracowanie planu dziatan wspierajacych badz indywidualnego programu edukacyjno-
terapeutycznego dla kazdego ucznia wymagajacego pomocy psychologiczno-pedagogicznej
najpozniej do 30 wrzesnia kazdego roku;

4) dokonanie oceny efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej uczniowi,
w tym efektywnosci realizowanych zaje¢, dotyczace;j:

a) danej formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej - po zakonczeniu jej udzielania;

b) pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielonej w danym roku szkolnym - przed

opracowaniem arkusza organizacji na kolejny rok szkolny;

5) przedstawienie dyrektorowi szkoty propozycji:

a) jednego podrecznika do zaje¢ z zakresu edukacji polonistycznej, matematycznej
przyrodniczej i spolecznej oraz jednego podrecznika do zaje¢ z zakresu danego jezyka
obcego nowozytnego lub materialu edukacyjnego dla uczniow danej klasy I- I1l,

b) jednego podrgcznika lub materiatu edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyjnych dla
ucznidéw klas IV- VIII oraz uczniéw oddziatéw gimnazjalnych

¢) materiatéw ¢wiczeniowych,



6) uwzglednianie potrzeb edukacyjnych i1 mozliwosci psychofizycznych ucznidw przy
wyborze podrecznikow, materialdow edukacyjnych 1 materiatéw ¢wiczeniowych dla
uczniéw niepetnosprawnych objetych ksztalceniem specjalnym,;

9. Szczegélowe zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej zawarte sg w
procedurze regulujgcej prace zespotu do spraw pomocy psychologiczno-pedagogicznej w
klasach 0- 8, ktora stanowi odrebny dokument.

10. Warunki organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dziecka oraz zasady tworzenia
zespotu ds. wczesnego wspomagania rozwoju dziecka okresla procedura organizowania

wczesnego rozwoju dziecka.

§ 10.

1. Podstawowa formg pracy szkoty sa zajecia dydaktyczno — wychowawcze prowadzone w
systemie klasowo — lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie
zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogélny tygodniowy czas zajec
ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

2a. Godzina zaje¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut przy czym w uzasadnionych przypadkach

dopuszcza si¢ prowadzenie tych zaje¢ w krotszym czasie, zachowujac ustalony dla ucznia
faczny czas tych zaje¢ w okresie tygodniowym.

3. Przerwy $rodlekcyjne mogg trwac od 5 do 20 minut. Pierwsza przerwa trwa 5 minut. Decyzje
w tej sprawie podejmuje dyrektor szkoly. Podczas przerw mig¢dzylekcyjnych pelnione sg
dyzury nauczycielskie na holach, klatkach schodowych 1 boisku szkolnym .Szczegoétowe
zasady pelienia dyzuréw nauczycieli zawarte s3 w systemie zapewWniajacym bezpieczenstwo
uczniow.

4. W uzasadnionych przypadkach, takich jak realizacja zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych,
programéw autorskich, eksperymentéow dydaktyczno — wychowawczych mozliwe jest
ustalenie innej liczebnosci grup lub innej dtugosci trwania lekcji i przerw. Wymaga to zgody
dyrektora szkoty.

5. Uczen moze by¢ zwolniony z cze¢sci zaje¢ edukacyjnych wytacznie na podstawie na pisemne;
prosby rodzicow z dopiskiem ,,biore odpowiedzialnos¢ za samodzielny powrot dziecka™

6. Wychowawca lub inny nauczyciel, ktoremu uczen przedstawit zwolnienie jest zobowigzany

do zachowania wyzej wymienionej korespondencji. Jesli informacja zostata umieszczona w



zeszycie do korespondencji uczen otrzymuje go nastepnego dnia w szkole u wychowawcy lub
w sekretariacie szkoty.

7. Uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ szkolnych w przypadku pogarszania si¢ jego stanu
zdrowia. W przypadku pogarszania si¢ stanu zdrowia uczen zglasza to wychowawcy, a W
przypadku jego nieobecnosci dyrektorowi lub wicedyrektorowi szkoty. Osoba, ktorej to uczen
zglosit informuje telefonicznie rodzicéw o koniecznosci odebrania chorego ucznia ze szkoty.

8. W szczegdlnych przypadkach uczen moze by¢ odebrany przez osobg¢ wskazang przez rodzica.
Osoba ta zobowigzana jest do przedstawienia dowodu tozsamo$ci lub pisemnej prosby
rodzicow. Pismo rodzicow pozostaje w szkole i znajduje si¢ w dokumentacji wychowawcy
Klasy.

9. Nauczyciele podejmujacy po raz pierwszy prace moga zosta¢ zobligowani przez dyrektora do
pisemnego przygotowywania si¢ do zaje¢ lekcyjnych, przedstawiania tematéow zajec,

scenariuszy z tygodniowym wyprzedzeniem dyrektorowi lub zastepcy dyrektora.

§11.

1. Corocznie dokonuje si¢ podziatu oddzialdéw na grupy na zajgciach wymagajacych specjalnych
warunkéw nauki 1 bezpieczenstwa (j. obcy, technika, wychowanie fizyczne) z
uwzglednieniem zasad wynikajacych z przepisow w sprawie ramowych planow nauczania.

2. Oddzial mozna podzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykoéw obcych nowozytnych, zajeciach
komputerowych i informatyki oraz na zajg¢ciach, dla ktorych z treSci programu nauczania
wynika konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen , w tym laboratoryjnych.

3. (uchylony).

3a. (uchylony).

3b. (uchylony).

4. (uchylony).

5. (uchylony).

6. (uchylony).

6a. (uchylony).

6b. Zajecia wychowania fizycznego, w zalezno$ci od realizowanej formy tych zaje¢, mogg by¢

prowadzone 1acznie albo oddzielnie dla dziewczat i chtopcow.

7. W klasach IV- VIII obowiazuje podziat na grupy:

1) na obowiazkowych zajeciach komputerowych i informatyki w oddziatach liczacych

wiece] niz 24 uczniow (zajecia mogg by¢ prowadzone w grupie oddzialowej lub



mig¢dzyoddzialowej liczacej nie wigcej niz 24 osoby oraz liczba ucznidw w grupie nie
moze przekraczac liczby stanowisk komputerowych w pracowni komputerowej);

2) na obowigzkowych zaje¢ciach edukacyjnych z jezykow obcych nowozytnych w oddziatach
liczacych wiecej niz 24 ucznidw (zajecia moga by¢ prowadzone w grupie oddziatowe;,
mig¢dzyoddzialowej liczacej nie wigcej niz 24 ucznidw, a przy podziale na grupy
uwzglednia si¢ stopien zaawansowania znajomosci j¢zyka obcego nowozytnego);

3) na nie wiecej niz potowie godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu
ksztalcenia ogdlnego, dla ktorych z treSci programu nauczania wynika koniecznos$é¢
prowadzenia ¢wiczen (w tym laboratoryjnych)- w oddziatach liczacych wiecej niz 30
uczniow;

4) na obowigzkowych zajeciach wychowania fizycznego w oddziatach liczacych wigcej niz
26 uczniow (zajecia moga by¢ prowadzone w grupie oddziatowej, migedzyoddziatlowej lub
migdzy klasowej liczacej nie wigcej niz 26 ucznidw z tym, ze jezeli w sktad grupy
oddziatowej, migdzyoddzialowej, miedzy klasowej wchodzg uczniowie niepetnosprawni,
liczba uczniow w grupie nie moze przekroczy¢ 20 uczniow, w tym 5 ucznidow
niepelnosprawnych).

8. Niektore zajecia dydaktyczno — wychowawcze, gimnastyka korekcyjno — kompensacyjna,
zajgcia specjalistyczne, kola zainteresowan i inne zajgcia nadobowigzkowe moga byé
prowadzone poza systemem klasowo — lekcyjnym w grupach oddzialowych,
mig¢dzyoddzialowych, miedzyklasowych, a takze podczas wycieczek 1 wyjazdow.

9. Liczba uczestnikow
1) kot zainteresowan;

2) gimnastyki korekcyjno — kompensacyjnej;

3) zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych;

4) zaje¢ korekcyjno — kompensacyjnych;

wynika ze specyfiki zaje€ 1 jest zgodna z obowigzujacymi przepisami.

§ 11a.
RELIGIA | ETYKA

1) Na zyczenie rodzicow (w formie pisemnego oswiadczenia) w szkole/ oddziale
przedszkolnym organizuje si¢ nauke religii nauke religii i etyki.
2) W przedszkolach zajecia religii sg uwzglednione w ramowym rozktadzie dnia natomiast

zajecia religii oraz etyki w Szkole uwzglednia si¢ w tygodniowym rozkladzie zajec.



3) Lekcje religii organizowane sg dla grupy nie mniej niz 7 uczniow/ dzieci (w oddziale
przedszkolnym), a w przypadku mniejszej liczby uczniow/ dzieci lekcje te powinny by¢
organizowane w grupach tgczonych (migdzyoddzialowych czy migdzy klasowych).

4) Jezeli w Szkole/ oddziale przedszkolnym na nauke religii danego wyznania zglosi si¢
mniej niz 7 ucznidw/ dzieci organ prowadzacy szkole (w porozumieniu z wilasciwym
ko$ciotem czy zwigzkiem wyznaniowym) organizuje nauke religii w grupie migdzyszkolne;j
lub pozaszkolnym (poza przedszkolnym) punkcie katechetycznym.

5) Szkota jest obowigzana zapewni¢ w czasie trwania lekcji religii lub etyki opieke lub
zajgcia wychowawcze uczniom, ktorzy nie korzystaja z tych zajec.

6) Nauka religii w oddziale przedszkolnym / szkole odbywa si¢ w wymiarze 2 zajeé
przedszkolnych/ 2 godzin lekcyjnych tygodniowo

7) Nauke etyki organizuje si¢ zgodnie z zasadg okre$long w ust. 3 niniejszego paragrafu, a
tygodniowy wymiar godzin ustala dyrektor.

8) Oceng z religii (etyki) wystawia si¢ zgodnie ze skalg ocen przyjeta w danej klasie,
umieszcza si¢ j3 na $wiadectwie szkolnym bezposrednio pod oceng zachowania i nie ma ona
wplywu na promowanie ucznia do nast¢pnej klasy.

9) Uczniowie, ktorzy uczeszczaja na lekcje religii majg prawo do zwolnienia z zajeé
szkolnych w celu odbycia trzydniowych rekolekcji wielkopostnych, jezeli rekolekcje te
stanowig praktyke danego ko$ciota lub innego zwiazku wyznaniowego. W czasie trwania

rekolekcji szkota nie jest zwolniona z realizowania funkcji opiekunczej i wychowawcze;.

§ 12.

1. Dokumentacja przebiegu nauczania, dziatalno$ci wychowawczej 1 opiekunczej jest zawsze
zgodna z odpowiednim rozporzadzeniem MEN.

2. Sprostowanie bledu i oczywistej pomytki w dokumentacji przebiegu nauczania dziatalnosci
wychowawczej i opiekunczej dokonuje si¢ przez skre§lenie kolorem czerwonym
nieprawidtowego zapisu i czytelne wpisanie nad skreslonymi wyrazami wtasciwych danych
oraz zlozenie czytelnego podpisu przez dyrektora szkoty, wicedyrektora szkoty albo

wychowawce oddziatu, ktorego dokumentacja dotyczy, z wytaczeniem arkuszy ocen.



§ 13.

Szkota moze przyjmowaé studentow szkot wyzszych ksztalcgcych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne na postawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy dyrektorem a szkotg

WYZSZ3.

§ 14.

1. Szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢ i higieniczne warunki spozycia obiadu w stolowce
szkolnej.

2. Dla uczniow oddziatu zerowego istnieje mozliwos$¢ spozycia cieptego napoju (ze srodkow
rodzicow).

3. Odptatno$¢ za korzystanie z positkow ustala dyrektor szkoty zgodnie z przepisami prawa.

4. Opftaty za obiady wnosi si¢ na rachunek bankowy przelewem w terminach wskazanych przez
dyrektora szkoty.

5. Nieobecno$¢ ucznia lub innej osoby korzystajacej ze stotdéwki szkolnej nalezy zglosié,
osobiscie lub telefonicznie do kierownika gospodarczego, najpozniej w dniu nieobecnosci.

6. Rodzice lub inne osoby uprawnione mogg pobra¢ ze stotowki choremu uczniowi obiad na
WYNos.

7. Zasady zachowania w stoldwce oraz szczegotowy regulamin pracy stotowki okresla odrgbny

Regulamin stotowki.

§ 15.

1. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow,
zadan dydaktyczno — wychowawczych szkoly, doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela,
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow oraz w miar¢ mozliwosci wiedzy o
regionie.

2. Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciel, 1 inni pracownicy szkoty, rodzice, a takze
absolwenci szkoty i studenci odbywajacy praktyke w szkole.

3. Pomieszczenia biblioteki szkolnej umozliwiaja:

1) gromadzenie, opracowanie i przechowywanie zbiorow;

2) korzystanie z ksiegozbioru podrecznego w czytelni;



3) wypozyczanie zbioréw poza bibliotek¢ na podstawie karty czytelnika,;
4) korzystanie z réznych zrodet informacji, w tym postugiwanie si¢ technikg komputerowg z
dostgpem do internetu.
4. Biblioteka pracuje w takich godzinach, aby umozliwi¢ uczniom dostep do ksiggozbioru i
korzystania z komputeréw podczas zaje¢ edukacyjnych przed i po ich zakonczeniu.

5. Szczegotowe zasady korzystania z biblioteki okresla regulamin biblioteki.

6. Do innych form pracy biblioteki oprocz wymienionych naleza:
1) praca z grupa wspotdziatajaca;
2) organizowanie konkursow;
3) gromadzenie materiatow w teczkach tematycznych wykorzystywanych przez nauczycieli;
4) prowadzenie roéznych form informacyjnej promocji ksigzek, gazetki, wystawy
tematyczne;
5) prowadzenie kartoteki zagadnieniowej — wedtug artykutow z czasopism metodycznych;
6) gromadzenie publikacji nauczycieli w ramach wydawnictwa wewnatrzszkolnego;
7) gromadzenie prac uczniow w ramach wydawnictwa wewnatrzszkolnego.
7. Biblioteka szkolna w stosunku do uczniéw petni funkcje ksztalcaco- wychowawcza,
opiekuncza i kulturalno- rekreacyjng i wspotpracuje z uczniami poprzez:
1) stwarzanie warunkéw do samodzielnego zdobywania wiedzy przez uczniow i jej
poszerzania;
2) rozwijanie potrzeb czytelniczych i informacyjnych uczniow zwigzanych z naukg i
indywidualnymi zainteresowaniami;
3) przygotowanie uczniow do samoksztatcenia;
4) ksztattowanie kultury czytelniczej uczniow
5) realizacj¢ programu edukacji czytelniczej i medialnej;
6) dziatalno$¢ informacyjna;
7) stworzenie warunkéw do odbywania w czytelni roznych form zajgé szkolnych;
8) wspotdziatanie z nauczycielami, wychowawcami 1 pedagogiem szkolnym w
rozpoznawaniu uzdolnien i zainteresowan uczniow;
9) rozpoznawanie aktywnoS$ci i zainteresowan czytelniczych uczniow oraz poziomu ich
kompetencji czytelniczych;
10) organizowanie konkursow czytelniczych;
11) organizowanie uroczystego pasowania na czytelnika uczniow klas I;

12) prace z grupa wspotdziatajaca;



13) poradnictwo w doborze lektur;
14)prowadzenie zaje¢ z zakresu edukacji czytelniczej 1 medialnej przy wspolpracy
nauczycieli poszczegolnych przedmiotéw z uwzglednieniem technologii komputerowe;,
15) wdrazanie do bezpiecznego korzystania z Internetu;
16) rozwijaniu zycia kulturalnego szkoty;
17) zagospodarowaniu czasu wolnego uczniow.
8. Prace organizacyjne biblioteki obejmuja:
1) gromadzenie zbioréw — zgodnie z profilem i potrzebami jednostki
2) ewidencja zbiorow, prowadzenie ksigg inwentarzowych;
3) opracowywanie zbiorow;
4) klasyfikacja wg systemu UKD;
5) katalogowanie;
6) opracowanie techniczne;
7) selekcja zbiorow;
8) konserwacj¢ zbiorow;
9) organizacj¢ warsztatu informacyjnego;
10) wydzielenie ksiggozbioru podrecznego;
11) prowadzenie katalogow;
12) prowadzenie teczek tematycznych, zestawien bibliograficznych;
13) organizacja udostgpniania zbiorow;
14) ustalanie zasad i termindw wypozyczania poszczegdlnym klasom;
15) prowadzenie statystyki (dziennej, miesi¢cznej, rocznej).
9. Obowiazki nauczyciela bibliotekarza
1) odpowiedzialno$¢ za stan i wykorzystanie powierzonych mu zbiorow;
la) udostepnianie ksiazek i innych Zrddel informacji;
1b) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania 1 wykorzystywania informacji z
roznych zrodetl oraz efektywnego postugiwania si¢ technologig informacyjna;
lc) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidw oraz wyrabiania i
poglebiania u uczniow nawyku czytania i uczenia sig;
2) wspotpraca z nauczycielami,
3) opieka nad grupa wspotdziatajacy;
4) sporzadzanie planu pracy biblioteki oraz okresowych i rocznych sprawozdan z pracy
biblioteki;

5) prowadzenie dziennej, miesiecznej, potrocznej i rocznej statystyki wypozyczeni;



6) organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa i spoteczng.

10. Wspotpraca biblioteki z nauczycielami obejmuje:

1) realizacje¢ potrzeb czytelniczych 1 informacyjnych zwigzanych 2z nauczanym

przedmiotem;

2) dostarczanie materialow do réznych form zajg¢ dydaktyczno- wychowawczych;

3)
4)
5)
6)
7)
8)

9

udostgpnianie pomieszczen do prowadzenia roznych form zaje¢ edukacyjnych;
udzielanie biezacej informacji o nowosciach zakupionych do biblioteki;

mozliwos¢ korzystania z zasobow bibliotecznych na miejscu;

wspotorganizacj¢ konkurséw i imprez szkolnych;

mozliwo$¢ dostepu do Internetu;

mozliwos¢ opracowywania kart pracy i innych dokumentow na potrzeby szkoty z
wykorzystaniem komputera;

pomoc w wyszukiwaniu materiatéw potrzebnych do biezacej pracy z uczniami.

10a. Uczniowie klas IV-VIII, ktorzy nie uczeszczaja na katecheze, informatyke, wychowanie

fizyczne a przypadaja one w S$rodku ich lekcji przebywaja w bibliotece pod opieka
nauczyciela bibliotekarza. Jezeli zaj¢cia, o ktorych mowa przypadaja na pierwszej lub
ostatniej godzinie uczniowie rozpoczynaja lekcje pozniej (1h) lub koncza wezesniej (1h).

Rodzice pisemnie deklarujg odpowiedzialno$¢ za swoje dziecko w tym czasie.

11. Biblioteka szkolna wspolpracuje z rodzicami poprzez:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

umozliwienie korzystania z zasobow biblioteki;

dostep do Internetu;

udzielaniu informacji o czytelnictwie ich dzieci;

udostgpnianie podstawowych dokumentow zwigzanych z funkcjonowaniem szkoty;
organizowanie wystawek ksigzek wspomagajacych proces wychowania dzieci;
informowanie rodzicow poprzez gazetke Scienng Mamo tato poczytajcie o nowosciach

dotyczacych tematyki wychowawcze;.

12. Wspotpraca biblioteki szkolnej z innymi bibliotekami obejmuje:

1)
2)
3)

organizowanie wycieczek uczniow do bibliotek pozaszkolnych;
koordynacje¢ gromadzenia zbiorow i dziatalno$ci informacyjne;j;

wypozyczenia mi¢dzybiblioteczne dla nauczycieli 1 uczniéw za posrednictwem innych

bibliotek



§ 16.

1. Dla uczniow, ktérzy musza dtuzej przebywac¢ w szkole ze wzgledu na czas pracy ich rodzicow
organizacj¢ dojazdu do szkoty lub inne okoliczno$ci wymagajgce zapewnienia uczniowi
opieki w szkole, zorganizowana jest $wietlica szkolna dziatajaca w godzinach od. 6.30 do
16.30.

2. Uczniowie klas I-11l, ktorzy nie uczeszczajag na katechez¢ i wychowanie fizyczne, a
przypadaja one w $rodku ich lekcji przebywaja w $wietlicy pod opieka wychowawcy
swietlicy. Jezeli zajecia. o ktorych mowa przypadajg na pierwszej lub ostatniej godzinie
uczniowie rozpoczynaja lekcje pozniej (1h) lub koncza wezesniej (1h). Rodzice pisemnie
deklaruja odpowiedzialno$¢ za swoje dziecko w tym czasie.

3. Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych. Liczba uczniéw w grupie nie
powinna przekraczac 25 pod opieka jednego nauczyciela.

4. Swietlica organizuje odpowiednie do potrzeb dzieci i mlodziezy oraz mozliwosci szkoty
nastepujace formy pracy:

1) gryizabawy ogdlnorozwojowe o charakterze ruchowym;
2) zajecia dydaktyczno -literackie;

3) gry i zabawy edukacyjne;

4) zabawy i gry ruchowo — zreczno$ciowe;

5) zajecia umuzykalniajace;

6) zajgcia plastyczne;

7) zajecia sportowe;

8) udziat w imprezach

9) zajecia rozwijajace zainteresowania i zamitowania dzieci;
10) konkursy;

11) uroczyste pasowanie na swietlika, dla nowych uczniéw zapisanych do swietlicy szkolnej;
12) pomoc w odrabianiu zadan domowych.

5. Celem dzialalnosci $wietlicy jest zapewnienie dzieciom zorganizowanej opieki
wychowawczej, pomocy W nauce oraz odpowiednich warunkow do nauki wlasnej i rekreacji.

6. Do zadan $wietlicy nalezy:

1) organizowanie pomocy w nauce, tworzenie warunkow do nauki wlasnej, przyzwyczajanie
do samodzielnej pracy;

2) organizowanie gier i zabaw ruchowych;



3) ujawnianie i rozwijanie zainteresowan, zamitowan i uzdolnien, organizowanie zaje¢ w tym
zakresie;

4) ksztaltowanie nawykow kultury zycia codziennego;

5) ksztattowanie nawykow higieny i czysto$ci oraz dbato$¢ o zachowanie zdrowia dziecka,

6) rozwijanie samodzielnosci i samorzadnos$ci oraz spotecznej aktywnosci;

7) organizowanie konkursow;

8) wspotdziatanie z rodzicami i nauczycielami uczniéw korzystajacych ze $wietlicy szkolne;j.

7. Wychowankowie §wietlicy:

1) Do $wietlicy szkolnej przyjmowani sa w pierwszej kolejnosci uczniowie klas I-111, w tym
w szczegolnosci dzieci rodzicow pracujacych, rodzin niepetnych, sieroty, dzieci z rodzin
zastepczych oraz dzieci niepetnosprawne;

2) Kwalifikowanie i1 przyjmowanie uczniow do $wietlicy dokonuje si¢ na podstawie
pisemnego zgloszenia rodzicow dziecka;

3) Prawa i obowigzki ucznia uczeszczajacego do $wietlicy okresla i regulamin $wietlicy;

4) W zwiazku z tym iz $wietlica potaczona jest ze stotowka szkolna, obowigzuje roéwniez
regulamin korzystania ze stotéwki szkolne;j.

8. W swietlicy prowadzona jest nastepujaca dokumentacja:

1) roczny plan pracy opiekunczo — wychowawczej $wietlicy, tygodniowy plan pracy grup
wychowawczych;

2) dziennik zaje¢ (1 na grupg);

3) karta zgloszen dzieci do $wietlicy;

4) (uchylony);

5) w przypadku zwolnienia ucznia z czasu, ktory powinien spedzi¢ zgodnie z deklaracja
rodzicow w $wietlicy szkolnej rodzic jest zobowigzany zapisac te informacj¢ w zeszycie
korespondencji. Nauczyciel wychowawca $wietlicy pozostawia zeszyt korespondencji do
nastepnego dnia i go przekazuje wychowawcy klasy. W innych przypadkach uczniowie nie
zostang zwolnieni z czasu przebywania w §wietlicy;

6) (uchylony).

§17.

Do realizacji celow statutowych szkola posiada odpowiednie pomieszczenia (zgodnie z art.103

ustawy Prawo o$wiatowe) oraz dodatkowo:



1) biblioteke szkolng z czytelnia;

2) $wietlice potaczong ze stotowka;

3) pracowni¢ komputerowa;

4) gabinet pielggniarki szkolnej;

5) zespot urzadzen sportowych i rekreacyjnych;

6) sal¢ gimnastyczna;

7) ,,mini” sal¢ gimnastyczna;

8) salk¢ do gimnastyki korekcyjno- kompensacyjnej;

9) gabinet pedagoga/ psychologa;

10) pomieszczenie do zaje¢ dydaktyczno- wyréwnawczych;
11) pomieszczenie do zaje¢ korekcyjno — wyrdbwnawczych;
12) gabinet logopedyczny;

13) pomieszczenia do zaje¢¢ rewalidacyjnych;

14) (uchylony);

15) pomieszczen administracyjno — gospodarczych;

16) (uchylony).

§ 18.
ORGANIZACJA PRACY ODDZIALU PRZEDSZKOLNEGO

1. Oddziat Przedszkolny przy Szkole Podstawowej nr 56 w Bydgoszczy umiejscowiony jest w
siedzibie Szkoty Podstawowej nr 56 w Bydgoszczy.

2. Oddziat Przedszkolny jest przedszkolem publicznym, zapewniajaca bezptatne nauczanie i
wychowanie zgodnie z podstawa programowa wychowania przedszkolnego, ktorej czas

realizacji wynosi co najmniej 25 godzin tygodniowo.

§ 19.

1. Celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie cato§ciowego rozwoju dziecka. Wsparcie to
realizowane jest przez proces opieki, wychowania i nauczania - uczenia si¢, co umozliwia
dziecku odkrywanie wtasnych mozliwosci, sensu dzialania oraz gromadzenie doswiadczen na
drodze prowadzacej do prawdy, dobra i pickna. W efekcie takiego wsparcia dziecko osiaga
dojrzatos¢ do podjecia nauki na pierwszym etapie edukacji.

2. Zadaniem oddziatu przedszkolnego jest w szczegdlnosci:



1) wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacje warunkow
sprzyjajacych nabywaniu doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym i
poznawczym obszarze jego rozwoju;

2) tworzenie warunkéw umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwoj, zabawe i odpoczynek
W poczuciu bezpieczenstwa;

3) wspieranie aktywnosci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej i umiejetnosci
korzystania z rozwijajacych sie¢ procesow poznawczych;

4) zapewnienie prawidtowej organizacji warunkow sprzyjajacych nabywaniu przez dzieci
doswiadczen, ktore umozliwig im ciggltos¢ procesdOw adaptacji oraz pomoc dzieciom
rozwijajacym si¢ w sposob nicharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

5) wspieranie samodzielnej dziecigcej eksploracji $wiata, dobor tresci adekwatnych do
poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen i rozumowania, z
poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan;

6) wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualno$¢, oryginalno$¢ dziecka oraz potrzeby
tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie;

7) tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykéw i zachowan prowadzacych do
samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawnos¢ ruchowa i1 bezpieczenstwo, w tym
bezpieczenstwo w ruchu drogowym;

8) przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wiasnych i innych ludzi oraz dbanie o
zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji,
pojawiajacych sie¢ w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajacych tresci
adekwatne do intelektualnych mozliwosci 1 oczekiwan rozwojowych dzieci;

9) tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwo$¢ dziecka, w tym wrazliwosé
estetyczna, w odniesieniu do wielu sfer aktywnos$ci cztowieka: mowy, zachowania, ruchu,
srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, $piewu, teatru, plastyki;

10) tworzenie warunkow pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracje otaczajacej
dziecko przyrody, stymulujacych rozwdj wrazliwosci i umozliwiajagcych poznanie
warto$ci oraz norm odnoszacych si¢ do $srodowiska przyrodniczego, adekwatnych do
etapu rozwoju dziecka;

11) tworzenie warunkéw umozliwiajgcych bezpieczng, samodzielng eksploracje elementow
techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania i podejmowania

intencjonalnego dziatania, prezentowania wytworéw swojej pracy;



12) wspoétdziatanie z rodzicami, réznymi $rodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicow za zrodlo istotnych warto$ci, na rzecz tworzenia warunkow
umozliwiajacych rozwoj tozsamosci dziecka;

13) kreowanie, wspélne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do poznania
przez dziecko warto$ci i norm spotecznych, ktérych zréodiem jest rodzina, grupa w
przedszkolu, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania zachowan
wynikajacych z warto$ci mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju;

14) systematyczne uzupetnianie, za zgoda rodzicow, realizowanych tresci wychowawczych o
nowe zagadnienia, wynikajace z pojawienia si¢ w otoczeniu dziecka zmian i zjawisk
istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju;

15) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizméw uczenia si¢ dziecka, prowadzace do
osiggnigcia przez nie poziomu umozliwiajacego podjecie nauki w szkole;

16) tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka
jezykiem obcym nowozytnym, chgci poznawania innych kultur.

3. Wynikajace z powyzszych celow zadania oddziat przedszkolny realizuje w ramach
okreslonych obszaréow edukacyjnych:

1) Fizyczny obszar rozwoju dziecka;

2) Emocjonalny obszar rozwoju dziecka;

3) Spoteczny obszar rozwoju dziecka;

4) Poznawczy obszar rozwoju dziecka.

§ 20.

Ustala si¢ nastgpujace zasady przyprowadzania i odbierania dzieci z oddzialu przedszkolnego:

1) dzieci przyprowadzaja i odbieraja rodzice;

2) dzieci mogg by¢ odbierane przez inne osoby doroste upowaznione na pismie przez
rodzicow (upowaznienia przechowywane sg przez wychowawce). Osoby te muszg
zapewni¢ dziecku petne bezpieczenstwo;

3) dziecko nie moze by¢ odbierane przez rodzicéw bedacych pod wptywem alkoholu;

4) rodzice majg obowigzek odbierania dzieci po ukonczeniu zaje¢ zgodnie z tygodniowym
rozktadem zaj¢c¢;

5) dzieci moga uczestniczy¢ w dodatkowych zajeciach pozalekcyjnych za zgoda rodzicow;

6) dzieci nie uczestniczace w zajeciach katechezy odbierane sg przez rodzicow odpowiednio

wczesnie;j.



§ 21.

(uchylony)

§ 22.

1. Podstawowa jednostka organizacyjng jest jeden oddzial przedszkolny obejmujacy dzieci 6-
letnie realizujace obowigzkowe przygotowanie przedszkolne.
la. Dziecko, ktéremu odroczono rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego, moze uczgszczac
do oddziatu przedszkolnego do konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w
ktérym konczy 9 lat.
2. Liczba dzieci w oddziale nie moze przekracza¢ 25 0sob.
3. Godzina zaj¢¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.
4. Czas trwania zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych jest dostosowany do potrzeb i mozliwosci
psychofizycznych dzieci.
5. W oddziale przedszkolnym organizowane sa zajecia Katechezy. Czas trwania katechezy
wynosi 30 minut. W ciagu tygodnia sg przeprowadzane 2 razy takie zajgcia.
5a. W oddziale przedszkolnym organizowane sg zajecia jezyka obcego nowozytnego. Czas
trwania zaje¢ wynosi 30 minut. W ciggu tygodnia sg przeprowadzane 2 razy takie zajecia.
6. W oddziale przedszkolnym moga by¢ organizowane zajecia z psychologiem, logopeda i
zajecia gimnastyki korekcyjnej. Czas trwania tych zaje¢ dla dziecka nie moze przekraczaé

jednorazowo 30 minut.

§ 23.

1. Praca wychowawczo — dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest w oparciu o wybrany
program wychowania przedszkolnego uwzgledniajacy podstawe programowa. Program
przyjmuje si¢ do realizacji na jeden rok szkolny.

2. Zajecia dokumentowane sg w dzienniku zaje¢ oddziatu przedszkolnego, do ktoérego wpisuje
si¢ tematyke zaje¢ zgodng z ramowym rozkladem dnia oraz rozkladem materialu z

zachowaniem proporcji zagospodarowania czasu przebywania dziecka w oddziale.



. Obecnos¢ dziecka w przedszkolu dokumentuje si¢ na kazdej godzinie zaje¢. Nieobecnosé
stanowi pionowa kreska, ktéra oznacza poszczegélng godzing nieobecnosci na zajeciach.
Kazda godzina nieobecno$ci dziecka w oddziale przedszkolnym winna by¢ usprawiedliwiona
pisemnie przez lekarza lub rodzica.

. Szczegbdtowy sposdb dokumentowania zawierajg odrgbne przepisy.

§ 24.

. Organizacj¢ pracy oddzialu przedszkolnego okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez
dyrektora na wniosek nauczyciela prowadzacego oddziat przedszkolny, z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

. Na podstawie ramowego rozkladu dnia nauczyciel prowadzacy ustala szczegdtowy rozktad

dnia, z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.

§ 25.

. Oddziat przedszkolny funkcjonuje przez caly rok szkolny od poniedziatku do piagtku zgodnie z
kalendarzem roku szkolnego ustalanym przez MEN z wylaczeniem dodatkowych dni
wolnych.

. Czas przeznaczony na realizacje podstawy programowej wychowania przedszkolnego wynosi

25 godzin tygodniowo — co najmniej 5 godzin dziennie.

§ 26.

. Oddziatem przedszkolnym opiekuje si¢ nauczyciel — wychowawca oddziatu przedszkolnego.
. Formy spelniania zadan nauczyciela — wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku
ucznidw, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoty.

. Zadaniem nauczyciela wychowawcy jest w szczegolnosci:



1) tworzenie warunkow wspomagajacych wszechstronny rozwo6j dziecka, proces jego uczenia

si¢ oraz przygotowanie si¢ do zycia w rodzinie, spoteczenstwie, §wiecie;

2) prowadzenie obserwacji pedagogicznych i ich dokumentowanie;

3) przeprowadzanie diagnozy przedszkolnej w roku poprzedzajagcym nauke w klasie
pierwszej szkoty podstawowej;

4) planowanie i prowadzenie pracy wychowawczo-dydaktycznej oraz odpowiedzialnos¢ za
jej jakosé;

5) wspotdziatanie z rodzicami w sprawach wychowania i nauczania dzieci.

4. W celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 3 wychowawca oddziatu przedszkolnego:

1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka;

2) planuje i organizuje w oddziale proces wychowawczy a szczegolnie:

a) tworzy warunki do wszechstronnego rozwoju osobowego kazdego dziecka;
b) rozpoznaje i zabezpiecza potrzeby rozwojowe dzieci;
) prowadzi biezaca diagnostyke.
3) Scisle wspotpracuje z rodzicami wychowankow i klasowg radg rodzicow:
a) informuje ich o wynikach i postepach dzieci,
b) wlacza ich w programowe i organizacyjne sprawy oddziatu i szkoty,
C) poznaje i ustala potrzeby opiekunczo — wychowawcze ich dzieci,
d) okazuje rodzicom pomoc w ich zadaniach wychowawczo- profilaktycznych wobec
dzieci i otrzymuje od nich pomoc w swoich dziataniach;
4) wspotpracuje ze specjalistami §wiadczacymi pomoc psychologiczno — pedagogiczng;
5) prawidtowo prowadzi dokumentacj¢ pedagogiczng oddziatu.
5. Uprawnienia nauczyciela — wychowawcy oddziatu przedszkolnego:

1) nauczyciel —wychowawca przedstawia dyrektorowi szkoty program wychowania
przedszkolnego;

2) wspoéldecyduje z rodzicami 0 programie i zadaniach wychowawczo- profilaktycznych na
dany rok szkolny;

3) ma prawo do uzyskania pomocy merytorycznej, psychologicznej i pedagogicznej w
swojej pracy wychowawcze] od dyrektora szkoty, rady pedagogicznej i instytucji
wspierajacych szkote;

4) ma prawo wnioskowania o rozwigzywanie probleméw zdrowotnych, psycho -
spotecznych i materialnych swoich wychowankéw do pedagoga szkolnego i dyrektora
szkoty.

6. Nauczyciel wychowawca oddziatu przedszkolnego odpowiada za:



1) osiaganie celow wychowania i nauczania w swoim oddziale;

2) poziom opieki i pomocy indywidualnej dla swoich wychowankow begdacych w trudnej
sytuaciji;

3) dbanie o bezpieczenstwo i zdrowie dzieci podczas pobytu w szkole ze szczegdlnym
uwzglgdnieniem wycieczek i spacerow;,

4) prawidtowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej swojego oddziatu.

§ 27

. W oddziale przedszkolnym moga by¢ organizowane zaj¢cia z psychologiem.

. Zadaniem nauczyciela psychologa w oddziale przedszkolnym jest w szczegdlnosci:

1) obserwacja dzieci w grupie réwiesniczej w kontaktach z innymi dzie¢mi oraz w czasie
wykonywania zadan indywidualnych;

2) wspolpraca z nauczycielem wychowawca dotyczaca zbierania informacji o dziecku, jego
srodowisku rodzinnym oraz biezacych konsultacji dotyczacych funkcjonowania dziecka w
grupie rowiesniczej;

3) diagnozowanie dzieci przejawiajacych: trudnosci w nabywaniu umiejetnosci szkolnych,
opdznienia rozwojowe oraz zaburzenia emocjonalne i zachowania;

4) okreslanie rodzaju potrzebnej dziecku pomocy;

5) udzielanie dziecku stosownej pomocy;

6) prowadzenie zaj¢é terapeutycznych;

7) korygowanie zaburzonych funkcji percepcyjno-motorycznych i stymulowanie rozwoju;

8) wspotpraca z nauczycielami oddziatu przedszkolnego, pedagogiem szkolnym i rodzicami;

9) wspotpraca z PPP oraz innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz dziecka i rodziny;

10) Prowadzenie dokumentacji.

. Nauczyciel psycholog odpowiada za:

1) sprawnos¢ organizacyjng pomocy psychologicznej w oddziale przedszkolnym,;

2) prowadzenie dokumentacji pomocy psychologicznej;



3) wspoltprace z wychowawca, nauczycielami i rodzicami;

4) wspotprace szkoty z instytucjami dzialajacymi na rzecz dziecka i rodziny.

§ 28.

. W oddziale przedszkolnym moga by¢ prowadzone zajecia logopedyczne.

. Zadaniem nauczyciela logopedy w oddziale przedszkolnym jest w szczegdlnos$ci:

1) diagnostyka polegajagca na rozpoznawaniu zaklocen i zaburzen jezykowych u dzieci
uczeszczajacych do oddziatu przedszkolnego poprzez przeprowadzanie przesiewowych
badan wymowy, zdiagnozowanie logopedyczne i udostepnianie wynikéw badan
zainteresowanym rodzicom;

2) terapia polegajaca na usuwaniu, likwidowaniu wszelkich zaktdcen i zaburzen jezykowych
oraz pomoc W przezwycig¢zaniu probleméw dzieciom majacym problemy z méwieniem i
rozumieniem;

3) wspolpraca z nauczycielami oddziatu przedszkolnego, pedagogiem szkolnym i rodzicami;

4) wspélpraca z poradniag pedagogiczno-psychologiczng oraz innymi instytucjami
dziatajacymi na rzecz dziecka i rodziny;

5) prowadzenie dokumentacji.

. Nauczyciel logopeda odpowiada za:

1) sprawnos¢ organizacyjng pomocy logopedycznej w oddziale przedszkolnym,;

2) prowadzenie dokumentacji pomocy logopedycznej;

3) wspotprace z wychowawcami, nauczycielami i rodzicami,

4) wspotprace szkoly z instytucjami dziatajacymi na rzecz dziecka i rodziny.

§ 29.

1) W celu ujednolicenia oddzialywan wychowawczo-edukacyjnych nauczyciel wychowawca
wspotpracuje z rodzicami dzieci uczgszczajacych do oddziatu przedszkolnego.

2) Nauczyciel w ciaggu roku szkolnego organizuje zebrania ogdlne z rodzicami zgodne z
harmonogramem spotkan ustalonych przez dyrektora szkoty oraz spotkania indywidualne - w
miare potrzeb.

3) Obecnos$¢ na zebraniach ogoélnych i spotkaniach indywidualnych rodzice potwierdzaja
wlasnorecznym podpisem na liScie obecnosci znajdujacej si¢ w teczce wychowawcy, a

przedstawiciel rodzicéw pod protokotem zebrania.



4) Nauczyciel prowadzi obserwacj¢ wstegpna, koncowa oraz sprawdza gotowos$¢ dzieci do

podjecia nauki w szkole — co jest dokumentowane zgodnie z odrgbnymi przepisami

§ 30.

. Zajecia dodatkowe dla dzieci oddziatu przedszkolnego odbywaja si¢ za zgoda rodzicow.

. Wyrazaja ponadto zgod¢ na uczestniczenie dziecka w wyjsciach 1 wycieczkach
organizowanych w ramach zaj¢c.

. Rodzice wypetniaja arkusz z danymi osobowymi- wyrazaja tym samym zgode na ich
przetwarzanie — adres i telefony do rodzicow sa dostgpne pracownikom szkoty w razie

koniecznosci kontaktu z nimi.

§ 31.

. Rekrutacja dzieci do przedszkola przeprowadzana jest w oparciu o zasade powszechnej
dostepnosci, o jednolite zasady przyjmowania dzieci do publicznych przedszkoli dla ktérych
organem prowadzacym jest Miasto Bydgoszcz.

. Rekrutacj¢ dzieci do przedszkola prowadzi si¢ w formie elektroniczne;j.

. Terminarz 1 zasady rekrutacji na dany rok szkolny ustala organ prowadzacy i sa oglaszane w
miejscu ogdlnodostepnym dla rodzicoHw.

. Dzieci sg przyymowane do oddzialu przedszkolnego wg kryteriow opracowywanych przez
organ prowadzacy.

. Szczegotowe zasady realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego
zawarte sa W procedurze kontroli spelniania obowigzkowego rocznego przygotowania

przedszkolnego

§ 32.

Dziecko oddziatu przedszkolnego ma prawo do:

1) wlasciwie organizowanego procesu opiekunczo — wychowawczego i dydaktycznego,
zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej, poprzez zaj¢cia 1 zabawy dowolne, zajecia
organizowane, spacery, wycieczki i imprezy okolicznosciowe;

2) ochrony przed wszystkimi formami przemocy fizycznej lub psychicznej oraz ochrony i

poszanowania jego godnosci osobistej;



3) zyczliwego 1 podmiotowego traktowania go w procesie dydaktyczno —wychowawczym,
poprzez zabezpieczenie jego podstawowych potrzeb takich jak potrzeby biologiczne,
emocjonalno — spoteczne, potrzebe bezpieczenstwa, mitosci i uznania;

4) uczestniczenia w lekcjach religii, jezeli tak zadecydowali rodzice, pomocy pedagogiczno —
psychologicznej, logopedycznej i innej;

5) korzystania ze wszelkich pomocy dydaktycznych, pomieszczen i urzadzen ktorymi
dysponuje szkota;

6) korzystania ze stotdéwki szkolnej na zasadach identycznych jak uczniowie szkoty

§ 33.

Dokumentacj¢ oddziatu przedszkolnego gromadzi i przechowuje szkota, zgodnie z odrebnymi

przepisami.

§ 33a.
ODDZIAL MISTRZOSTWA SPORTOWEGO

1. W oddziale mistrzostwa sportowego sa prowadzone zajg¢cia sportowe obejmujace szkolenie

sportowe w jednym lub kilku sportach, w co najmniej trzech kolejnych klasach szkoty danego
typu. Liczba ucznidéw w oddziale mistrzostwa sportowego jest uzalezniona od mozliwos$ci
zebrania ucznidw o zblizonym poziomie sportowym.

. Szkota, w ktorej sa prowadzone zaj¢cia sportowe obejmujace szkolenie sportowe w jednym
lub kilku sportach, w co najmniej jednym oddziale mistrzostwa sportowego, w co najmniej
trzech kolejnych klasach szkoly danego typu, jest szkola mistrzostwa sportowego. Liczba
uczniow w oddziale mistrzostwa sportowego jest uzalezniona od mozliwosci zebrania

uczniéw o zblizonym poziomie sportowym.

3. W szkole sportowej moga by¢ tworzone oddziaty mistrzostwa sportowego. Do przyjmowania

kandydatow do oddziatu mistrzostwa sportowego utworzonego w szkole sportowej stosuje si¢
odpowiednio przepisy rozdziatu 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe, w
zakresie dotyczacym przyjmowania kandydatéw do oddzialu mistrzostwa sportowego
utworzonego w szkole ogoélnodostepne;.

. Do klasy 1V oddziatu mistrzostwa sportowego , przyjmuje si¢ kandydatow, ktorzy:



1) posiadaja bardzo dobry stan zdrowia, potwierdzony orzeczeniem lekarskim wydanym
przez lekarza podstawowej opieki zdrowotnej;

2) posiadaja pisemna zgode¢ rodzicéw na uczeszczanie kandydata do szkoty lub oddziatu;

3) uzyskali pozytywne wyniki prob sprawnosci fizycznej, na warunkach ustalonych przez
polski zwigzek sportowy wiasciwy dla danego sportu, w ktorym jest prowadzone szkolenie

sportowe w danej szkole lub danym oddziale.

5. W przypadku wigkszej liczby kandydatow spetniajacych warunki, o ktérych mowa w ust. 4,

niz liczba wolnych miejsc w szkole i oddziale, o ktorych mowa w ust. 4, na pierwszym etapie
postepowania rekrutacyjnego sa brane pod uwage wyniki prob sprawnosci fizycznej, o

ktorych mowa w ust. 4 pkt 3.

6. W przypadku wickszej liczby kandydatéw spetniajacych warunek, o ktorym mowa w ust. 4,

niz liczba wolnych miejsc, na pierwszym etapie postgpowania rekrutacyjnego sa brane pod
uwage tacznie nastepujace kryteria:

1) wielodzietnos$¢ rodziny kandydata;

2) niepelnosprawnos¢ kandydata;

3) niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata;

4) niepetnosprawnos¢ obojga rodzicéw kandydata;

5) niepelnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata;

6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie;

7) objecie kandydata pieczg zastepcza.

7. Kryteria, o ktérych mowa w ust. 6, maja jednakowa wartos¢.

8.

9.

10

11.

12.

Uczniowie uczeszezajacy do oddzialdow mistrzostwa sportowego biorg udzial we
wspotzawodnictwie sportowym.
Warunkiem utworzenia oddzialu mistrzostwa sportowego jest posiadanie obiektow lub

urzadzen sportowych niezbednych do prowadzenia szkolenia sportowego.

. Szkolenie sportowe moze by¢ takze realizowane z wykorzystaniem obiektéw lub urzadzen

sportowych innych podmiotéw, na podstawie umowy zawartej miedzy organem
prowadzacym szkote a danym podmiotem

W oddziatach mistrzostwa sportowego w ramach zaje¢ sportowych jest realizowane
szkolenie sportowe na podstawie programéw szkolenia zatwierdzonych przez ministra
wlasciwego do spraw kultury fizyczne;.

Program szkolenia opracowuje polski zwigzek sportowy zgodnie z zalgcznikiem do

rozporzadzenia. Program szkolenia w danym sporcie polski zwigzek sportowy przekazuje do



13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

zatwierdzenia ministrowi wlasciwemu do spraw kultury fizycznej w terminie do dnia 30
czerwca roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, w ktorym ma si¢ rozpoczaé
realizowanie szkolenia sportowego w danym sporcie.
Minister wlasciwy do spraw kultury fizycznej zatwierdza program szkolenia lub wskazuje
elementy tego programu, ktére wymagajg poprawy, w terminie 30 dni od dnia otrzymania
programu szkolenia.
W przypadku wskazania przez ministra wlasciwego do spraw kultury fizycznej elementow
programu szkolenia, ktéore wymagaja poprawy, polski zwigzek sportowy przekazuje
poprawiony program szkolenia w terminie 14 dni od dnia otrzymania programu szkolenia
wymagajacego poprawy. Minister wilasciwy do spraw kultury fizycznej zatwierdza
poprawiony program szkolenia w terminie 30 dni od dnia otrzymania tego programu.
Program szkolenia jest realizowany réwnolegle z programem nauczania uwzglgdniajagcym
podstawe programowa ksztalcenia ogdlnego oraz podstawe programowa ksztatcenia w
zawodach okreslong w przepisach wydanych na podstawie art. 47 ust. 1 pkt 1 i 2 ustawy z
dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe.
W ramach programu szkolenia szkota moze organizowaé dla ucznidow obozy szkoleniowe,
ktorych celem jest doskonalenie umiejetno$ci sportowych i podniesienie poziomu
wytrenowania.
Oddzialy mistrzostwa sportowego realizujg programy szkolenia we wspotpracy z polskimi
zwigzkami sportowymi, klubami sportowymi, stowarzyszeniami prowadzacymi dziatalnos¢
statutowg w zakresie kultury fizycznej lub uczelniami prowadzacymi studia wyzsze na
kierunku zwigzanym z dziedzing nauk o kulturze fizyczne;.
W oddziatach mistrzostwa sportowego realizuje si¢ nastepujace etapy szkolenia sportowego:
1) ukierunkowany - majacy na celu ujawnienie predyspozycji i uzdolnien kwalifikujacych
ucznidw do szkolenia w okreslonym sporcie;
2) specjalistyczny.
Obowigzkowy tygodniowy wymiar godzin zaje¢ sportowych wynosi w oddziatach
mistrzostwa sportowego i szkotach mistrzostwa sportowego - Co najmniej 16 godzin.
Obowigzkowy tygodniowy wymiar godzin zaje¢ sportowych w oddziatach, ustala dyrektor
szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym szkote, na podstawie programu szkolenia,
z uwzglednieniem etapu szkolenia sportowego, sportu oraz poziomu wyszkolenia

sportowego uczniow.



21.

22.

23.

24,

25.

W przypadkach uzasadnionych wzglgdami bezpieczenstwa, specyfika sportu lub
zréznicowanym poziomem sportowym uczniow, w czasie zaje¢ sportowych moga by¢
tworzone grupy ¢wiczeniowe.

Liczba uczniow w grupie ¢wiczeniowej w oddziale mistrzostwa sportowego jest uzalezniona

od mozliwosci realizowania zadan wynikajgcych z programu szkolenia przez uczniéw o

zblizonym poziomie sportowym.

W uzasadnionych przypadkach uczniowie oddzialu mistrzostwa sportowego ktorzy ze

wzgledu na kontuzj¢ lub inng czasowg niezdolno$¢ do uprawiania sportu nie uczestnicza w

zajeciach sportowych, uczeszczaja na pozostate zajgcia edukacyjne.

Zadaniem oddzialu mistrzostwa sportowego jest stworzenie uczniom optymalnych

warunkéw, umozliwiajacych godzenie zajg¢ sportowych z innymi zajeciami edukacyjnymi,

w szczegllnosci przez:

1) opracowanie tygodniowego rozktadu zaje¢¢ tak, aby rozktad innych zaje¢ edukacyjnych
byl dostosowany do rozktadu zaj¢¢ sportowych;

2) dazenie do maksymalnego opanowania i utrwalenia przez ucznidéw na zajeciach
edukacyjnych wiadomosci objetych programem nauczania;

3) umozliwienie uczniom osiggajagcym bardzo dobre wyniki sportowe i uczestniczacym w
zawodach krajowych lub migdzynarodowych realizowania indywidualnego programu lub
toku nauki, na podstawie przepisow wydanych na podstawie art. 115 ust. 4 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe;

4) organizowanie ferii letnich i zimowych w ciagu catego roku szkolnego, z dostosowaniem
ich terminéw do termindéw zawodoéw sportowych, przy zachowaniu liczby dni wolnych
od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, okreSlonych w przepisach wydanych na
podstawie art. 47 ust. 1 pkt 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe.

Uczniom oddzialow mistrzostwa sportowego uczacym si¢ poza miejscem statego

zamieszkania zapewnia si¢ w okresie pobierania nauki zakwaterowanie w internacie lub

bursie oraz calodzienne wyzywienie w pelni pokrywajace ubytki energetyczne powstate
podczas zaje¢ sportowych, a uczniom uczgcym si¢ w miejscu zamieszkania - jeden

pelnowartosciowy positek dziennie.

26. W latach szkolnych 2017/2018-2019/2020 szkolenie sportowe w oddziatach sportowych w

szkotach podstawowych, oddziatach mistrzostwa sportowego w szkotach podstawowych,
szkotach podstawowych sportowych i szkolach podstawowych mistrzostwa sportowego

moze rozpocza¢ si¢ od klasy VIIL.



§ 34.
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOLY

1. Nauczycieli, pracownikéw administracji 1 obstugi zatrudnia dyrektor szkoty na podstawie

odrgbnych przepisow.

2. Warunkiem zatrudnienia na stanowisku pedagogicznym s3 posiadane kwalifikacje

pedagogiczne do nauczania w szkole podstawowej, ktore sg ustalone w przepisach MEN.

§ 35.

1. Nauczyciele powinni dazy¢ do wszechstronnego rozwoju ucznia jako nadrzednego celu pracy

edukacyjnej. Edukacja szkolna polega na harmonijnej realizacji przez nauczyciela zadan w

zakresie nauczania, ksztatcenia umiejetnosci i wychowania.

2. Nauczyciel prowadzi prac¢ dydaktyczno — wychowawcza 1 opiekunczg oraz jest

odpowiedzialny za jako$¢ 1 wyniki tej pracy i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece

uczniow.

3. Zakres obowigzkow nauczyciela:

1)

2)

3)
4)

5)
6)

na poczatku roku szkolnego informuje ucznidéw oraz rodzicow o wymaganiach
edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania oraz
sposobach, zasadach sprawdzania osiggnie¢ zawartych w wewnatrzszkolnym oceniania;
przedstawia dyrekcji w wyznaczonym terminie rozklad materialu oraz wymagania
edukacyjne na poszczegolne oceny;
na prosbe ucznia lub jego rodzicow, ma obowigzek uzasadni¢ oceng roczng;
nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno —
pedagogicznej w tym publicznej poradni specjalistycznej dostosowa¢ wymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia u
ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w
uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom. Dostosowanie powyzszych
wymagan edukacyjnych nastepuje takze na podstawie opinii niepublicznej poradni
psychologiczno- pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej;
punktualne rozpoczynania i konczy zajecia;
pelieni dyzury w czasie przerw zgodnie z systemem zapewniajacym bezpieczenstwo

ucznioéw. szczegotowe zasady okresla system zapewniajacy uczniom bezpieczenstwo.



4. Nauczyciel dyzurujacy zobowigzany jest do:

1) punktualnego wychodzenia na dyzur;

2) czuwania nad bezpieczenstwem uczniow w czasie przerw;

3) dopilnowania by uczniowie klas V- VIII spedzali przerwe na korytarzach II i III pigtra;

4) dopilnowania by uczniowie klas | — I1I spacerowali na holu I pigtra;

5) wyprowadzenia uczniéw z miejsca zagrozenia,

6) przestrzegania zapisOw zawartych w systemie zapewniajagcym bezpieczenstwo uczniow;

7) odpowiada za bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow. Nauczyciel nie moze
pozostawia¢ uczniéw samych w sali;

8) opiekunowie pracowni i gabinetow zobowigzani sg zapoznaé¢ uczniow z regulaminem
korzystania i przebywania w tych pomieszczeniach, zgodnie z regulaminami;

9) dba o pomoce dydaktyczne, mienie szkolne powierzone jego opiece — do
odpowiedzialno§ci  materialnej wlacznie — w godzinach pracy nauczycieli
odpowiedzialnych za dang sale;

10) prowadzi na biezaco zapisy tematéw i obecnosci uczniow na swoich zajeciach,

systematyczne prowadzi dokumentacj¢ przebiegu nauczania;

11) na lekcji bedacej zastepstwem doraznym prowadzi lekcj¢ zaplanowang przez nauczyciela
nieobecnego;

12) dokonuje biezacego, $rodrocznego, rocznego OCeniania osiggnie¢ uczniow wedtug
przedmiotowego systemu oceniania oraz zasad okreSlonych w wewnatrzszkolnym
ocenianiu,

13) uczestniczy w radach pedagogicznych (realizuje jej postanowienia), metodycznych,
drzwiach otwartych;

14) na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej informuje uczniow i
wychowawce klasy o przewidywanych ocenach niedostatecznych i nieklasyfikowaniu, a
na dwa tygodnie przed posiedzeniem rady pedagogicznej informuje uczniow o
ewentualnych ocenach klasyfikacyjnych;

15) nauczyciele podejmujacy po raz pierwszy pracg¢ moga zosta¢ zobowigzani przez
dyrektora do pisemnego przygotowania si¢ do zaj¢¢ lekcyjnych, przedstawiania tematow
zajec, scenariuszy z tygodniowym wyprzedzeniem dyrektorowi lub zastgpcy dyrektora;

16) w razie nieobecno$ci powiadamia sekretarza szkoty, a w ciggu 3 dni dostarcza zwolnienie
lekarskie;

17) nauczyciel powinien by¢ w pracy odpowiednio wczesniej (10 min) przed rozpoczgciem

zajgc;



5. Nauczyciele, majac na uwadze osobowy rozwoj ucznia, powinni wspoétdziala¢ na rzecz

tworzenia w $wiadomosci ucznidow zintegrowanego systemy wiedzy, umiejetnosci i postaw.

Ma to szczegodlne zastosowanie w nauczaniu Wczesnoszkolnym.

6. Nauczyciel ma obowigzek powiadomi¢ nauczycieli uczacych w danej klasie o mozliwosci

nieprzygotowania ucznia do lekcji, jezeli poprzedniego dnia uczen reprezentowat szkote na

Zewnatrz.

7. Nauczyciel odpowiada za:

1)

2)
3)

4)

5)

prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego zgodnie z zasadami i1 najnowszymi
osiggnigciami wspotczesnej dydaktyki;

wsparcie rozwoju psychofizycznego ucznidéw, ich zdolnosci i zainteresowan;
bezstronno$¢ i obiektywizm w ocenie ucznidow oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich
uczniow;

udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych w oparciu 0 rozpoznanie
potrzeb ucznidow;

doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych 1 wychowawczych poprzez udzial w
roznorodnych formach doskonalenia zawodowego oraz udziat w konferencjach

metodycznych.

§ 36.

Nauczyciele majg prawo do:

1)
2)
3)

4)

5)
6)
7)
8)
9)

wyboru programu nauczania z listy MEN;

opracowania wtasnego programu nauczania;

opracowania i wdrozenia innowacji i eksperymentéw pedagogicznych po uprzednim
uchwaleniu ich przez Rade Pedagogiczna;

decydowania o podrecznikach (zgodnie z obowigzujacymi zasadami MEN), srodkach
dydaktycznych i metodach ksztatcenia uczniow;

konsultacji z metodykami przedmiotow;

korzystania z nowosci pedagogicznych znajdujacych si¢ w bibliotece szkolnej;

opieki do§wiadczonego nauczyciela;

oceny pracy pedagogicznej ustalonej przez dyrektora szkoty;

obserwacji zaje¢ innych nauczycieli za zgoda nauczyciela prowadzacego zajecia;

10)udzialu w konferencjach metodycznych, szkoleniowych i spotkaniach zespotow

przedmiotowych;



11) mozliwosci odbycia stazu na stopien awansu zawodowego.

§ 37.

1. Nauczyciele grupy przedmiotéw pokrewnych tworza zespdt przedmiotowy, ktory
powolywany jest przez dyrektora szkoty.

2. Pracg zespotu przedmiotowego kieruje powotany przez dyrektora szkoty przewodniczacy
zespotu.

3. Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

1) zorganizowanie wspOlpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobdw realizacji programow
nauczania, korelowanie tresci nauczanych przedmiotow pokrewnych , a takze
uzgadniania decyzji w sprawie wyboru programow nauczania;

2) wspolne opracowanie szczegOlowych kryteriow oceniania uczniow oraz sposobow
badania wynikow nauczania;

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli;

4) wspoéldziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych 1 uzupehianiu ich
wyposazenia

5) wspodlne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych i
eksperymentalnych programoéw nauczania;

6) wspoldzialanie na rzecz tworzenia $wiadomo$ci ucznidw zintegrowanego systemu
wiedzy, umiejetnosci 1 postaw.

4. Zadania przewodniczacego grup przedmiotowych

1) Kierowanie praca zespotu przedmiotowego;

2) Posredniczenie migdzy grupa i dyrektorem szkoty;

3) Uczestnictwo w spotkaniach przewodniczacych zespotow przedmiotowych;
4) Dbato$¢ o whasciwy przeptyw informacji;

5) Okreslenie potrzeb w zakresie doskonalenia nauczycieli;

6) Organizowanie zebran i szkolen;

7) Organizowanie wsparcia merytorycznego w grupie

8) Nadzorowanie realizacji zadan zwigzanych z diagnoza pracy szkoty;

9) ustalenie program6éw nauczania, podrgcznikow, srodkow dydaktycznych niezbgdnych w

zreformowanej szkole;

10) Poprawa komunikacji i wspotpracy w zespole.



5. Zadania nauczycieli — cztonkéw zespotéw przedmiotowych
— aktywne uczestnictwo w spotkaniach zespotu;
— realizacja zadan przydzielonych przez przewodniczacego zespotu;
— rozpoznawanie i zglaszanie potrzeb w zakresie doskonalenia zawodowego;
— Dazielenie si¢ z innymi cztonkami zespotu umiejetnosciami zdobytymi na ukonczonych
formach doskonalenia zawodowego.
6. Zadania klasowych zespoléw nauczycielskich.
1) Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza klasowy zespot nauczycielski;
2) Praca klasowego zespotu nauczycielskiego kieruje wychowawca klasy;
3) Zadaniem klasowego zespotu nauczycielskiego jest:
a) ustalenie zestawu programow nauczania dla danego oddziatu,
b) monitorowanie i diagnozowanie realizacji tego programu,
¢) modyfikowanie go w miare potrzeb,
d) planowanie, monitorowanie, diagnozowanie realizacji $ciezek edukacyjnych w danym
oddziale,
e) integrowanie treSci miedzyprzedmiotowych w bloki przedmiotowe, tematyczne
realizowane w danym oddziale,
f) wspotdziatanie na rzecz tworzenia zintegrowanego zespotu klasowego,
g) monitorowanie postepow osiagganych przez uczniow danego oddziatu i w razie potrzeby
wnioskowanie do dyrektora szkoty o przydzielenie dodatkowych zaje¢ wyréwnawczych
7. Klasowe zespoty nauczycielskie spotykajg si¢ co najmniej dwa razy w potroczu. Swojg prace
dokumentuja w postaci protokotu spotkan. Co najmniej raz w roku przewodniczacy zespotu
sktada dyrektorowi pisemne sprawozdanie dotyczace dziatalnosci klasowego zespolu

nauczycielskiego.

§ 38.

1. Zakres obowiazkoéw nauczyciela wychowawcy

— Wychowawca klasowym z wyjatkiem Kkl. I-IIl moze zosta¢ nauczyciel kontraktowy,
mianowany, dyplomowany, ktory pracowat co najmniej rok w Szkole Podstawowej nr 56;
w klasach I-1II takze nauczyciel stazysta;

— Propozycje objecia wychowawstwa dyrektor sktada nauczycielowi (na nowy rok szkolny)

W czasie opracowania projektu organizacyjnego. Wychowawce danej klasy powotuje si¢



na caly, trwajacy trzy lata cykl ksztatcenia; wychowawca danej klasy moze zostac
nauczyciel, ktory jest przewidziany do prowadzenia zaj¢¢ dydaktycznych w danej klasie;

— Funkcj¢ wychowawcy nauczyciel obejmuje z poczatkiem nowego roku szkolnego;

— Na zajecie stanowiska w sprawie propozycji nauczyciel ma trzy dni;

— Zgodg na objgcie wychowawstwa nauczyciel wyraza w formie ustnej;

— Nauczyciel ma prawo odmowi¢ przyjecia funkcji wychowawcy tylko w przypadku
waznych powodow osobistych;

— Odmowge objecia wychowawstwa z uzasadnieniem nauczyciel sktada w formie pisemnej
dyrektorowi szkoty;

— Nauczyciel, ktory bedzie obejmowat wychowawstwo jest zobowigzany do zapoznania si¢
ze specyfika pracy w danej klasie przed rozpoczeciem nowego roku szkolnego;

— Nauczyciel — wychowawca moze zrezygnowa¢ z powierzonej funkcji tylko w
uzasadnionych przypadkach. Swoja prosb¢ wraz z uzasadnieniem wychowawca kieruje do
dyrektora szkoty.

— Z wnioskiem o zmiang¢ wychowawcy danej klasy moga wystapi¢ rodzice W nast¢pujacym

trybie:

a) Uzasadniony pisemnie wniosek z podpisami co najmniej 90% rodzicow danej klasy
rodzice sktadajg u dyrektora szkoty,

b) Decyzj¢ podejmuje dyrektor po konsultacji z wicedyrektorami i pedagogami
szkolnymi  w terminie 14 dni decyzje w formie pisemnej przedstawia
zainteresowanym rodzicom.

— W przypadku dlugiej nieobecnosci nauczyciela — wychowawcy dyrektor przydziela
nauczyciela , ktory bedzie pelnit obowigzki wychowawcy.

2. Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej i opiekunczej nad
uczniami, a w szczegbdlnosci:

1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i spoleczenstwie;

2) dbanie o rozwdj jednostki i ksztaltowanie jej charakteru;

3) wdrazanie dzieci i miodziezy do zajmowania wiasciwej postawy wobec zmian
zachodzacych w psychice czlowieka, do rozwijania motywacji doskonalenia si¢ poprzez
pozbywanie si¢ zlych przyzwyczajen i nabywanie dobrych oraz kontrolowanie swoich
zachowan, a takze obiektywnego oceniania pracy wtasnej czy postepowania innych;

4) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniéw;



5)

6)

podejmowanie dzialan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole i pomig¢dzy
uczniami;

poznanie warunkéw rodzinnych 1 $rodowiskowych wychowanka, wspotdziatanie z
rodzicami, informowanie o ich wynikach i problemach w zakresie ksztalcenia i

wychowania wg zasad przyjetych w Statucie Szkoty Podstawowej nr 56.

3. Wychowawca ma obowigzek

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)

9)

Na poczatku roku szkolnego zapozna¢ rodzicow z zadaniami i1 zamierzeniami
dydaktyczno- wychowawczymi w klasie, z zasadami oceniania, klasyfikowania,
promowania oraz przeprowadzania egzaminu sprawdzajacego, poprawkowego i
klasyfikacyjnego oraz egzaminéw zewnetrznych;
Udziela¢ rodzicom rzetelnej informacji w sprawie zachowania, postgpoOw w nauce oraz
przyczyn trudno$ci wychowawczych ich dzieci;
Przestrzega¢ harmonogramu spotkan z rodzicami ustalonego w planie pracy szkoty;
Uczestniczy¢ w tworzeniu planu pracy szkoty, ustala¢ z Rada Pedagogiczng formy i
tresci zadan wychowawczo-profilaktycznych;
Realizowa¢ program wychowawczo- profilaktyczny szkoty w ramach programu
wychowawczego- profilaktycznego klasy;
Prawidlowo i terminowo prowadzi¢ dokumentacje klasy:

a) program wychowawczo-profilaktyczny,

b) (uchylony),

c) tematyka godzin wychowawczych — klasy IV-VIII,

d) dokumentacja spotkan z rodzicami (protokoty, konspekty pedagogizacji),

e) karta osiggnig¢ ucznia,

f) zalecenia z poradni zdrowia i poradni psychologiczno- pedagogicznej,

g) wymagania programowe z poszczegolnych przedmiotow,

h) analiza testow socjometrycznych.
Wspotpracowa¢ z pedagogiem szkolnym 1 innymi specjalistami $wiadczacymi
kwalifikowang pomoc W rozpoznawaniu potrzeb i rozwigzywaniu problemows;
Na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej powiadomié
rodzicow w formie pisemnej o wszystkich przewidywanych ocenach, a w szczegdlnosci o
przewidywanej ocenie niedostatecznej lub nieklasyfikowaniu;
Wystawi¢ uczniom ocen¢ zachowania wg =zasad 1 kryteriow zawartych w

wewnatrzszkolnym ocenianiu;



10) W porozumieniu z rodzicami i w miar¢ mozliwosci ma prawo organizowaé¢ wycieczki,
biwaki klasowe zgodnie z zasadami zawartymi w aktualnym rozporzadzeniu MEN;

11) Przechowywaé¢ w danym roku szkolnym usprawiedliwienia nieobecno$ci uczniow.

12) Zapoznawa¢ na biezgco uczniéw i rodzicow z prawami i obowigzkami zawartymi w
Statucie SP 56;

13) Przeprowadzi¢ wybory przedstawiciela rady oddziatowej do rady rodzicoOw na pierwszym

zebraniu z rodzicami w kazdym roku szkolnym.

§ 39.
1. Do wspolnych zadan pedagoga i1 psychologa szkolnego nalezy:

1) Diagnozowanie srodowiska ucznia;

2) Rozpoznawanie potencjalnych mozliwoéci oraz indywidualnych potrzeb ucznia i
mozliwosci ich zaspokojenia;

3) Udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napi¢¢ psychicznych na tle niepowodzen
szkolnych;

4) Wspieranie ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;

5) Przeciwdziatanie skrajnym formom niedostosowania spotecznego dzieci i mtodziezy;

6) Koordynowanie i prowadzenie zadan wychowawczo-profilaktycznych wynikajacych z
programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

7) Wspieranie  nauczycieli w zadaniach  wychowawczo-profilaktycznych  poprzez
prowadzenie np. godzin wychowawczych, specjalistycznych zajec itp.;

8) Udzielanie porad rodzicom w rozwigzywaniu trudnosci wychowawczych oraz
wyréwnywaniu szans edukacyjnych ucznia;

9) Udzielanie nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych z
realizowanych przez nich programéw nauczania do indywidualnych potrzeb ucznia u
ktorego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym
wymaganiom;

10) Wspieranie rodzicow w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych poprzez np.

prowadzenie specjalistycznych zajec, warsztatow itp.;

11) Podejmowanie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

12) Dokonywanie okresowych analiz sytuacji wychowawczej;

13) Systematyczne prowadzenie dokumentacji swej dziatalnos$ci,



14) Wspolpraca w realizacji swoich zadan z instytucjami $wiadczacymi pomoc
terapeutyczng, psychologiczna, wychowawcza, rodzicami, nauczycielami, innymi
szkotami oraz podmiotami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy;

15) Prowadzenie zaj¢¢ indywidualnych i grupowych z miodzieza majgcg zaburzenia
zachowania, problemy z nadpobudliwo$cig oraz inne zaburzenia emocjonalne po
uzyskaniu zgody zainteresowanych rodzicow.

2. Do zadan pedagoga nalezy w szczegolnosci:

1) Rozpoznaje warunki zycia i nauki uczniow w Scistej wspoOtpracy z wychowawcami klas

oraz rozpoznaje indywidualne potrzeby uczniow;

2)Okresla formy i sposoby udzielania uczniom pomocy psychologiczno — pedagogicznej

odpowiednio do rozpoznanych potrzeb, w tym uczniom z wybitnymi uzdolnieniami;
3)Organizuje i prowadzi rozne firmy pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla uczniow,
rodzicow i nauczycieli;

4)Podejmuje zadania wychowawczo-profilaktyczne wynikajace z programu wychowawczo-

profilaktycznego szkoty w stosunku do ucznidow, z udziatem rodzicow i nauczycieli;
5)Wspiera dziatania opiekunczo — wychowawcze nauczycieli wynikajace z programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty, klasy;

6) Kontroluje realizacje obowigzku szkolnego;

7)W uzasadnionych przypadkach ma prawo w porozumieniu z dyrektorem szkoty

wystepowac z wnioskami do Wydzialu Rodzinnego Sadu rejonowego w Bydgoszczy;
8)Podejmuje dziatania na rzecz zorganizowanej opieki I pomocy materialnej uczniom
znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;;

9)Pedagog szkolny sktada informacje Radzie Pedagogicznej na temat sytuacji wychowawczej

w szkole;
10) Prowadzi dziennik pracy oraz dokumentacje uczniow objetych réznymi formami opieki i
pomocy specjalistycznej na terenie szkoty;
11) Systematycznie bierze udzial w konsultacjach zespotowych organizowanych przez
Kujawsko — Pomorskie Kuratorium O$wiaty;
12) Wspotdziata z inspektorem ds. nieletnich przy Komisariacie Policji i Sgdem Rejonowym —
Wydziat Spraw Nieletnich;
3. Pedagog szkolny jest zobowigzany do systematycznego udziatu w konsultacjach zespotowych
organizowanych przez kuratorium o$wiaty.

4. Do zadan psychologa szkolnego nalezy w szczegolnosci:



1) Prowadzi badania diagnostyczne dotyczace uczniow, w tym diagnozowanie potencjalnych
mozliwosci oraz wspieranie mocnych stron ucznia;

2) Okre$la odpowiednie formy pomocy psychologiczno — pedagogicznej w tym dziatan
profilaktycznych, mediacyjnych i interwencyjnych wobec uczniéow, rodzicow i
nauczycieli;

3) Prowadzi rézne formy pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla uczniéw, rodzicow i
nauczycieli;

4) Doradza uczniom w zakresie wyboru kierunku ksztatcenia i zawodu;

5) Wspiera nauczycieli w zadaniach wychowawczo-profilaktycznych wynikajacych z
programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

5. Udzial uczniow w zajeciach prowadzonych przez psychologa szkolnego odbywa si¢ za zgoda
rodzicow.
6. Psycholog szkolny prowadzi dziennik pracy oraz dokumentacje¢ uczniéw objetych

specjalistyczng opieka.

§ 40.

1. Logopeda jest nauczycielem powotanym do sprawowania opieki logopedycznej nad dzie¢mi z
wada wymowy w szkole.
2. Do zadan nauczyciela — logopedy nalezy:
1) rozpoznanie Srodowiska uczniowskiego szkoty;
2) przeprowadzenie badan przesiewowych klas I — I11;
3) diagnozowanie dzieci z wadg wymowy;
4) sprawowanie opieki logopedycznej nad dzieémi wymagajacymi takiej opieki zgodnie z
zasadami prowadzenia terapii logopedycznej;
5) wspolpraca z rodzicami dzieci objetych opieka logopedyczng (migdzy innymi udzielanie
instrukcji do prowadzenia zaleconych ¢wiczen w domu)
6) wspotpraca z nauczycielami, a zwlaszcza z wychowawcami klas I —I11 w analizowaniu
potrzeb zwigzanych z deficytem mowy u poszczegolnych dziec;
7) wspotdziatanie z pedagogiem szkolnym i poradniami specjalistycznymi dla dzieci i
mtodziezy w zakresie diagnozy specjalistyczne;;
8) propagowanie i wdrazanie do praktyki nowych metod, technik i $rodkow w celu
szybkiego i sprawnego eliminowania zaburzen mowy;

9) kierowanie uczniow na badania specjalistyczne.



3. Liczba uczestnikow zaje¢ logopedycznych w ciggu godziny powinna wynosi¢ do 4
uczestnikow.
4. Uczestnicy mogg by¢ zakwalifikowani do zaje¢ grupowych.
5. Logopeda sktada informacje Radzie Pedagogicznej na temat swojej dziatalnosci.
6. Logopeda prowadzi dziennik zaj¢¢ oraz dokumentacj¢ ucznidw objetych opieka logopedyczng

na terenie szkoty.

§ 41.

1. Zakres obowigzkow nauczyciela ze specjalnym przygotowaniem pedagogicznym.

1) Wspotuczestniczy w lekcjach klasy integracyjnej, w ktorej sa uczniowie niepetnosprawni
intelektualnie, w wymiarze realizowanych przez siebie godzin;

2) Koordynuje uczestnictwo dzieci niepetnosprawnych w zajeciach specjalistycznych;

3) W trakcie zaje¢ edukacyjnych opiekuje si¢ w szczegdlnosci uczniami niepetnosprawnymi
przygotowujac dla nich indywidualne karty pracy i specjalistyczne $rodki dydaktyczne
dostosowane do mozliwosci i potrzeb dziecka. Stwarza warunki do relaksu po wysitku;

4) W procesie dydaktyczno — wychowawczym ksztaltuje samodzielno$¢, odpornosé¢
emocjonalng, samoakceptacj¢ i uspolecznienie dzieci niepelnosprawnych,. stwarza im
mozliwo$¢ 1 warunki do przezycia sukcesu. Wykonywanie zadan egzekwuje
konsekwentnie, a kazdy osiagni¢ty rezultat moze by¢ poréwnany z wczesniejszym
wysitkiem tego samego dziecka;

5) Prowadzi szczegotows dokumentacje w postaci indywidualnych planéw rozwoju ,arkusze
obserwacji rozwoju i osigganych wynikow nauczania dzieci niepelnosprawnych.
Nauczyciel ze specjalnym przygotowaniem pedagogicznym dokumentuje biezacg prace z
uczniem w nastepujacy sposob:

a) Nauczyciel ze specjalnym przygotowaniem pedagogicznym obecny na zaje¢ciach calej
klasy, nanosi swo6j podpis w dzienniku lekcyjnym obok podpisu nauczyciela
prowadzacego zajecia,

b) Nauczyciel ze specjalnym przygotowaniem pedagogicznym prowadzi dodatkowy
dziennik, w ktérym odnotowuje prace ucznia niepelnosprawnego, wykonywang pod
jego kierunkiem,

¢) Dodatkowe dzienniki pracy uczniow niepelnosprawnych sa nierozerwalnie zwigzane z

dziennikiem danego oddziatu integracyjnego i winny znajdowac si¢ w tym dzienniku,



6) Opracowuje indywidualny program nauczania w oparciu o diagnoze¢ medyczna,
psychologiczno — pedagogiczna, informacje od rodzicow i jednostki przedszkolnej;

7) Opracowuje z nauczycielem prowadzgcym tygodniowy lub miesieczny rozktad materiatu i
dostosowuje go do potrzeb i mozliwosci kazdego dziecka o specjalnych potrzebach
edukacyjnych;

8) Systematycznie informuje rodzicoéw o postepach i wynikach nauczania i wychowania ich
dzieci. Pelni wobec rodzicow role doradcy, wskazuje literature metodyczna;

9) Systematycznie doskonali swojg wiedze fachowa, bierze udzial w réznych formach
doksztalcania zawodowego.

2. Zakres czynnosci nauczyciela specjalisty gimnastyki korekcyjno - kompensacyjnej

1) Zapoznanie si¢ z rodzajem schorzenia ucznia poprzez opini¢ pisemng lekarza specjalisty
oraz rozmowy z rodzicami na temat zachowan dzieci;

2) Prowadzenie zaje¢ rehabilitacyjnych w sali przygotowanej do zaje¢ rehabilitacyjnych;

3) Dbanie o bezpieczenstwo dzieci;

4) Nadzorowanie swoich podopiecznych podczas wykonywania ¢wiczen;

5) Dbanie o sprzet rehabilitacyjny i w miar¢ mozliwo$ci wzbogacanie sali w niezbedne
pomoce;

6) Przestrzeganie przepisow BHP i tajemnicy zawodowej;

7) Informowanie wychowawcoéw uczniow i ich rodzicow o wynikach rehabilitacji i
problemach;

8) Uczestniczenie w radach pedagogicznych;

9) Prowadzenie na biezaco dokumentacji w dzienniku zajec;

10) Dyrekcja szkoly zobowigzuje nauczyciela specjaliste gimnastyki korekcyjno —

kompensacyjnej do przestrzegania dyscypliny pracy:

a) nie mozna pozostawia¢ uczniéw samych w sali,

b) nalezy poméc dziecku w czasie przerwy przygotowacé sie do zajec,

C) nalezy przekaza¢ imienny wykaz dzieci wraz z tygodniowym planem dyrekcji oraz
wychowawcom, a w przypadku najmtodszych uczniéw — wychowawcom $wietlicy,

d) nalezy by¢ w pracy 10 minut przed rozpoczgciem zajec,

e) w razie nieobecnosci usprawiedliwionej nalezy powiadomié sekretariat, a w ciggu 3
dni dostarczy¢ zwolnienie lekarskie.

3. Zakres czynnos$ci nauczyciela prowadzacego zajgcia korekcyjno- kompensacyjne



1) Otoczenie opieka i terapig uczniow majacych trudnosci w nauce, wynikajace z dysleks;ji,
dysgrafii itp., wylonione na podstawie opinii z publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej;

2) Organizowanie zaj¢¢ korekcyjno —kompensacyjnych rozwijajacych funkcje umystowe,
percepcje wzrokowa, stuchowa, ruchowa, sprawno$¢ manualng i koordynacje wzrokowo-
stuchowo-ruchowa;

3) Udzielanie rodzicom porad i wigczanie ich do indywidualnej pracy w domu z dzieckiem;

4) Wspolpraca z wychowawcami, pedagogiem, psychologiem i logopeda;

5) Prowadzenie dziennika zajeé

6) Dbalo§¢ o wyposazenie sali w pomoce dydaktyczne, wykonywanie pomocy
dydaktycznych;

7) Udziat w radach pedagogicznych i spotkaniach metodycznych.

4. Zakres czynnosci rewalidatora
1) Otoczenie opieka i terapig uczniéw niepelnosprawnych;

2) Organizowanie zajg¢ wyrownujacych istniejacy niedoboér w  zakresie pomocy
dydaktycznej, wychowawczej i spotecznej;

3) Udzielanie rodzicom porad w zakresie rewalidacji i wigczenie ich do indywidualnej pracy
w domu;

4) Wspotpraca z wychowawcami, pedagogiem, psychologiem i logopeda;

5) Coroczne opracowanie dokumentacji wszystkich dzieci niepetnosprawnych w szkole —
Scista wspotpraca z pedagogiem szkolnym i pielegniarka;

6) Prowadzenie dziennika zaje¢;

7) Dbatos$¢ o wyposazenie i wystrdj sali oddziatywan wychowawczych — rewalidacji;

8) Udziat w radach pedagogicznych i spotkaniach metodycznych.

5. Zadaniem pracownikow administracji i obstugi jest zapewnienie sprawnego dziatania szkoty,
utrzymanie obiektu i jego otoczenia w tadzie i czystoSci. szczegotowy zakres obowigzkow
tych pracownikow ustala dyrektor szkoly i znajdujg si¢ w teczkach akt osobowych
pracownikow.

6. Wszystkich pracownikow szkoty obowigzuje ustawa o ochronie danych osobowych, a w
szczegoOlnosci osoby bezposrednio zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych ucznidw,
rodzicow 1 pracownikow szkoty.

7 W szkole utworzono stanowisko szkolnego koordynatora ds. bezpieczenstwa, ktorego
powoluje dyrektor szkoly po zasig¢gnigciu opinii przedstawicieli Samorzadu Uczniowskiego.

Jest to funkcja o charakterze spotecznym.



8. Do zadan szkolnego koordynatora ds. bezpieczefstwa nalezy

1) inicjowanie dziatan w zakresie poprawy bezpieczenstwa podmiotow szkolnych poprzez:
proponowanie tematyki i form szkoleniowych dla nauczycieli, rodzicow i1 ucznidow,
organizowanie spotkan wychowawcow, projektowanie spotkan z rodzicami;

2) pomoc nauczycielom i wychowawcom w nawigzaniu wspOlpracy z instytucjami i
organizacjami dzialajacymi na rzecz rozwigzywania problemow dzieci,

3) analizowanie potrzeb szkoly w zakresie poprawy bezpieczenstwa oraz wnioskowanie o
podjecie staran w celu realizacji programow i projektow edukacyjnych promujacych
bezpieczenstwo;

4) ocenianie stanu bezpieczenstwa szkoty i przedstawianie wnioskow na posiedzeniach rady
pedagogicznej;

5) dbanie o opracowywanie i przestrzeganie szkolnych procedur postgpowania w sytuacjach
kryzysowych;

6) wspieranie dziatan majgcych na celu ksztaltowanie umiejetnosci zagospodarowania czasu
wolnego uczniow;

7) przekazywanie uzyskanej wiedzy i umiej¢tnosci dotyczacych postepowania w sytuacjach
kryzysowych i poprawy bezpieczenstwa w ramach WDN;

8) wspotpraca ze stuzbg BHP oraz spotecznym inspektorem pracy.

§ 41a.

Zadania nauczyciela asystenta 1 pomocy nauczyciela okresla rozporzadzenie ministra

wlasciwego do spraw oswiaty.

§ 42.
UCZNIOWIE SZKOLY

1. Rekrutacja uczniow do szkoly odbywa si¢ zgodnie z aktualnymi przepisami prawa, a w
szczegolnosci rozporzadzeniem MEN. Szczegétowe zasady rekrutacji zawarte sa w

procedurze organizacji klas integracyjnych oraz procedurze przyjmowania ucznia do klasy
pierwszej.



. Do klasy pierwszej osmioletniej szkoty podstawowej przyjmowane sg dzieci, ktore w danym
roku kalendarzowym koncza siedem lat i nie odroczono im rozpoczecia spetniania obowigzku
szkolnego. Na uzasadniong prosbe rodzicow wyrazong w formie pisemnej dopuszcza sie
mozliwos¢ przyjecia uczniow zamieszkatych poza obwodem szkoty, o ile s3 wolne miejsca.
Ostateczng decyzje o przyjeciu ucznia podejmuje dyrektor szkoty. Szczegdtowe zasady
rekrutacji zawarte s3 w procedurze przyjmowania ucznia do oddziatu integracyjnego.

. Do oddziatu integracyjnego przyjmowani s3 uczniowie niepetnosprawni wylacznie na

podstawie orzeczenia publicznej poradni psychologiczno- pedagogiczne;.

. Do oddzialu zerowego zapisywane s3 uezptewie dzieci, ktorzy w danym roku szkolnym

koncza szes¢ lat.

. Zapisu dokonuja rodzice wypehliajac w formie elektronicznej lub pisemnej formularz

rekrutacyjny. Rekrutacja do oddziatu zerowego odbywa si¢ w terminie oraz wedtug zasad i

kryteri6w opracowanych przez organ prowadzacy.

. Dziecko jest zapisywane do klasy pierwszej osmioletniej szkoty podstawowej z rocznym

wyprzedzeniem

. Podstawa przyjecia do odpowiedniej klasy szkoty podstawowej jest ostatnie $wiadectwo

promocyjne kandydata

. Do klasy programowo wyzszej w o$mioletniej szkole podstawowej przyjmuje si¢ ucznia na

podstawie:

1) swiadectwa ukonczenia klasy nizszej w szkole publicznej lub niepublicznej o
uprawnieniach szkoty publicznej tego samego typu oraz odpisu arkusza ocen wydanego
przez szkotg, z ktorej uczen odszedt;

2) pozytywnych wynikéw egzaminow kwalifikacyjnych i poprawkowych, przeprowadzonych
na zasadach okreslonych w przepisach dotyczacych oceniania, klasyfikowania i
promowania.

. Jezeli w klasie, do ktorej uczen przechodzi naucza si¢ innego jezyka obcego nowozytnego niz

ten, ktorego uczyl sie w poprzedniej szkole, a rozklad zaje¢ uniemozliwia mu uczgszczanie na

zajecia innego oddzialu (grupy) w tej samej klasie, uczen moze:

1) uczy¢ si¢ jezyka obcego nowozytnego obowigzujacego w danym oddziale, wyrownujac we
wlasnym zakresie braki programowe do konca roku szkolnego;

2) uzupelni¢ braki w ramach nauczania indywidualnego; dyrektor moze wystgpi¢ do organu
prowadzacego o przydzielenie godzin nauczania indywidualnego jezyka obcego
nowozytnego;

3) uczeszezaé do klasy z naukg danego jezyka obcego nowozytnego W innej szkole.



10. Uczniowie, ktorzy w klasie programowo najwyzszej spetili wszystkie wymogi zgodnie z
regulaminem oceniania klasyfikowania i promowania otrzymuja $§wiadectwo ukonczenia
szkoty.

11. Uczniowie, ktorzy w klasie programowo najwyzszej nie spehnili wszystkich wymogow

zgodnie z zasadami klasyfikowania i promowania nie otrzymuja §wiadectwa.

§ 42a.
REKRUTACJA UCZNIA PRZYBYWAJACEGO Z ZAGRANICY

1. Dziecko przybywajace z zagranicy przyjmowane jest do oddzialu przedszkolnego na
zasadach 1 w trybie postepowania rekrutacyjnego dotyczacego obywateli polskich. Jezeli
przyjecie tego dziecka odbywa si¢ w trakcie roku szkolnego o jego przyjeciu decyduje
dyrektor.

2. Uczen przybywajacy z zagranicy jest przyjmowany do klasy I z urzedu jesli mieszka w jej
obwodzie,

3. W przypadku gdy o przyjecie do I klasy stara si¢ dziecko mieszkajace poza obwodem szkoty
jest ono przyjmowane jezeli dana szkota dysponuje wolnymi miejscami.

4. Uczen przybywajacy z zagranicy jest kwalifikowany do odpowiedniej klasy oraz
przyjmowany do:

1) klas 11- VIII, z urzedu, jesli mieszka w obwodzie szkoty oraz na podstawie dokumentow
(Swiadectwo, zaswiadczenie lub inny dokument stwierdzajacy ukonczenie szkoty lub
ukonczenie kolejnego etapu edukacji za granicg lub swiadectwo, zaswiadczenie lub inny
dokument wydany przez szkote za granica, potwierdzajacy uczgszczanie ucznia do szkoty
za granica 1 wskazuje klas¢ lub etap edukacji, ktory uczen ukonczyl oraz dokument
potwierdzajacy sume lat nauki szkolnej tego ucznia, lub pisemne o$wiadczenie dotyczace
sumy lat nauki szkolnej tego ucznia ztozone przez jego rodzica jezeli ustalenie sumy lat
nauki szkolnej nie jest mozliwe na podstawie $wiadectwa, zaswiadczenia lub innego
dokumentu);

2) klas 1I- VIII w przypadku gdy uczen mieszka poza obwodem szkoty- na podstawie
dokumentéow, o ktorych mowa w ust. 3 pkt 1, jezeli dana szkota dysponuje wolnymi
miejscami.

5. Jezeli uczen przybywajacy z zagranicy nie moze przedtozy¢ dokumentow, o ktérych mowa w
ust. 4 pkt 1, zostaje zakwalifikowany do odpowiedniej klasy oraz przyjety do szkoty na
podstawie rozmowy kwalifikacyjnej.



6. Termin rozmowy kwalifikacyjnej ustala dyrektor szkoty oraz przeprowadza rozmowe, w razie
potrzeby, w obecnosci nauczyciela/li.

7. Szczegdbtowe warunki i tryb przyjmowania do szkot i przedszkoli publicznych oséb
przybywajacych z zagranicy okresla Rozporzadzenie Ministerstwa Edukacji Narodowej z
dnia 23 sierpnia 2017 r. w sprawie ksztalcenia osob niebedacych obywatelami polskimi oraz
0sob bgdacych obywatelami polskimi, ktore pobieraty nauke w szkotach funkcjonujacych w
systemach o$wiaty innych panstw (Dz. U. z 2017 r. poz. 1655).

§ 43.

1. Uczen ma obowigzek:

1) przestrzega¢ postanowien prawa szkolnego zgodnie z zapisami w statucie;

2) systematycznie uczestniczy¢ w zajeciach edukacyjnych i zyciu szkoty;

3) przygotowania si¢ do zajec¢ i wlasciwego zachowania w ich trakcie;

4) godnie reprezentowac¢ szkote na zewnatrz;

5) przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli i innych
pracownikow szkoty w szkole i poza nig;

6) zachowywac si¢ w kazdej sytuacji w sposoéb w pelni godny mtodego Polaka;

7) okazywac¢ szacunek nauczycielom i pracownikom szkoty;

8) podporzadkowac si¢ zaleceniom i zarzadzeniom wewnatrzszkolnym;

9) postepowac zgodnie z dobrem szkoty, dba¢ o jej dobre imig, kultywowac jej tradycje i
ceremoniatl, jak 1 wspoltworzy¢ jej autorytet;

10) dbac¢ o wspdlne dobro, tad i porzadek w szkole i wokot niej;

11) przeciwstawia¢ si¢ przejawom brutalnosci, wulgaryzmu, zagrozeniom zdrowia i zycia
swojego i innych szanowac poglady i przekonania innych;

12) przyznawac si¢ do wyrzadzonej szkody i naprawiac ja;

13) dba¢ o bezpieczenstwo wiasne i1 kolegdw, informowaé pracownikow szkoty o
dostrzezonych zagrozeniach- zycia i bezpieczenstwa osob przebywajacych na jej terenie.

2. Na terenie szkoty obowigzkowe jest noszenie przez uczniéw codziennego stroju szkolnego.

Codzienny strdj szkolny ucznia powinien by¢;

1) przyzwoity, tzn.; nie powinien odstania¢ dekoltu, brzucha, ramion, gornej cz¢s$ci ud ani
bielizny;

2) neutralny, tzn; nie moze zawiera¢ elementéw obrazajacych uczucia patriotyczne, religijne i

moralne, nie moze reklamowaé¢ niedozwolonych uzywek — alkoholu, $rodkow



odurzajacych (narkotykéw); ten sam zapis stosuje si¢ do innego rodzaju przedmiotow
sktadajacych si¢ na szkolne wyposazenie ucznia; pidrnikoéw, oktadek, zeszytow, plecakow
itp.;

3) utrzymany w stonowanych barwach — niedopuszczalne sg stroje w jaskrawych odcieniach
czerwieni, rozu, zokci 1 zieleni;

4) na zajeciach wychowania fizycznego obowigzuja stroje neutralne- koszulki, spodenki
bawelniane (trykotowe) bez barw klubowych;

5) podczas wszystkich uroczystosci szkolnych uczniow obowiazuje strdj galowy zlozony z
biatej, jednolite;j;

6) koszuli (bluzki) i ciemnej spodnicy lub ciemnych, jednolitych spodni;

7) brak noszenia codziennego stroju szkolnego ma wptyw na ocen¢ zachowania ucznia.

3. Warunki korzystania z telefonow komorkowych 1 innych urzadzen elektronicznych na terenie
szkoty.

1) Uczen moze wnie$¢ na teren szkoty telefon komorkowy lub inne urzadzenie elektroniczne
(kamera, dyktafon itp.);

2) Uczen moze korzysta¢ z tych urzadzen wylacznie za zgoda nauczyciela lub dyrekcji, w
innym wypadku telefon lub inne urzadzenie elektroniczne musi by¢ wylaczone;

3) Uczniowi, ktory nie przestrzega tych zakazow, nauczyciel zabiera telefon lub inne
urzadzenie elektroniczne 1 przekazuje do sekretariatu szkoty, skad odebra¢ je moga
rodzice;

4) W przypadku nagrywania obrazu lub dzwigku przez ucznia na terenie szkoty bez zgody
nauczyciela lub dyrektora, fakt ten moze by¢ zgloszony na policjg;

5) Nieprzestrzeganie przez ucznia powyzszych zakazow ma wplyw na jego oceng
zachowania.

4. Uczen ma prawo do:

1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j;

2) opieki wychowawczej 1 wilasciwych warunkow pobytu w szkole, zapewniajacych
bezpieczenstwo, ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej
oraz ochrong i poszanowanie jego godnosci;

3) korzystanie ze statej lub doraznej pomocy finansowej zgodnie z mozliwo$ciami szkoty;

4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym;

5) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty, a takze

swiatopogladowych 1 religijnych — jesli nie narusza tym dobra innych osob;



6) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

7) reprezentowania szkoty w konkursach, zawodach- zgodnie ze swoimi mozliwo$ciami i
umiejetnosciami,

8) sprawiedliwej, rzetelnej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli
postepOw w nauce;

9) pomocy w przypadku trudno$ci w nauce;

10) korzystania z posrednictwa psychologiczno — pedagogicznego;

11) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiggozbioru
biblioteki podczas zaje¢ pozalekcyjnych;

12) przejawiania wiasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy 1 umiejetnosci przy
wykorzystaniu wszystkich mozliwosci szkoty;

13) przedstawienia wychowawcy, pedagogowi, innym nauczycielom, a takze dyrekcji szkoty
swoich problemoéw oraz uzyskanie od nich pomocy, wyjasnien i odpowiedzi oraz prawo
wnoszenia skarg do pedagoga, wychowawcy lub dyrekcji w przypadku naruszania praw
ucznia;

14) reprezentowanie szkoly w konkursach, zawodach zgodnie ze swoimi umiej¢tno$ciami i
mozliwo$ciami. Uczniowi reprezentujacemu szkote¢ na zewnatrz nie wpisuje si¢
nieobecnosci.

. Uczen ma przywileje:

1) uczestniczenia w imprezach klasowych typu: zabawy, konkursy, kota zainteresowan
wyjscia klasowe do kina , teatru, muzeum itp. odbywajacych si¢ poza obowigzkowymi
zajeciami edukacyjnymi,

2) uczestniczenia w zajeciach ogdlnoszkolnych typu dyskoteki, festyny, rozgrywki sportowe,

3)wpltywania na zycie szkoly przez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszania si¢ w
organizacjach dziatajacych w szkole.

4) zrzeszania si¢ w organizacjach dzialajacych poza szkolg za zgoda wychowawcy klasy i

dyrektora szkoty.

6. W szkole przestrzegane sg prawa dziecka zapisane w Konwencji o Prawach Dziecka, przyjetej

przez Zgromadzenie Ogdlne Narodow Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r.

§ 44.

1. Uczniowie moga by¢ nagradzani, w zalezno$ci od mozliwosci finansowych szkoty za:

1) bardzo dobre wyniki w nauce i zachowaniu;



2) osiaggni¢cia w konkursach przedmiotowych i tematycznych organizowanych w szkole i
poza nia;
3) wyrdzniajgca prace na rzecz szkoty i klasy.
2. Ucznia nagradza si¢ poprzez:
1) pochwale wychowawcy, nauczyciela lub dyrektora wobec uczniow szkoty;
2) list pochwalny do rodzicow;
3) dyplom uznania;
4) nagrode rzeczows.
3. Uczen moze by¢ ukarany za:
1) nieprzestrzeganie regulaminu szkoty;
2) zachowanie wywierajace szkodliwy wptyw na siebie i innych;
3) umyslne spowodowanie strat materialnych w budynku szkoty i na zewnatrz;
4) dziatanie szkodzace swojemu zdrowiu i roéwiesnikow (palenie papieroséOw, uzywanie
alkoholu, narkotykow).

4. Uczen moze by¢ ukarany poprzez:

1) upomnienie indywidualne przez nauczyciela lub wychowawce;

2) upomnienie przez nauczyciela lub wychowawce wobec klasy;

3) upomnienie lub nagana dyrektora szkoty udzielona wobec spotecznosci uczniowskiej,

4) ustne lub pisemne powiadomienie rodzicow;

5) przeniesienie do rownoleglej klasy w szkole przez dyrektora szkoty na wniosek
wychowawecy klasy, po zaopiniowaniu przez Rad¢ Pedagogiczna,;

6) obnizenie oceny zachowania;

7) zawieszenie na czas okreslony w jego przywilejach, ktora szczegbtowo okreslona jest w
procedurze zawieszenia ucznia w jego przywilejach.

5. Dyrektor szkoty moze wystapi¢ z wnioskiem do Kuratora O$wiaty o przeniesienie ucznia do
innej szkoly, gdy problemy wychowawcze nasilajg si¢, a rodzice nie wykazujg woli
wspotpracy.

5a. Wniosek do Kuratora zostaje skierowany, gdy po wyczerpaniu wszystkich mozliwych zadan

wychowawczo- profilaktycznych uczen nadal:
1) notorycznie tamie przepisy zawarte w statucie szkoty;
2) nie przestrzega obowigzkow ucznia i razgco narusza zasady etyczne ucznia;

3) wchodzi w konflikt z prawem;



4) $wiadomie i celowo niszczy mienie wspdlne i cudze;

5) ulega natogom (alkohol, papierosy, $rodki uzalezniajace) i negatywnie wplywa na

pozostatych uczniow;

6) dokonuje kradziezy;

7) demoralizuje innych uczniow;

8) umyslnie spowoduje uszczerbek na zdrowiu drugiego cztowieka;

9) jest agresywny- dokonuje pobic¢ i wtaman;

10) uzywa przemocy fizycznej i psychicznej w stosunku do innych uczniéw i dorostych;

11) nagminnie nie przestrzega zasad wspotzycia spotecznego.

6. O zastosowanych karach wychowawca informuje rodzicéw na pismie.
7. Uczen 1 jego rodzice maja prawo odwotac si¢ od zastosowanej kary

wedltug nastepujacej procedury.

1) Uczen i jego rodzice mogg w terminie 7 dni od powiadomienia o zastosowanej karze
odwota¢ si¢ do dyrektora szkoty;

2) Odwotanie wraz z uzasadnieniem nalezy ztozy¢ na pismie do wychowawcy klasy;

3) Dyrektor powoluje w terminie 4 dni zespot, ktory rozpatruje odwotanie rodzicéw od
udzielonej kary;

4) Dyrektor w terminie do 10 dni, w porozumieniu z powolanym zespolem rozpatruje
odwotanie;

5) Decyzj¢ o utrzymaniu, odwotaniu lub zmianie kary podejmuje dyrektor szkoty;

6) O swojej decyzji dyrektor szkoty osobiscie lub poprzez wychowawce informuje
niezwlocznie rodzicow;

7) Decyzja dyrektora jest ostateczna;

8) W szkole przestrzegane sa prawa ucznia. W przypadku naruszenia praw ucznia, rodzice
maja prawo zlozy¢ skarge. Szczegdtowy tryb skladania skarg zawarty jest w procedurze

sktadania skarg w przypadku naruszenia praw 1 przywilejow ucznia.

§ 45.

1. Uczniom ze wzgledu na bezpieczenstwo zabrania si¢ opuszczania terenu szkoty w czasie
przerw mi¢dzylekcyjnych 1 w godzinach trwania zaje¢ jego oddziatu w danym dniu.

2. Uczen moze by¢ zwolniony z czesci zaje¢ edukacyjnych wylacznie na podstawie pisemnej
prosby rodzicow z dopiskiem ,, biore odpowiedzialnos¢ za samodzielny powrot dziecka”.

Wychowawca lub inny nauczyciel, ktoremu uczen przedstawil zwolnienie jest zobowigzany



do zachowania ww. korespondencji . Jesli informacja zostata umieszczona w zeszycie do
korespondencji uczen otrzymuje go nastgpnego dnia w szkole (np. u wychowawcy lub w
sekretariacie szkoty).

3. Uczen moze by¢ zwolniony z czesci zaje¢ szkolnych w przypadku pogarszania si¢ jego stanu
zdrowia. W takim przypadku uczen zglasza to wychowawcy, a w razie jego nieobecnosci
dyrektorowi lub wicedyrektorowi szkoty. Osoba, ktorej uczen to zglosit informuje rodzicow o
koniecznosci odebrania chorego ucznia ze szkoty.

4. Uczniom ze wzgledu na bezpieczenstwo zabrania si¢ przebywania w pomieszczeniach
piwnicznych bez opieki nauczyciela.

5. Przerwy $rédlekeyjne uczniowie zawsze spedzaja pod opieka nauczycieli dyzurujacych.

6. W przypadku nieobecnosci nauczyciela klasa moze by¢ zwolniona z pierwszej 1 ostatniej
lekcji z jednodniowym wyprzedzeniem.

7. Warunki pobytu w szkole zapewniajace uczniom ochrong przed przemoca, uzaleznieniami

demoralizacja oraz innymi przejawami patologii spotecznej zawarte s3 w programie

wychowawczo-profilaktycznym szkoty.

§ 46.
WEWNATRZSZKOLNE ZASADY OCENIANIA

1. (uchylony).
2. Cele wewnatrzszkolnych zasad oceniania:
1) Informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o
postepach w tym zakresie;
2) Udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu wtasnego rozwoju;
3) Motywowanie ucznia do dalszych postepoéw w nauce i zachowaniu;
4) Dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach w nauce,

zachowaniu oraz szczegolnych uzdolnieniach ucznia;



5)

6)

7)
8)

9)

10)

Umozliwienie nauczycielom dostosowania organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej;

Ujednolicenie sposobéw i kryteriow oceniania w szkole z uwzglednieniem specyfiki
przedmiotow;

Nabywanie umiejetno$ci rozrdézniania pozytywnych i negatywnych zachowan;
Traktowanie wiadomosci przedmiotowych stanowigcych warto$¢ poznawcza sama w
sobie w sposob integralny, prowadzacy do lepszego rozumienia $wiata, ludzi i siebie;
Stworzenie warunkéw do porOwnywania osiggnie¢ ucznidow ze standardami
zewngtrznymi,

Uczynienie z oceny zachowania akceptowanego przez ucznia i traktowanego powaznie
narzedzia kierowania swoim rozwojem osobowosciowym i motywowania do

doskonalenia moralnego.

Informacje ogdlne

1)
2)

3)

4)

5)

6)

Ocenianiu podlegaja osiggni¢cia edukacyjne oraz zachowanie ucznia;

Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepéw W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejgtnosci w stosunku
do:
a) wymagan okreslonych w postawie programowej ksztalcenia ogdlnego lub wymagan

edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania,
b) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw
nauczania — w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Ocenianie zachowania polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy stopnia
respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spolecznego i1 norm etycznych oraz
obowigzkow okreslonych w statucie szkoty;

Rok szkolny dzieli si¢ na dwa potrocza. Rade pedagogiczna klasyfikacyjng §rodroczna
oraz roczng ustala si¢ w ostatnim lub przedostatnim tygodniu zaje¢ odpowiednio I 1 II
potrocza,;

Czestotliwo$¢ oceniania oraz formy sprawdzania i1 oceniania s3 wlasciwe dla
poszczeg6lnych przedmiotow i sg zawarte w WZO,;

Ustala sig, ze:

a) kartkowka to sprawdzian wiadomosci i umiej¢tnosci z ostatniej lekcji (nie musi byé

zapowiedziana przez nauczyciela i trwa do 15 minut)
b) sprawdzian obejmuje wiadomosci i umiejetnosci z dzialu programowego, musi by¢

poprzedzony utrwaleniem wiadomosci 1 umiejetnosci (nauczyciel informuje uczniow



0 sprawdzianie z tygodniowym wyprzedzeniem , dokonujac odpowiedniego wpisu w
dzienniku,

C) praca klasowa obejmuje wiadomosci i umiej¢tnosci z kilku dziatéw programowych i
musi by¢ zapowiedziana uczniom z dwutygodniowym wyprzedzeniem oraz wpisana
do dziennika; praca klasowa winna by¢ poprzedzona lekcja utrwalajaca,

d) w tygodniu mogg by¢ tylko 2 sprawdziany lub 1 praca klasowa; w przypadku zmiany
terminu na prosbe ucznidow dopuszcza si¢ mozliwo$¢ przeprowadzenia 3
sprawdzianow w ciggu tygodnia dotyczy klas IV- VI,

e) w tygodniu mogg by¢ tylko 3 sprawdziany lub 1 praca klasowa; w przypadku zmiany
terminu na prosbe ucznidow dopuszcza si¢ mozliwos¢ przeprowadzenia 4
sprawdzianow w ciggu tygodnia dotyczy klas VII- VIII,

f) w ciagu jednego dnia uczniowie nie moga mie¢ wigcej niz jednego sprawdzianu,

g) na tydzien przed posiedzeniem rady klasyfikacyjnej $rodrocznej oraz rocznej nie
mozna przeprowadzac pisemnych form sprawdzania wiedzy i umiej¢tnosci uczniow,

h) nauczyciel jest zobowigzany do oddania sprawdzonych i ocenionych prac:

- kartkéwki na najblizszej lekcji,

- sprawdzianu nie pdzniej niz w ciggu tygodnia,

- pracy klasowej w ciggu dwdch tygodni.

Jesli nauczyciel nie sprawdzit ostatniej kartkowki, sprawdzianu, pracy klasowej nie moze
przeprowadzi¢ kolejnej pisemnej formy sprawdzenia wiadomosci i umiejgtnosci,

1) uczen, ktory otrzyma ocen¢ niedostateczng ze sprawdzianu lub pracy klasowej ma
prawo jg poprawi¢ na zasadach zawartych w PZO oraz w terminie uzgodnionym z
nauczycielem.

J) Nauczyciele oprocz ocen mogg informowac¢ uczniow o postgpach w nauce
poprzez komentarze do prac pisemnych, ustne pochwaty, moéwienie o postepach
lub w inny spos6b zgodny z odpowiednim ZWO.

7) Przedmiotowe zasady oceniania sa jednolite dla poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych
niezaleznie od nauczyciela przedmiotu i musza by¢ zgodne z Wewnatrzszkolnymi
Zasadami Oceniania,;

8) Wszystkie kwestie, ktore nie zostaly zawarte w niniejszych Zasadach Wewnatrzszkolnego
Oceniania reguluje rozporzadzenie MEN z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie oceniania,

klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych.

§ 46a.



FORMULOWANIE PRZEZ NAUCZYCIELI WYMAGAN EDUKACYJNYCH

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego (nie poézniej niz do konca wrzesnia)
informujg ucznidéw oraz rodzicoéw O:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania pozadanych §rodrocznych oraz
rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
wynikajacych z realizowanego przez szkot¢ programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

Wymagania, o ktorych mowa w ust. 1 winny by¢ takze przedstawione dyrekcji w terminie

ustalonym przez dyrektora szkoty (nie pdzniej niz do konca wrzesnia).

2. Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego (nie po6zniej niz do konca wrzes$nia)
informuje uczniow oraz ich rodzicow 0 warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania oraz warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

2a. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé pracg z uczniem na zaje¢ciach edukacyjnych do

potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

3. Nauczyciel jest obowigzany na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w
tym publicznej poradni specjalistycznej dostosowa¢ wymagania edukacyjne do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono
zaburzenia 1 odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu  sig,
uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom.

3a. Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do przypadku ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania -na podstawie tego
orzeczenia;

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistyczne, o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na potrzebe

takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;



4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii, ktory objety jest pomoca psychologiczno-
pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach wychowania fizycznego- na podstawie tej
opinii.

4. Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i
edukacyjnych ucznia u ktorego stwierdzono specyficzne trudnoSci w uczeniu sie,
uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom, nast¢puje takze na podstawie opinii
niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni
specjalistycznej.

4a. Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej o

specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ moze by¢ wydana uczniowi nie wczesniej niz po

ukonczeniu III oddziatu klasy szkoly podstawowej 1 nie pozniej niz do ukonczenia szkoty
podstawowej.

4b. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia:

1) z realizacji niektorych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ze wzgledu na stan zdrowia,
specyficzne trudnos$ci w uczeniu si¢, niepetnosprawno$¢, posiadane kwalifikacje lub
zrealizowanie danych obowiazkowych zajg¢ edukacyjnych na wczes$niejszym etapie
edukacyjnym;

2) z realizacji zajg¢ komputerowych, informatyki lub wychowania fizycznego na podstawie
opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza,
na czas okreslony w tej opinii.

3) z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego,
ma podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych
¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii;

4c. Dyrektor szkoty na wniosek rodzicow ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa,

z afazja, z niepelnosprawno$ciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespolem

Aspergera, zwalnia ucznia, do konca danego etapu edukacyjnego, z nauki drugiego jezyka

obcego nowozytnego- na podstawie opinii poradni psychologiczno- pedagogicznej (poradni

specjalistycznej), z ktorej wynika potrzeba takiego zwolnienia.



4ca. Zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 4c moze rowniez nastgpi¢ w przypadku ucznia, ktory
posiada orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub o potrzebie indywidualnego
nauczania- na podstawie tego orzeczenia.

4d. Jezeli okres zwolnienia ucznia z wykonywanych ¢wiczen fizycznych na zajeciach

wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych lub informatyki uniemozliwia ustalenie

srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

5. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczeniec o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo

indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb

psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.



§ 46D.

OCENIANIE ZACHOWANIA — SKALA OCEN, KRYTERIA OGOLNE

1. ZACHOWANIE WZOROWE

I SZCZEGOLOWE OCEN Z ZACHOWANIA

Ocen¢ wzorowa otrzymuje uczen, ktory:

1) zawsze przestrzega Regulaminu Szkoty i nie tamie przepiséw innych dokumentéw wewnatrzszkolnych;

2) zachowuje si¢ bez zarzutu w kazdych okoliczno$ciach;

3)_przejawia co najmniej 3/4 zachowan z kazdej z ponizszych sfer:

Stosunek do obowiazkow

Kultura osobista

Zachowania spoleczne

Zaangazowanie ucznia,

szkolnych poszanowanie i rozwoj wlasnej
osoby
Uczen: Uczen: Uczen: Uczen:

1. osigga wyniki nauczania
adekwatne do swoich mozliwosci,
2. zawsze jest przygotowany do
lekcji, sumiennie wykonuje
polecenia nauczyciela, rzetelnie
wywigzuje si¢ z powierzonych mu
zadan,

3. uwaza na lekcjach, jest

aktywny,

1. nigdy nie uzywa wulgarnych
stow, wykazuje wysoka kulture
stowa,

2. jest tolerancyjny, szanuje
godnos¢ osobista 1 z szacunkiem
odnosi si¢ do innych 0sob,

3. wzorowo zachowuje si¢ w
kazdych okoliczno$ciach,

4. ma stosowny uczniowski

1. umie wspotzy¢ w zespole,

2. jest uczynny, chetnie pomaga
innym,

3. dba o wyglad klasy i
najblizszego otoczenia,

4. jest zaangazowany w zycie
klasy, szanuje mienie wlasne,
innych os6b i spoleczne,

5. nie wykazuje przejawow

1. sam dostrzega i wlasciwie
reaguje na wlasne btedy 1
potknigcia,

2. jest wzorem dla innych,

3. nie ulega namowom, naciskom,

potrafi broni¢ wiasnego zdania,
nie daje si¢ sprowokowac,
4. rozwija swoje zainteresowania

uzdolnienia na zaj¢ciach




4. zawsze wzorowo wykonuje
powierzone mu obowigzki,

5. nie opuszcza zaje¢ lekcyjnych
bez waznego powodu,

6. nie ma zadnych godzin
nieusprawiedliwionych,

7. nie spdznienia sig,

8. usprawiedliwia nieobecnosci w
terminie,

9. w zeszycie uwag lub e-
Dzienniku nie ma uwag
negatywnych,

10. zawsze uzupelnia wszelkie
braki spowodowane
nieobecnosciami na zajgciach

lekcyjnych.

wyglad zewnetrzny*,
5. dba o higieng osobistg.

agresji, przeciwstawia sie¢
przejawom przemocy, agresji i
brutalnosci,

6. dba o bezpieczenstwo i zdrowie
wlasne oraz innych osob,

7. wykazuje inicjatywe w
podejmowaniu dziatalno$ci na
rzecz klasy, szkoty, srodowiska
lokalnego,

8. postepuje zgodnie z dobrem
szkolnej spotecznosci, dba o
honor 1 tradycje szkoty,

9. respektuje zasady wspotzycia
spotecznego 1 ogdlnie przyjete
normy etyczne wobec siebie i
innych,

10. nie uzywa telefonu
komoérkowego w szkole bez

zgody nauczyciela.

szkolnych, pozaszkolnych lub
poprzez samoksztatcenie,

5. bierze udzial w konkursach,
zawodach, imprezach szkolnych i
mi¢dzyszkolnych,

6. jest aktywny spolecznie w
szkole i poza nig (np. wolontariat,
harcerstwo),

8. nie ulega nalogom.




2. ZACHOWANIE BARDZO DOBRE

Ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

1) zawsze przestrzega Regulaminu Szkoty i nie tamie przepiséw innych dokumentéw wewnatrzszkolnych;

2) zreguly zachowuje si¢ bez zarzutu w kazdych okoliczno$ciach;

3) po zwrdceniu uwagi natychmiast eliminuje uchybienia w swoim zachowaniu;

4) przejawia co najmniej 3/4 zachowan z kazdej z ponizszych sfer:

Stosunek do obowigzkow

Kultura osobista

Zachowania spoleczne

Zaangazowanie ucznia,

szkolnych poszanowanie i rozwoj wlasnej
osoby
Uczen: Uczen: Uczen: Uczen:

1. osigga wyniki nauczania
adekwatne do swoich mozliwosci,
2. zawsze jest przygotowany do
lekcji,

3. wykonuje polecenia
nauczyciela, podejmuje si¢
wykonywania dodatkowych zadan
na prosbe nauczyciela,

4. angazuje si¢ (jezeli ma
mozliwosci 1 predyspozycje) do
udzialu w konkursach, zawodach,

imprezach, uroczystosciach

1. nie uzywa wulgarnych stow,
stosuje zwroty grzecznosciowe,
2. jest mily i uprzejmy we
wszystkich kontaktach
interpersonalnych,

3. jego zachowanie nie budzi
zastrzezen,

4. jest tolerancyjny, z szacunkiem
odnosi si¢ do innych,

5. ma stosowny uczniowski
wyglad zewnetrzny*,

6. dba o higieng¢ osobista.

1. umie wspotzy¢ w zespole,

2. jest uczynny, w razie potrzeby
pomaga innym,

3. bardzo dobrze wykonuje
powierzone mu obowiazki (np.
dyzury, inne zobowigzania),

4. szanuje mienie wlasne, innych
0sob 1 spoteczne,

5. nie jest agresywny i
przeciwstawia si¢ przejawom
przemocy,

6. angazuje si¢ w zycie klasy,

1. nie ulega namowom, naciskom,
potrafi broni¢ wlasnego zdania,
nie daje si¢ sprowokowac,

3. wlasciwie reaguje na wlasne
btedy 1 potknigcia,

4. rozwija swoje uzdolnienia i
zainteresowania,

5. nie ulega nalogom.




klasowych, szkolnych i
pozaszkolnych lub czynnie
uczestniczy w ich organizowaniu,
5. uwaza na lekcjach, jest
aktywny,

6. ma najwyzej 1 godzine
nieusprawiedliwiona,

7. nie spdznia si¢ na lekcje,

8. usprawiedliwia nicobecnosci w
terminie,

8. w zeszycie uwag lub e-
Dzienniku ma najwyzej jedna
uwage negatywna,

9. uzupetnia wszelkie braki z
powodu nieobecnos$ci na

zajeciach lekcyjnych.

7. dba o wyglad klasy 1
najblizszego otoczenia,

8. dba o bezpieczenstwo i zdrowie
wlasne i innych.

9. postepuje zgodnie z dobrem
szkolnej spotecznosci, dba o
honor i tradycje szkoty,

10. respektuje zasady wspolzycia
spotecznego 1 ogdlnie przyjete
normy etyczne wobec siebie i
innych,

11. nie uzywa telefonu
komorkowego w szkole bez

zgody nauczyciela.




3. ZACHOWANIE DOBRE

Ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory:

1) przestrzega Regulaminu Szkoty i nie tamie przepisoéw innych dokumentéw wewnatrzszkolnych;

2) jego zachowanie z reguly nie budzi zastrzezen;

3) pozytywnie reaguje na uwagi dotyczgce swoich uchybien i poprawia swoje zachowanie;

4) przejawia co najmniej 3/4 zachowan z kazdej z ponizszych sfer;

Stosunek do obowigzkow

Kultura osobista

Zachowania spoleczne

Zaangazowanie ucznia we

szkolnych wlasny rozwoj, poszanowanie
swojej osoby
Uczen: Uczen: Uczen: Uczen:

1. osigga wyniki nauczania
adekwatne w stosunku do swoich
mozliwosci,

2. Zazwyczaj jest przygotowany
do lekgeji,

3. podejmuje si¢ wykonywania
dodatkowych zadan na polecenie
nauczyciela,

4. uwaza na lekcjach,

5. wywiazuje si¢ ze swoich
obowiazkow szkolnych,

6. moze mie¢ w potroczu do 3

1. zachowuje si¢ odpowiednio do
sytuaciji,

2. nie uzywa wulgarnych stow,
3. stosuje zwroty grzecznos$ciowe,
4. ma stosowny uczniowski
wyglad zewnetrzny*,

5. dba o higieng osobista,

6. zachowuje si¢ kulturalnie w
stosunku do ucznioéw 1
pracownikow szkoty,

7. jest tolerancyjny, szanuje

godnos¢ osobistg 1 z szacunkiem

1. respektuje zasady wspolzycia
spotecznego 1 ogdlnie przyjete
normy etyczne wobec siebie i
innych,

2. zachowanie na lekcjach,
podczas przerw 1 poza szkolg nie
budzi powaznych zastrzezen (nie
wymaga interwencji pedagoga,
dyrektora szkoly, uczen nie
otrzymuje nagan),

3. wywigzuje si¢ z powierzonych

mu obowigzkow,

1. rzadko daje si¢ sprowokowac
do niepozadanych zachowan,

2. odpowiednio motywowany
rozwija swoje zainteresowania i
uzdolnienia,

3. nie ulega nalogom.




godzin nieusprawiedliwionych,
7. moze pigciokrotnie w poétroczu
sp6zni¢ si¢ na lekcje,

8. w zeszycie uwag lub e-
Dzienniku ma nie wiecej niz 5
uwag negatywnych,

9. uzupetnia wszelkie braki
spowodowane nieobecnosciami
na zajeciach lekcyjnych,

10. podczas przerw nie opuszcza
terenu szkoty 1 przebywa w

Wyznaczonym miejscu**.

odnosi si¢ do innych 0sob.

4. angazuje si¢ w zycie klasy w
wybrany

przez siebie sposob lub na prosbe
nauczyciela,

5. dba o wyglad klasy i
najblizszego otoczenia,

6. dba o bezpieczenstwo i zdrowie
wlasne, nie naraza innych,

7. nie przejawia agresji stownej 1
fizycznej.

8. szanuje mienie wtasne, innych
0sob 1

spoteczne,

9. dba o honor i tradycje szkoty,
10. zawsze reaguje na polecenia,
prosby 1 upomnienia nauczycieli i
personelu szkoty,

11. nie uzywa telefonu
komoérkowego w szkole bez

zgody nauczyciela.




4. ZACHOWANIE POPRAWNE

Ocene poprawng otrzymuje uczen, ktory:

1) zazwyczaj przestrzega Regulaminu Szkoty i nie famie przepiséw innych dokumentéw wewnatrzszkolnych;

2) w przypadku ewentualnych naruszen regulaminu potrafi wyciagnaé wlasciwe wnioski;

3) wszelkie inne uchybienia w zachowaniu ucznia nie wynikajg z jego ztej woli i stosowane $rodki zaradcze przynosza rezultaty:;

4) przejawia co najmniej 3/4zachowan z kazdej z ponizszych sfer:

Stosunek do obowigzkow

Kultura osobista

Zachowania spoleczne

Zaangazowanie ucznia,

1. osigga wyniki nauczania
adekwatne w stosunku do swoich
mozliwosci,

2. motywowany czasami nie
podejmuje dodatkowych dziatan,
3. wykonuje polecenia
nauczyciela,

4. zdarza mu si¢ nie przygotowac
do lekcji (brak pracy domowej,
podrecznika itp.),

5. pozytywnie reaguje na uwagi

nauczyciela,

1. najczesciej zachowuje si¢
odpowiednio do sytuaciji,

2. czasami nie przestrzega form
grzecznosciowych w szkole 1 poza
nig.

3. nie uzywa wulgaryzmow,

4. zazwyczaj dba o higieng
osobistg i estetyczny wyglad*,
5. bywa nietolerancyjny, zdarza
mu si¢ odnosi¢ w sposob
lekcewazacy w stosunku do

innych.

1. zdarza mu si¢ uczestniczy¢ w
konfliktach z réwiesnikami, ale z
pomoca nauczyciela potrafi je
pozytywnie rozwigzac,

2. zazwyczaj Szanuje mienie
wlasne, szkolne i
ogolnospoleczne,

3. zazwyczaj reaguje na
polecenia, prosby i upomnienia
nauczycieli 1 personelu szkoty,
4. sporadycznie podejmuje

dziatania spoteczne na rzecz klasy

szkolnych poszanowanie i rozwoj wlasnej
osoby
Uczen: Uczen: Uczen: Uczen:

1. jest biernym uczestnikiem
zycia szkolnego,

2. nie ulega natogom.




6. ma do 8 godzin
nieusprawiedliwionych,

7. moze mie¢ do 8 spoznien na
lekcje,

8. w zeszycie uwag lub e-
Dzienniku ma nie wigcej niz 8
uwag,

9. zazwyczaj uzupetnia wszelkie
braki spowodowane
nieobecnosciami na zajgciach
lekcyjnych,

10. podczas przerw nie opuszcza
terenu szkoty, ale zdarza mu si¢
przebywac poza wyznaczonym

miejscem**.

1 szkoty, ale tylko na polecenie
nauczyciela,

5. najczesciej] wywiazuje si¢ z
powierzonych mu obowigzkow,
6. zazwyczaj nie stosuje agresji
stowniej i fizycznej wobec
otoczenia, upomniany zawsze
koryguje swoje zachowania,

7. zazwyczaj Szanuje mienie
wlasne, innych osdb i spoteczne,
8. ma witasciwy stosunek do
tradycji szkoty,

9. czasami podczas przerw uzywa

telefonu komérkowego.




. ZACHOWANIE NIEODPOWIEDNIE

Ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

1) nie przestrzega Regulaminu Szkotly i tamie przepisy innych dokumentéw wewnatrzszkolnych, a $rodki zaradcze stosowane przez szkote

przynosza jedynie krotkotrwala poprawe;

2) przejawia co najmniej 2/3 zachowan z kazdej z ponizszych sfer.

Stosunek do obowiazkow

Kultura osobista

Zachowania spoleczne

Zaangazowanie ucznia,

szkolnych poszanowanie i rozwéj wlasnej
osoby
Uczen: Uczen: Uczen: Uczen:

1. uczy si¢ ponizej swoich
mozliwosci,

2. nie pracuje na lekcjach,
czgsto jest do nich nie
przygotowany

(nie wykonuje zadan
domowych, nie przynosi
podrecznikow, zeszytow itp.),
3. nie reaguje wlasciwie na
uwagi nauczyciela,

4. zdarza mu si¢ nie
wykonywac polecen

nauczyciela,

1. przejawia niewlasciwe zachowania
wobec pracownikow szkoty, kolegow,
otoczenia,

2. czgsto komentuje wypowiedzi
nauczycieli 1 kolegow,

3. uzywa wulgarnych stow,

4. nie dba o higien¢ osobistg

1 estetyczny wyglad*.

1. nie podejmuje zadnych
dziatan spotecznych nawet na
polecenie nauczyciela,

2. zdarza mu si¢ zakldcicé
przebieg lekcji lub uroczystosci
szkolnych (rozmowa, $miech,
komentarze, gesty itp.),

3. nie szanuje mienia wlasnego,
kolegéw, spotecznego,

4. zdarza mu si¢ niszczy
mienie innych osob i spoteczne,
6. stosuje przemoc stowng 1

fizyczng wobec innych,

1. nie wykorzystuje szans
stwarzanych mu przez szkote,
3. brak u niego poczucia winy i
skruchy,

4. czgsto wymagana jest
interwencja wychowawcy,
nauczycieli, pedagoga
(rozmowa, upomnienie, nagana
5. jest podatny na uleganie

natogom.




5. zaniedbuje obowiazki
(dyzury, inne zobowigzania).
6. ma do 10 spdznien na lekcje
(na potrocze),

7. ma do 10 godzin
nieusprawiedliwionych (na
pélrocze),

8. rzadko uzupetnia braki
spowodowane
nieobecnos$ciami na zaj¢ciach
lekcyjnych,

9. utrudnia prowadzenie zajec
lekcyjnych,

10. w zeszycie uwag lub e-
Dzienniku ma nie wigcej niz
10 uwag negatywnych,

11. podczas przerw nie
opuszcza terenu szkoty, ale
zdarza mu si¢ przebywac poza

wyznaczonym miejscem**.

9. ma negatywny wptyw na
innych,

10. celowo naraza na
niebezpieczenstwo siebie i
innych,

11. dopuszcza si¢ ktamstw,
oszustw,

12. wySmiewa si¢ i ngka innych
uczniow,

13. czasami podczas przerw
korzysta z telefonu
komoérkowego bez zgody
nauczyciela,

14. nie jest zainteresowany

zyciem klasy 1 szkoty.




6. ZACHOWANIE NAGANNE

Ocene naganna otrzymuje uczen, ktory:

1) wielokrotnie narusza Regulamin Szkoty i tamie przepisy innych dokumentéw wewnatrzszkolnych.

2) zastosowane $rodki zaradcze nie odnosza oczekiwanych rezultatow.

3) przejawia co najmniej 2/3 zachowan z kazdej z ponizszych sfer.

Stosunek do obowiazkow

Kultura osobista

Zachowania spoleczne

Zaangazowanie ucznia,

szkolnych poszanowanie i rozwéj wlasnej
osoby
Uczen: Uczen: Uczen: Uczen:

1. uczy si¢ wyraznie ponizej
swoich mozliwosci,

2. nie pracuje na lekcjach, nie
przygotowuje si¢ do zajec
szkolnych (nie wykonuje zadan
domowych, nie przynosi
podrecznikow, zeszytow itp.),
3. jest nieobowiazkowy,
niezdyscyplinowany,

4. nie reaguje na uwagi
nauczyciela dotyczace jego

wiedzy i zachowania,

5. ma powyzej 10 spéznien na

1. nie zachowuje zasad kultury
osobistej,

2. nagminnie uzywa wulgarnych
stow 1 gestow,

3. demonstracyjnie reaguje na uwagi
(odwraca si¢, odchodzi, zaprzecza,
wys$miewa si¢, dopuszcza si¢
wyzywajacych gestow itp,),

4. wyglada nieestetycznie*, jest
brudny lub tez ma wyzywajaca
odziez,

5. komentuje wypowiedzi

nauczyciela lub kolegow.

1. uczestnictwo w lekcjach i
imprezach szkolnych ogranicza
celowo do zaktocania ich
przebiegu (gwizdy, komentarze,
wy$miewanie, postawa
niezgodna z wymogami
sytuacji,) prowokuje innych
przez dyskusje, zaczepianie,
pokazywanie niestosownych
gestow itp.,

2. celowo nie zachowuje si¢
stosownie do sytuacji, jego

zachowanie jest nie do przyjecia

1. nie wykorzystuje szans
stwarzanych mu przez szkote,
2. brak u niego poczucia winy i
skruchy,

3. nie dba o wlasne zdrowie i
godnos¢ osobista,

4. ma kontakt ze srodkami
uzalezniajacymi — uzywa lub

rozprowadza.




lekcje,

6. bez pozwolenia wychodzi z sali
lub ze szkoty w czasie zajeé
szkolnych,

7. w ciaggu potrocza ma powyzej
10 godzin nieusprawiedliwionych,
8. nie uzupetnia brakoéw
spowodowanych nieobecnosciami
na zajeciach lekcyjnych,

9. utrudnia lub uniemozliwia
nauczycielowi prowadzenie zajec
lekcyjnych,

10. w zeszycie uwag lub e-
Dzienniku ma powyzej 10 uwag
negatywnych,

11. podczas przerw opuszcza
teren szkotly i nie przebywa w

wyznaczonym miejscu**.

dla otoczenia,

3. ktamie, oszukuje,
4. fatszuje dokumenty szkolne
(usprawiedliwienia,
dopisywanie ocen, np. w
zeszycie),

5. jest niezyczliwy,
niekolezenski, ztosliwy w
stosunkach mi¢dzyludzkich,
6. jego zachowanie jest
agresywne (przeklenstwa,
wyzwiska, zastraszanie,
ponizanie godnosci innych,
pobicie, bojki, kopanie,
uszkodzenie ciala itp.),

7. odmawia wykonania
obowiazkow na rzecz
spotecznosci szkolnej,

8. celowo niszczy mienie
kolegéw 1 spoleczne
(wyposazenie sal lekcyjnych,

zieleni, pomocy




naukowych, itp.),

9. swoim zachowaniem naraza
siebie i innych na
niebezpieczenstwo,

10. demoralizuje innych przez
swoje zachowanie oraz naklania
do nieodpowiednich zachowan,
11. wszedl w konflikt z prawem
(kradziez, zniszczenie, rozboje,
pobicia, wlamania, wyludzenia,
cyberprzemoc),

12. przynosi do szkoty
niebezpieczne narzedzia,
przedmioty, substancje,

13. korzysta z telefonu
komodrkowego podczas przerw 1

na lekcji bez zgody nauczyciela.

*stosowny uczniowski wyglgd zewnetrzny:

— czysty, skromny, schludny, niewyzywajacy stroj,




— brak makijazu, brak pomalowanych paznokei,

— niefarbowanie wlosow,

— brak jakichkolwiek tatuazy,

— kolczyki dopuszczalne tylko w uszach, wytacznie u uczennic,

— zdejmowanie nakrycia gtowy (kaptur, czapka) na terenie budynku szkoty,

— na lekcjach wychowania fizycznego nie mozna mie¢ przypinanych zadnych ozdob,

— w czasie szkolnych uroczysto$ci obowigzuje strdj galowy (biata bluzka lub koszula, ciemna spodnica lub spodnie).
** przez pojecie nie przebywa w wyznaczonym miejscu rozumie sie:

— przemieszczanie si¢ miedzy kondygnacjami budynku szkoty bez potrzeby,

przebywanie w toaletach szkolnych bez potrzeby,

przebywanie w bibliotece szkolnej, szatni, piwnicy bez potrzeby,

wychodzenie poza wyznaczony teren boiska szkolne.



§ 46c.
OCENIANIE BIEZACE I USTALANIE SRODROCZNYCH I ROCZNYCH OCEN
KLASYFIKACYJNYCH Z OBOWIAZKOWYCH I DODATKOWYCH ZAJEC
EDUKACYJNYCH | ZACHOWANIA.

1. Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow;

2. Nauczyciel uzasadnia ustalong oceng;

1) Sposoby uzasadniania ustalonej oceny:

a) w przypadku ocen z odpowiedzi ustnych umotywowanie polega na okresleniu mocnych i
stabych stron odpowiedzi ucznia, przy wzigciu pod uwage zgodnosci merytorycznej,
spdjnosci oraz twdrczego podejScia ucznia do tresci,

b) przy uzasadnianiu ocen ze sprawdzianow 1 prac pisemnych istotne jest, aby okreslone
zostaly Sciste kryteria — skala punktowa, procentowa, zakres materialu wedlug ktoérego
nauczyciel wystawia oceng. Kryteria winny by¢ zgodne z PZO,

c) w przypadku prac domowych oraz ¢wiczen na zaj¢ciach edukacyjnych wysoko$¢ oceny
zalezy od stopnia realizacji podstawy programowej a takze indywidualnego wktadu pracy
ucznia w przygotowanie i realizacj¢ zadan,

- uzasadnienie oceny charakter ustny, w przypadku oceny za odpowiedz ustna,

- uzasadnienie oceny za kartkowke polega na dokonaniu przez nauczyciela ustnej analizie
odpowiedzi w obecno$ci ucznia badz rodzica,

- uzasadnienie oceny za prac¢ pisemng polega na odczytaniu rodzicom recenzji ze
wskazaniem mocnych i stabych stron, ze wskazowkami do dalszej pracy.

3. Klasyfikacja §rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiaggni¢¢ edukacyjnych ucznia
z zaj¢¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia oraz
ustalenia $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i1 $rédrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

4. Klasyfikacja srodroczna ucznia z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym
lub znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiggnie¢ edukacyjnych z zajec
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania z uwzglednieniem indywidualnego
programu edukacyjnego opracowanego dla niego i zachowania ucznia oraz ustalenia
srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i srodrocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania;



5. Oceny biezace oraz $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych dla
uczniow z niepetnOsprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym sa ocenami
opisowymi;

6. Klasyfikacja roczna w klasach I-III polega na podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych z zajeé
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustalenia jednej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7. W klasach I-IIT érodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sa ocenami
opisowymi. Ocenianie biezgce polega na wpisywaniu stopnia opanowania umiejetnosci w skali
cyfrowej 1,2,3,4,5,6 wg przyjetych zasad.

8. Oceny biezace oraz $rddroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych poczawszy
od klasy IV ustala si¢ wg nastepujacej skali:

1) stopien celujacy — 6;

2) stopien bardzo dobry — 5;

3) stopien dobry — 4;

4) stopien dostateczny — 3;

5) stopien dopuszczajacy — 2;

6) stopien niedostateczny — 1.

8a. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, oceny biezace oraz $rodroczne i roczne oceny

klasyfikacyjne ze wszystkich albo wybranych obowigzkowych lub dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz zaj¢¢ z poczucia tozsamosci narodowej, a takze $rodroczna 1 roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania mogg by¢ ocenami opisowymi, jezeli statut szkoty tak przewiduje.

9. Ogodlne kryteria dotyczace wiedzy, umiejetnosci i aktywnos$ci ucznia na poszczegolne stopnie

przedstawiaja si¢ nastepujaco:

Stopien | Umiejetnosci ucznia Wiedza ucznia Aktywno$¢ ucznia
szkolny
6 Peni funkcje asystenta Jego wiedza wykracza poza Sporzadza materiaty

nauczyciela, z powodzeniem
organizuje konkursy
dotyczace wybranej tematyki
dla uczniéw klas mtodszych,
przygotowuje zadania i
zabawy sprawdzajace
stopien opanowania tresci

programowych dla kolegoéw

tresci omawiane na lekcjach,
postuguje sie bogatym,
poprawnym stownictwem,
dyskutuje uzywajac
poprawnych merytorycznie
argumentOw na tematy
zZwigzane Z wybranym

zagadnieniem programowym,

pomocnicze do realizacji
zagadnien na lekcjach, z
wlasnej inicjatywy
organizuje pomoc
kolezenska, samodzielnie
gromadzi fragmenty lekcji,
uczestniczy w konkursach

przedmiotowych na terenie




z klasy

dzieli si¢ swoja wiedza z
innymi, korzysta z wielu
dodatkowych zrédet

informacji

szkoty 1 poza nig inicjuje
akcje na rzecz szkoty i

srodowiska

W sposdb jasny i precyzyjny
formuje swoje mysli,
argumentuje rzeczowo swoje
zadanie, samodzielnie
formutuje problemy, stawia
hipotezy, znajduje drogi
prowadzace do rozwigzania
problemu, tworzy
uogoblnienia, wnioskuje
prawidlowo i1 zupetnie
samodzielnie, wykorzystuje
zdobyta wiedze w
dziataniach praktycznych

Zna i rozumie wszystkie
pojecia i zagadnienia
wprowadzone na lekcjach,
posiada duzo dodatkowych
informacji, $wiadczacych o
zainteresowaniu tematyka
zajec i korzystaniu z
dodatkowych zrodet
informacji, postuguje si¢
poprawnym jezykiem

,haukowym”

Czynnie uczestniczy w
zajeciach, chetnie bierze
udziat w konkursach i
akcjach na rzecz szkoty i
srodowiska, ma wiele
ciekawych pomystow i dzieli

si¢ nimi z grupa

Samodzielnie argumentuje
swoje wypowiedzi, w sposob
jasny i precyzyjny formutuje
swoje mysli, opisuje sytuacje
problemowa i poszukuje
drog rozwiazan, wnioskuje w
sposob prawidtowy, stosuje

zdobyta wiedz¢ w praktyce

Zna i rozumie wigkszos$¢
zagadnien 1 pojec
pojawiajacych sie¢ w
podreczniku 1 na zajeciach,
posiada dodatkowa wiedze na
tematy, ktore go interesujg w

sposob szczegblny.

Wykonuje samodzielnie
powierzone mu zadania,
wspolpracuje umigjetnie z
grupa, czynnie uczestniczy w
zajeciach, wykonuje
polecenia w sposob

prawidlowy

Potrafi pod kierunkiem
nauczyciela uzasadni¢
odpowiedzi i rozwigzania
zadan, rozwigzac proste,
typowe problemy, wyciagnac¢
whnioski, zastosowa¢ zdobyta
wiedze w typowych
sytuacjach zycia

codziennego

Zna i rozumie podstawowe
pojecia i zagadnienia
omawiane na lekcji, orientuje
si¢ w najwazniejszych
problemach zwigzanych z

przedmiotem

Wspolpracuje z grupg przy
realizacji zadan, korzystajac
Z pomocy nauczyciela i

kolegow




2 Przy duzej pomocy Przy pomocy nauczyciela Jest biernym uczestnikiem
nauczyciela potrafi potrafi wyjasnic¢ znaczenie zaje¢ ale nie przeszkadza w
odtworzy¢ wnioski i niektorych ich prowadzeniu
argumenty podane przez / wazniejszych / pojec i
innych, odwzorowaé zagadnien omawianych na
zaprezentowane przez lekcjach, w minimalnym
innych rozwigzan stopniu orientuje si¢ w
problemow i zadan, problematyce poruszanej na
zaprezentowac po obserwacji | zajgciach
niektore z prezentowanych
przez innych zastosowan
praktycznych zdobywanej
wiedzy

10. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na oceng klasyfikacyjng
zachowania;

11. (uchylony).

12. Klasyfikacja roczna ucznia z niepelnosprawnos$cig intelektualng w stopniu umiarkowanym
lub znacznym w klasach I-III polega na podsumowaniu jego osiagni¢¢ edukacyjnych z zajgé
edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

13. Klasyfikacja roczna poczawszy od klasy IV polega na podsumowaniu osiggnieé
edukacyjnych ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i
zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustalenia rocznych ocen klasyfikacyjnych z
zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

14. Klasyfikacja roczna ucznia z niepelnosprawnos$cig intelektualng w stopniu umiarkowanym
lub znacznym, poczawszy od klasy IV polega na podsumowaniu jego osiagnie¢ edukacyjnych
z zaj¢¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania z uwzglgdnieniem
indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego i zachowania ucznia w
danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

15. Na co najmniej miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej nauczyciele

prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy obowigzani sa
poinformowac¢ ucznia i jego rodzicow o przewidywanych dla niego rocznych (Srodrocznych)

ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej (Srodrocznej) ocenie




16.

17.

18.

19.

3a.

4.

klasyfikacyjnej zachowania. O przewidywanych ocenach Kklasyfikacyjnych rocznych i
srédrocznych oraz nieklasyfikowaniu z zaje¢ edukacyjnych nauczyciele informuja rodzicéw
poprzez wychowawcg klasy;

Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegolne obowigzkowe zajgcia edukacyjne. W szczegolnych
przypadkach losowych gdy nie jest to mozliwe, ocenia¢ moze dyrektor szkoty lub wskazany
przez dyrektora nauczyciel. Nauczyciel wystawiajac oceng¢ stara si¢, by byla ona jak
najbardziej rzetelng informacjg o rzeczywistych osiggnieciach edukacyjnych ucznia;
Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegélne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na promocje do klasy
programowo Wyzszej, ani na ukonczenie szkoty;

W oddziatach integracyjnych §rodroczng i roczna oceng klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych
dla ucznidw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego ustala nauczyciel
prowadzacy dane zajecia edukacyjne po zasiegnig¢ciu opinii nauczyciela wspomagajacego;
Jezeli w wyniku klasyfikacji $rédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej szkota w

miar¢ mozliwos$ci stwarza uczniom szans¢ uzupeknienia brakow.

§ 46d.
PRZEPROWADZANIE EGZAMINOW KLASYFIKACYJNYCH

. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli

brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego
na te zajecia odpowiednio w okresie za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja;

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin

klasyfikacyjny;

. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac¢ egzamin

klasyfikacyjny za zgoda, rady pedagogicznej.
Uczen, ktory nie stawit si¢, bez usprawiedliwienia, w uzgodnionych terminach na egzamin
klasyfikacyjny nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

1) realizujgcy indywidualny program lub tok nauki;
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11.

12.

2) spelniajacy obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.

. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2 nie

obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, zajecia techniczne, plastyka, muzyka,
zajecia  komputerowe, informatyka i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zajgé
edukacyjnych. Uczniowi, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2 zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie

ustala si¢ oceny zachowania;

. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej. Egzamin

klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, zaj¢¢ technicznych, zaje¢ komputerowych,

informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

. Termin egzaminu Kklasyfikacyjnego ustala si¢ z uczniem i jego rodzicami przy czym

przeprowadza si¢ go nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych zajec

dydaktyczno-wychowawczych.

. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 2, 3, 4 pkt 1 przeprowadza

nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci wskazanego przez dyrektora szkoty

nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych;

. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w pkt 4 lit. b przeprowadza komisja,

powotana przez dyrektora szkoly, ktory zezwolit na spetnianie przez ucznia obowigzku
szkolnego lub obowigzku nauki poza szkota. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty, albo nauczyciel przez niego wyznaczony — jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel albo nauczyciele obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych , z ktorych jest

przeprowadzany ten egzamin.

. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2 oraz jego

rodzicami liczbg zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczeh moze zdawaé egzaminy w ciagu
jednego dnia;

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow —
rodzice ucznia;

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokol zawierajacy w
szczegolnosci;

1) imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji;

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

2a) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych przeprowadzany byt egzamin;

2b) imie¢ i nazwisko ucznia;

3) zadania egzaminacyjne;

4) uzyskang ocene.



13.

14.

15.

16.
17.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigztg informacj¢ o ustnych odpowiedziach
ucznia oraz zwiezla informacje¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokot
stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia. Dokumentacja dotyczaca egzamindw
poprawkowych, Kklasyfikacyjnych udostepniana jest przez dyrektora szkoty na wniosek
rodzica. Z udostepnionej dokumentacji rodzice majg prawo sporzadzi¢ notatki.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”;

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢¢ edukacyjnych jest ostateczna ( z zastrzezeniem 46e).

Ustalona przez nauczyciela, albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w
wyniku egzaminu poprawkowego.

Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna.
Prosbe o egzamin klasyfikacyjny kieruje uczen lub jego rodzice do dyrektora szkoty w

terminie do 7 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

§ 46e.
ODWOLANIE OD ROCZNYCH OCEN KLASYFIKACYJNYCH

Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora, jezeli uznaja, Ze roczna ocena
klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenie
zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pozniej niz w terminie 2 dni roboczych od dnia

zakonczenia rocznych zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych.

. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna

ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi

trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia w formie pisemne;j i ustnej oraz ustala roczng
oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — wustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykta wiekszoscig gtosow; w przypadku

rownej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.



3. Termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1 ustala si¢ z uczniem i jego rodzicami.
Termin, o ktorym mowa nie moze przekroczy¢ 2 dni od dnia zgloszenia zastrzezen.

4. W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) dyrektor szkoty, albo nauczyciel przez niego wyznaczony jako przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
c) nauczyciel ze Szkoty Podstawowej nr 56 lub innej szkoly podstawowej, prowadzacy
takie same zajecia edukacyjne,
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel przez niego wyznaczony jako przewodniczacy komisji,
b) wychowawca klasy,
c) wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej
klasie,
d) pedagog,
e) psycholog,
f) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,
g) przedstawiciel rady rodzicow.

5. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na whasng prosbe¢ lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej oceny. Ocena ustalona
przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych, (poczawszy od klasy IV oraz w oddziatach gimnazjalnych), ktéra moze
by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

7. Z prac komisji sporzadza si¢ protokét zawierajacy w szczegolnosci:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
a) sktad komisji (imiona i nazwiska cztonkow komisji),
b) termin sprawdzianu,
C) nazwa zaj¢¢, z ktorych przeprowadzany byt sprawdzian,
d) imig¢ i nazwisko ucznia,

e) zadania sprawdzajace,



f) ustalong oceng klasyfikacyjna.
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

a) sktad komisji (imiona i nazwiska cztonkow komisji),

b) termin posiedzenia komisji,

c) wynik gltosowania,

d) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia. Do protokotu, dotacza si¢ pisemne prace
ucznia 1 zwiezlg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia (zwigzta informacje o wykonaniu
przez ucznia zadania praktycznego).

8. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do sprawdzianu, o ktorym mowa w
ust. 2 w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

9. Przepisy zawarte w ust. 1 do 8 stosuje si¢ w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze termin do zgloszenia
zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku

ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

§ 46ea.
PROCEDURA PODWYZSZENIA PRZEWIDYWANEJ ROCZNEJ OCENY
KLASYFIKACYJINEJ Z ZAJEC EDUKACYJNYCH I ZACHOWANIA

1. Jezeli uczen lub jego rodzice nie zgadzajg si¢ z przewidywang roczng ocena klasyfikacyjng z
obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktora zostali zapoznani przez
wychowawce, a uczen chcialby uzyska¢ wyzsze oceny niz przewidywane , moze zglosi¢
wniosek w tej sprawie do nauczyciela zaje¢ edukacyjnych lub wychowawcy w terminie 5 dni
od dnia otrzymania informacji.

2. Nauczyciel zaje¢ edukacyjnych, ktorych dotyczy wniosek ucznia lub rodzica, ustala termin
poprawy oraz forme¢ zadan zwigzanych z programowym materiatem realizowanym w roku na
dana oceng, o ktora ubiega si¢ uczen. W poprawie na wniosek ucznia moze uczestniczy¢
wychowaweca i rodzic ucznia.

3. Sprawdzenie wiedzy 1 umiejetnosci ucznia przeprowadza nauczyciel danych zajgc
edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoty nauczyciela takich samych lub

pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych.



4.

Z przeprowadzonych czynnosci sprawdzajacych sporzadza si¢ protokot (oddzielny dla kazdych
zaj¢¢ edukacyjnych), ktory zwiera:

1) imiona i nazwiska nauczycieli, korzy przeprowadzili czynnosci sprawdzajace;

2) termin tych czynnosci;

3) zadania sprawdzajace;

4) wynik czynnosci sprawdzajacych oraz ustalong oceng;

5) podpisy nauczycieli, ktorzy przeprowadzili czynnosci sprawdzajace.

. Pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow oraz protokot z przeprowadzonych czynnosci

sprawdzajacych stanowi dokumentacj¢ w ww. sprawie; do protokotu dotacza si¢ pisemne prace
ucznia i informacj¢ o jego ustnych odpowiedziach.

Warunkiem uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikowania z
obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych jest spetnienie wymagan edukacyjnych

podczas poprawy w zakresie danej klasy i na ocene, o ktorg ubiega si¢ uczen.

. Jesli uczen nie spelni wymagan, otrzymuje roczng ocene klasyfikowania, ktéra nie moze by¢

nizsza niz ocena przewidywana.

. Poprawa w odniesieniu do zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki i zaje¢ komputerowych,

powinna mie¢ forme¢ zadan praktycznych, a w odniesieniu do pozostatych zaje¢ edukacyjnych

moze mie¢ form¢ pisemng, ustng, a takze zadan praktycznych.

. W przypadku wniosku ucznia o podwyzszenie rocznej oceny zachowania wychowawca

wspolnie z co najmniej dwoma nauczycielami uczacymi w tej klasie oraz przewodniczacym
Samorzadu Uczniowskiego, w obecnosci zainteresowanego ucznia, ponownie ustalajg ocene
zachowania. Przy ustalaniu nalezy wzig¢ pod uwage argumenty ucznia lub jego rodzicow,

dotyczace w szczegolnos$ci innych, nieznanych dotad osiggnig¢ pozaszkolnych ucznia.

10. Dyrektor szkoly wraz z wychowawca oddzialu przeprowadza analize¢ zasadno$ci

I1.

przewidywanej przez wychowawce oddzialu oceny zachowania w oparciu o argumentacj¢
wychowawcy z odwotaniem do kryteriow ocen zachowania, w terminie 3 dni roboczych od
dnia wplynigcia pisemnych zastrzezen ucznia lub jego rodzicow.

Dyrektor szkoty moze powota¢ zespol nauczycieli uczacych dany oddziat, do ktoérego
uczeszcza uczen, poszerzony o udziat w pracach zespotu: pedagoga, psychologa, uczniow
samorzadu klasowego (najmniej 3 przedstawicieli), celem dodatkowej analizy proponowanej
przez wychowawce oddziatu oceny zachowania. Dyrektor szkoty jest przewodniczacym tego

zespotu.

12. Argumenty nauczycieli oraz uczniow moga przekona¢ wychowawce oddzialu o zmianie

przewidywanej oceny. Wychowawca oddzialu moze zmieni¢ lub utrzyma¢ przewidywang



13.

14.

ocen¢ zachowania po analizie przeprowadzonej z dyrektorem 1lub po analizie
przeprowadzonej w ww. zespole.

Z przeprowadzonej analizy zasadno$ci proponowanej oceny sporzadza si¢ protokol, ktory
zwiera:

1) imiona i nazwiska uczestnikdw, ktorzy brali udzial w analizie proponowanej oceny;

2) termin spotkania zespotu;

3) ostateczng ocen¢ zachowania przewidywang przez wychowawce oddziatu;

4) podpisy 0sOb uczestniczacych w spotkaniu.

Pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow oraz protokot z przeprowadzonej analizy

zasadno$ci proponowanej oceny stanowig dokumentacje w ww. sprawie.

§ 46f.
EGZAMIN POPRAWKOWY

. Uczen (poczawszy od Kklasy IV szkoty podstawowej oraz uczen oddziatéw gimnazjalnych),

ktory w wyniku Kklasyfikacji rocznej uzyskal ocen¢ negatywna z jednych lub dwoch
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych moze zdawac egzamin poprawkowy z tych zajec.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej z wyjatkiem egzaminu z
plastyki, muzyki, zajgé artystycznych, informatyki, zaje¢ komputerowych, techniki, zaje¢
technicznych oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin ma przede wszystkim forme

zadan praktycznych.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ W ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin egzaminu

poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-

wychowawczych.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty, w sktad ktorej

wchodza:
1) dyrektor albo wyznaczony przez niego nauczyciel- przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne.

. Nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy

komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach. W takiej
sytuacji dyrektor szkoty powotuje jako osobg egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego
takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela pracujacego W innej szkole

nastepuje W porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.



6.

10

11.

1.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy W
szczegblnosci:

1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzany egzamin poprawkowy;

2) sktad komisji (imiona i nazwiska cztonkow komisji);

3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imig¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalona ocena klasyfikacyjna.

. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacje 0 ustnych odpowiedziach

ucznia (zwigzlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego). Protokot stanowi

zalgcznik do arkusza ocen ucznia.

. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w

wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym

przez dyrektora szkoty, nie p6zniej jednak niz do konca wrzesnia.

. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo

wyzszej | powtarza odpowiednio dang klase z zastrzezeniem ust. 10.

. Rada pedagogiczna uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia moze 1 raz w ciggu danego

etapu edukacyjnego promowa¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem ze
te zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzszej.

Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna (z

zastrzezeniem § 46e ust. 9).

§ 46fa.
PROMOWANIE

Uczen klasy I- III otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do klasy programowo

wyzszej z zastrzezeniem ust. 2.

2. W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna mozne postanowic¢ o powtarzaniu klasy przez

ucznia klasy I- 111 na wniosek:

1) wychowawcy oddziatu, po zasiggnigciu opinii rodzicow ucznia lub

2) rodzicOw ucznia, po zasiggnigciu opinii wychowawcy oddziatu.

Decyzja rady pedagogicznej uzasadniona jest poziomem rozwoju i osiggnie¢¢ ucznia W danym

roku szkolnym lub stanem jego zdrowia.



. Na wniosek

1) rodzicéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu lub

2) wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicoOw ucznia

rada pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy | i Il do klasy programowo

wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiagni¢¢ ucznia rokuje

opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania

dwdoch klas.

. Uczen (poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej oraz uczen oddzialow gimnazjalnych)

otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zajeé

edukacyjnych uzyskat pozytywne roczne oceny klasyfikacyjne z zastrzezeniem § 46f ust. 10.

. O promowaniu ucznia do klasy programowo wyzszej czy ukonczeniu szkoly przez ucznia

niepelnosprawnego intelektualnie w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia rada

pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-

terapeutycznym

. Uczen, ktory nie otrzymatl promoc;ji (nie spelnit warunkéw, o ktorych mowa w ust. 4) do klasy

programowo wyzszej, powtarza t¢ klase, z zastrzezeniem § 46f ust. 10 (promowany

warunkowo).

. Uczen (poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej oraz uczen oddzialéw gimnazjalnych),

ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig

rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4, 75 oraz co najmniej bardzo dobra roczng oceng

klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocj¢ do oddziatu klasy programowo wyzszej z

wyrdznieniem.

. Uczen, ktéry realizowal obowiazek szkolny poza szkota, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej/

koncowej uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen klasyfikacyjnych co

najmniej 4,75 otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem lub konczy

szkote z wyrdznieniem.

. Uczniowi, ktory uczeszcezal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke do $redniej

ocen wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajgc.

10. Uczen konczy szkote jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymal ze wszystkich obowigzkowych zajec
edukacyjnych pozytywne, koncowe oceny klasyfikacyjne;

2) przystapil do egzaminu 6smoklasisty lub egzaminu gimnazjalnego (w przypadku uczniow

oddziatow gimnazjalnych).



11. Uczen konczy szkote z wyrdznieniem jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskal z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmnie;j
4, 75 oraz co najmniej bardzo dobrg koncowa oceng klasyfikacyjna zachowania.

12. Uczen, ktory nie spelnil warunkow, o ktérych mowa w ust. 10 powtarza ostatnig klas¢ i
przystepuje do egzaminu 6smoklasisty w roku szkolnym, w ktérym te klas¢ powtarza.

13. Uczen klasy III gimnazjalnej, ktéry nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej w
roku szkolnym 2017/ 2018 powtarza te¢ klase i przystepuje do egzaminu gimnazjalnego roku
szkolnym, w ktorym t¢ klas¢ powtarza.

14. Uczen klasy II gimnazjalnej, ktéry nie otrzymat w roku szkolnym 2017/ 2018 promocji do
klasy III gimnazjalnej, z dniem 1 wrze$nia 2018 r. staje si¢ uczniem klasy VIII szkoty
podstawowej.

15. Uczen klasy III gimnazjalnej, ktoéry nie ukonczyt szkoty w roku szkolnym 2018/ 2019, z

dniem 1 wrze$nia 2019 r. staje si¢ uczniem klasy VIII szkoly podstawowej.

§ 461b.
EGZAMIN OSMOKLASISTY ORAZ EGZAMIN GIMNAZJALNY

1. Egzamin 6smoklasisty przeprowadzany jest na podstawie wymagan okreslonych w podstawie
programowej ksztatcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej i ma na celu sprawdzenie w jakim
stopniu uczen spetnia te wymagania.

2. W Klasie trzeciej gimnazjalnej jest przeprowadzany egzamin obejmujacy wymagania ustalone w
podstawie programowe;j ksztatcenia ogdlnego zwany dalej ,,egzaminem gimnazjalnym”.

3. W szczegblnych przypadkach wynikajacych ze stanu zdrowia lub niepetnosprawnosci ucznia,
za zgoda dyrektora okrggowej komisji egzaminacyjnej, odpowiednio egzamin 6smoklasisty czy
egzamin gimnazjalny moze by¢ przeprowadzony w innym miejscu niz szkofta.

4. Terminy przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty oraz egzaminu gimnazjalnego:

1) termin glowny- miesigc kwiecien;

2) termin dodatkowy- miesigc czerwiec.

5. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie gtownym:

1) nie przystgpit do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu (przedmiotéw) lub przerwat
ten egzamin- przystepuje do egzaminu z tego przedmiotu (przedmiotow) w terminie
dodatkowym;

2) nie przystapil do egzaminu gimnazjalnego czy jego czeSci lub przerwal egzamin-

przystepuje do niego (do poziomu odpowiedniej czgsci) w terminie dodatkowym.



6. W szczegbélnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, ktére uniemozliwig uczniowi
przystapienie do egzaminu Osmoklasisty badz egzaminu gimnazjalnego w terminie
dodatkowym, dyrektor okregowej komisji egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek
dyrektora, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystapienia do egzaminu z danego przedmiotu
(przedmiotéw) w przypadku egzaminu o6smoklasisty badz do danej cze$ci egzaminu
gimnazjalnego. Dyrektor sktada taki wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia.

7. Egzamin Osmoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemnej i1 obejmuje nastepujace
przedmioty obowigzkowe:

1) w latach szkolnych 2018/ 2019- 2020/ 2021
a) jezyk polski- w pierwszym dniu egzaminu.
b) matematyke- w drugim dniu egzaminu,
¢) jezyk obcy nowozytny (angielski, francuski, hiszpanski, niemiecki, rosyjski, ukrainski,
wloski)- w trzecim dniu egzaminu,
2) poczawszy od roku szkolnego 2021/2022:
a) jezyk polski- w pierwszym dniu egzaminu,
b) matematyke- w drugim dniu egzaminu,
¢) jezyk obcy nowozytny (angielski, francuski, hiszpanski, niemiecki, rosyjski, ukrainski,
wtoski)- w trzecim dniu egzaminu,
d) jeden przedmiot do wyboru (biologia, chemia, fizyka, geografia lub historia)- w trzecim
dniu egzaminu.

8. Egzamin gimnazjalny sktada si¢ z trzech czgsci (z ktorych kazda jest przeprowadzana innego
dnia) i obejmuje:

1) w czeSci pierwszej — humanistycznej — wiadomos$ci i umiej¢tno$ci z zakresu jezyka
polskiego oraz z zakresu historii 1 wiedzy o spoleczenstwie;

2) w czesci drugiej — matematyczno-przyrodniczej — wiadomosci i umiejetnosci z zakresu
matematyki oraz z zakresu przedmiotéw przyrodniczych: biologii, geografii, fizyki i chemii;

3) w czesci trzeciej — wiadomos$ci 1 umiejetnosci z zakresu jezyka obcego nowozytnego
(angielski, francuski, hiszpanski, niemiecki, rosyjski, ukrainski, wloski)- poziom
podstawowy lub rozszerzony.

9. Uczen przystepuje do odpowiednio do egzaminu o6smoklasisty 1 egzaminu gimnazjalnego z
jezyka obcego nowozytnego, ktorego uczy si¢ w szkole w ramach obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych.

10. Nie pozniej niz do dnia 30 wrzesnia roku szkolnego, w ktdorym przeprowadzane sg egzaminy,

o ktorych mowa powyzej, rodzice ucznia sktadajg dyrektorowi pisemng deklaracje:



1) w przypadku ucznidw szkoly podstawowe;j:
a) wskazujaca jezyk obcy nowozytny, z ktdrego uczen przystapi do egzaminu,
b) wskazujacg przedmiot do wyboru,
¢) informujacg o zamiarze przystgpienia ucznia do egzaminu Osmoklasisty z danego
przedmiotu lub przedmiotdéw, w jezyku mniejszosci narodowej, etnicznej lub jezyku
regionalnym,
2) w przypadku uczniow oddzialéw gimnazjalnych:
a) wskazujgca jezyk obcy nowozytny, z ktorego uczen przystgpi do czgsci trzeciej
egzaminu gimnazjalnego,
b) informujaca o zamiarze przystgpienia ucznia do czesci trzeciej lub drugiej egzaminu
gimnazjalnego na poziomie rozszerzonym,
¢) informujaca o zamiarze przystgpienia ucznia do czesci pierwszej lub drugiej egzaminu
gimnazjalnego w jezyku mniejszosci narodowej, etnicznej lub jezyku regionalnym.
11. Nie p6zniej niz 3 miesigce przed terminem powyzszych egzamindw rodzice ucznia moga

ztozy¢ dyrektorowi pisemng informacj¢ o;

1) zmianie j¢zyka obcego nowozytnego lub przedmiotu do wyboru wskazanych w deklaracii,
lub rezygnacji z przestapienia do egzaminu z danego przedmiotu w jezyku mniejszosci
narodowej/ etnicznej/ jezyku regionalnym- w przypadku ucznidw szkoly podstawowej;

2) zmianie j¢zyka obcego nowozytnego wskazanego w deklaracji lub rezygnacji z
przestapienia do cze¢$ci trzeciej egzaminu gimnazjalnego na poziomie rozszerzonym czy
rezygnacji z przystagpienia do czesci pierwszej lub drugiej egzaminu w jezyku
mniejszosci narodowej/ etnicznej/ jezyku regionalnym- w przypadku uczniow oddziatow
gimnazjalnych.

12. Egzamin 6smoklasisty przeprowadzany jest w trzech kolejnych dniach przy czym:

1) egzamin z jezyka polskiego trwa 120 minut;

2) z matematyki- 100 minut;

3) z jezyka obcego nowozytnego oraz z przedmiotu do wyboru- po 90 minut.

13. Kazda czeg$¢ egzaminu gimnazjalnego przeprowadzana jest innego dnia przy czym:

1) czg$¢ pierwsza- humanistyczna, obejmujgca wiadomosci 1 umiejetnosci z zakresu:

a) jezyka polskiego - trwa 90 minut,
b) historii i wiedzy o spoteczenstwie - trwa 60 minut,

2) czes¢ druga- matematyczno-przyrodnicza, obejmujagca wiadomos$ci i umiejetnosci z

zakresu:

a) matematyki - trwa 90 minut,



14.

15.

16.

17.

b) przedmiotow przyrodniczych: biologii, chemii, fizyki i geografii - trwa 60 minut,
3) czg$¢ trzecia obejmujaca wiadomosci i umiejetnosci z zakresu jezyka obcego nowozytnego
na poziomie podstawowym i cze$¢ trzecia na poziomie rozszerzonym trwajg po 60 minut.
Za organizacje¢ 1 przebieg egzamindéw, o ktérych mowa w niniejszym paragrafie odpowiada
dyrektor.
Do przeprowadzenia egzaminu 6smoklasisty oraz egzaminu gimnazjalnego dyrektor powotuje
zespot egzaminacyjny, a z jego czlonkéw zespoty nadzorujgce przebieg kazdego z tych
egzaminow.
Zadania zespotow, o ktoérych mowa w ust. 15 oraz przewodniczacych tych zespoldw okresla
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie egzaminu oOsmoklasisty oraz
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 grudnia 2016 r. w sprawie
szczegotowych warunkow 1 sposobu przeprowadzania egzaminu gimnazjalnego i egzaminu
maturalnego.
Czas trwania egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub danego zakresu albo poziomu
odpowiedniej czesci egzaminu gimnazjalnego rozpoczyna si¢ z chwilg zapisania w
widocznym miejscu przez przewodniczacego zespotu nadzorujacego czas rozpoczecia i

zakonczenia pracy uczniow.

18. W czasie trwania egzaminu:

19.

20.

1) stoliki, przy ktorych pracuja uczniowie ustawione sa w jednym kierunku, a na stolikach
moga znajdowac si¢ jedynie arkusze egzaminacyjne oraz niezbedne materiaty i przybory
pomocnicze,

2) uczniowie nie powinni opuszcza¢ sali egzaminacyjnej. W sytuacji wyjatkowej
przewodniczacy zespotu nadzorujacego moze zezwoli¢ uczniowi na opuszczenie sali po
zapewnieniu warunkéw wykluczajacych mozliwos¢ kontaktowania si¢ ucznia z innymi
osobami (za wyjatkiem osob udzielajacych pomocy medycznej),

3) nie udziela si¢ uczniom zadnych wyjasnien dotyczacych zadan egzaminacyjnych ani ich
nie komentuje.

Uczen, ktory jest chory, moze korzysta¢ w czasie trwania egzaminu ze sprzetu medycznego i
lekéw koniecznych ze wzgledu na chorobg.

Uczen , ktory posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na

niepelnosprawnos¢ intelektualng w  stopniu  umiarkowanym lub znacznym lub

niepetnosprawnos$ci sprzezone, gdy jedng z niepetlnosprawnosci jest niepetnosprawnosé
intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym- nie przystepuje do egzaminu

o6smoklasisty czy egzaminu gimnazjalnego.



21. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnosci inne niz wymienione w ust. 20 moze by¢ zwolniony z obowigzku
przystapienia do egzaminu 6smoklasisty lub egzaminu gimnazjalnego (lub jego czesci) przez
dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej na wniosek rodzicow (pozytywnie
zaopiniowany przez dyrektora szkoty).

22. Uczen posiadajacy:

1) orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawno$¢
moze przystgpi¢ odpowiednio do egzaminu 6smoklasisty czy egzaminu gimnazjalnego w
warunkach 1 formie dostosowanych do rodzaju niepetnosprawnosci, na podstawie tego
orzeczenia,

2) orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niedostosowanie
spoteczne lub zagrozenie niedostosowaniem spolecznym moze przystgpi¢ do egzaminu
O6smoklasisty czy egzaminu gimnazjalnego w warunkach dostosowanych do jego potrzeb
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, wynikajacych odpowiednio z
niedostosowania spotecznego lub zagrozenia niedostosowaniem spotecznym, na podstawie
tego orzeczenia;

3) orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, moze przystapi¢ do egzaminu
O6smoklasisty czy egzaminu gimnazjalnego w warunkach dostosowanych do jego potrzeb
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych wynikajacych z jego stanu zdrowia, na
podstawie tego orzeczenia.

23. Uczen chory lub niesprawny czasowo moze przystapi¢ odpowiednio do egzaminu
o6smoklasisty czy egzaminu gimnazjalnego w warunkach odpowiednich ze wzgledu na jego
stan zdrowia, na podstawie zaswiadczenia o stanie zdrowia wydanego przez lekarza.

24. Uczen posiadajacy opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢, moze przystapi¢ do egzaminu
o6smoklasisty czy egzaminu gimnazjalnego w warunkach dostosowanych do jego potrzeb
edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych wynikajacych z rodzaju tych trudnosci, na
podstawie tej opinii.

25. Uczen, ktory w roku szkolnym, w ktorym przystepuje do egzaminu 6smoklasisty/ egzaminu
gimnazjalnego, byl objety pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole ze wzgledu na
trudnos$ci adaptacyjne zwigzane z wczesniejszym ksztalceniem za granicg, zaburzenia
komunikacji jezykowej lub sytuacj¢ kryzysowa lub traumatyczng, moze przystapi¢ do tych
egzamindw w warunkach dostosowanych do jego potrzeb edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych wynikajacych odpowiednio z rodzaju tych trudno$ci, zaburzen lub



sytuacji kryzysowej lub traumatycznej, na podstawie pozytywnej opinii rady pedagogicznej.

26. Dyrektor lub upowazniony przez niego nauczyciel informuje na pismie rodzicOw ucznia, o

ktorym mowa w ust. 22 do 25 niniejszego paragrafu o wskazanym przez Rad¢ Pedagogiczng
sposobie dostosowania warunkéw lub formy przeprowadzania egzaminéw, o ktorych mowa w
niniejszym paragrafie do jego potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych, nie

p6zniej niz do 20 listopada roku szkolnego, w ktérym uczen przystepuje do egzaminu.

27. Dostosowanie formy egzaminow dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 22 pkt 1, polega na

przygotowaniu odrgbnych arkuszy egzaminacyjnych dostosowanych do rodzaju

niepetnosprawnosci ucznia.

28. Dostosowanie warunkow przeprowadzania egzamindéw, o ktorych mowa w ust. 22 pkt 1- 3

29.

oraz ust. 23 do 25 niniejszego paragrafu, polega odpowiednio na:

1) zminimalizowaniu ograniczen wynikajacych z niepetnosprawnosci, niedostosowania
spotecznego lub zagrozenia niedostosowaniem spotecznym ucznia;

2) zapewnieniu uczniowi miejsca pracy odpowiedniego do jego potrzeb edukacyjnych oraz
mozliwos$ci psychofizycznych;

3) wykorzystaniu odpowiedniego sprzetu specjalistycznego i srodkéw dydaktycznych;

4) odpowiednim przedtuzeniu czasu przewidzianego na przeprowadzenie egzaminu
O6smoklasisty czy egzaminu gimnazjalnego;

5) ustaleniu zasad oceniania rozwigzan zadan wykorzystywanych do przeprowadzania
egzaminu Osmoklasisty czy egzaminu gimnazjalnego, uwzgledniajacych potrzeby
edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia,

6) zapewnieniu obecno$ci i pomocy w czasie egzaminu Osmoklasisty czy egzaminu
gimnazjalnego, nauczyciela wspomagajacego ucznia w czytaniu lub pisaniu lub specjalisty
odpowiednio z zakresu danego rodzaju niepetnosprawnosci, niedostosowania spotecznego
lub zagrozenia niedostosowaniem spotecznym, jezeli jest to niezbedne do uzyskania
wlasciwego kontaktu z uczniem lub pomocy w obstudze sprzetu specjalistycznego 1
srodkow dydaktycznych.

Laureat i finalista olimpiady przedmiotowej wymienionej w wykazie olimpiad
przedmiotowych z przedmiotdéw objetych egzaminem O&smoklasisty czy egzaminem
gimnazjalnym ogloszonym przez Ministra Edukacji Narodowej oraz laureat konkursu
przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim lub ponad wojewddzkim organizowanych z
zakresu jednego z przedmiotow objetych egzaminem oOsmoklasisty badz egzaminem
gimnazjalnym, s3a zwolnieni z egzaminéw z tych przedmiotow w przypadku egzaminu

osmoklasisty badz z danego zakresu odpowiedniej cze$ci egzaminu gimnazjalnego.



Zwolnienie to nast¢puje na podstawie zaswiadczenia stwierdzajacego uzyskanie przez
ucznia odpowiednio tytutu laureata lub finalisty.

30. Zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 29 jest rownoznaczne z otrzymaniem z danego przedmiotu
(w przypadku egzaminu Osmoklasisty) lub zakresu, odpowiedniej czeSci egzaminu
gimnazjalnego- najwyzszej oceny.

31. Wyniki egzaminu ésmoklasisty i egzaminu gimnazjalnego sa przedstawiane w procentach
(ustalone przez dyrektora okrggowej komisji egzaminacyjnej) 1 na skali centylowej
(opracowane przez Centralng Komisje Egzaminacyjng).

32. Wyniki egzaminu 6smoklasisty obejmuja wynik z:

1) jezyka polskiego;

2) matematyki;

3) jezyka obcego nowozytnego;

4) przedmiotu do wyboru.

33. Wyniki z egzaminu gimnazjalnego obejmuja:

1) wynik z jezyka polskiego;

2) wynik z historii 1 wiedzy o spoteczenstwie;

3) wynik z matematyki;

4) wynik z przedmiotéw przyrodniczych;

5) wynik z jezyka obcego nowozytnego na poziomie podstawowym

6) wynik z jezyka obcego nowozytnego na poziomie rozszerzonym- jesli uczen do tej czesci
egzaminu przystepowat.

34. Dyrektor przekazuje uczniowi lub jego rodzicom:

1) zasdwiadczenie o szczegblowych wynikach egzaminu, wydane przez okregowa komisje
egzaminacyjng, wraz ze $wiadectwem ukonczenia szkoty- w przypadku gdy uczen spetnit
warunki, o ktorych mowa w § 46fa ust. 10;

2) informacj¢ o szczegdtowych wynikach egzaminu, opracowang przez okregowa komisje
egzaminacyjng- w przypadku gdy uczen nie spetnit warunkow, o ktérych mowa w § 46fa
ust. 10;

35. Wynik egzaminu 6smoklasisty/ egzaminu gimnazjalnego nie wptywa na ukonczenie szkoty

36. Prace egzaminacyjne uczniow sprawdzaja (przyznajac punkty) egzaminatorzy, ktorzy tworza
zespot egzaminatoréw z danego zakresu odpowiedniej czgsci egzaminu gimnazjalnego lub
danego przedmiotu objetego egzaminem dsmoklasisty.

37. W przypadku:

1) stwierdzenia niesamodzielnego rozwigzywania zadan przez ucznia lub



2) wniesienia lub korzystania przez ucznia z urzadzenia telekomunikacyjnego albo
materialdbw czy przyborow pomocniczych zabronionych do stosowania w sali
egzaminacyjnej lub

3) zaktocania przez ucznia prawidlowego przebiegu egzaminu z danego przedmiotu w sposob
utrudniajacy prace pozostalym uczniom

- przewodniczacy zespotu egzaminacyjnego przerywa i uniewaznia temu uczniowi egzamin
z danego przedmiotu, z danej cze$ci, a informacje o zaistniatej sytuacji zamieszcza si¢ w
protokole przebiegu egzaminu 6smoklasisty czy egzaminu gimnazjalnego.

38. W przypadku stwierdzenia przez egzaminatora (podczas sprawdzania pracy egzaminacyjnej
ucznia) niesamodzielnego rozwigzania poszczegolnych zadan przez ucznia lub wystepowania
w pracy egzaminacyjnej ucznia jakichkolwiek sformutowan wskazujacych na udostepnienie
rozwigzan innemu uczniowi lub korzystanie z rozwigzan innego ucznia dyrektor okregowe;j
komisji egzaminacyjnej przekazuje, za posrednictwem dyrektora szkoty, uczniowi lub jego
rodzicom pisemng informacj¢ o zamiarze uniewaznienia temu uczniowi egzaminu z danego
przedmiotu w przypadku egzaminu 6smoklasisty lub z danej czeéci w przypadku egzaminu
gimnazjalnego.

39. Uczen lub jego rodzice:

1) majg prawo zlozy¢ wniosek o wglad do dokumentacji, na podstawie ktorej dyrektor
okregowej komisji egzaminacyjnej zamierza uniewazni¢ egzamin z danego przedmiotu
badz z danej cze¢sci;

2) moga zglosi¢ zastrzezenia wraz z uzasadnieniem do dyrektora okregowej komisji
egzaminacyjnej jesli uznaja, ze w trakcie egzaminu Osmoklasisty czy egzaminu
gimnazjalnego naruszone zostaty przepisy dotyczace jego prowadzenia

- na zasadach okreslonych w art. 44 zzw oraz art. 44zzy ustawy o systemie o§wiaty

§ 46fc.
WGLAD DO OCENIONEJ PRACY

1. Uczen lub jego rodzice maja prawo do wgladu do sprawdzonej i ocenionej pracy
egzaminacyjnej tego ucznia w miejscu i1 czasie wskazanym przez dyrektora okregowej komisji
egzaminacyjnej w terminie 6 miesigcy od dnia wydania zaswiadczenia o szczegdtowych
wynikach egzaminu 6smoklasisty czy informacji o szczegétowych wynikach tego egzaminu.

2. Podczas dokonywania wgladu:

1) zapoznaje si¢ ucznia lub jego rodzicow z zasadami oceniania rozwigzan zadan;



2) uczen lub jego rodzice moga sporzadza¢ notatki i wykonywac¢ zdjgcia pracy
egzaminacyjnej.

3. Uczen lub jego rodzice moga zwrdci¢ si¢ z wnioskiem o weryfikacje sumy punktow

przyznanych przez egzaminatora. Wniosek wraz z uzasadnieniem sklada si¢ do dyrektora

okregowej komisji egzaminacyjnej w terminie 2 dni roboczych od dokonania wgladu.

§ 46g.
USTALANIE WARUNKOW I SPOSOBU PRZEKAZYWANIA RODZICOM O
POSTEPACH I TRUDNOSCIACH UCZNIA W NAUCE

1. Oceny sg jawne zarowno dla uczniow jak i rodzicéw
2. Sposoby powiadamiania rodzicdw o postepach i trudno$ciach ucznia w nauce:
1) dzienniczek ucznia oraz zeszyt przedmiotowy;
2) zebrania z rodzicami, ,,drzwi otwarte” oraz wywiadowki,
3) poczte elektroniczng, e-dziennik;
4) pisemne informacje o przewidywanych $rodrocznych i rocznych ocenach klasyfikacyjnych z
zaje¢ edukacyjnych lub nieklasyfikowaniu i ocenach zachowaniza;
5) rozmowy indywidualne nauczycieli i wychowawcow z rodzicami.

3. Nauczyciele prowadzacy zajecia edukacyjne oraz wychowawca maja obowigzek wypetnic¢
karte osiggnie¢ ucznia. Wychowawcy zapoznaja rodzicOw z osiggni¢ciami ucznia zawartymi w
tej karcie.

4. Rodzice majg prawo wgladu do ocenionych pisemnych form sprawdzania wiadomosci i
umiejetnosci uczniow w czasie zebran, wywiadowek, ,,drzwi otwartych” lub tez poprzez swoje
dzieci. Uczniowie powinni zwroci¢ nauczycielowi ocenione prace pisemne (sprawdziany,
kartkowki, prace klasowe) w wyznaczonym przez niego terminie. Nauczyciele przechowuja
prace pisemne do konca roku szkolnego (31 sierpnia).

5. Rodzice sg zobowigzani do systematycznego kontaktu z wychowawcg klasy oraz w zaleznos$ci

od potrzeb z nauczycielami prowadzacymi zajecia edukacyjne w danej klasie.

§ 46h.

Przestrzeganie i wdrazanie zasad wewnatrzszkolnego oceniania podlega monitorowaniu, ewaluacji

ksztattujacej poprzez ankiety, wywiady, skrzynke pytan oraz prace zespotu ewaluacyjnego.



§ 46i.
(uchylony)

§ 47.
POSTANOWIENIA KONCOWE

Szkota postuguje si¢ nastepujgcymi pieczeciami:

- podhuznymi:

- okragla metalowa duza:

- okragta metalowa mata:

§ 47a.

1. W szkole moga dziala¢ stowarzyszenia 1 inne organizacje, a w szczegolnosci organizacje
harcerskie, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie i
wzbogacanie form dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej
szkoty.

2. Podjecie dziatalnos$ci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacjg, o ktérych mowa w
ust. 1, wymaga uzyskania zgody dyrektora szkoly, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu
warunkow tej dzialalno$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej i rady

rodzicow.

§ 48.

Szkota posiada wtasny sztandar oraz ceremoniat i tradycje.
Ceremoniat i tradycje dotycza:
1) uroczystosci rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego;

2) pasowania uczniow klas pierwszych — ,,Indianskie otrzesiny”;



3) pasowania na ,,Swietlika”;

4) pasowania na ,,Przedszkolaka”;

5) organizacji uroczysto$ci zwigzanych ze §wigtami narodowymi;

6) organizacji uroczysto$ci zwigzanych z regionem;

7) cyklicznego organizowania konkursow miedzyszkolnych;

8) cyklicznego organizowania konkursow szkolnych;

9) cyklicznego organizowania biesiad historycznych;

10) Sciezki dydaktycznej ,,Sladami Arkadego Fiedlera” dla uczniow klas pierwszych;
11) andrzejkowych wrézb — ,, Zaczarowana biblioteka”;

12) wigilii szkolnej potaczonej z montazem ,,W wigilijnym nastroju”;
13) cyklicznego przeprowadzania akcji o charakterze charytatywnym;
14) opracowywania i wdrazania innowacji pedagogicznych

15) opracowywania i wdrazania Bydgoskich Grantéw Oswiatowych;
16) organizacji ,,Dnia matematyki”;

17) organizacji ,,Dnia jezyka ojczystego”;

18) organizacji cyklicznych dziatan o charakterze ekologicznych;

19) organizacji festynu ,,Urodziny rodziny”;

20) organizacji cyklicznych kiermaszow $wiatecznych ,, Swiateczny zawrét glowy”.
Dziatan w ramach grup wiekowych:
,Przyrodnicy” - klasy I — I11;
,Podroznicy” — klasy IV .

§ 49.

Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslajag odrebne
przepisy.

§ 50.

Szkota prowadzi dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami W sprawie prowadzenia przez
publiczne przedszkola, szkoly 1 placowki dokumentacji przebiegu nauczania, dzialalnosci

wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji.



§ 51.

Statut jest najwyzszym prawem na terenie szkoty 1 wszystkie prawa wewnatrzszkolne muszg by¢ z

nim zgodne.

§ 52.

Dokonywanie zmian w statucie nastepuje przez nowelizacje statutu uchwatg Rady Pedagogicznej.



