Egloia Padstawowa nr 58
itn. Ireny Sendlerowej

i, ieatialka B2a, tel, 52 3433274 o
5 %ﬁ@ @;77%53‘(]) -4865 cz do Zasad kontroli zarzgdczej w jednostkach organizacyjnych Miasta Bydgoszczy

Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 58 im. Ireny
Sendlerowej w Bydgoszczy

za rok 2019

Dziat |
Jako osoba odpow1edznalna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej
kontroli zarzadczej, 'tj. ‘dziatan” podejmowanych dla zapewnienia realizacji celéw i zada w sposéb
zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy, a w szczegdInosci dla zapewnienia:

- zgodnosa dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,

- skutecznosci i efektywnosci dziatania,

- wiarygodnosci sprawozdan,

- ochrony zasobdw,

- przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,

- efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji,

- zarzadzania ryzykiem,

o$wiadczam, ie w kierowanym przeze mnie Szkole Podstawowej nr 58 im. Ireny Sendlerowej
w Bydgoszczy

Czesc A

X w wystarczajgcym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.

Czesc B

Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej wraz z planowanymi dziataniami, ktére
zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej, zostaly opisane w dziale Il
oswiadczenia.

Czesc C

H-niefunkcjonowataadekwatna-tefekiywnakontrola zarzadcza.

Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej wraz z planowanymi dziataniami, ktére
zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej, zostaty opisane w dziale Il
oswiadczenia.

Czes¢ D
Niniejsze oswiadczenie opiera sie na mojej ocenie i informacjach dostepnych w czasie sporzadzania
niniejszego o$wiadczenia pochodzacych z:

X  monitoringu realizacji celéw i zadan,

X samooceny kontroli zarzadczej przeprowadzonej z uwzglednieniem standardéw kontroli
zarzadczej dla sektora finanséw publicznych,

procesu zarzadzania ryzykiem,

audytu wewnetrznego,

kontroli wewnetrznych,

kontroli zewnetrznych,

innych zrédet informacji: spotkania z pracownikami szkoly, Radg Rodzicow, Samorzadem
Uczniowskim, sprawozdanie z nadzoru pedagogicznego, protokoty kontroli zewnetrznej, arkusze

X X X [ X



kontroli wewnetrznej, arkusze obserwacji zaje¢, arkusze samooceny nauczycieli, wyniki ewaluacji
wewnetrznej.

Jednoczesnie oswiadczam, ze nie s mi znane inne fakty lub okolicznosci, ktdre mogtyby wplynaé na
tres¢ niniejszego oswiadczenia.

Bydgoszcz, 14.01.2020 .

{podpis kierownika jednostki organizacyjnej)

DziatHl

1

Zastrzezenia dotyczgce funkcjonowania kontroli zarzgdczej w roku ubiegtym.
Brak

Nolezy opisac przyczyny zlozenia zastrzeien w zakresie funkcjonowanio kontroli zarzqdczej, np. istotng stabo$¢ kontroli zarzqdczej,
istotng nieprawidiowos¢ w funkcjonowaniu jednostki, istotny cel lub zadaonie, ktére nie zostato zrealizowane, niewystarczajqcy
monitoring kontroli zarzqdczej, wraz z podaniem , jezeli to mozliwe, elementu, ktérego zastrzezenia dotyczq, w szczegdinosci
zgodnosci dziatolnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi, skutecznosci i efektywnosci dziatania, wiarygodnosci
sprawozdar, ochrony zasobdw, przestrzegonia | promowania zasad etycznego postgpowania, efektywnosci i skutecznosci przeptywu
informacji lub zarzqdzanioa ryzykiem.

2. Planowane dziatania, ktdre zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadcze;j.
Nalezy opisal kluczowe dziafonia, ktore zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzqdczej w odniesieniv do
zlozonych zastrzezen, wraz z podaniem terminu ich realizocji.

Brak
Dziat il

Dziatania, ktore zostaty podjete w ubieglym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej.

1.

Dziatania, ktdre zostatly zaplanowane na rok, ktérego dotyczy oswiadczenie:

Nalezy opisaé ngjistotniejsze dziatania, jokie zostaly podjete w roku, ktdrego dotyczy niniejsze oSwiadczenie w odniesieniv do
planowanych dziateri wskazanych w dziole 1l oswiadczenio za rok poprzedzajqcy rok, ktérego dotyczy niniejsze os$wiadczenie.

Pozostate dziatania:

..............................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................

Nalezy opisal najistotniejsze dziatania, niezaplanowone w oswiadczeniv za rok poprzedzajgcy rok, ktérego dotyczy niniejsze
oswiadczenie, jezeli takie dzialania zostaty podjete.



