
Szkola Podstawowa nr 58 
im. Ireny Sendlerowej 

ul. Gdafiska 53a, tel. 523493274 
85-005 BYDGOSZCZ 

NIP 967-05-37-468
Dyrektor Szkoty Podstawowej nr 58 w Bydgoszczy 

ogtasza nabor na wolne stanowisko

samodzielnego referenta

Miejsce wykonywania pracy: Szkoia Podstawowa nr 58 w Bydgoszczy, ul. Gdahska 53a, 
Wymiar zatrudnienia: Vi etatu 
Rodzaj umowy: umowa o pracQ

I. Wymagania niezb^dne:
1. Posiada obywatelstwo polskie lub obywatelstwo krajow Unii Europejskiej lub innych 

paristw, ktorych obywatelom przystuguje na podstawie umow mi^dzynarodowych 
lub przepisow prawa wspolnotowego prawo do podj^cia zatrudnienia na terytorium 
Rzeczpospolitej Polskiej.

2. Ma petn^ zdolnosc do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw 
publicznych.

3. Nie byt(a) prawomocnie skazana za przest^pstwo przeciwko mieniu, przeciwko 
obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji pahstwowych oraz 
samorz^du terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentow lub za 
przest^pstwo skarbowe.

4. Posiada znajomosc j^zyka polskiego w mowie i pismie w zakresie koniecznym do 
wykonywania obowi^zkow gtownego specjalisty ds. ksi^gowych.

5. Spetnia jeden z ponizszych warunkow:
• ukohczyt(a) ekonomiczne jednolite studia magisterskie, ekonomiczne wyzsze 

studia zawodowe, uzupetniaj^ce ekonomiczne studia magisterskie lub 
ekonomiczne studia podyplomowe i posiada co najmniej 3-letni^ praktyk^ 
w ksi^gowosci,

• ukonczyt(a) sredni^, policealn^ lub pomaturaln^ szkoty ekonomiczne i posiada 
co najmniej 6-letnie praktyk^ w ksi^gowosci,

• posiada certyfikat ksi^gowy uprawniajecy do ustugowego prowadzenia ksieg 
rachunkowych albo swiadectwo kwalifikacyjne uprawniajece do ustugowego 
prowadzenia ksieg rachunkowych; wydane na podstawie odr^bnych przepisow.

II. Wymagania dodatkowe:
1. Doswiadczenie zawodowe w ksi^gowosci budzetowej.
2. Umiejetnosc obstugi komputera i programow niezb^dnych do prowadzenia 

ksi^gowosci jednostki oraz sprawne postugiwanie si^ edytorem tekstu MS Word, 
arkuszem kalkulacyjnym MS Excel.

3. Umiejetnosc podejmowania samodzielnych decyzji oraz wspotpracy w zespole.
4. Znajomosc zagadnieh rachunkowosci budzetowej.
5. Znajomosc przepisow ustawy o rachunkowosci, ustawy o finansach publicznych, 

ustawy prawo zamowieh publicznych.
6. Znajomosc przepisow oswiatowych i samorzedowych.
7. Znajomosc przepisow wynikajecych z Kodeksu Pracy, Karty Nauczyciela.
8. Sumiennosc, skrupulatnosc, nieposzlakowana opinia.



III. Glowne zadania osoby zatrudnionej na stanowisku specjalisty ds. ksi^gowosci:
1. Dekretacja i ksi^gowanie dokumentow zgodnie z polityk^ rachunkowosci 

w systemie finansowo-ksi^gowych.
2. Prowadzenie ewidencji ksi^gowej wydatkow budzetowych oraz uzgadnianie 

z kontami syntetycznymi.
3. Prowadzenie ewidencji ksiejgowej dochodow budzetowych.
4. Prowadzenie szczegofowej ewidencji ksi^gowej poszczegolnych rozrachunkow 

publicznoprawnych, zobowi^zah, rozliczeh dla poszczegolnych kontrahentow.
5. Weryfikacja said.
6. Prowadzenie ewidencji pozabilansowe, zaangazowania oraz planu finansowego.
7. Prawidtowe i terminowe archiwizowanie dokumentow finansowo-ksi^gowych.

IV. Wymagane dokumenty:
1. CV, list motywacyjny.
2. Swiadectwa i dyplomy potwierdzajqce wyksztatcenie oraz dodatkowe kwalifikacje 

(kserokopie).
3. Dokumenty potwierdzajqce staz pracy (kserokopie).
4. Oswiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalaj^cym na prac$ na stanowisku: 

gtowny specjalista ds. ksi^gowych.
5. Oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwi^zanych 

z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktorych mowa w art. 31 ust. 1 pkt. 4 
ustawy z dnia 17 grudnia 2004r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny 
finansow publicznych (t. j. Dz. U. z 2017 r. poz. 1311 ze zm.),

6. Oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany za przest^pstwa: przeciwko mieniu, 
przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji pahstwowych 
oraz samorz^du terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentow lub za 
przest^pstwo karne skarbowe.

7. Oswiadczenie o niekaralnosci za przest^pstwa popetnione umyslnie.
8. Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych 

zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezb^dnych do realizacji procesu rekrutacji 
zgodnie z ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych ( t. j. 
Dz. U. z 2016 r. poz. 922 ze zm.).

VI. Termin i miejsce sktadania dokumentow:
Wymagane dokumenty nalezy skiadac w sekretariacie szkoty w terminie do 10 wrzesnia 
2024 r. w godz. 8:00-14:00 w zamkni^tej kopercie oznaczonej imieniem i nazwiskiem 
kandydata z dopiskiem „Nab6r na stanowisko samodzielnego referenta".
Kandydaci spetniaj^cy formalne wymagania zostan^ telefonicznie poinformowani 
o terminie rozmowy kwalifikacyjnej.

mgr Maciej Zielinski


