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I. Do sktadania ofert moze przyst^pic osoba, ktora:
Wvmagania podstawowe:

1. posiada wyksztaicenie wyzsze kierunkowe z przygotowaniem pedagogicznym,
2. posiada obywatelstwo polskie,
3. spetnia warunki zdrowotne niezb^dne do wykonywania zawodu nauczyciela
4. posiada dobr^ znajomosc aktualnie obowi^zuj^cej podstawy programowej,
5. ma petn$ zdolnosc do czynnosci prawnych oraz korzysta z peini praw publicznych,
6. nie byta karana za przest^pstwo umyslne oraz nie toczy si^ przeciwko niej 

post^powanie karne lub dyscyplinarne.
Wvmagania dodatkowe:

1. umiej^tnosc pracy w zespole, kreatywnosc, dobra organizacja pracy, samodzielnosc,
2. poczucie odpowiedzialnosci za realizacj^ zadan (terminowosc, sumiennosc, 

doktadnosc),
3. tatwosc nawi^zywania kontaktow i wysoka kultura osobista,
4. doswiadczenie na stanowisku nauczyciela edukacji wczesnoszkolnej.

II. Oferty osob powinny zawierac nast^pujqce dokumenty:
1. List motywacyjny.
2. Zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej.
3. Kwestionariusz osobowy.
4. Kserokopie dokumentow potwierdzajqcych kwalifikacje, uprawnienia, umiej^tnosci.
5. Kserokopie swiadectw potwierdzajqcych przebieg pracy zawodowej.
6. Oswiadczenie o braku przeciwwskazah zdrowotnych do pracy na stanowisku 

nauczyciela.
7. Oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany za przest^pstwo popetnione umyslnie oraz 

nie toczy si^ przeciwko niemu post^powanie karne.
8. Oswiadczenie, ze nie toczy si$ przeciwko kandydatowi post^powanie skarbowe lub 

dyscyplinarne.
9. Oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgod^ na przetwarzanie swoich danych 

osobowych zgodnie z pkt 32, pkt 42, pkt 43, pkt 171 preambuty, art. 4 pkt 11, art. 5 
ust. 1 lit. b, art. 7 rozporz^dzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 
z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem 
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia 
dyrektywy 95/46/WE Dz.U. UE. L. 2016.1 w celach przeprowadzenia naboru na 
stanowisko samodzielnego referenta.



III. Inne informacje:
1. 0 zakwalifikowaniu si^ do rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci zostanq poinformowani 

telefonicznie.
2. Oferty ztozone po terminie lub niekompletne nie bQd$ rozpatrywane.
3. Dokumenty kandydata, ktory zostanie wytoniony w procesie rekrutacji dotgcza si$ do 

jego akt osobowych.
4. Dokumenty pozostatych kandydatow b^dzie mozna odebrac w sekretariacie szkofy, 

w terminie do 14 dni od daty zakonczenia procesu rekrutacji, w przeciwnym razie 
zostan$ zniszczone komisyjnie.

5. Informacja o wyniku naboru b^dzie umieszczona na stronie internetowej BIP szkofy.

IV. Oferty nalezy sktadac w zamkni^tych kopertach z dopiskiem „Nab6r na stanowisko 
nauczyciela edukacji wczesnoszkolnej" w terminie do 6 listopada 2024 r., do godziny 
14:00 w sekretariacie Szkoty Podstawowej nr 58, ul. Gdahska 53a, 85-005 Bydgoszcz.

Klauzula informacyjna o ochronie danych osobowych w procesie rekrutacji.
Zgodnie z art. 13 rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 
z 27.04.2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwi^zku z przetwarzaniem danych 
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 
95/46/WE — Dz. U. UE. 1.2016.1, informujemy, ze administratorem danych jest Szkota 
Podstawowa nr 58 w Bydgoszczy, ul. Gdahska 53a. Dane osobowe przetwarzane sq w celach 
rekrutacyjnych. Informujemy, ze w procesie rekrutacji Szkota Podstawowa nr 58 
w Bydgoszczy post^puje zgodnie z przepisami prawa okreslonymi w art. 221 § 1 KP i wnosi 
o przekazanie danych osobowych okreslonych tymi przepisami, tj. imi^ (imiona) i nazwisko, 
dat$ urodzenia, dane kontaktowe, wyksztatcenie, kwalifikacje zawodowe, przebieg 
dotychczasowego zatrudnienia. Przystuguje Pani/Panu prawo dost^pu do danych, ich 
sprostowania, usuni^cia lub ograniczenia przetwarzania, cofni^cia zgody w kazdym czasie. 
Pani/Pana dane osobowe b^d^ przechowywane do momentu zakonczenia rekrutacji.
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