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I Do składania ofert może przystąpić  osoba która spełnia następujące wymagania: 

obowiązkowość, uczciwość, sumienność, 

umiejętność  organizacji pracy, 

poczucie odpowiedzialności za realizację  zadań, 

stan zdrowia pozwalający na wykonywanie pracy na stanowisku sprzątaczki. 

II Oferty osób powinny zawierać  następujące dokumenty: 

życiorys (CV), 

kserokopie dokumentów potwierdzających posiadane wykształcenie, 

kserokopie dokumentów potwierdzające przebieg pracy zawodowej, 

oświadczenie, że kandydat nie był  karany za przestępstwo popełnione umyślnie oraz nie 

toczy się  przeciwko niemu postępowanie karne i skarbowe, 

oświadczenie, że kandydat posiada obywatelstwo polskie, posiada pełną  zdolność  do 

czynności prawnych oraz korzysta z pełni praw publicznych, 

oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celów naboru. 

III Inne informacje: 

oferty otrzymane po terminie lub niekompletne nie będą  rozpatrywane, 

osoby zakwalifikowane do rozmowy kwalifikacyjnej zostaną  powiadomione telefonicznie, 

oferty kandydatów, którzy nie zostaną  wybrani zostaną  zniszczone komisyjnie. 

IV Oferty należy składać  do dnia 29.08.2025 r. do godz. 12:00 w siedzibie Szkolnego Schroniska 

Młodzieżowego, ul. Sowińskiego 5, 85-083 Bydgoszcz 

Dokumenty należy złożyć  w zamkniętej kopercie z dopiskiem „Nabór na stanowisko 

sprzątaczki". 
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DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA 

W związku z realizacją  wymogów Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 
2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego 
przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych „RODO"), 
informujemy o zasadach przetwarzania Pani/Pana danych osobowych oraz o przysługujących Pani/Panu prawach z tym 
związanych. 

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych w Szkolnym Schronisku Młodzieżowym 
w Bydgoszczy (SSM) jest Dyrektor Szkolnego Schroniska Młodzieżowego w Bydgoszczy. 

2. W sprawach związanych z ochroną  danych osobowych i realizacji Pani/a praw może Pani/Pan kontaktować  się  
z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych — Panią  Beatą  Michalslcą, email: iod@um.bydgoszcz.pl.  

3. Administrator danych osobowych przetwarza Pani/Pana dane osobowe na podstawie obowiązujących przepisów 
prawa, zawartych umów oraz na podstawie udzielonej zgody. 

4. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane są  w celu/celach: 

a) przeprowadzenie naboru na stanowisko sprzątaczki 

5. W związku z przetwarzaniem danych w celach, o których mowa w pkt 4, odbiorcami Pani/Pana danych osobowych 
mogą  być: 

a) Szkolne Schronisko Młodzieżowe w Bydgoszczy 

6. Pani/Pana dane osobowe będą  przechowywane przez okres niezbędny do realizacji celów określonych w pkt 4, a po 
tym czasie przez okres oraz w zakresie wymaganym przez przepisy powszechnie obowiązującego prawa. 

7. W związku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przysługują  Pani/Panu następujące uprawnienia: 

prawo dostępu do danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych danych; 

prawo do żądania sprostowania (poprawiania) danych osobowych; 

prawo do żądania usunięcia danych osobowych (tzw. prawo do bycia zapomnianym); 

prawo do żądania ograniczenia przetwarzania danych osobowych; 

prawo do przenoszenia i aktualizacji danych; 

prawo sprzeciwu wobec przetwarzania danych. 

8. W przypadku, gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa się  na podstawie zgody osoby na przetwarzanie danych 
osobowych (art. 6 ust. 1 lit a RODO), przysługuje Pani/Panu prawo do cofnięcia tej zgody w dowolnym momencie. 
Cofnięcie to nie ma wpływu na zgodność  przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem, 
z obowiązującym prawem. 

9. Przetwarzanie danych osobowych nie podlega zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji ani profilowaniu. 

10. W przypadku powzięcia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu w SSM, Pani/Pana danych osobowych, 
przysługuje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego właściwego w sprawach ochrony danych 
osobowych. 

11. W sytuacji, gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa się  na podstawie zgody osoby, której dane dotyczą, 
podanie przez Panią/Pana danych osobowych Administratorowi ma charakter dobrowolny. 

12. Podanie przez Panią/Pana danych osobowych jest obowiązkowe w sytuacji, gdy przesłankę  przetwarzania danych 
osobowych stanowi przepis prawa lub zawarta między stronami umowa. 

13. Pani/Pana dane nie są  przekazywane żadnym nieuprawnionym odbiorcom, ani do partstwa trzeciego. 
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