DYREKTOR
ZESPOLU SZKOL CHEMICZNYCH
W BYDGOSZCZY
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO

Adres jednostki :

Zespol Szkot Chemicznych

ul. Lukasiewicza 3, 85-821 Bydgoszcz
Tel. 52 361-10-08

mail: zsc@edu.bydgoszcz.pl

1. Wymiar zatrudnienia — 0,8 etatu,
2. Rodzaj umowy: umowa na czas okreslony od 01.09.2026 r. do 31.08.2026 r.
3. Wynagrodzenie:

a) wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci od 5.308 zt do 6397 zt brutto (w zaleznosci
od stopnia awansu zawodowego),

b) dodatek za wystuge lat w wysokosci 1% wynagrodzenia zasadniczego za kazdy rok pracy,
wyptacany w okresach miesiecznych poczawszy od czwartego roku pracy, z tym ze dodatek
ten nie moze przekroczy¢ 20% wynagrodzenia zasadniczego,

c¢) dodatek motywacyjny naliczany zgodnie z zasadami okreslonymi w uchwale
Nr XLVII/1015/13 Rady Miasta Bydgoszczy za dnia 30 pazdziernika 2013 r. w sprawie
regulaminu okreslajacego wysoko$¢ oraz szczegdtowe warunki przyznawania nauczycielom
niektorych sktadnikéw wynagrodzenia.

4. Wymagania niezb¢dne zwigzane ze stanowiskiem nauczyciela:
a) posiada kwalifikacje do nauczania przedmiotu z przygotowaniem pedagogicznym,
b) ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych,
c) reprezentuje wysoki poziom kultury osobistej, fatwos¢ nawigzywania kontaktow,
d)  wykazuje umiejetnosci pracy z mlodzieza, kreatywnos¢, poczucie odpowiedzialnosei za
realizacje zadan (sumienno$¢, terminowosé, doktadnosé),
e) posiada obywateistwo poiskie,
f)  niekaralnosc,
g) brak przeciwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na w/w stanowisku.

5. Wymagane dokumenty:

a) CV oraz list motywacyjny,

b) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie (zalgcznik),

c) kopie dokumentow potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie i kwalifikacje, zawodowe
oraz dodatkowe uprawnienia, umiejetnosei,

d) kopie $wiadectw pracy potwierdzajgce przebieg pracy zawodowe;j,

e) os$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany za umyslne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe, oswiadczenie o posiadaniu
obywatelstwa polskiego, posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
korzystaniu z petni praw publicznych (zatgcznik do ogloszenia),

f)  aktualne zaswiadczenie o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego,

g) zgoda na przetwarzanie danych osobowych kandydata zwigzanych z naborem zgodnie z
ustawg pkt 32, pkt 42, pkt 43, pkt 171 preambuty, art. 4 pkt 11, art. 5 ust. 1 lit. b, art. 7
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
— Dz.U. UE. L. 2016.1




Wymagane dokumenty nalezy przestaé poczty lub skladaé w Kkancelarii Zespotu Szkot
Chemicznych w Bydgoszczy ul. Lukasiewicza 3, 85-821 Bydgoszcz w zamknie¢tych kopertach
z dopiskiem ,,Nabor na stanowisko nauczyciela/nauczycielki jezyka niemieckiego”.
Termin skladania dokumentéw do dnia 29.07.2026 r. godz. 12,
6. Dodatkowe informacje:
a) rozmowy z wybranymi kandydatami zostang przeprowadzone po analizie dostarczonych
dokumentow,

b) wybrani kandydaci zostang telefonicznie zaproszeni na rozmowe kwalifikacyjna,
¢) zgloszenia kandydatow ztozone po terminie, nieckompletne lub w inny sposéb niz wskazany
w ogloszeniu nie bgdg rozpatrywane,

d) dokumenty kandydata, ktéry zostanie wytoniony w procesie rekrutacji zostang dotaczone do
jego akt osobowvch
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e) dokumenty kandydatow niezakwalifikowanych zostang komisyjnie zniszczone lub zwracane na
wniosek zainteresowanych w terminie 14 dni od dnia zakonczenia rekrutacji — odbior tylko
osobisty.

Klauzula informacyjna o ochronie danych osobowych w procesie rekrutacji. Zgodnie z
art. 13 Rozporzadzenia o Ochronie Danych Osobowych z dnia 27 kwietnia 2016r. (RODO), informujemy, ze Administratorem danych
jest Zespot Szkét Chemicznych w Bydgoszczy, ul. tukasiewicza 3. Dane osobowe przetwarzane sg w celach rekrutacyjnych.
Uprzejmie informujemy, ze w procesie rekrutacji Zespét Szkét Chemicznych postepuje zgodnie z przepisami prawa okreslonymi w
art. 221 w KP i prosi wytgcznie o przekazanie danych osobowych okreélonych tymi przepisami. Przystuguje Pani/Panu prawo
dostepu do danych, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, cofniecia zgody w kazdym czasie. Pani/Pana dane
osobowe beda przechowywane do momentu zakonczenia rekrutacji. Przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ktdry jest polskim organem nadzorczym w/s ochrony danych osobowych. ZSCh w Bydgoszczy
wszedt w posiadanie danych osobowych z chwilg dostarczenia ich przez kandydata na pracownika. Posiadane dane nie stuzg
profilowaniu. Wszelkie wnioski i zapytania prosimy kierowac na adres: zsc@edu.bydgoszcz.pl.
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mgr inz. Krzysztof Piasecki



